CALL OFF NUMBER: 011 DHJETOR 2012

Sida

Korniza pér barazi gjinore

Studim gjinor né Kosové

Autorét: ANALIZE E ZBATIMIT TE LIGJIT DHE
Ulf Féirnsveden dhe Nicole Famsworth PROGRAMIT PER BARAZINE GJINORE
Sigurimi i cilésisé: NE KOS OVE

Anja Taarup Nordlund

& - mé shumé se té ras
Rastet & dhunés né familie né Kosové (2002-11) ME2 5330 =

SJETNE s
5 2011): mé shumeé € 16 T"E,?mve: mé shumé se 1 8

VRASJET (200

“Boll mo!” Marshi i burrave dhe grave kundér dhunés né familje dhe vrasjes sé Diana Kastratit nga ish burri i saj né maj té
vitit 2011 né Prishtiné, Kosové.

ORGUT Consulting AB

Svartmangatan 9, 111 29 Stockholm, Sweden

Tel + 46 8 406 7620, Fax + 46 8 21 02 69 ORGI | |
E-mail: framework@orgut.se

Registration No: 556177-9538 Building better livelihoods www.orgut.se






Studim gjinor né Kosové, Sida

Tabela e pérmbajtjes

AKRONIMET
1. PERMBLEDHIJE EKZEKUTIVE

2. HYRJE

3. KONTEKSTI DHE LOGJIKA E INTERVENIMIT

4. METODOLOGJIA

4.1 Pasqyré e pérgjithshme e metodologjisé

4.2 Pavarésia e konsulent€ve

4.3 Hulumtimi né terren

4.4 Udhézuesi pér intervisté

4.5 Pérfshirja e paléve té interesuara: Paragitja e gjetjeve fillestare

4.6 Kufizimet pér vleré€sim
5. GJETJET DHE KONKLUZIONET

5.1 Sisynon geveria té adresoj€ pabarazit€ gjinore 8

0O N NN NNN N WN

5.2 Siimonitorojn€ dhe si raportojné institucionet e Kosovés pér LBGJ-né dhe PKBGJ-n€ 11

5.3 Kaorniza ligjore e BE/KE-sé: Sinergjité dhe manggsité 12
5.4 Rolii shogérisé civile né zbatimin e LBGJ-s¢ dhe PKBGJ-sé 14
5.5 Sfidat kryesore pér zbatimin e LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé 15
6. REKOMANDIMET PER MBESHTETIJE NE TE ARDHMEN 23
6.1 Rekomandimet e pérgjithshme pér Sida-n 23
6.2 Lista e fushave t€ tjera potenciale pér mbéshtetje 25
Shtojca 1. Udhézuesi pér intervisté 29
Shtojca 2. Lista e pjesémarréseve / Orari i intervistés 30
Shtojca 3. Dokumentet e shqyrtuara 32
Shtojca 4. Hartézimi i programeve lidhur me barazing gjinore né Kosové 34
Shtojca 5. Progresi i ditur drejt zbatimit t€ Ligjit pér Barazi Gjinore 38

Shtojca 6. Progresi i njohur drejt zbatimit t€ Programit t€ Kosovés pér Barazi Gjinore 48



Studim pér gjinité né Kosové, Sida

AKRONIMET

ABGJ Agjencia pér Barazi Gjinore

CEDAW Konventa pér Eliminimin e té Gjitha Formave t& Diskriminimit kundér Grave

KE Kryeshef Ekzekutiv

OSHC Organizaté e Shogérisé Civile

KAZH Komisioni i Asistencés pér Zhvillim

DHF Dhuna né familje

NJHDHF Njésia pér Hetimin e Dhunés né Familje (Policia e Kosovés)

KE Komisioni Evropian

BE Bashkimi Evropian

EULEX Misioni i Bashkimit Evropian pér Sundimin e Ligjit né Kosové

ZCGJ Zyrtarét pér Céshtje Gjinore (né ministri)

DHGJ Dhuna né bazg gjinore

GRB Buxhetimi gé i pérgjigjet gjinive

NJDNJ Njésia pér té Drejtat e Njeriut

IOM Organizata Ndérkombétare pér Migrim

QKSGJ Qendra Kosovare pér Studime Gjinore

IGIK Instituti Gjyqgésor i Kosovés

PK Policia e Kosovés

PKBGJ Programi i Kosovés pér Barazi Gjinore

KtK Kvinna till Kvinna

RrGGK Rrjeti i Grupeve t€ Grave té Kosovés

LMDHF Ligji pér Mbrojtjen kundér Dhunés né Familje

LBGJ Ligji pér Baraziné Gjinore

MBPZHR Ministria e Bujqésisé, Pylltarisé dhe Zhvillimit Rural

MZHE Ministria e Zhvillimit Ekonomik

MASHT Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé

ZKBGJ Zyrtari Komunal pér Barazi Gjinore

MSH Ministria e Shéndetésisé

MAPL Ministria e Administrimit té¢ Pushtetit Lokal

KASH Korniza Afatmesme e Shpenzimeve

MAP Ministria e Administratés Publike

NAAC Késhilli Kombétar Shqgiptaro-Amerikan

NDI Instituti Demokratik Kombétar

0JQ Organizaté Jogeveritare

ZQM Zyra Késhillédhénése pér Qeverisje t&€ Miré€, t€ Drejta t€ Njeriut, Mundési té Barabarté
dhe Céshtje Gjinore

OSBE Organizata pér Siguri dhe Bashképunim né Evropé

Sida Agjencia Suedeze pér Zhvillim dhe Bashképunim Ndérkombétar

NVM Ndérmarrjet e vogla dhe té mesme

ESK Enti i Statistikés s¢ Kosovés

PSSP Pérfagésuesi Special i Sekretarit té Pérgjithshém

TBD Mbetet pér tu pércaktuar

UNDP Programi i Kombeve t¢ Bashkuara pér Zhvillim

UNFPA Fondi i Popullsisé i Kombeve té Bashkuara

UNMIK Misioni i Administratés s€ Pérkohshme té Kombeve té Bashkuara né Kosové

UNSCR Rezoluta e Késhillit té Sigurimit t&¢ Kombeve té Bashkuara

USAID Agjencia e Shteteve té Bashkuara pér Zhvillim Ndérkombétar

FEG Fugizimi Ekonomik i Grave



Studim gjinor né Kosové, Sida

1. PERMBLEDHJE EKZEKUTIVE

Agjencia Suedeze pér Zhvillim dhe Bashképunim Ndérkombétar (Sida) éshté duke pérgatitur
strategjiné e re pér Ballkanin Peréndimor dhe Kosovén. Promovimi i barazisé gjinore, rolit té grave
dhe fugizimit té tyre né bashképunim zhvillimor &éshté njéri ndér tri prioritetet tematike té
bashképunimit zhvillimor suedez. Prandaj, Sida ka autorizuar njé ekip t€¢ ORGUT Consulting pér t&
béré keté analizé né néntor té vitit 2012. Kjo analizé ka pér géllim té “parages skemén dhe té vlerésojé
sistemin pér zbatimin, monitorimin dhe pércjelljen e zbatimit t&¢ Programit t&¢ Kosovés pér Barazi
Gjinore” (PKBGJ) si dhe “t¢ identifikojé aktorét e réndésishém dhe ményrat ¢ mundshme té ofrimit té
mbéshtetjes suedeze né t€ ardhmen.” Vlerésimi ka béré€ pérpjekje té jap pérgjigje n€ kéto pyetje:

e Sisynon Qeveria e Kosovés té adresojé pabarazité gjinore ekzistuese?

e Si i monitorojné dhe Si raportojné institucionet ¢ Kosovés zbatimin e Ligjit pér Baraziné
Gjinore (LBGJ) dhe PKBGJ?

e (Cfaré sinergjish ekzistojné né kornizén ligjore t& BE/KE-sé pér baraziné gjinore dhe cilat jané
mungesat e saj?

e (Cfaré roli merr shogéria civile lidhur me zbatimin e LBGJ dhe PKBGJ?

Gjetjet kryesore:

e Duke marré parasysh kohén e shkurtér qé Kosova ekziston si shtet, qeveria ia ka dalé q¢ té
miratojé njé varg ligjesh, politikash dhe legjislacioni sekondar pér adresimin e pabarazive gjinore
ekzistuese. Qeveria ka krijuar njé varg mekanizmash pér zbatimin e kétyre ligjeve dhe politikave
né nivel komunal dhe né até shtetéror.

e Edhe pse synimet e qeverisé pér té pérmirésuar mé tej baraziné gjinore jané mjaft
gjithépérfshirése, ende vazhdon té keté sfida pér realizimin e tyre. Sfidat mé té médha pér
realizimin e PKBGJ-sé pérfshijné mungesén e pronésisé né fusha té ndryshme té projektit,
mungesa e pérgjegjésive té garta, buxhetit dhe njohurive pér integrimin dhe pérfshirjen e barazisé
gjinore né politikat dhe strategjité publike.

e Vullneti i pamjaftueshém politik dhe mbéshtetja joadekuate e qeverisé nénkuptojné se Zyrat pér
Barazi Gjinore (ZBGJ) né ministri dhe Zyrtarét Komunalé pér Barazi Gjinore (ZKBGJ) nuk jané
angazhuar sa duhet dhe nuk kané pasur pérgjegjési, pavarési ose buxhet té mjaftueshém.

e Mungesa e qasjes efektive né drejtési pér graté (pérfshiré drejtésiné pér mbéshtetje, pér
kujdestariné e fémijéve, té drejtat pronésore, pér viktimat e dhunés né familje dhe t& trafikimit)
pengon baraziné gjinore.

e Qeveria éshté né proces té€ ndryshimit té Ligjit pér Barazi Gjinore (LBGJ). Aktorét
ndérkombétar kané dhéné komentet e tyre, por akoma nuk éshté konsultuar asnjé organizaté
lokale. LBGJ pritet té pércaktojé role dhe pérgjegjési mé té garta pér mekanizmat gjinoré, si dhe
njé vémendje mé té madhe pér buxhetin dhe pérfshirjen gjinore. Legjislacioni duhet té
harmonizohet me ligjet ekzistuese né Kosové gé promovojné respektimin e t€ drejtave té njeriut
dhe luftén kundér diskriminimit.

e Monitorimi dhe shgyrtimi i LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé kané gené té dobét. Deri mé sot
Kuvendit té¢ Kosovés nuk i éshté paragitur asnjé raport zyrtar rreth zbatimit té tyre.

e Ngriten shqgeté€sime se disa punonjés t€¢ ABGJ-s¢ dhe ZKBGJ-t€¢ jané zgjedhur né bazé té
pérkatésise sé tyre politike dhe/ose nepotizmit e jo né bazé té kualifikimeve.

e Korniza ligjore e Kosovés deri né njé masé éshté e harmonizuar me kornizén legjislative té
BE/KE-sé. Megjithaté, mungojné disa masa specifike si¢ jané aktet nénligjore dhe zbatimi i tyre i
cili mbetet i dobét. Kosova ka mbetur prapa vecanérisht né aspektin e fugizimit ekonomik té
grave dhe né shérbimet pér harmonizimin (balancimin) e punés dhe familjes.
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e Pérfagésimi i grave né departamente té ndryshme, né nivel komunal dhe shtetéror, vegcanérisht né
pozitat mé té larta, nuk éshté i balancuar me burrat. Grave u mungon edhe qasja e barabarté né
proné, trashégimi dhe punésim.

e Dispozitat e PKBGJ-sé lidhur me shéndetin nuk mund té zbatohen kryesisht pér faktin se akoma
nuk éshté miratuar ligji pér sigurimin shéndetésor. Shérbimet e tjera té parapara né Program po
ashtu nuk jané akoma né dispozicion, pérfshiré: hemoterapiné dhe radioterapiné onkologjike pér
kancer.

o Qytetaria aktive éshté thelbésore pér té siguruar zbatimin e LBGJ-sé¢ dhe PKBGJ-sé pérmes
ngritjes sé vetédijes, avokimit dhe monitorimit. Mbéshtetja pér OSHC-t€, megjithaté, duket se
€shté né rénie, pérkundér disa iniciativave té reja té financimit.

e Ekziston njé mbéshtetje e gjeré e donatoréve pér t€ pérmirésuar baraziné gjinore, por koordinimi
ka gené minimal. Koordinimi ndérmjet aktoréve qé punojné pér barazi gjinore né¢ Kosové éshté i
dobét.

Rekomandimi yné i pérgjithshém: Té mbéshteten geveria dhe shogéria civile né zbatimin e
métejshém té LBGJ-s¢ dhe PKBGJ-sé. ABGJ, ZBGJ-té dhe ZKBGJ-t¢ kané nevojé pér mbéshtetje
afatgjate dhe té¢ duhur pér zhvillimin e kapaciteteve. Shoqéria civile ka nevojé pér mbéshtetje t&é
vazhdueshme financiare pér té ndérmarré aktivitete jogeveritare pér zbatimin e PKBGJ-sé, si dhe pér
té shérbyer si avokaté dhe monitorues pér zbatimin e LBGJ-s¢ dhe PKBGJ-sé. Financimi duhet t&
inkurajojé pérfshirjen, vecanérisht té grave me aftési té ndryshme, té grupeve etnike, t€ zonave
gjeografike, t€ niveleve té shkollimit, t& gjendjes ekonomike dhe té€ orientimeve té ndryshme seksuale.

Rekomandimet specifike kyce:
1. Té mbéshtetet ABGJ, ZKBGJ-té dhe ZCGJ-té

ABGJ, ZKBGJ-t€¢ dhe ZCGJ-t¢€ jané thelbésore pér njé pronési mé t€ madhe gjinore né kuadér té
aparatit shtetéror. Ndértimi i kapaciteteve té tyre dhe mentorimi i tyre éshté shumé i réndésishém, si
dhe ofrimi i instrumenteve praktike si¢ éshté instalimi i sistemeve té pérmirésuara dhe bashkérenduara
té monitorimit dhe vlerésimit né¢ ABGJ-sé. QEllimi i késaj duhet té jeté qé té fugizohet agjencia pér
barazi gjinore qé té¢ mund t’i ofrojé mbéshtetje p.sh, ministrive dhe agjencive té tjera kyce shtetérore
pér pérfshirjen e ¢éshtjeve gjinore né legjislacion, né politika, plane dhe né buxhete.

2. Té mbéshtetet qgeveria (me ndihmén e shoqérisé civile) me njé pilot projekt pér objekte pér
pérkujdesje pér fémijét.

BE identifikon njé numér masash reformuese té dizajnuara pér tu ndihmuar grave dhe burrave té
harmonizojné jetén e tyre private me até profesionale pérmes objekteve pér pérkujdesje pér fémijét,
shérbimeve parashkollore, aranzhimeve fleksibile t&€ punés dhe zgjatjes s€ pushimit atéror pér
meshkujt. Sida po ashtu éshté fokusuar né kujdestariné pa pagesé, si njé prej shtaté elementeve té
réndésishme né strategjiné e tyre pér Fugizimin Ekonomik té Grave (FEG)."

3. Té inkurajohet pérmirésimi i bashkérendimit ndérmjet té gjitha paléve té interesuara.

Sida mund t€ mbéshtet ABGJ-né qé t€ marré rolin udhéheq né mbajtjen e té paktén takimeve
bashkérenduese tremujore me pjesémarrjen e té gjithé aktoréve gé punojné né fushén e barazisé
gjinore, si dhe né inkurajimin e té gjitha paléve té interesuara, veganérisht donatoréve té tjeré dhe
aktoréve ndérkombétaré gé té marrin pjeseé.

4. Té mbéshtetet ABGJ pér té pérfshiré shogériné civile né hartimin dhe zbatimin e PKBGJ-sé sé re.

PKBGJ-ja e re do té pérfundojé né vitin 2013, kjo ofron njé mundési té shkélqyeshme pér hartimin e
njé plani té ri t& veprimit pérmes njé procesi té bashkérenduar dhe me pjesémarrje té gjeré, i cili do té

! Sida, “Njé udhézues i shkurtér se Cka dhe Si: Pérkujdesja pa pagesé,” Néntor/Dhjetor 2012.
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pérfshinte geveringé, shoqériné civile, sektorin privat dhe akademiné. N& planin e ri duhet t&
pércaktohen qarté pérgjegjésité, zotimet buxhetore dhe indikatorét mé specifik.

Rekomandimet e tjera specifike

e T& mbéshtetet rishikimi i Ligjit dhe akteve pérkatése nénligjore

e T& investohet né shkollimin dhe zhvillimin e kapitalit njerézor té grave pérmes trajnimeve
profesionale dhe punés si praktikante.

e Té inkurajohet aplikimi i procedurave transparente qé marrin parasysh barazing€ gjinore gjaté
punésimit né sektorin publik.

e T& mbéshteten masat pér fugizimin e ekonomik té grave, sipas ményrés sé paragitur né strategjiné
pér FEG-né.

e Té investohet né shéndetin e grave dhe burrave, kontrollin dhe trajtimin e kancerit.
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2. HYRJE

Né ményré qé Strategjia e saj pér Bashképunim dhe Zhvillim té jeté e informuar, Qeveria suedeze i
kérkojé Agjencisé Suedeze pér Zhvillim dhe Bashképunim Ndérkombétar (Sida) qé té fillojé
pérgatitjen e njé strategjie té re pér Ballkanin Peréndimor. Promovimi i barazisé gjinore dhe rolit t&
grave né bashképunim dhe zhvillim &shté njé ndér tri prioritetet tematike pér bashképunimin suedez
pér zhvillim. Prandaj, Sida e ka autorizuar njé ekip t€ ORGUT Consulting qé t&€ béj keté analizg pér t&
ofruar informata pér procesin e strategjisé€ zhvillimore.

Avancimi i métejshém i barazisé gjinore éshté veganérisht i réndésishém né kontekstin e integrimit
eventual evropian té Kosovés. Kosova e ka Ligjin pér Barazi Gjinore (LBGJ) dhe Programin e
Kosovés pér Barazi Gjinore (PKBGJ), si dhe ligjet dhe legjislacionin tjetér sekondar pér avancimin e
métejshém t& barazisé gjinore. Ky vlerésim ka pér géllim té “analizojé dhe vlerésojé sistemin pér
zbatimin, monitorimin dhe pércjelljen e zbatimit t&€ Programit t&¢ Kosovés pér Barazi Gjinore,” si dhe
“té identifikojé aktorét e réndésishém dhe ményrat e mundshme té ofrimit té€ mbéshtetjes sé ardhshme
suedeze.” Vlerésimi synon té ofrojé pérgjigje né kéto pyetje:

Si synon Qeveria e Kosovés té adresojé pabarazité ekzistuese gjinore?

Si e monitorojné dhe si raportojné institucionet ¢ Kosovés pér zbatimin e LBGJ dhe PKBGJ?
Cilat sinergji ekzistojné né kornizén ligjore t& BE/KE-sé dhe cilat jané manggésité?

Cfaré roli duhet té marré shoqéria civile né lidhje me zbatimin e LBGJ-s¢ dhe PKBGJ-s¢?

Vlerésimi éshté kryer nga konsulentét vendoré dhe ndérkombétaré pér ORGUT consulting prej 16
néntorit deri m€ 20 dhjetor 2012. Ky vleré€sim u bé sipas kritereve t¢ Komisionit pér Asistencén
Zhvillimore pér vlerésim, pérfshiré edhe konsultimet me palét e interesuara nga sektoré t€ ndryshém.

3. KONTEKSTI DHE LOGJIKA E
INTERVENIMIT

Politika suedeze e barazisé gjinore né kuadér té bashképunimit zhvillimor “Né kushte té barabarta —
politiké pér promovimin e barazisé né puné, 2010-2015” specifikon prioritetet mé té€ réndésishme té
Sida-s né fushén e barazisé gjinore:

Pjesémarrja dhe ndikimi politik i grave

Fuqizimi ekonomik i grave dhe kushtet ¢ punés’

Shéndeti seksual dhe riprodhues dhe té drejtat

Siguria e grave, pérfshiré t€ gjitha format e dhunés né baza gjinore dhe trafikimin e njerézve

el N >

Gjaté zbatimit té Strategjisé aktuale t&€ Bashképunimit Zhvillimor me Kosovén 2009-2012, barazia
gjinore kryesisht éshté adresuar me pérpjekjet pér pérfshirjen dhe mbéshtetjen e shoqgéris€ civile.
Mbéshtetja pér organizatat e grave né Kosové éshté kanalizuar pérmes Kvinna till Kvinna.

% Fuqizimi ekonomik i grave (FEG) pérfshiné fugizimin ekonomik dhe siguriné ekonomike. Shtaté pikat
kryesore t€ fokusit jané: 1) ndérmarrésia dhe zhvillimi i sektorit privat; 2) qasja né€ toké dhe té drejta pronésore;
3) tregjet e punés dhe puna e pérshtatshme; 4) kujdestaria pa pagesé (pér fémijét, t€ moshuarit, personat me
aftési té kufizuara); 5) kapitali njerézor, qasja e vajzave né shkollim; 6) sistemet e mbrojtjes sociale; dhe 7)
njohja e rolit t& grave né bujqési dhe zhvillim rural.
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4. METODOLOGIJIA

4.1 Pasqyré e pérgjithshme e metodologjisé

Ekipi vlerésues ka qené i pérbéré nga njé konsulent ndérkombétar me pérvojé t€ gjaté né fushén e
barazisé gjinore, né disa programe té ndryshme kombétare pér barazi gjinore dhe i cili ka gené i
familjarizuar me dokumentet kryesore suedeze dhe me gasjet metodologjike pér bashképunim dhe
zhvillim. Ekipi po ashtu pérfshinte njé konsulent vendor pér ¢éshtje gjinore me pérvojé vetém né
Kosové. Konsulentét, né bashképunim té ngushté me Sida-n, pérgatitén njé udhézues pér intervisté
(shih Shtojcén 1) dhe orarin e intervistave (shih Shtojcén 2). Pérveg intervistave, konsulentét bén
hulumtime né€ internet dhe analizuan dokumentet e rekomanduara nga Sida dhe palét e tjera té
interesuara (shih Shtojcén 3). Ne jemi mirénjoh&s pér mbéshtetjen e ¢cmueshme té ofruar nga Rrjeti i
Grupeve t€ Grave té Kosovés sa i pérket hapésirés pér zyré dhe pérkthimit.

4.2 Pavarésia e konsulentéve

Vlerésuesit kané punuar né ményré transparente dhe té hapur, pasi gé té dyté jané té pavarur dhe nuk
jané pjesé e strategjisé zhvillimore. | vetmi konflikt i mundshém dhe i paraparé i interesit ishte se
konsulentja vendore ishte i punésuar nga Rrjeti i Grupeve té Grave té€ Kosovés (RrGGK), organizaté e
cila ka marré fonde nga Kvinna till Kvinna (pérveq donatoréve té tjeré). Megjithaté, konsulentja po
ashtu punon né ményré té pavarur nga RrGGK dhe nuk ka ndonjé interes t&€ vecanté pérveg
funksionimit si duhet t¢ LBGJ-s¢ dhe PKBGJ-sé. T& dy konsulentét u pajtuan pér gjetjet,
konkluzionet, rekomandimet e sugjeruara dhe mésimet e mésuara.

4.3 Hulumtimi né terren

Konsulentét intervistuan 29 palé té réndésishme té interesit prej 19 deri mé 23 néntor né Prishtiné
(shih Shtojcén 2). Secila intervisté ka zgjatur nga 40 minuta deri né njé oré. U organizua edhe njé grup
i fokusuar me ZCGIJ-té. Intervistat kishin pér géllim gé tu ofronin konsulentéve njé pasqyré té
konsoliduar dhe té informuar té sfidave té perceptuara nga palét e interesuara lidhur me monitorimin
dhe zbatimin e LBGJ-sé¢ dhe PKBGJ-sé, si dhe identifikonin fushat pér veprime potenciale né
avancimin e barazisé gjinore. Bazuar né kéto gjetje, konsulentét formuluan pérgjigjet dhe zgjidhjet e
propozuara. T¢€ gjithé pjesémarrésit jané trajtuar me anonimitet dhe konfidencialitet.

4.4 Udhézuesi pér intervisté

Njé udhézues pér intervisté éshté hartuar dhe i éshté paragitur paraprakisht Sida-s (shih Shtojcén 1).
Udhézuesi kishte katér pjesé: pyetjet e pérgjithshme, pyetjet pér institucionet geveritare, pyetjet pér
agjencité donatore dhe pyetjet pér shogériné civile dhe akademiné. Konsulentét e pérdorén keté
udhézues, duke pérzgjedhur vetém pyetjet mé t€ rénd€sishme pér palén e interesit e cila intervistohe;.

4.5 Pérfshirja e paléve té interesuara: Paraqitja e gjetjeve fillestare
Verifikimet e pjesémarrésve jané t&é réndésishme pér té pérmirésuar vlefshmériné e konkluzioneve dhe
rekomandimeve duke konfirmuar kéto me palét kryesore té interesit. Pérveg késaj, verifikimet e
pjesémarrésve krijojné pronési mé t€ madhe té gjetjeve, duke mundésuar zbatimin e tyre né té
ardhmen. Prandaj, konsulentét hartuan njé pérmbledhje ekzekutive fillestare, konkluzionet dhe
rekomandimet, duke ua dérguar ato t€ gjitha paléve té interesuara. Atyre ju bé thirrje qé té€ marrin pjesé
né prezantimin e gjetjeve fillestare né Sida mé 3 dhjetor. Palét e interesuara qé nuk kishin mundési t&
merrnin pjesé mund t€ dérgonin komentet e tyre pérmes emailit. T€ gjitha sugjerimet e paléve té
interesuara jané marré parasysh dhe jané€ inkorporuar né¢ dokument.

4.6 Kufizimet pér vlerésim
Kufizimet e hulumtimit kryesisht kané té béjné me kohé&n dhe mbulueshméring. Pér keté vlerésim té
réndésishém do té duhej mé shumé kohé pér ta shqyrtuar edhe mé shumé dokumentacionin e gjeré té
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réndésishém, pér tu konsultuar né ményré té mjaftueshme me secilén palé té interesuar, pér té siguruar
se éshté béré konsultimi me mé shumé se njé palé té interesuar (p.sh., me partité politike, bizneset,
sindikatat), dhe pér té pérfshiré vizitat né komunat e Kosovés. Disa aktoré té réndésishém nuk ishin né
dispozicion: UNICEF, Ambasada Finlandeze, Ambasada Zvicerane, Ambasada Austriake, Misioni i
Bashkimit Evropian pér Sundimin e Ligjit (EULEX) (ndonése disa kishin dérguar komentet pérmes
emailit). Edhe pse ishin rekomanduar gjaté intervistave, konsulentét nuk patén kohé té takoheshin me
Shogatén Afariste té¢ Gruas SHE-ERA ose Shoqatén e Avokatéve Norma (ndonése u konsultua raporti
i tyre mbi monitorimin e LBGJ-s¢€). Kufizimi kryesor ishte mungesa ¢ mundésive pér tu konsultuar me
aktorét jashté Prishtinés, pérfshiré ZKBGJ-t€¢ ose organizatat jogeveritare (OJQ-t€) brenda vendit,
ndonése ABGJ dhe RrGGK ofruan disa informacione rreth punés sé tyre. Megjithaté, té gjitha takimet
e planifikuara né konsultim me Sida-n u zhvilluan si¢ pritej dhe ne i konsiderojmé té vlefshme
rezultatet e vlerésimit té bazuara né intervista me 29 palé té interesuara né té gjitha nivelet.

Né fund, njé kufizim géndron né natyrén e ligjit dhe né programin qé duhet té shqyrtohet. Ato
mbulojné pothuaj t€ gjithé sektorét e shogérisé dhe shumé paragrafé (té ligjit) dhe fusha té
intervenimit (né program) do té kérkojné studime mé té thella. Megjithaté, ky studim ofron njé
vlerésim té pérgjithshém té ¢éshtjeve t&€ hulumtimit, ¢cka edhe ishte qéllimi i tij.

5. GIETJET DHE KONKLUZIONET

Gjetjet kryesore pér secilén ¢éshtje té studiuar paragiten mé poshté, té pasuara nga pérfundimet pér
secilén prej géshtjeve.

5.1 Sisynon geveria té adresojé pabarazité gjinore

Kjo pjesé paraqget disa pérpjekje kyce t€ Qeverisé sé Kosovés pér adresimin e pabarazive gjinore
ekzistuese, sipas pyetjes sé paré té hulumtimit. Ajo po ashtu flet pér veprimet parlamentare né
adresimin e pabarazive gjinore.

5.1.1 Ligjet ekzistuese, politikat dhe legjislacioni sekondar

Pérmirésimi i métejshém i barazisé gjinore éshté veganérisht i réndésishém né kontekstin e integrimit
eventual evropian té Kosovés. Zbatimi i Ligjit pér Barazi Gjinore pérmendet edhe né Planin i Veprimit
pér Partneritet Evropian té€ Kosovés (prioriteti 116). Prioriteti 39 po ashtu i referohet “promovimit t& t&
drejtave té grave né Kosové”, pérfshiré edhe veprimet e ndryshme pér barazi gjinore. Qeveria e
Kosovés e konsideron integrimin evropian si prioritet politik dhe zyrtarét i konsiderojné raportet
vjetore té progresit pér integrimin e ardhshém potencial té Kosovés “po aq seriozisht sa edhe Biblén”,
si¢ tha njéri prej té anketuarve. Prandaj, raportet progresit mund té inkurajojné geveriné qé té veprojé
pér pérmirésimin e métejshém té barazisé gjinore né Kosové. Megjithaté, raportet e progresit shumé
rrallé deri mé sot i kané kushtuar vémendjen e duhur ¢éshtjes gjinore, dhe ¢éshtja gjinore nuk
éshté paragitur né ményré té mjaftueshme né kéto raporte.

Kushtetuta e Republikés sé Kosovés i referohet né ményré specifike barazisé gjinore dhe pérfshiné
Konventén pér Eliminimin e t¢ Gjitha Formave té Diskriminimit kundér Grave (CEDAW). Kosova e
ka Ligjin pér Barazi Gjinore (LBGJ), i shpallur né vitin 2004 né kohén e Misionit t&¢ Administratés sé
Pérkohshme té Kombeve té Bashkuara né Kosové (UNMIK). N& vitin 2012, Ligji u rishikua nga palé
té ndryshme té interesit nén udhéheqgjen e Zyrés Ligjore t€ Zyrés sé Kryeministrit. Agjencité e OKB-
s€, Organizata pér Siguri dhe Bashképunim né Evropé (OSBE) dhe Delegacioni Evropian e kané
shikuar até dhe kané dhéné komentet e tyre. LBGJ ende nuk u éshté shpérndaré pérfagésuesve té
shogérisé civile pér shqyrtim. Sipas Zyrés sé BE-sé, ai éshté dashur té ndryshohet né gershor 2012.
Megjithaté, sipas Zyrés Ligjore, orari i ngarkuar i fundvitit nénkuptonte se LBGJ me siguri do t&
dérgohet né Kuvendin e Kosovés né fillim té vitit 2013, pas shqyrtimit publik.
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Nén kryesimin e Agjencisé pér Barazi Gjinore (ABGJ) me mbéshtetien ¢ UN Women dhe né
bashkérendim me aktorét e tjeré si UNDP, Zyra e BE-sé dhe organizatat e grave, geveria éshté duke e
hartuar Strategjiné mbi Rezolutén e Késhillit t&€ Sigurimit t&¢ Kombeve té Bashkuara (RKSKB) 1325
pér Graté, Pagen dhe Siguring, e cila do té finalizohet sé shpejti. Ajo ka mundési qé té kontribuojé pér
barazin€ gjinore n€ ményra t€ ndryshme (p.sh., pjesémarrja e grave né€ proceset e vendimmarrtjes, né
negociata dhe korrigjimi i shkeljeve n€ baza gjinore).

Sa i pérket LBGJ-sé, Plani i paré Veprimit i Kosovés pér Arritjen e Barazis¢ Gjinore mbulonte
periudhén prej vitit 2003 deri mé& 2007. Programi i dyté€ i tanishém i Kosovés pér Baraziné Gjinore
(PKBGJ) mbulon periudhén 2008-2013. Dokumenti u miratua nga Kuvendi i Kosovés m€ 27 maj
2010.

Legjislacioni sekondar plot€sues &shté miratuar né nivel ministror e nganjéheré né nivel komunal. Pér
shembull, Ministria e Administrimit té Pushtetit Lokal (MAPL) ka 1€shuar Udhé&zimin Administrativ
2005/8 pér zbatimin e Ligjit pér Barazi Gjinore. Ai pérfshiné udhézimet administrative pér krijimin e
Njésive pér té Drejtat e Njeriut (NJDNJ) né komuna dhe pérshkrimet e punés pér ZKBGJ-té (ndonése
ata nganjéheré shérbejné né té njéjtén kohé edhe si koordinatoré t¢ NJDNJ). Disa komuna si Prizreni
dhe Dragashi kané miratuar programet e tyre komunale pér barazi gjinore.

5.1.2 Zyra Késhillédhénése pér Qeverisje té Miré, té Drejta té Njeriut, Mundési té Barabarté
dhe Céshtje Gjinore

Deri mé 2004, Zyra Késhillédhénése pér Qeverisje t€ Miré, t€ Drejta t€ Njeriut, Mundési té Barabarté
dhe Céshtje Gjinore (ZQM) prané Zyrés sé Kryeministrit ka luajtur rolin udhéheqgés né pérpjekjet pér
té guar mé tej baraziné gjinore, né kuadér t& mandatit té€ saj mé té gjeré pér sigurimin e té drejtave té
njeriut dhe pér luftimin e diskriminimit. Q& prej themelimit t&¢ ABGJ-s¢, ZQM nuk ka pasur ndonjé
mandat specifik pér té avancuar baraziné gjinore, edhe pse termi “¢éshtje gjinore” mbetet pjesé e emrit
zyrtar té€ Zyrés. Né fillim, raportet né mes t&¢ ZBGJ-sé¢ dhe ZQM-sé ishin té dobéta, pjesérisht pér
shkak se né fillim kompetencat e tyre pérkatése nuk ishin sa duhet té garta. Megjithaté, pérfagésuesit
raportojné se raportet e tyre jané pérmirésuar dhe tani ato koordinohen mes vete.

ZQM Kka shtaté zyrtaré gé merren me té drejta té njeriut, t& drejta té fémijéve, mundési té barabarta,
geverisje t&€ miré, persona me aftési té kufizuara dhe pakica. Njé drejtor e udhéheq divizionin, ¢ po
ashtu shérben si Koordinator i geverisé pér té Drejta té Njeriut. Si i tillé, ai duhet té koordinojé
raportimin e geverisé pér mekanizmat ndérkombétaré, pérfshiré edhe pér CEDAW. Ai mbikéqyr 40
Njési pér té Drejta t& Njeriut (NJDNJ) né nivelin gendror dhe 75 NJDNJ né komuna.® Kohéve té
fundit, ZQM fillojé t&€ punojé me grupet LGBT, duke formuar njé Grup Késhillues. ZQM éshté né
proces té finalizimit t& Planit trevjegar kundér Diskriminimit.*

5.1.3 Agjencia pér Barazi Gjinore (ABGJ)

ABGJ éshté themeluar né kuadér té€ Zyrés sé Kryeministrit né vitin 2006. Aktivistet pér té drejtat e
grave dhe disa aktoré ndérkombétaré avokuan pér themelimin e saj né kuadér té késaj zyre si organi
mé i larté vendimmarrés, né ményré q¢ ABGJ té mund té sigurojé pérfshirjen gjinore pérmes
ministrive té linjés (gé nuk do t&¢ mund ta bénte nése ABGJ do té ishte ministri ose agjenci jashté késaj
Zyre). ABGJ ka pérgjegjési t€ shumta pér t€ avancuar baraziné gjinore té pércaktuara né LBGJ dhe
PKBGJ.

ABGJ ka katér departamente: Departamenti pér Raportim dhe Monitorim, Departamenti pér
Bashképunim, Departamenti Legjislativ dhe Departamenti Administrativ dhe i Buxhetit. PEr momentin

¥ Né nivel komunal, NJDNJ-t& b&jné njéfaré monitorimi, por ato kané nevojé pér zhvillim t& kapaciteteve.
NJDNJ-té po ashtu duhet t€ kené mandatin q€ t€ avancojné té drejtat e grave si t€ drejta t& njeriut, dhe mund té
kené nevojé pér zhvillim t&€ kapaciteteve se si béhet kjo né praktiké. Sikurse ZKBGJ-ve, edhe kétyre u mungon
kapaciteti pér té pérgatitur plane konkrete veprimi me buxhet pérkatés.

* Eshté vérejtur se Ligji kundér Diskriminimit, i cili éshté me réndési pér baraziné gjinore, po ashtu nuk &shté
zbatuar si duhet dhe duhet t&€ ndryshohet. Ndéshkimet dhe procedurat e zbatimit jané t& paqarta.
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i ka té punésuar 16 persona, edhe pse me buxhet parashihet qé té jené 18. ABGJ ka pasur shumé
Ushtrues té pérkohshém té Detyrés sé Kryeshefit (KE). Kryeshefi i pérhershém u emérua né vitin
2011.

Zyrtarét pér ¢éshtje gjinore né ministri dhe Zyrtarét komunalé pér ¢éshtje gjinore

ABGIJ mbikéqyr punén e zyrtar€ve pér ¢éshtje gjinore n€ secilén ministri dhe t¢ ZKBGJ-ve né secilén
komuné. Kéta persona kané pérgjegjésiné pér pérfshirjen gjinore n€ ministrit¢ dhe komunat e tyre
pérkatése, si dhe pér monitorimin dhe raportimin rreth zbatimit t& LBGJ-s€ dhe politikave té tjera
pérkatése.

5.1.4 Grupi ndérministror pér barazi gjinore
ZQM e ka kryesuar Grupin ndérministror pér barazi gjinore deri sa keté pérgjegjési e mori ABGJ.
Grupi takohet ¢do gjashté muaj dhe pérbéhet nga Zyrtarét pér ¢éshtje gjinore (ZCGJ-t&).

5.1.5 Institucioni i Avokatit té Popullit

Institucioni i Avokatit t& Popullit pranon ankesat kundér shtetit. Ai financohet nga buxheti i shtetit.
Institucioni merret me abuzimet e té drejtave té njeriut né pérgjithési, dhe qé nga viti 2005 e ka njé
sektor qé merret vetém me baraziné gjinore (sipas nenit 6 t&¢ LBGJ-s¢). LBGJ ka paraparé ekzistimin e
njé Avokati Gjinor. Megjithaté, né shpalljen e ligjit, Pérfagésuesi Special i Sekretarit té€ Pérgjithshém
(PSSP) i UNMIK-ut vendosi se Avokati Gjinor do té ishte mbivendosje me Institucionin e Avokatit té
Popullit. Prandaj, Rregullorja e UNMIK-ut (LBGJ) u shpall pa Avokatin Gjinor. Né LBGJ-né e ri
Institucioni i Avokatit té Popullit me siguri do té marré rolin e Avokatit Gjinor, pasi qé ky Institucion
edhe deri mé tani ka gené pérgjegjés gé té ushtrojé edhe kéto pérgjegjési. Institucioni éshté marré me
rastet e diskriminimit né baza gjinore né puné, trashégimi, diskriminim né institucione, dhunén né
familje, siguriné sociale dhe qasjen né shkollim. Ai po ashtu i monitoron edhe rastet né gjykata kur
kérkohet njé gjé e tillé.

5.1.6 Komisioni pér té Drejtat e Njeriut, Barazi Gjinore, Persona té Zhdukur dhe Peticione i
Kuvendi i Kosovés

Komisioni pér t¢ Drejtat e Njeriut, Barazi Gjinore, Persona té¢ Zhdukur dhe Peticione i Kuvendit té
Kosovés monitoron zbatimin e LBGJ-sé. Ai sapo e ka pérfunduar aktivitetin e paré té€ monitorimit, dhe
do té parages raportin e paré té monitorimit né fund té vitit 2012. Ata po ashtu kané monitoruar
zbatimin e Ligjit kundér Diskriminimit, Ligjit pér Avokatin e Popullit dhe Ligjit pér Lirité Fetare.
Kryesuesja e Komisionit éshté edhe anétare e bordit t€ Grupit parlamentar té grave, gjé qé e lehtéson
bashké&punimin.

5.1.7 Grupi parlamentar i grave té té gjitha partive

Grupi parlamentari i grave té té gjitha partive pérfshing 40 gra . .
parlamentare té pérkatésive té ndryshme partiake dhe etnike. | themeluar  N¢ Kemi kohezion
né vitin 2005, grupi éshté formalizuar duke krijuar njé plan strategjik ~ té€ shkélqyeshém.”
drejt géllimit pér “t’i béré graté partnere té barabarta né shoqéri”. Bordi i

ka shtaté anétare dhe pér momentin Znj. Teuta Sahatqija éshté zgjedhur kryetare. Ato kané pasur disa
suksese né avokim (p.sh, né lidhje me Ligjin e Punés), si dhe kané fituar pérkrahjen e disa kolegéve té
tyre meshkuj. Ato kané organizuar aktivitete té¢ ndryshme, pérfshiré “Javén e Grave” né prill 2012,
Akademiné Politike me lideret (femra) premtuese dhe takimet me graté népér komuna. Né drejtim té
zbatimit t¢ PKBGJ-sé, grupi parlamentar i grave ¢do muaj ka njé program dyorésh né RTV21 ku
marrin pjesé ekspertet femra (por edhe meshkuj) pér té diskutuar rreth ¢éshtjeve qé kané té béjné me
ekonoming, buxhetin, kancerin dhe dhunén. Ky Grup parlamentar mbéshtetet nga NDI, UNDP, OSBE,
Graté e OKB-s¢, KtK, Ambasada norvegjeze, Graté e Azisé dhe USAID.

5.1.8 Konkluzionet: Si synon geveria té adresojé pabarazité gjinore ekzistuese

Duke marr parasysh se Kosova éshté njé shtet i ri, geveria ia ka dal gé t& hartojé njé numér ligjesh,
politikash dhe legjislacioni sekondar pér adresimin e pabarazive gjinore. Qeveria ka krijuar disa
mekanizma pér zbatimin e kétyre ligjeve dhe politikave né nivel komunal dhe shtetéror. Ndonése
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synimet e shkruara té geverisé pér té pérmirésuar mé tej baraziné gjinore jané mjaft gjithépérfshirése,
vazhdojné té mbesin sfida né zbatimin e tyre, té cilat do té trajtohen mé voné né keté raport.

5.2 Sii monitorojné dhe si raportojné institucionet e Kosovés pér
LBGJ-né dhe PKBGJ-né

Kjo pjesé flet pér até se si i monitorojné dhe si raportojné institucionet ¢ Kosovés pér LBGJ-né dhe
PKBGJ-né, si sipas pyetjes sé dyté té hulumtimit.

5.2.1 Raportimi dhe monitorimi ndérkombétar

Ndonése organizatat si ajo e Kombeve té Bashkuara ende nuk e njohin pavarésiné e Kosovés, Qeveria
e Kosovés ka raportuar mbi zbatimin e konventave ndérkombétare té cilat i ka pranuar Kosova. ZQM
ka gené pérgjegjése pér té monitoruar, vlerésuar dhe raportuar pér té gjitha konventat ndérkombétare.
ZQM ka raportuar pér Konventén pér té Drejtat e Fémijéve mé 2006 dhe 2010. Megjithaté, sipas
ZQM-sé, Qeveria duhet té pérmirésojé mekanizmat e monitorimit. ABGJ ka monitoruar dhe raportuar
pér CEDAW ng vitin 2008.

5.2.2 Monitorimi dhe raportimi nga Avokati pér Barazi Gjinore

LBG]J pércakton se Avokati pér Barazi Gjinore duhet t& monitorojé dhe mbikéqyré zbatimin e LBGJ-
sé dhe té raportojé ¢do vit, ose mé shpesh, para Kuvendit t& Kosovés. Nése té gjitha pérgjegjésité e
kétij Avokati jané bartur tek Institucioni i Avokatit t&¢ Popullit, tani keté pérgjegjési duhet ta keté ky
institucion (shih 5.2.5 mé poshtg).

5.2.3 Monitorimi dhe raportimi nga Agjencia pér Barazi Gjinore

Sipas LBGJ-s¢, ABGJ éshté e obliguar t& “zbatojé dhe monitorojé dispozitat e kétij Ligji dhe
rregulloreve t€ miratuara n€ bazé té tij,” si dhe t&€ monitorojé zbatimin e PKBGJ-s€ (Neni 5.2).
Mé tej, ajo éshté pérgjegjése té “mbikéqyr” zbatimin e akteve dhe marréveshjeve si té Kosovés
ashtu edhe atyre ndérkombétare té miratuara nga geveria. LBGJ e obligon ABGJ-né gé “t’i raportojé
cdo vit geveris€ pér veprimtariné e Zyrés pér vitin paraprak, e mé s€ voni deri né fund té
muajit mars.” Megjithaté, kéto raporte nuk analizojn€ n€ ményré specifike zbatimin e LBGJ-
sé ose t& PKBGJ-sé.”

PKBGJ nuk ka tregues té garté pér monitorim dhe shumicés sé objektivave u mungojné treguesit.
Fakti se nuk éshté pércaktuar asnjé standard ose synim e komplikon edhe mé shumé progresin né
monitorim dhe vlerésim. ABGJ-sé i mungon mekanizmi i monitorimit dhe vlerésimit (p.sh., baza e té
dhénave) ose sistemi ¢ do té bashkonte té dhénat nga ministrité e ndryshme dhe nga Enti i Statistikés
sé Kosovés (ESK) pér njé monitorim dhe vlerésim té€ mirinformuar. ABGJ po ashtu duhet té shqyrtojé
té gjitha raportet geveritare pér té siguruar perspektivén gjinore.

5.2.4 Monitorimi dhe raportimi nga ZKBGJ-té dhe Zyrtarét pér Céshtje Gjinore né Ministri
Ende mungojné mekanizmat e monitorimit né nivelin komunal. Pérgjegjésia e ZKBGJ-ve po ashtu
mbetet e pagarté: kujt i raportojné ata, sa shpesh dhe pér cka? ABGJ duhet t€ vazhdojé t€ mbledh
raporte té rregullta nga ZKBGJ-té si dhe té ofrojé udhézime dhe té kontrollojé cilésiné e raportimit.
Pér keté duhet té zhvillohen kapacitetet. Edhe ZCGJ-ve népér ministri po ashtu duhet tu zhvillohen
kapacitetet pér monitorim dhe vlerésim, pérfshiré edhe shgyrtimin e téré legjislacionit nga perspektiva
gjinore.

® Shih ABGJ, Buletini informativ, Prishtiné: ABGJ, 2012. ABGJ po ashtu ka mbéshtetur Profili Gjinor i Kosovés
(Prishting, 2008) dhe Raporti i anketimit: “Graté né Procesin e Punés dhe Vendimmarrjes né Kosové”,
(Prishting, 2011) i cili analizon aspektet e LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé, por nuk pérdorin ndonjé proces té detajuar té
monitorimit.
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5.2.5 Monitorimi dhe raportimi nga Institucioni i Avokatit té Popullit

Institucioni i Avokatit té Popullit duhet t€ monitorojé rastet e abuzimit té té drejtave si dhe té pérgatis
raporte vjetore. Institucioni ka pérgatitur raporte t& rregullta vjetore, té cilat né ményré periodike kané
theksuar rastet kur LBGJ, si dhe ligjet e tjera qé kané té€ b&jné me barazin€ gjinore, nuk jané zbatuar né
ményré té mjaftueshme. Disa té anketuar kané komentuar se kéto raporte jané béré mé té “buta” pér
nga natyra pasi gé ka réné mbéshtetja ndérkombétare pér Institucionin. Pérfagésuesit e institucionit
kané théné se buxheti i pamjaftueshém éshté faktori ky¢ qé kufizon aftésiné e tyre pér té béré
monitorimin, pérfshiré edhe mekanizmat gé¢ kané té béjné me baraziné gjinore. Pas presionit
ndérkombétar, éshté respektuar kérkesa e Institucionit pér financim shtesé né vitin 2013. Njé pavarési
mé e madhe né financim do t€ mbéshteste pavarésiné mé t€ madhe t€ vet institucionit.

5.2.6 Enti i Statistikés sé Kosovés (ESK)

ESK duhet t& pérfshihet né monitorim. Edhe pse ESK ka kontribuar me t€ dhénat e veta pér raportet
mbi “femrat dhe meshkujt”, duket se nuk ekziston asnjé proceduré gé lidhet me monitorimin e LBGJ-
sé dhe PKBGJ-sé. Jo gjithmoné ESK u ofron studiuesve gasje né t&€ dhéna té ndara gjinore pér analiza
té pavarura.

5.2.7 Mbikéqyrja e Kuvendit

Komisioni pér té Drejta té Njeriut, Barazi Gjinore, Persona té Zhdukur dhe Peticione éshté pérgjegjés
pér té monitoruar pérpjekjet e geverisé né lidhje me baraziné gjinore. Deri mé sot, monitorimi ka gené
i pamjaftueshém. Megjithaté, Komisioni e ka monitoruar zbatimin e LBGJ-s¢ dhe do té parages
raportin e tij té paré t& monitorimit né vitin 2012. Komisioni po ashtu harton edhe raportin vjetor pér
punén e tij.

5.2.8 Konkluzionet: Si i monitorojné dhe si raportojné institucionet e Kosovés pér LBGJ-né
dhe PKBGJ-né

Monitorimi dhe shgyrtimi i LBGJ-sé dhe PKBGJ-s¢ kané gené té dobét dhe asnjé raport zyrtar mbi
zbatimin e tyre nuk i éshté paragitur Kuvendit t& Kosovés. Ko duket se ka ndodhur pér shkak se
institucionet nuk i diné pérgjegjésité e tyre pér monitorim dhe vlerésim. Sipas mendimit t&¢ ABGJ-sg,
nuk ka kurrfaré konfuzioni lidhur me pérgjegjésité. ABGJ nuk ka raportuar sepse, sipas ABGJ-sé,
Parlamenti nuk ka kérkuar njé raport té tillé lidhur me zbatimin e PKBGJ-s€. Megjithaté, sipas LBGJ-
sé (nenit 4.6), geveria duhet té raportojé né ményré automatike ¢do dy vjet.

Pérgjegjésité e ABGJ-sé, ményrat dhe afatet kohore duhet té sgarohen né LBGJ-né e ri, si¢ duhet té
sgarohen edhe pérgjegjésité e institucioneve té tjera pér monitorim dhe raportim. Duhet té sqarohet
kontributi i ABGJ-sé lidhur me monitorimin e CEDAW-it, Konventés pér té Drejtat e Fémijéve, dhe té
gjitha raportimet e tjera vis-a-vis ZQM-sé. Nése ZQM raporton né emér té qeveris€, atéheré procesi i
kontributit dhe shqyrtimit nga ABGJ-ja duhet té merret parasysh brenda afatit pér njé raportim té tillé.

5.3 Korniza ligjore e BE/KE-sé: Sinergjité dhe mangésité

Acquis communautaire e BE-sé éshté térésia e legjislacionit, akteve ligjore dhe vendimeve gjyqésore
gé pérbéjné trupén e té drejtés sé Bashkimit Evropian (BE) dhe, si té tilla jané detyruese pér shtetet
anétare té€ BE-s€. Acquis e mbulojné edhe legjislacionin pér baraziné gjinore dhe Traktatin e Lisbongés,
qé konsiderohen si masé (kritere) pér t€ pércaktuar né€se njé kandidat i plot€son kushtet pér anétar€sim.
Kéto kushte po ashtu njihen zakonisht si kriteret legjislative t&€ Kopenhaggs.

Komisioni Evropian ka miratuar njé strategji pesévjecare pér promovimin e barazisé ndérmjet femrave
dhe meshkujve (2010-2015). Pérderisa strategjia éshté e menduar pér shtetet anétare, ajo &shté e
réndésishme edhe pér vendet gé pritet té€ anétarésohen dhe vendet né Fginjésiné Evropiane si njé prej
strategjive té cilén ata duhet ta respektojné. Strategjia né ményré eksplicite thekson se vendet
kandidate duhet té pérgafojné plotésisht parimin themelor t€ barazisé ndérmjet femrave dhe
meshkujve. Strategjia ka pér géllim, né ményré t& vecanté t& shfrytézojé mé mirg potencialin e grave,
duke kontribuar késhtu né€ géllimet e pérgjithshme ekonomike dhe sociale t&€ BE-S€. Ajo i pérkthen
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parimet e pércaktuara né Kartén e Komisionit Evropian pér Graté né masa specifike dhe paraget njé
seri veprimesh té bazuara né pesé prioritete: né ekonominé dhe tregun e punés, pagat e barabarta,
barazing né pozitat e larta, adresimin e dhunés gjinore dhe promovimin barazisé edhe pértej BE-s¢.

Kushtet gé duhet t¢ pérmbush Kosova sipas kétyre kritereve jané té shumta, dhe njé véshtrim i
detajuar i sinergjive dhe mangésive do té kérkonte njé vlerésim té€ vecanté. N&é pérgjithési, sa i pérket
sinergjive, t€ anketuarit kané deklaruar legjislacioni i Kosovés né kontekstin e anétarésimit né BE
éshte mjaft i kénagshém. Autorét kétu fokusohen né disa mangési kyce té identifikuara gjaté
intervistave me palét pérkatése té interesit.

5.3.1 Ekspertiza e pamjaftueshme lidhur me kornizén ligjore té¢ BE/KE-sé

Zyrtarét kané theksuar nevojén pér té pérmirésuar ekspertizén lidhur me baraziné gjinore sipas
normave té BE-s€. Institucioneve t& Kosovés né pérgjithési u mungon njohuria pér até se ¢ka kérkohet
nga Kosova né kontekstin e anétarésimit t¢ mundshém eventual. Pér shembull, Institucioni i Avokatit
té Popullit ka kérkuar trajnim pér normat ndérkombétare dhe pér ményrat se si t&€ integrohet mé miré
né rrjetet pérkatése evropiane.

Zyra e BE-se né Kosové ofron mund€si pér ndértimin e kapaciteteve institucionale né keté€ aspekt. T€
gjitha kérkesat pér pérkrahje kalojné pérmes Ministrisé sé¢ Kosovés pér Integrim Evropian. Planifikimi
shumévjegar nénkupton se financimi nuk mund t€ sigurohet me shpejtési. Megjithaté, péraférsisht 68
milioné Euro jané né dispozicion ¢do vit. Programi TAIEX i Zyrés s€¢ BE-sé ofron asistencé teknike
pér konsulencé dyvjecare, pérmes té cil€s ekspertét e shteteve anétare mund t€ ndihmojné institucionet
e Kosovés. Zyra e BE-s€ po ashtu mund té ofrojé trajnime dhe udhétime studimore.

5.3.2 Fugizimi ekonomik i grave

Sipas zyrtaréve té Zyrés sé BE-sé, ndér fushat mé té réndésishme ku nevojitet pérkrahja éshté ajo e
fugizimit ekonomik té grave, veganérisht né zonat rurale. Fugizimi ekonomik i grave éshté shumé me
réndési pér integrimin né BE, sepse siguron kontribut té barabarté né ekonomi. “Evropa 2020:
Strategjia pér njé zhvillim té mencur, té géndrueshém dhe pérfshirés” ka si synim té arrijé shkallén e
punésimit prej 75% té femrave dhe meshkujve té moshés prej 20 — 64 vjegare. Shkalla e punésimit
ndérmjet femrave dhe meshkujve né Kosové éshté shumé mé e ulét se ky synim.

5.3.3 Harmonizimi i punés dhe familjes

Njé faktor ky¢ né fugizimin ekonomik té grave éshté edhe ekzistimi i institucioneve pér pérkujdesje
pér fémijét. Marréveshja e Barcelonés e ka pércaktuar synimin pér ofrimin e pérkujdesjes pér fémijét
pér vitin 2010. Pérkujdesja pér fémijét duhet té ofrohet pér sé paku 90% té fémijéve nga mosha
trevjecare deri né moshén pér té shkuar né shkollé dhe pér 33% té fémijéve nén moshén trevjegare.
Eshté e garté se Kosova éshté shumé prapa né keté fushé ku pérkujdesja publike pér fémijét éshté
shumé e rrallé dhe shumé pak njeréz mund té pérballojné pérkujdesjen private. Pérkujdesja pér fémijét
pothuaj se nuk ekziston fare né zonat rurale té Kosovés.

Né Kosové éshté béré shumé pak né lidhje me harmonizimin e punés dhe familjes. Mundésité jo té
mjaftueshme té pérkujdesjes pér fémijét, mungesa e pérgjithshme e institucioneve parashkollore dhe
kopshteve, orari jofleksibil i punés dhe vendet e pamjaftueshme pér té€ ushqyer fémijét me gji ua béjné
vecanérisht t& véshtiré grave pér té& harmonizuar pérgjegjésité e punés me ato té familjes. Po késhtu
éshté ngritur edhe shqetésimi se nenet e reja qé kané té béjné me pushimin e lehonisé né Ligjin e
Punés mund t€ ¢ojné né diskriminim gjinor me rastin e punésimit. Pastaj, shérbyeset civile (femra)
kané raportuar diskriminim né baza gjinore né vendin e tyre t& punés.®

5.3.4 Konkluzionet: Korniza ligjore e BE/KE-sé: Sinergjité dhe manggésité

® Zyra pér Qeverisje t& Miré né Zyrén e Kryeministrit t& Republikés sé Kosovés. Perceptimi i Diskriminimit nga
Shérbyesit Civilé né Administratén Publike té Republikés sé Kosovés. VEII. 2. 2007-2008.
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Né pérgjithési, legjislacioni i Kosovés né kontekstin e anétarésimit té ardhshém potencial né BE éshté
né masé té madhe i kénagshém. Megjithaté, legjislacioni mund té shqyrtohet nga perspektive e té
drejtave té njeriut dhe barazisé gjinore né kontekstin e standardeve t& BE-sé. Né t& ardhmen, duhet t&
forcohen kapacitetet e shérbyesve civilé pér té€ béré analiza té tilla t& politikave si dhe pér té cuar mé
tej dhe monitoruar zbatimin e legjislacionit pérkatés. Ndértimi i ekspertizés kosovare, fuqizimi
ekonomik i grave dhe pérmirésimi i shérbimeve pér harmonizimin e punés dhe familjes mund t€ ¢ojné
pérpara progresin ¢ Kosovés né kontekst t€ BE/KE-sé.

5.4 Roli i shogérisé civile né zbatimin e LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé

Roli i shogérisé civile né zbatimin e LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé &shté qartésuar si né Ligj ashtu edhe né
Program. Né LBGJ parashihet bashképunimi ndérmjet institucioneve dhe shoqérisé civile pér zbatimin
e tij. PKBGJ e pérfshiné shogériné civile dhe OJQ-t€ né mesin e aktoréve gé jané pérgjegjés pér
aktivitetet e zbatimit té planit. Kjo pjesé analizon se si éshté e pérfshiré shogéria civile né zbatimin e
LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé deri mé sot, sipas pyetjes sé treté té hulumtimit. Edhe pse kétu nuk mund té
paragiten me dhjetéra pérpjekje t€ béra nga shoqgéria civile né nivelin komunal dhe kombétar, éshté
paragitur njé pérmbledhje e fushave kryesore né té cilat kané gené té pérfshiré ata dhe disa shembuj
mé t& dalluar.

5.4.1 Ngritja e vetédijes

Shoggéria civile, veganérisht OJQ-té e udhéhequra nga graté, kané luajtur njé rol té réndésishém né
pérpjekjet pér ngritjen e vetédijes. Ato ¢ kané edukuar popullsiné né zonat rurale dhe urbane pér té
drejtat e tyre té pércaktuara né LBGJ. Dhjetéra pérpjekje pér ngritjen e vetédijes té udhéhequra nga
shoqéria civile kané ngritur ¢éshtjet duke filluar nga té drejtat trashégimore deri te té drejtat pronésore,
pérfshiré€ edhe t€ drejtén pér jet€ pa dhuné. Intervenimet e tyre pér ndryshimin e normave kulturore,
vecanérisht n€ niveli komunal, jan€ kontribut i rénd€sishém pér cuarjen pérpara té zbatimit t€ LBGJ-s&
dhe PKBGJ-sé.

5.4.2 Avokimi

Njé rol unik i shogérisé civile éshté mundésia pér t’i béré trysni geverisé. Kur donatorét dhe
ambasadat e huaja nuk mund “t’i thoné Qeverisé sé¢ Kosovés se ¢ka duhet t€ béj” dhe kur zyrtarét kané
friké se do t’i humbin pozitat e tyre nése kritikojné status quon e cila lejon diskriminimin gjinor,
OSHC-té luajné njé rol shumé té réndésishém duke i kritikuar zyrtarét dhe duke béré thirrje pér
reforma. Pér shembull, me mbéshtetjen institucionale té& KtK-sé, RrGGK ka gené né gjendje gé té
reagojé publikisht kundér shkeljeve té té drejtave té grave (p.sh, emérimi i numrit jo t& mjaftueshém té
ambasadoreve (femra), pérpjekjet pér heqjen e kuoté€s né€ Ligjin pér zgjedhjet, d€shtimi i gjykatave té
ndjekin penalisht krimet e dhunés né familje, abuzimet ¢ té drejtave nga ofruesit ¢ shérbimeve
shéndetésore, dhe reparacionet e pamjaftueshme pér krimet e luftés t& kryera kundér grave).’

5.4.3 Monitorimi dhe vlerésimi

Shogéria civile ka luajtur rol té réndésishém né monitorim dhe vlerésim, vecanérisht duke marré
parasysh kapacitetet e kufizuara dhe veprimet e geverisé né keté drejtim. OSHC-té nganjéheré kané
ekspertizé mé t€ madhe ose strategji mé té€ mira pér monitorim se sa disa institucione. Pér shembull,
Asociacioni i Avokatéve Norma, Qendra Kosovare pér Studime Gjinore (QKSGJ) dhe RrGGK kané
béré hulumtime pér aspektet e LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé dhe pér zbatimin e tyre. Né disa raste, ato e
kang béré njé gjé té tilleé me kérkesén e institucioneve publike dhe/ose me hulumtimin e tyre kané
kontribuar né informimin pér punén e institucioneve. ABGJ dhe Institucioni i Avokatit té¢ Popullit
kané raportuar duke u bazuar né ekspertizén e shoqérisé civile pér monitorim. Me Dona Zemra e
financuar nga NDI ka monitoruar zbatimin e LBGJ-s¢ pér Komisionin e Kuvendit. ABGJ ka
kontraktuar RrGGK (financuar nga UNDP) pér njé hulumtim i cili shérbeu si informim pér Ligjin pér

" RrGGK éshté njé rrjet ndéretnik i 100 OJQ-ve t& grave nga mbaré Kosova. Rrjeti ndérmerr veprime bazuar né
¢Eshtjet e identifikuara dhe prioritetizuara nga anétarét e tij, t€ paraqgitura n€ Planin e vet Strategjik.
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Mbrojtjen kundér Dhunés né Familje, si dhe pér strategjiné pérkatése pér keté ligj. Ekspertiza e
shogérisé civile né hulumtimet rreth politikave ka gené e réndésishme pér té informuar politikat
publike.

5.4.4 Koordinimi (ose mungesa e tij)

Pérkundér thirrjes gé bén LBGJ pér koordinim dhe disa shembujve pozitiv té¢ koordinimit gé u cekén
mé lart€, ka raporte edhe pér koordinimin e dob&t ndérmjet shoqérisé civile dhe institucioneve. Té
anketuarit kané théné se ABGJ dhe ZKBGJ-t¢ nuk kané bashképunuar dhe nuk jané koordinuar sa
duhet me OJQ-té e udhéhequra nga graté, té cilat mund té jené aleate kyge né pérmirésimin e barazisé
gjinore. Pérveg késaj, as koordinimi ndérmjet aktoréve t&é shoqérisé civile nuk ka qené aq i mir€. Té
anketuarit kan€ cituar njé numér shembujsh t&€ mbivendosjes (dyfishimit), vecanérisht né punén e
agjencive t€ OKB-sé dhe OSBE-sé (pér shembuj specifik (shih Shtojcén 4).

5.4.5 Sfidat kryesore té shoqérisé civile gé té kontribuojé né zbatimin e LBGJ-sé dhe PKBGJ-
sé

Pérveg sfidés sé koordinimit, financimi pér OSHC-té éshté raportuar se ka pésuar rénie, veganérisht

pér grupet e grave né zonat rurale. Njé i anketuar theksoi se pérderisa OSHC-té konsultohen rregullisht

né proceset geveritare dhe té donatoréve dhe proceset e tjera, pérfagésuesit e OSHC-ve rrallé paguhen

pér kohén e tyre gé ua kushtojné kétyre konsultimeve. Deri mé sot, financimi i KtK-sé u ka mundésuar

disa grupeve té grave gé té jené té pérfshira, por kjo mbéshtetje do té pérfundojé sé shpejti.

Zyra e BE-sé e ka programin e EIDHR-s€ si njé prej burimeve mé té médha potenciale té financimit
pér shogériné civile, dhe disa organizata kané béré pérpjekje pér té guar pérpara baraziné gjinore me
pérkrahjen ¢ EIDHR. Megjithaté, aktivistet ankohen se u “duhet magjistraturé” pér té€ gené né gjendje
té plotésojné njé aplikacion, dhe argumentojné se kjo ua véshtiréson aplikimin pér financim njerézve
gé nuk flasin gjuhén angleze, grupeve rurale dhe/ose té margjinalizuara. Graté e OKB-sé kohéve té
fundit kané filluar té japin grante pér organizatat bazé dhe RrGGK né vitin 2012 e ka krijuar Fondin
Kosovar té Grave, t¢ mbéshtetur nga KtK, i cili ofron mikrogrante pér OJQ-té e grave gé nuk kané
gasje né format e tjera té financimit pér shkak té gjuhés ose mungesés sé kapaciteteve. Pér pérpjekjet e
aktoréve t€ tjeré pér té siguruar financim pér pérmirésimin e barazisé gjinore, shih Shtojcén 4.

5.4.6 Konkluzionet: Roli i shogérisé civile né zbatimin e LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé

Qytetaria aktive éshté thelbésore pér té siguruar zbatimin e LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé. Shoggéria civile
jep njé kontribut té réndésishém pér rritjen e vetédijes sé qytetaréve pér té drejtat e tyre; pér té avokuar
gé institucionet té respektojné kéto té drejta dhe té zbatojné LBGJ-né dhe PKBGJ-sé. Né té njéjtén
kohé, njé koordinim mé i miré né mes té shogeérisé civile dhe institucioneve, si dhe né mes té aktoréve
té shoqérisé civile, éshté i réndésishém pér shfrytézimin efikas té resurseve dhe pér forcimin e
pérpjekjeve té pérbashkéta pér zbatimin e LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé. Me rénien e ndihmés sé
donatoréve pér Kosovén, pérpjekjet pér financimin e géndrueshém té pérpjekjeve té OSHC-ve,
vecanérisht atyre n€ zonat rurale dhe t€ grupeve potencialisht t€ margjinalizuara, paraget njé sfidé né
vete.

5.5 Sfidat kryesore pér zbatimin e LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé

Pérveg pyetjeve té€ hulumtimit, pérfagésuesit e Sida-s kérkuan qé ekipi vlerésues té fokusohet né sfidat
kyce pér zbatimin e LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé, si dhe intervenimet potenciale pér adresimin e kétyre
sfidave. Kjo pjesé €shté pérgjigje né keté kérkese.

5.5.1 Mangésité né LBGJ

LBGJ nuk ésﬂhté krejt?sisht n'e: pérputhj'e me Kushtetutén e “Ju jeni té barabarté, por
Reput_)llkes s¢ Kosovés ose | harmoplzuar me standardet nuk do t’iu themi se si
evropiane drejt integrimit eventual né BE. Pér shembull, .. . . R
pérkufizimet e BE-s¢ ende nuk jané pérfshiré si gjuhé [kérkoni t€ drejtat tuaja].

standarde né kuadér t€ LBGJ-sé. Terminologjia ligjore nuk - Njé i anketuar pér procedurat pagarta né

LBG]J pér kérkimin e té drejtave
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éshté sa duhet e garté, duke mundésuar zbrazéti sa i pérket pérgjegjésisé dhe llogaridhénies. Duhet té
qartésohen roli dhe pérgjegjésité e Avokatit pér Barazi Gjinore dhe Institucionit té Avokatit té
Popullit.

LBGJ-sé sé tanishme i mungojné procedurat pér paraqgitjen e ankesave ose ndéshkimet e qarta. Pér
shembull, Institucioni i Avokatit t&¢ Popullit ka raportuar pér rastet kur né gjykatat komunale jané
ngritur ¢éshtjet e diskriminimit gjinor, por gjyqtarét nuk kané ditur si t& merren me ato raste. Duhet té
sgarohet se cili institucion duhet té ndérmarré cilat procedura pér té adresuar ankesat. Po ashtu duhet té
sgarohet edhe mé shumé kompensimi dhe mjetet korrigjuese pas shkeljes sé té drejtave. Té gjitha kéto
¢éshtje duhet t& adresohen né LBGJ-né e ri.

LBGIJ i tanishém po ashtu nuk e merr parasysh Buxhetimin gé u Pérgjigjet Gjinive (GRB). Roli dhe
pérgjegjésia né kuadér t€ buxhetit e ABGJ-s¢, ZKBGJ-ve, dhe ZCGJ-ve éshté e pagarté. Qarkorja e
buxhetit, e cila e pércakton procesin pérmes té cilit hartohet dhe miratohet buxheti i Kosovés, duhet t&
rishikohet né ményré gé si pjesé e procesit buxhetor té pérfshihen edhe konsultimet e obligueshme me
zyrtarét pér barazi gjinore né institucionet pérkatése.?

55.2 Aktet e pamjaftueshme nén-ligjore dhe rregullat e brendshme pér LBGJ

Akoma vazhdon té keté nevojé pér rregulla t¢ brendshme dhe aktet nénligjore té reja dhe té korrigjuara
pér zbatimin e LBGJ-s¢, theksuan t&€ anketuarit. Pér shembull, ABGJ ende ka nevojé pér akte
nénligjore pér t&€ rregulluar funksionimin dhe bashkéveprimin e ZKBGJ-ve dhe ABGJ-s¢. Né LBGJ-né
e ri duhet té sqarohen rolet e tyre pérkatése né zbatim, monitorim dhe raportim, veganérisht né lidhje
me ZQM-né dhe NJDNJ-t& né nivelin komunal.’

5.5.3 Rishikimi i pamjaftueshém i ligjeve dhe politikave sipas LBGJ-sé

ABGJ duhet té rishikojé té gjitha ligjet dhe aktet nénligjore, pér té siguruar pérfshirjen e gjinive né to
dhe gé ato té€ kené njé “gjuhé té ndjeshme gjinore”. Megjithaté, ligjet e miratuara pas LBGJ-sé jo
gjithmoné e kané marré parasysh sa duhet LBGJ-né (p.sh., Ligji i Punés, Ligji kundér Diskriminimit,
Ligji pér Zgjedhjet). Té anketuarit kané identifikuar nevojén pér njé rishikim té detajuar té
legjislacionit ekzistues né Kosové nga perspektiva gjinore.

5.5.4 Mangésité e PKBGJ-sé

PKBGJ éshté jashtézakonisht i gjeré dhe ka teté objektiva né sektoré té ndryshém. Programit e
veganérisht treguesve té tij u mungon specifikimi. Si¢ komentuan shumé té intervistuar, PKBGJ
paraget “tepér shumé fjalé né letér, né vend se té parages tregues té matshém.” Nuk jané definuar garté
pérgjegjésité e secilit aktor (p.sh, t& ministrisé). Kjo éshté vecanérisht problematike kur éshté fjala pér
zotimet buxhetore pér zbatimin e tij; PKBGJ nuk e paraget né ményré té garté buxhetin ose aktorin
pérgjegjés pér ndarjen e kétij buxheti pér shumicén e aktiviteteve dhe objektivave té parapara. Pasi qé
nuk i éshté dhéné askujt kjo pérgjegjési, atéheré ndoshta nuk éshté befasi qé éshté ndaré njé buxhet
minimal pér zbatimin e tij.

“Nuk mund t€ béhet PKBGJ po ashtu ka déshtuar té pérfshijé sa duhet meshkujt né
asgj€ pa meshkujt.” mesin e grupeve té synuara, gjé qé paraget sfidé kryesore pér
cuarjen pérpara té barazisé gjinore dhe pér ndryshimin e

- Njé aktiviste rreth nevojés q¢ meshkuit — normave  praktikave dhe raporteve ekzistuese gjinore.
té pérfshihen mé shumé né PKBGJ

55,5 Zbatimi i dobét i LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé

T& intervistuarit u pajtuan se LBGJ dhe PKBGJ nuk jané “Ne kemi ligie t& mi
zbatuar sa duhet. Ligji éshté “vetém njé copé letér; ai nuk © erfn 1"g]e te.ml.r.a, por
éshté duke u zbatuar”, tha njé i intervistuar. Zbatimin e problem €shté zbatimi i tyre.”

8 Ky rekomandim po ashtu éshté béré edhe nga RrGGK né raportin e tyre t& fundit, Me ¢faré ¢mimi? (2012).
% Céshtje e identifikuar né Raportin e Progresit t& KE-sé 2009.
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dobét t€ ligjit té intervistuarit ia atribuonin vullnetit té pamjaftueshém politik, veganérisht té
vendimmarrésve “né pozitat mé té larta”. “Eshté dokument i miré, por i mungon pronésia,” komentoi
njé i intervistuar. Pér shembull, t& intervistuarit thané se kjo ilustrohej me vonimin e emérimit té
Kryeshefes Ekzekutive t&¢ ABGJ-s€: “Nuk &shté prioritet politik dhe kjo ilustrohet me emérimin e njé
gruaje té re e té papérvojé né pozitén e Kryeshefes s¢é ABGJ-sé. Po ta merrnin keté gjé mé seriozisht
do t€ caktonin nj€ person mé té€ fuqishém.”

Né ministri, ZCGJ-t€ thané se u mungon mbéshtetja ¢ ministrit. “Roli yné éshté mé shumé si
késhilltaré” se sa si rol ekzekutiv, thané ata. Kjo ua pamundésonte atyre q¢ té ndikonin né politika
brenda ministrive. Ngjashém, té intervistuarit né nivelin komunal raportuan se “kryetarét e komunave
jané pengesé pér zhvillimin e zyrave pér barazi gjinore” dhe nuk e konsideronin pérfshirjen gjinore si
prioritet.

NE aspektin mé t& gjeré, t& intervistuarit theksuan se geveria, me trysniné ndérkombétare, ka gené e
priré té fokusohet né té drejtat e komuniteteve e jo né té drejtat individuale. Vémendja ndaj grupeve té
pakicave etnike (ose “komuniteteve”) duhet t&€ ndérthuret me vémendjen ndaj diskriminimit né bazé t&
gjinisé, i cili shpesh mund té adresohet mé lehté n€ nivelin individual.

ot e L L Ndonése nuk ekziston asnjé raport publik pér
Ndérkombétarét shpesh e kané 1éné  zpatimin e PKBGJ-s, sfidat mé t¢ médha né

anash baraziné gjinore kur zbatimin e tij duket se pérfshijné mungesén e

fokusoheshin né té drejtat e pakicave.”  Pronésisé, pérgjegiésité e garta, buxhetin, dhe
- Njé i intervistuar njohuring pér t€ integruar dhe pérfshiré baraziné

gjinore né€ politikat dhe strategjité publike.

5.5.6 Buxheti i pamjaftueshém dhe pérgjegjésité e paqarta buxhetore

Si¢ éshté sugjeruar, ndarjet e pamjaftueshme buxhetore dhe/ose pérgjegjésité e pagarta buxhetore po
ashtu ndikojné né zbatimin e LBGJ-s¢ dhe PKBGJ-sé. Né Kornizén Afatmesme té Shpenzimeve
(KASH) buxheti fokusohet né ményré joproporcionale né investimet kapitale, ve¢anérisht né rrugé.
Kjo nénkupton se shpenzimet buxhetore qé lidhen me pérmirésimin e zhvillimit njerézor, mbrojtjes
sociale dhe sundimit té ligjit (po ashtu té cekura né

KASH si prioritete té geveris¢) jané nén-financuar. Né “quova m‘}nd te pérshkruhej[ si
kontekstin mé té gjeré makroekonomik té Kosovés, as  vend 1 moskujdesit té ploté social.”
LBGJ-sé e as PKBGJ-sé nuk u éshté ndaré buxhet i - Njé i intervistuar

mjaftueshém pér zbatimin e tyre. “Eshté e qarté se kjo . ) . .
nuk éshté shumé larté né agjendé”, komentoi njé i ~ “Nuk e shoh qé geveria po bén keté

Intervistuar. gj€; ata po béjné asfalt.”

- Njé i intervistuar
Si rezultat, ABGJ, ZKBGJ-té dhe ZCGJ-té raportojné
se jané té nén-financuar. Pér shembull, ZKBGJ-té nuk kané linjé té tyre buxhetore, po duhet gé té
kérkojné ndarjen buxhetore pérmes kryetaréve té komunave, NJDNJ-ve ose autoriteteve té tjera. Né té
njé€jtén koh€, ZKBGJ-ve u mungojné aftésité pér pérgatitjen e buxheteve pér tua bashkéngjitur planeve
t& veprimit né ményré qé té sigurojné financim té mjaftueshém.™® Shumé té intervistuar theksuan se kjo
céshtje duhet t& adresohet duke pércaktuar njé kod t€ veganté buxhetor pér ABGJ-né, ZKBGJ-té€ dhe
ZCGJ-tE.

Lidhur me PKBGJ-né, né program nuk kané gené té specifikuara qarté ministrité dhe/ose aktorét e
caktuar t& cilét duhet t€ béjné zotimet dhe ndarjet buxhetore pér aktivitete té caktuara, késhtu qé
ministrité/aktorét nuk ndjehen pérgjegjés pér ndarjen e buxhetit pér zbatimin e tyre. LBGJ-té dhe
PKBGJ-t€ e reja duhet t€ sqarojné pérgjegjésité buxhetore, tua caktojné ato institucioneve specifike.

10 Graté e OKB-sé, USAID dhe OSBE po punojné pér tu ndihmuar atyre né zhvillimin e kétyre aftésive.
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5.5.7 Sfidat e burimeve njerézore né ABGJ
Mekanizmave té barazisé gjinore u ka munguar kapaciteti i mjaftueshém pér t’iu béré trysni
institucioneve pér zbatimin e LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé. Pérkundér vendit té saj té fugishém né Zyrén e
Kryeministrit, ABGJ-sé i ka munguar fugia politike. “ABGJ ka déshtuar gé t&€ mobilizojé aktorét e
sektoréve t& ndryshém pér pérmirésimin e barazisé gjinore,” komentoi njé i intervistuar. Ka
shgetésime se ata jané eméruar pér shkak té
pérkatésisé politike dhe/ose nepotizmit e jo pér

shkak t& kualifikimeve t& tyre adekuate." ABGI né parim &shté e pavarur, por

Politizimi i kétyre pozitave té shérbyesve né praktiké €shté shumé e varur nga
civilé mund ta b&jé t¢ pamundur qé ata &  (everia, vecanérisht kur éshté fjala pér
kritikojné gevering pér déshtimet n€ zbatimin e ndarjen e buxhetit.”
legjislacionit pérkatés pér arritjen e barazisé - Njé i intervistuar

gjinore."

T& intervistuarit theksuan se ABGJ ka ndérmarré disa “veprime sipérfaqésore” (té pérshkruara si
“puné té OJQ-ve”), por nuk ka marré rol udhéheqés né pérkthimin e LBGJ-sé né politika konkrete ose
né adresimin e shkageve té pabarazisé gjinore pérmes krijimit té politikave.

Numri i madh i punonjésve po ashtu paraget sfidat t€ métejshme: “Shumé njeréz té cilét nuk jané té
kualifikuar vijné pér té punuar né Agjenciné pér Barazi Gjinore dhe t€ cilét duhet t& trajnohen.” Pastaj
shkojné diku tjetér ku jan€ pagat mé t€ mira, thane té intervistuarit. ABGJ e humb investimin e béré né
zhvillimin e kapaciteteve njerézore e me keté edhe resurset financiare (p.sh., t€ shpenzuara pér
trajnime).

5.5.8 Déshtimi né krijimin e Zyrave Komunale pér Barazi Gjinore

Zyrat pér Barazi Gjinore gé parashihen té krijohen né secilén komuné sipas LBGJ-s€, nuk ekzistojné.
Né vend té késaj, ZKBGJ-t€ jané vendosur né NJDNJ-té né kuadér té zyrés sé kryetarit, ose né kuadér
té administratés komunale, gé ka rezultuar me njé zinxhir té pagarté té raportimit. Disa ZKBGJ
ushtrojné funksione t€ shuméfishta (p.sh., pér té drejtat e njeriut dhe té drejtat e fémijéve), duke
kufizuar késhtu kohén gé ata mund t’ia kushtojné pérmirésimit té barazisé gjinore. ZKBGJ-ve u
mungojné kapacitetet pér t€ guar pérpara agjendén pér barazi gjinore n€ nivelin komunal. Ato duhet té
fuqizohen ¢ t€ identifikojn€ prioritetet lokale, t&€ propozojné plane dhe buxhete té qarta, dhe té sjellin
z€rin e qytetar€ve né vendimmarrje. Grat€ e OKB-sé, OSBE, NDI dhe RrGGK i pérkrahin ZKBGJ-té
né kéto fusha.

5.5.9 Sundimi i dobét i ligjit dhe qasja e dobét né drejtési né Kosové

Sundimi i dobét i ligjit dhe qasja e dobét né drejtési né Kosové po ashtu e pamundésojné zbatimin.
Edhe po té ekzistonin procedura té garta pér paraqitjen e rasteve té shkeljeve té LBGJ-sé (té cilat nuk
ekzistojné), numri i rasteve té pazgjidhura (qé llogaritet té jené 150,000) nénkupton se rastet e reja do
té presin njé kohé té gjaté deri sa té zgjidhen. Kosova po ashtu ka véshtirési pér té ekzekutuar
vendimet e gjykatés. Shumica e qytetaréve nuk mund té pérballojné angazhimin e avokatéve. Ndihma
juridike pa pagesé nuk éshté né dispozicion pér té gjithé dhe varet shumé nga ndihma ndérkombétare
(vecanérisht nga UNDP dhe USAID). Kosovés po ashtu i mungojné gjyqtarét e specializuar. Mungesa
e gasjes efektive té grave né drejtési (p.sh, né rastet gé kané té béjné me dhunén né familje, trafikimin,
mbéshtetjen, kujdestariné pér fémijét dhe té drejtat pronésore) pengon baraziné gjinore.

5.5.10 Zbatimii dobét i dispozitave té PKBGJ-sé qé kané té béjné me shéndetésiné

! Sipas mendimit t&¢ ABGJ-sg, stafi i ABGJ-sé dhe ZKBGJ-té nuk ndryshojné me ndryshimet né partité politike;
ata jané shérbyes civilé t€ punésuar sipas procedurave t€ pércaktuara n€ Ligjin p€r Shé€rbimin Civil. Vetém
kryeshefja e ABGJ-sé emérohet nga Qeveria.

12 Shérbyesit civilé kané raportuar diskriminim né vendin e punés bazuar né pérkatésing partiake; 35.5% e
shérbyesve civilé kané raportuar se personalisht jané ballafaquar me ndonjé formé t€ diskriminimit né puné
(ZQM, 2007-2008).
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Dispozitat e PKBGJ-sé lidhur me shéndetésiné nuk mund té zbatohen né masé t€ madhe pér faktin se
akoma nuk éshté miratuar ligji pér sigurimin shéndetésor. Shérbimet e tjera té parapara né PKBGJ po
ashtu nuk jané né dispozicion, pérfshiré: hemoterapiné dhe radioterapiné onkologjike pér kancer
(ekzistojné vetém trajtimet citostatike), mamografiné e pérballueshme dhe té gasshme, dhe testet
papanicolau. Kosovés i mungon edhe mentorimi psikologjik dhe mbéshtetja pér personat qé vuajné
nga kanceri, si dhe gasja né proteza, paruke dhe mbéshtetje psikologjike familjare. Eshté arritur njéfaré
progresi viteve t€ fundit drejt njé qasjeje mé t€ miré né mamografi duke ju falénderuar punés s¢ Jeta-
Vita, njé OJQ e udhéhequr nga graté e cila lufton kancerin e gjirit.

5.5.11 Qasja e pamjaftueshme né té drejtat pronésore dhe trashégimi

Pa njé kadastér funksional &éshté véshtiré té kérkohen té drejtat pronésore. Shitjet e pronave dhe
trashégimia pas vdekjes nuk jané té dokumentuara si duhet; besohet se graté kérkojné té drejtén e tyre
trashégimore né vetém 2-3% té rasteve. Shumé rrallé gjykatat kané kérkuar miratimi e bashkéshortes
si¢ e kérkon ligji, ndonése kjo duhet té pérfshijé njé proceduré ex officio (automatike). Procedurat
duhet té sqarohen. Pérveg késaj, traditat ku prona kalon pérmes vijave patriarkale i pengon té drejtat e
barabarta né trashégimi dhe proné." Sig raportohet, graté shpesh hegin doré nga té drejtat e tyre sepse
nuk duan té shqetésojné té aférmit e tyre meshkuj (0se té sfidojné marrédhéniet qé jané t€ réndésishme
pér jetén e tyre).

5.5.12 Zbatimi i dobét i dispozitave qé kané té béjné me fugizimin ekonomik té grave

Dispozitat gé lidhen me fugizimin ekonomik té grave (FEG) jané zbatuar shumé pak. Graté jané
pronare t& rreth 6% té bizneseve. Vetém 29% e grave jané aktive né fuqiné punétore. Grave ende u
mungon gasja né resurse si né sferén private ashtu edhe né até publike, gjé gé pengon fugizimin e tyre
ekonomik. Mungesa e gasjes né proné nénkupton se grave u mungon Kkolaterali pér t& garantuar pér
kredi. Késhtu, graté gé udhéheqin ndérmarrje t€ vogla dhe té mesme (NVM) kané véshtirési né
zgjerimin e bizneseve té tyre. Grave po ashtu u mungon gasja né zinxhirét e shpérndarjes dhe né tregje
pér produktet e tyre. Asnjé mekanizém i qgarté nuk ekziston pér t€ pérmirésuar punésimin e grave,
thané té intervistuarit.

Pérkundér mungesés sé pérgjithshme té progresit, ka pasur disa zhvillime té réndésishme pozitive.
“Parimet e Prishtinés” gé rezultuan nga Samiti Ndérkombétar i Grave né Kosové mé 4-6 tetor 2012,
“Partneriteti pér Ndryshim: Fuqizimi i Grave” e identifikuan fuqizimin ekonomik té grave si prioritet.
Samiti rezultoi me krijimin e njé grupi té grave udhéheqése afariste té vet-identifikuara si G-7 i
Kosovés, té cilat jané zotuar pér t€ guar mé tej FEG-né. Ministria e Bujgésisé, Pylltarisé dhe Zhvillimit
Rural po ashtu ka marré financim té jashtém pér projektet pér zhvillimin rural gé kané si prioritet graté
dhe té rinjté, ndonése mbetet e paqarté se ¢faré gasjeje kané graté né informatat pér kéto fonde.

Né Kosové, disa masa ekzistuese pér FEG-né jané té prira té fokusohen né graté sipérmarrése. Shumé
fusha té tjera kérkojné vémendjen dhe mund té thuhet se do té gonin pérpara mirégenien ¢ mé shumé
grave, si¢ jané: lehtésimi i punésimit té grave (ka shumé mé tepér gra punétore se sa sipérmarrése),
sigurimi i té drejtave té grave né proné (si formé e réndésishme e kapitalit), vémendje né pérkujdesjen
pa pagesé pér fémijét, graté né biznesin familjar qé nuk paguhen, kapitali njerézor i grave, pensionet
dhe sistemet e sigurimit t&€ grave. Ekziston nevoja q€ FEG t€ shikohet n€ perspektivé mé té gjeré sesa
fokusi i tanishém né graté sipérmarrése.

5.5.13 Kaushtet e pamjaftueshme pér pushim té lehonisé (dhe atésisé)

Eshté e véshtiré té zbatohen dispozitat lidhur mé pushimin e lehonisé nése nuk ka né dispozicion
kopshte té fémijéve té financuara nga shteti. Disa té intervistuar kané shprehur shqetésimin se barra
financiare gé u bie kompanive pér té paguar pushimin e lehonisé sipas ligjit t€ ri t& punés i shtyn
kompanité qé t&€ mos punésojné gra, duke shkaktuar késhtu diskriminim né punésim. Njé hulumtim né
até se si ka ndikuar Ligji i ri i Punés né punésimin e grave mund té ofronte informata pér té diskutuar

3 Pér mé shumé informata pér prona dhe trashégimi, shih raportin e Asociacionit t& Avokatéve Norma dhe
QKSGJ, Té drejtat e grave né trashégimi pronésore, Prishtiné: QKSGJ, 2011.
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pér rishikimin e késaj dispozite. As institucionet private e as ato publike nuk kané hapésira ku nénat
mund tu japin gji foshnjave, ¢ka e bén té véshtiré pér nénat gé tu japin gji foshnjave, si¢ rekomandohet
né vitin e par€ pas lindjes. Kérkohet njé barazi mé e madhe gjinore, kryesisht pérmes pushimit t&
atésise.

5.5.14 Mungesa e kopshteve dhe institucioneve parashkollore pér fémijét

Njé€ punésim mé i miré i grave pengohet nga mungesa e kopshteve publike dhe institucioneve
parashkollore pér fémijét. Ato pak kopshte shtetérore kané hapésiré té kufizuar dhe shérbyeset publike
kané prioritet pér regjistrimin e fémijéve té tyre. Kopshtet private jané mjaft té shtrenjta pér shumicén
e kosovaréve dhe shumica e grave té punésuara me pagé mesatare t&¢ Kosovés nuk mund “té paguajné”
pér pérkujdesje pér fémijét. Kopshtet e fémijéve jané shumé o ) .
me réndési pér té krijuar njé “ambient t& pérshtatshém” pér “Institucionet geveritare té
fugizimin ekonomik t& grave si dhe pér tu mundésuar grave pérkujdesjes pér fémijét jané
té vijojné shkollimin e larté (déshmi t€ besueshme tregojné . . . .

se graté e braktisin universitetin pas vitit t€ dyté pér shkak té menyra meﬂe shp et f}re] t
martesés dhe obligimeve familjare, duke véshtirésuar barazis¢ gjmore. -
mund@sité e tyre né t& ardhmen pér punésim). - Njé i intervistuar

5.5.15 Pjesémarrja e pabarabarté né vendimmarrje

Pjesémarrja e barabarté né vendimmarrje, e pércaktuar né 40% pér té dy gjinité sipas LBGJ-sé, ende
mbetet pér tu realizuar. Ligji pér Zgjedhjet i cili pér momentin bén thirrje pér pérfagésim 30% té
femrave dhe meshkujve (e jo pérfagésim 40%) né asambleté komunale dhe né parlament, nuk éshté
harmonizuar me LBGJ-né. Mg tej, ka pasur pérpjekje qé t’i jepet fund kuotés dhe/ose té zbatohet
sistemi zgjedhor me lista t€ mbyllura né vend té
sistemit té tanishém me lista té hapura, si duket
nga “udhéheqésit e partive té cilét po duan té
konsolidojné pozitén e tyre si té vetmit kandidat
né listé.” Grupi i grave parlamentare me graté e
shoqérisé civile kané avokuar pér lista t€ hapura
ku do votohej pér mé shumé kandidaté, duke
rritur késhtu gjasat e grave pér tu zgjedhur.

“Ne i pyetém graté anétare té kuvendit, ‘Cila
ishte pozita e grave né partiné e tyre politike?’
Ato u pérgjigjén, ‘Pozita e grave éshté shumé e
miré. Kryetari na lejon té flasim.” Pastaj kur i

pyetém, ‘Sa gra udhéheqin degét e partisé suaj?’
‘0’ “Sa gra jané nénkryetare?’ ‘0’ ... Pastaj ne
thamé, ‘Té dashura, pozita juaj né partiné tuaj
politike nuk éshté shumé e miré.””

Graté vazhdojné té jené té nén-pérfagésuara né té gjitha nivelet, vecganérisht né pozita
vendimmarrése.” Kjo vlen edhe pér parlamentin, ministrité, degén e ekzekutivit, degén e gjyqésorit,
zyrtarét e zgjedhur dhe t€ eméruar komunalé dhe partité politike. Graté jané ballafaquar me
diskriminim né praktikat e punésimit dhe largimit nga puna né administratén publike.”> Megjithats,
ekzistojné disa shembuj pozitiv. Pér shembull, Ministria e Administrimit té Pushtetit Lokal raporton se
gjysma e punonjésve t€ saj jané€ gra dhe graté pérbéné 30% (ndonése jo 40%) té pozitave
vendimmarrése n€ keté ministri.

5.5.16 Pérfshirja e pamjaftueshme e grave né procesin e reformés sé sektorit té sigurisé

Procesi i Reformés sé¢ Sektorit té¢ Sigurisé né Kosové pothuaj se ka marré parasysh ¢éshtjen gjinore
fare. Késhilli i Sigurisé i Kosovés nuk i merr parasysh ¢éshtjet qé kané té béjné me siguriné e grave,
si¢ jané trafikimi, dhuna né familje apo siguria né rrugé. Graté jané té nén-pérfagésuara né keté organ.
T& intervistuarit po ashtu kané theksuar se ata gé jané né sektorin e sigurisé né masé té madhe i kané
rezistuar trajnimit né pérfshirjen gjinore sepse njé gjé e tillé “nuk shihet si e réndésishme” né punén e
tyre; kjo vlen si pér institucionet kosovare ashtu edhe ato ndérkombétare gé funksionojné né Kosové.
Né hartimin e tanishém 1 Strategjis€ pér Zbatimin ¢ RKSKB 1325 ka mundési g€ té adresohen kéto

4 Shih raportin e Komisionit parlamentar pér t& Drejta t& Njeriut, Barazi Gjinore, Persona t& Zhdukur dhe
Peticione, “Monitorimi i Zbatimit t& Ligjit Nr. 2004/2 pér Baraziné Gjinore n¢ Kosové,” 2012.

> Shumé pak gra kané paraqitur ankesa krahasuar me meshkujt (KCSG, Studime hulumtuese: Studim mbi
ndikimin tek graté i shkurtimeve né Shérbimin Civil té Kosovés. Prishtiné: KCSG, 2004).
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¢Eshtje. Ekzistojné disa shembuj pozitiv t€ pérfshirjes gjinore né strukturat e sigurisé si Policia e
Kosovés dhe Forca e Sigurisé sé Kosovés.

5.5.17 Progresi modest drejt adresimit té dhunés sé bazuar né gjini; sfidat mbesin

Duke folur né aspektin krahasues, ndoshta progresi mé i madh drejt zbatimit té PKBGJ-sé éshté arritur
né adresimin e dhuné né bazé gjinore (GBV). Pér shembull, Kosova ka njé Ligj t&é ri pé&r Mbrojtjen
kundér Dhunés né Familje i cili e ka zévendésuar rregulloren e UNMIK-ut. Si¢ parashihet né PKBGJ,
éshté miratuar njé Plan dhe Program i ri i Veprimit pér Mbrojtjen kundér Dhunés né Familje. T¢é dy
kéto jané informuar nga hulumtimet e politikave dhe informata nga shumé sektoré. Megjithaté, ende
mbeten probleme t& shumta dhe té& dokumentuara miré. “Pengesa kryesore pér dhunén né familje éshté
[mungesa e gasjes me kohé né] Urdhrat pér Mbrojtje,” si¢ theksoi njé i/e intervistuar. “Nuk mund té
marrésh njé urdhér té tillé gjaté vikendit dhe shumé krime kryhen pikérisht atéheré.”™® Kosovés ende i
mungojné sistemet e mjaftueshme t& re-integrimit dhe rehabilitimit (mes tjerash)."” Llogaritet se 80% e
personave gé pésojné nga dhuna (kryesisht graté), kthehen pér té jetuar né ambientet e njéjta jetésore
ku kané gené té keqgtrajtuara para strehimit. Strehimet shpesh ofrojné vetém ndihmé té pérkohshme
dhe nuk ka né dispozicion ndonjé opsion pér zgjidhje afatgjate pas strehimit.

5.5.18 Vazhdon njohuria e pamjaftueshme pér pérfshirjen e gjinive

Njé ¢éshtje tjetér qé prek sektoré té ndryshém e gé ndikon né zbatimin e LBGJ-sé dhe PKBGJ-s¢é éshté
njohuria e pamjaftueshme. Institucioneve ende u mungon té kuptuarit e koncepteve gé kané té béjné
me pérfshirjen gjinore, buxhetin g€ U

pérgjigjet gii_f_li\_fe” dhe “balancén gjinore.” “Meshkujt nuk marrin pjesé né
Shprehja “gjinia” shpesh kornizohet si st nir céshtjet gjinore né ministri

“probleme té grave”, e jo Si njohje e .. e qee
raporteve  shogérore  q  mbéshtesin  t¢ ndryshme. Mesazhet [pér réndésiné e

pabarazing. Si¢ u theksua, mekanizmave t& saj] duhet t€ vijn€ nga maja.”
barazisé¢ gjinore po ashtu u mungojné

kapacitetet shumé té réndésishme pér té cuar “Disa ministri, si Ministria € BUJqCSISC

mé tej barazin€ gjinore n€ nivelet e tyre gshté véshtiré t& adresohen.”
pérkatése t€ veprimit. ’

Ngjashém me keté, kultura dhe tradita vazhdojné té pérmenden shpesh si pengesa pér baraziné
gjinore dhe vecanérisht pér té drejtat e grave. Shembuj specifik kané pérfshiré faktin e lartcekur se
graté jané té prira té¢ mos kérkojné té drejtat e tyre pronésore; dhe vazhdojné t€ mos e kuptojné sa
duhet se “dhuna né familje nuk éshté ¢éshtje private; éshté ¢éshtje publike.” Jané zhvilluar iniciativa té
shumta pér ngritjen e vetédijes nga aktoré té ndryshém pér té adresuar pengesa kulturore (shih
Shtojcén 4). Kjo pérfshiné edhe njé pérpjekje inovative nga UNFPA, bazuar né praktikat mé té miré
ndérkombétare, pér trajnimin e udhéheqésve fetaré pér té pranuar dhunén né baza gjinore dhe pér t’i
referuar viktimat tek institucionet ku mund tu jepet ndihma e nevojshme.

55.19 Mundésité e pamjaftueshme pér arsimim té larté lidhur me pérmirésimin e barazisé
gjinore
Mundésité mé té dobéta pér arsimim té larté lidhur me baraziné gjinore dhe mbéshtetja e
pamjaftueshme e pérfshirjes gjinore né Universitetin e Prishtinés po ashtu éshté pengesé né pérpjekjet
pér zbatimin e LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé. Sé pari, LBGJ nuk zbatohet né Universitetin e Prishtinés si
universiteti mé i madh publik. Ndonése éshté dashur té ekzistojé njé zyré pér barazi gjinore né kuadér
té Rektoratit, ajo duket se nuk funksionon ose nuk ka mbéshtetje t& mjaftueshme. Né universitet duket
se diskriminimi né baza gjinore ndodh né shumé nivele. Né universitetin e Prishtinés nuk zbatohet
politika kundér ngacmimit seksual dhe ekzistojn€ shumé raporte pér ngacmim seksual kundér stafit,
mésimdhénésve dhe studentéve. Pastaj, ka edhe shumé studenté dhe punonjés té universitetit qé jané

'® Kjo géshtje éshté dokumentuar miré né raportet e shumta t& OSBE-sé dhe RrGGK-sé.
" Pér mé shumé informata, shih raportet ¢ RrGGK-né lidhur me obligimin ligjor pér mbrojtje kundér dhunés né
familje, zbatimin e saj, dhe ndarjet buxhetore (p.sh., Siguria fillon né shtépi, dhe Mé shumé se ‘Fjalé né letér’).
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prindér, por universiteti nuk ka kuzhiné (pér té€ ushqyer foshnjat me gji) ose kopsht fémijésh, qé do tu
mundé&sonte grave pjesémarrje té barabart€.

Universiteti mund té b&j puné mé té miré né edukimin e shérbyesve té€ ardhshém civilé. Tashmé jané
disa kurse gé mbahen pér ¢éshtjet gjinore né antropologji, sociologji, puné sociale dhe pedagogji.
Megjithaté, gjinia duhet t€ pérfshihet né té€ gjitha fakultetet, vecanérisht né Fakultetin Juridik. Té
intervistuarit/arat kishin ndjenjén se ekzistonte njé bashképunim i pamjaftueshém ndérmjet politik-
bérésve, aktivistéve dhe akademikéve, veganérisht lidhur me hulumtimet pér informim t€ politikave.

5.5.20 Koordinimi i dobét ndérmjet avokuesve té ndryshém pér baraziné gjinore

Koordinimi i dobét ndérmjet paléve té ndryshme té interesit ka mundési té keté penguar progresin
drejt barazisé gjinore dhe ka béré qé resurset té¢ shfrytézohen né ményré joefikase. Ka munguar
koordinimi né mes té€ institucioneve. Ka pasur raporte se si donatoré t&€ shumté u kané ofruar ndihmé té
njéjté aktoréve té njéjte, nganjéheré me vetém disa dité dallim (p.sh., ngritja e vetédijes, trajnimet mbi
dhunén né familje, trajnimet mbi GRB). Shumé donatoré nuk kané pasur njohuri se ¢ka ishin duke
béré donatorét e tjeré.

Njé pérpjekje pér koordinim ka gené Grupit pér Siguri Gjinore, i koordinuar nga Graté e OKB-sé. Njé
e intervistuar theksoi se ai mé pérpara quhej Grup i Koordinimit té Sigurisé pér Graté, por anétarét e tij
shpesh kané déshtuar té koordinohen, késhtu qé aktivistet e OJQ-ve té grave kishin insistuar gé fjala
“koordinim” t& higet nga emri i grupit. Grupi ka njé fokus té ngushté: sigurin€. UNICEF-i koordinon
njé néngrup né kuadér té kétij grupi pér dhunén né familje, ndérsa RrGGK koordinon grupin gé trajton
¢éshtjen e dhunimit gjaté luftés. Koordinimi né sektorét e tjeré éshté po ashtu me réndési dhe do té
ishte ideale sikur ABGJ té udhéhiqte koordinimin e téré ndihmés pérkatése té donatoréve.'® Pér
shembull, pér njé shfrytézim mé efikas té resurseve té kufizuara, trajnimi ad hoc i realizuar nga
donatorét lidhur me baraziné gjinore (p.sh., GRB, GBV) duhet t€ zévendésohet me kurse dhe trajnime
té institucionalizuara t€ ofruara nga institucionet kurdo g€ té jet¢ e mundur.

5.5.21 Konkluzionet: Sfidat né zbatimin e LBGJ-sé dhe PKBGJ-sé

Lidhur me sektorét specifik, té anketuarit ishin té priré t&¢ pajtoheshin se LBGJ dhe PKBGJ nuk jané
zbatuar sa duhet. Sfidat kryesore pér zbatimin e LBGJ-sé¢ dhe PKBGJ-sé pérfshijné: mangésité né
LBG@J, aktet dhe e pamjaftueshme nénligjore dhe rregullat e brendshme, rishikimi jo i mjaftueshém i
ligjeve dhe politikave, sipas LBGJ-s¢, mangésité e PKBGJ-s€, zbatimi i dobét i LBGJ-sé dhe PKBGJ-
sé, buxheti i pamjaftueshém dhe pérgjegjésité e pagarta buxhetore, sfidat e burimeve njerézore né
ABGJ, mos-themelimin e Zyrave Komunale pér Barazi Gjinore, sundimi i dobét i ligjit dhe qasja e
dobét né drejtési n€ Kosové, zbatimi i dobét i dispozitave t&€ PKBGJ-s€ lidhur me shéndetin, gasja e
pamjaftueshme né té drejtat né proné dhe trashégimi, zbatimi i dobét i dispozitave lidhur me FEG-ng,
kushtet e pamjaftueshme pér pushim té lehonisé dhe té atésisé, mungesa e kopshteve publike té
fémijéve dhe institucioneve parashkollore, pjesémarrja jo e barabarté né vendimmarrje, pérfshirja e
pamjaftueshme e gjinis€ né procesin e Reformés s€ Sektorit té Sigurisé, sfidat n€ adresimin e GBV-sé,
vazhdimi i mospasjes s€ njohurive té€ mjaftueshme pér pérfshirjen dhe ¢éshtjet gjinore, mundésité e
pamjaftueshme pér arsimim t€ larté lidhur me barazin€ gjinore dhe koordinimi i dobét.

'8 Ministrja e Integrimit Evropian Vlora Citaku organizoi njé takim me shefat e té gjitha ambasadave pér t&
diskutuar pér koordinimin. Megjithaté, kjo ishte fokusuar vetém né GBV. Koordinimi do té ishte mé i
géndrueshém po té vendosej né¢ ABGJ.
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6. REKOMANDIMET PER
MBESHTETJE NE TE ARDHMEN

6.1 Rekomandimet e pérgjithshme pér Sida-n

Té mbéshtes njékohésisht si sektorét geveritar ashtu edhe ata té shoqérisé civile.

2013: Té iniciojé mbéshtetjen e brendshme afatgjate pér ABGJ-né. Suedia si njé ndér donatorét
mé té réndésishém kur éshté fjala pér avancimin e barazisé gjinore, duhet té marré rolin udhéhegés né
ofrimin e mbéshtetjes institucionale afatgjate pér mekanizmat gjinoré né Republikén e Kosovés. Kjo
pérfshiné edhe mbéshtetjen ¢ ABGJ-s¢ né koordinimin e aktiviteteve té t€ gjithé donatoréve dhe
paléve té interesit té pérfshiré né avancimin e barazisé gjinore. Mund té merren pérvoja dhe mésime
nga mbéshtetja e mekanizmave pér pérfshirjen gjinore né Bosnjé dhe Hercegoviné dhe Serbi né té cilat
ka gené e angazhuar Sida. Ka ardhur koha pér njé mbéshtetje té tillé pasi qé ligji i ndryshuar do té
miratohet sé shpejti dhe do t€ duhet t€ pérgatitet njé PKBGJ i ri pér t€ filluar zbatimin né vitin 2014.
Késhtu, koordinimi dhe zhvillimi institucional duhet t€ fillojé né vitin 2013.

Mentoré té transferuar afatgjat€, pérfshiré stafin vendor dhe/ose ndérkombétar, té shogéruar me
trajnime specifike dhe ndértim kapacitetesh nga ekspertét vendoré dhe ndérkombétaré, do t&€ mund t&
jené veglat mé t€ mira pér ndértimin e kapaciteteve t¢ ABGJ-sé. ABGJ nuk éshté e interesuar pér
vizita studimore ose trajnime, pasi qé kané pasur shumé té tilla, por ka nevojé pér mbéshtetje
profesionale afatgjate. Sida mund té mendoj té transferojé pérkohésisht njé ekspert pér té ofruar
mentorim té vazhdueshém pér ABGJ-né dhe pér personat kontaktues pér ¢éshtje gjinore. Kjo mund té
pérfshijé trajnimin fillestar brenda agjencisé i pasuar me njé mentorim konsekuent né té gjitha nivelet
pér njé periudhé prej dy deri né tri vjet. Eksperti nuk duhet té kryejé detyrat per kéto organizata, por ai
duhet té mentorojé, késhillojé dhe ndihmojé ata gé t&¢ mésojné té ushtrojné vet pérgjegjésité né menyré
té pavarur. Eksperti né ményré ideale do té vendosej né Kosové (pér té gené me kosto efektive) dhe té
keté€ njohuri t& miré té situatés politike dhe ¢éshtjeve me té cilat ballafagohen kéto institucione.
Parakushtet pér transferimin e pérkohshém duhet té pérfshijné zotimin e geverisé pér té mos ndryshuar
stafin kyg t€ identifikuar i cili do té mentorohet pér njé numér té caktuar vitesh dhe marréveshjen e
tyre kontraktuese pér té géndruar né institucion pér até periudhé. Né ményré mé specifike, ABGJ
duhet té mbéshtetet né€ kéto fusha:

e Né ofrimin e kontributit gjaté procesit t& ndryshimit t& LBGJ-sé dhe rishikimit té ligjeve dhe
legjislacionit sekondar pér té siguruar gé ato té jené né pérputhje me LBGJ-né

¢ Koordinimin e donatoréve dhe paléve té tjera té interesit

e Udhéhegjen e procesit té pjesémarrjes né hartimin e PKBGJ-sé sé re pér vitin 2014-2020, pérfshiré
rishikimin e aktiviteteve, objektivave dhe treguesve (pérfshiré edhe konsultimin me Zyrén e
Statistikés). Lidhur me buxhetin, sigurimin se jané béré zotimet adekuate nga palét pérgjegjése té
interesit. Nése qeveria mund té demonstrojé se ata investojné fonde né PKBGJ, mund té keté mé
shumé gjasa qé donatorét t& ofrojn€ mbéshtetje t€ njéjte, por iniciativa duhet t€ vijé nga geveria.

e Fillimin e zhvillimit t& sistemit ndér-sektoral dhe shumé-nivelesh té& monitorimit dhe raportimit,
duke e pérfshiré edhe ESK-né.

Sida mund té vazhdojé me hapat né vijim:

1. Té kontaktojé ABGJ-né pér té pércaktuar nevojat dhe sugjerimet pér ecjen pérpara, duke siguruar
pronésiné

2. Té& hetojé€ pér donatoré t€ tjeré q€ jané né Kosové g€ jané t€ interesuar t€ mbéshtesin pérpjekjet pér
barazi gjinore

3. Té mbéshtes ABGJ-né né organizimin e takimeve té donatoréve dhe paléve t€ interesit, té
koordinuara me ndihmén e Sida-S
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4. Té shkruajé ToR bashké me ABGJ-né pér konsulentét e transferuar pérkohésisht vendoré dhe
ndérkombétaré dhe pér zhvillim té kapaciteteve. Té mbajé procesin e tenderimit pérmes Sida-s. Té
konsultohet me Sida-n né Serbi dhe Bosnjé e Hercegoviné pér pérvojat e tyre.

5. T& lehtésoj€ lidhjet n€ mes ESK-s¢ dhe ABGJ-sé.

Né vitin 2014 e mé tej, Sida mund té vazhdojé té mbéshtesé ABGJ-né dhe mekanizmat e tjeré pér

barazi gjinore pér:

o Mbéshtetjen e ABGJ-sé gé t&é vazhdojé koordinimin e punés sé donatoréve dhe paléve té interesit
pér barazi gjinore

e Trajnimin dhe ndértimin e kapaciteteve t¢ té gjithé mekanizmave pér barazi gjinore né Kosové,
pérfshiré edhe ato lidhur me format e ndryshme té FEG-sé (p.sh., pérkujdesjen pa pagese€)

e  Pérmiré€simin e komunikimit t€ brendshém né€ mes t€ dhe brenda mekanizmave gjinoré né nivele té
ndryshme (ABGJ, ZKBGJ-té, ZCGJ-t€)

e Promovimin publik té punés s¢ ABGJ-s¢ dhe ndérmarrjen e veprimeve pér dukshméri

e Formulimin e projekteve, veganérisht pér IPA

e Pércaktimin e métejshém dhe trajnimin e mekanizmave pér barazi gjinore né sistemin e
monitorimit dhe raportimit ndérsektorial, duke pérfshiré edhe ESK-né

e Pérmes késaj dhe mbéshtetjeve t€ tjera pé€r qeverin€ e Kosovés, Sida mund té€ inkurajojé
institucionet q¢ ajo i mbéshtet pér t& avancuar baraziné gjinore dhe pér t’i béré ata pérgjegjés pér
keté

Né vitin 2013, Sida mund té vazhdojé té mbéshtes shoqériné civile né pérpjekjet e tyre té

réndésishme pér t& monitoruar dhe avokuar né ményré té pavarur pér zbatimin e LBGJ-sé dhe PKBGJ-

sé. Sida ka njé gasje dhe pérvojé unike né mbéshtetjen e shogérisé civile né promovimin e barazisé

gjinore dhe né kontribuimin né forcimin e 18vizjes sé grave. Sida duhet té shikojé mundésiné té

vazhdojé mbéshtetjen e shogérisé civile né keté drejtim. Ndoshta Sida mund té ngushtojé

fushéveprimin e vet dhe té fokusohet né ngritjen ¢ vetédijes, monitorim dhe/ose avokim pér barazi

gjinore, e vecanérisht pér té drejta té grave. Mbéshtetja mund té keté si géllim edhe ndértimin e

kapaciteteve té monitoruesve té géndrueshém dhe té pavarur dhe avokuesve té barazisé gjinore. Meqé

graté né Kosové nuk jané homogjene, mbéshtetja duhet té inkurajojé pérfshirjen e grave me aftési té

ndryshme, nga zonat e ndryshme gjeografike, me status té ndryshém shoqéror-ekonomik, té grupeve té

ndryshme etnike dhe té orientimeve t€ ndryshme seksuale. Sida mund té bé&j prioritetizimin e kétyre

llojeve t€ mbéshtetjes pér shoqériné civile:

o Pérpjekjet ndryshme pér FEG-né né zonat urbane dhe rurale

e Iniciativat e punésimit (p.sh., mbéshtetja e pérpjekjeve té kompanive ekzistuese pér té pérfshiré

graté né fuqin€ punétore).

Monitorimi dhe ndértimi i kapaciteteve pér GRB né zonat urbane dhe rurale,

Iniciativat pér pé€rmirésimin e arsimimit té grave dhe qasjes s€ tyre né€ arsimim

Mbéshtetja e shéndetit dhe miréqenies sé grave

Mbéshtetja pér institucionet pér pérkujdesje pér fémijét

Avokimin pér stimulimin e meshkujve dhe/ose edukimi i pavarur i meshkujve pér role mé té

barabarta té gjinive né shtépi

Realizimi i té drejtave té grave né trashégimi dhe proné

e Pérmirésimi i pérfagésimit té grave dhe pjesémarrjes sé tyre aktive né politiké dhe vendimmarrje

e Vazhdimi i monitorimit t& pavarur lidhur me avokimin pércjellés né fushat strategjike té cilat do té
pérmirésojné zbatimin e LBGJ-s¢ dhe PKBGJ-sé

e Avokimin strategjik pér pérmirésimin e zbatimit t¢ LBGJ-s¢ ose PKBGJ-s¢ né nivel komunal dhe
kombétar

Sida mund té€ ndérmarré hapat né vazhdim pér vazhdimin e mbéshtetjes pér shogériné civile:

1. Té diskutojé me donatorét e tjeré, pérfagésuesit e shogérisé civile dhe ABGJ-né pér zhvillimin e njé
Fondi té Shoqérisé Civile pér Barazi Gjinore né kuadér té PKBGJ-sé, me kohézgjatje té njéjté sa
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edhe PKBGJ, ku donatorét do té€ mund té zotonin resurset e tyre pér zbatimin e PKBGJ-sé dhe
LBGJ-sé.

6.2 Lista e fushave té tjera potenciale pér mbéshtetje

1. Mbéshtetja e geverisé (me pérkrahjen e shoqgérisé civile) me njé pilot projekt pér institucionet

e pérkujdesjes pér fémijét
Graté né Kosové nuk duhet t& kené nevojé té zgjedhin mes familjes dhe punés. Né pérgjithési,
meshkujt e karrier€s jan€ t& priré té kené sisteme t€ mbéshtetjes né shtépi. Pérderisa disa gra kané
burra dhe/ose prindér té kuptueshém dhe té pérgjegjshém, shumica e tyre nuk kané sisteme té tilla té
mbéshtetjes. Kjo nuk é&shté e drejté. Pastaj, né familjet e tjera si¢ éshté ajo ku gruaja éshté
kryefamiljare e vetme, ato nuk mund té zhvillojné karrierén e tyre nése nuk kané né dispozicion
institucione publike pér pérkujdesje pér fémijét. Komisioni Evropian bén thirrje pér efikasitet
ekonomik, i cili kérkon g€ t€ punojné€ edhe femrat edhe meshkujt. Pér keté nevojiten institucionet e
pérkujdesjes pér fémijét. BE po ashtu identifikon njé numér masash reformuese té dizajnuara pér tu
ndihmuar grave dhe burrave té balancojné jetén e tyre private me até profesionale pérmes:
institucioneve té pérkujdesjes pér fémijét, shérbimit parashkollor, aranzhimeve fleksibile né puné dhe
kohézgjatjes sé pushimit té atésisé pér meshkujt. Disa direktiva kané pér géllim té pérmirésojné té
drejtat aménore t€ grave né raport me punésimin.

Sida po ashtu éshté fokusuar né punén e pérkujdesjes pa pagesé si njé prej shtaté elementeve té
réndésishme né strategjiné e tyre pér Fugizimin Ekonomik t& Grave (FEG).” Sida ka mbéshtetur
Strategjiné e 3R-ve té zhvilluar nga profesoresha Diane Elson, qé pérfshiné 1) Njohjen (Recognition):
e cila térheq vémendjen né rolin e pérkujdesjes né shoqéri dhe pérfshiné kontributin qé karrierat té
béhen té dukshme. Njohja pérfshiné mbledhjen e informatave sasiore dhe cilésore rreth fushéveprimit
té punés pa pagesé dhe shpérndarjen e barrés sé saj tek individét, komunitetet dhe institucionet e tjera.
2) Reduktimi (Reduction): reduktimi i punés pér pérkujdesje pa pagesé U jep mé shumé kohé grave
dhe vajzave té angazhohen né punét e tyre formale dhe/ose né aktivitetet shogérore dhe politike.
Prandaj éshté shumé me réndési té shikohen ndryshime né shfrytézimin e kohés dhe pér tu siguruar gé
koha e liruar nuk shfrytézohet thjeshté pér lloje té tjera té punés pa pagesé ose té pérkujdesjes pa
pagesé. 3) Ri-shpérndarja (Redistribution): Eshté me réndési té krijohet njé kornizé pér ri-shpérndarjen
e pérgjegjésive, kohés dhe resurseve. Qéllimi i késaj éshté qé barra e shérbimeve té pérkujdesjes dhe
detyrat e punés pa pagesé t€ ndahen n€ ményré mé té barabarté né mes t€ femrave dhe meshkujve,
geverisé, sektorit privat, komuniteteve dhe familjeve.

Njé pikénisje ¢ miré mund té ishte ekzistimi i hapésirave pér pérkujdesje pér fémijét né
Universitetin e Prishtings, ku graté e braktisin universitetin pér shkak t&¢ mungesés sé opsioneve pér
pérkujdesje pér fémijét e tyre. Njé mundési tjetér do t€ mund té ishte mbéshtetja e krijimit té
institucioneve té financuara publike té pérkujdesjes pér fémijét né tri pjesé té Prishtinés, si pilot
projekt. Kéto hapésira do té mund té pérdoreshin edhe pér trajnim té hershém pér baraziné gjinore né
mes t& djemve dhe vajzave. Studimet mund té analizojné efektet e kétyre masave. Kétu Sida mund té
analizojé mésimet e mésuara nga disa gendra té pérkujdesjes pér fémijét t&€ mbéshtetura nga USAID
pér sipérmarréset dhe mund té béhen pérpjekje pér koordinim.

2. Pérmirésimi i koordinimit né mes té té gjitha paléve té interesuara

ABGJ duhet t¢ marré rol udhéhegés né mbajtjen e sé paku takimeve tremujore koordinuese pér
shkémbimin e informatave ku do té€ merrnin pjesé té gjithé aktorét gé punojné né baraziné gjinore
(p.sh. donatorét, agjencité e OKB-s¢, OJQ-t&, OSBE, zyrtarét, etj). ABGJ duhet té koordinojé
financimin ndérkombétar pér té€ ulur mbivendosjen ose dyfishimin. Pér keté géllim mund té krijohet
baza e té dhénave pér koordinim, duke u bazuar né bazén e té dhénave qé tashmé éshté krijuar nga
Sida. Pérmes mbéshtetjes sé vazhdueshme t¢ ABGJ-s€, duhet inkurajuar koordinimi mé i miré né
nivele t€ ndryshme:

e N& mes t& donatoréve dhe paléve t€ interesuara

19 Sida, “Udhézues i shpejté pér cka dhe si: Puna e pérkujdesjes pa pagesé” Néntor/Dhjetor 2012.
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o Né mes té ABGJ-sé dhe ZKBGJ-ve dhe né mes té ZKBGJ-ve

o Né mes té¢ ABGJ-s¢, Grupit té grave deputete dhe Komisionit pér té Drejta té Njeriut, Barazi
Gjinore, Persona té Zhdukur dhe Peticione

o N& mes té ABGJ-sé, OJQ-ve, aktivisteve dhe akademikéve

e Né mes t¢ ABGJ-sé dhe ZQM-sé, vecanérisht lidhur me monitorimin, planifikimin dhe
buxhetimit né té gjitha nivelet

e N mes t¢ ABGJ-sé dhe Institucionit té¢ Avokatit té& Popullit

e Né mes té€ ZCGJ-ve dhe Njésive pér t€ Drejtat e Njeriut né ministri

3. Mbéshtetja pér pérmirésimin e sistemit té monitorimit dhe vlerésimit dhe pér ndértimin e
kapaciteteve té institucioneve

Sida mund té shikojé mundésiné gé té financojé rishikimin e ploté t¢ LBGJ-sé dhe/ose PKBGJ-sé pér
té ofruar informata gjaté ri-hartimit t& tij vitin e ardhshém. Ng rastin ideal kjo do t€ udhéhigej nga
institucionet pérgjegjése, por do té pérfshinte eksperté vendoré dhe ndérkombétaré pér ofrimin e
trajnimit dhe mentorimit t&€ gjeré pasues pér organet pérgjegjése. Pér shembull, ABGJ, ZKBGJ-t&,
ZCGJ-t€ dhe Komisioni i Kuvendit mund té trajnohen e pastaj t€ mbéshteten pérmes njé mentorimi
intensiv né krijimin e sistemeve dhe metodologjive, si dhe monitorimin dhe vlerésimin e LBGJ-sé dhe
PKBGJ-sé. Kjo do té sillte informacione thelbésore pér té informuar PKBGJ-né e ri, do té krijonte
sisteme té géndrueshme t&€ monitorimit si dhe do t& ndértonte kapacitetet e zyrtare pér monitorim dhe
vlerésim né té ardhmen. Kjo duhet té béhet né bashkérendim té ngushté me palét e tjera té interesuara,
pérfshiré OJQ-té e grave. Mund té merren pérvoja dhe mésime nga mbéshtetja ¢ mekanizmave pér
pérfshirje gjinore n€ Bosnjé dhe Hercegoviné dhe Serbi, né t€ cilat ésht€ e angazhuar Sida.

ABGJ mund té mbéshtetet né Krijimin e njé baze té té¢ dhénave né internet me té gjitha
politikat dhe analizat gjinore té zhvilluara pér informimin e politikave pér té béré kéto informata
publike, pér té pasur transparencé, llogaridhénie dhe pér té pasur njé pjesémarrje mé té madhe qytetare
né hartimin e ligjeve.

ABGJ po ashtu mund té mbéshtetet né instalimin e njé baze té té dhénave pér monitorimin dhe
vlerésimin ndérqeveritar, té pérbashkét pér té gjitha ministrité, e cila i bashkon statistikat dhe té
dhénat e réndésishme pér progresin e monitorimit dhe vlerésimit t€ LBGJ-sé¢ dhe PKBGJ-sé. ESK
duhet t& luajé rolin gendror né mbledhjen e té dhénave pér té gjithé treguesit e réndésishém gjinoré pér
té informuar monitorimin. Mund té pércaktohen procese pér azhurnimin e rregullt té bazés sé té
dhénave bazuar né raportet e ZKBGJ-ve dhe né raportet vjetore. Ato mund té vihen edhe né
dispozicion t€ qytetaréve. ABGJ po ashtu duhet t&€ keté procedura mé té mira pér monitorimin € punés
s€¢ ZKBGJ-ve.

4. Pérmirésimi i njohurive dhe vetédijesimit pér baraziné gjinore. Né keté aspekt, mund té
mbéshteten njé varg pérpjekjesh t&€ OJQ-ve dhe/ose institucioneve:

e Trajnimi i zyrtaréve (jo vetém ZBGIJ-t€) se si zbatohet ligji né sferén e tyre t€ ndikimit.
Pérmirésimi i njohurive té zyrtaréve rreth obligimeve té agjentéve té ndryshém shtetéror si bartés
té detyrave.

o Informimi i qytetaréve pér t& drejtat e tyre dhe sfidomi i traditave gé pengojné zbatimin e ligjit.

o Mbéshtetja e mé shumé programeve gé fokusohen né rolin e gjinive dhe té meshkujve. Pér
shembull, programet dhe veprimet afirmative mund té promovojné pjesémarrjen mé té madhe té
meshkujve né familje, shkollé dhe né pozitat e tjera gé tradicionalisht jané mbajtur nga graté.
Shkollat e baballaréve nga koncepti suedez kané gené shumé té popullarizuara né Ukrainé,
Gjeorgji dhe Lituani pér ndryshimin e stereotipave gjinore gé ua pamundésojné meshkujve té
jené etér shogéror, qé té kené kontakte mé t& mira me fémijét, té jetojné jeté mé t&é shéndetshme,
jeté mé té gjaté dhe té kené bashképunim t€ miré privat dhe profesional me graté.

¢ Inkorporimi né kopshtet e fémijéve té programeve edukative lidhur me rolet e gjinive.

o Mbéshtetja e klubeve té debateve népér shkolla té cilat inkurajojné graté dhe meshkujt e rinj
udhéheqés/e, si dhe nxisin debatin pér ¢éshtjet qé kané té béjné me baraziné gjinore (p.sh.,
meshkujt pérfshihen né debatet pér té drejtat e grave).

5. Mbéshtetja e rishikimit té LBGJ-sé¢, PKBGJ-sé dhe akteve nénligjore pérkatése
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o Né PKBGJ-né e ri, sigurohuni qé té vihen né shénjestér vetém disa dispozita t& LBGJ-S€, pér té
béré ndryshime té vérteta, pércaktoni tregues mé té qgarté té arritjes sé tyre, sigurohuni qé
buxheti té vlerésohet si duhet pér secilin aktivitet, gé té identifikohet institucioni pérgjegjés dhe
té ndahet buxheti nga institucioni pérgjegjés.

o N& ligjin e ri, specifikoni procedurat pér ankesa pér shkeljet e té drejtave dhe identifikoni
garté institucionet pérkatése. LBGJ duhet té specifikojé secilin rast (p.sh., shéndeti ekonomik,
vendimmarrja) ku qytetarét mund té paragesin kérkesat dhe procedurat pér té béré keté gjé.

e Sgaroni mé tej monitorimin dhe zbatimin e LBGJ-sé.

¢ Regjistroni, rishikoni dhe konsolidoni té gjitha aktet nénligjore, vini ato né dispozicion pér
publikun. Shqyrtoni té gjitha aktet nénligjore nga perspektiva ligjore, mundésisht t€ udhéhequra
nga ABGJ. Personi i transferuar pérkohésisht mund té ndértojé kapacitetet pér keté (shih mé
poshtg).

o Identifikoni garté buxhetin dhe ministrité qé duhet té zotojné resurse pér zbatimin e LBGJ-sé
dhe PKBGJ-sé. Secila ministri pérkatése duhet té merr vendim pér zotimin e resurseve.

e Harmonizoni LBGJ-né me té gjitha ligjet e tjera, pérfshiré edhe Ligjin pér Zgjedhjet i cili pér
momentin bén thirrje pér pérfagésimin me 30% t& femrave dhe meshkujve (e jo pérfagésim me
40%) né asambleté komunale dhe parlament.

e Ndoshta ¢éshtja gjinore mund té pérfshihet mé shumé né Raportet e Progresit té KE-sé pér
Kosovén (tani studime té fizibilitetit). Deri mé sot, barazisé gjinore nuk i éshté dhéné réndési e
mjaftueshme né Studimin e Fizibilitetit pér Kosovén. Kjo do t€ shérbente si trysni mbi
institucionet e Kosovés q¢€ té arrijné€ progres drejt barazisé gjinore.

6. Ofrimi i mbéshtetjes sé métejshme pér ABGJ-né, ZKBGJ-té dhe ZCGJ-té né ndértimin e
géndrueshém té kapaciteteve té tyre.

Pérveg ABGIJ-sé, decentralizimi u ka dhéné komunave kompetenca shtesé dhe shumé shérbime tani
ofrohen ose sé shpejti do té ofrohen né nivelin komunal. Késhtu gé&, autoritetet komunale duhet té kené
njohuri dhe aftési pér pérfshirjen gjinore né punén e tyre né nivelin komunal. Njé mentor i cili ka
njohuri té gjuhés shqipe, e ndoshta edhe té asaj serbe, do té¢ mund té lehtésonte mentorimin ¢ ZKBGJ-
ve, gé duhet té béhet me personat kontaktues ky¢ pér kéta zyrtaré t&¢ ABGJ-sé (pér ndértimin e
kapaciteteve té stafit t&¢ ABGJ-s¢ pér mentorimin e kétyre zyrtaréve né t&€ ardhmen).

Mbéshtetje shtesé nevojitet né secilén prej fushave té ABGJ-sé: né hulumtim té politikave,
planifikim dhe zhvillim, rrjetézim dhe koordinim, dhe monitorim dhe vlerésim. Po ashtu mund té
mbéshteten edhe grupet punuese lidhur me sektoré té caktuar, té¢ koordinuara nga ABGJ me té gjitha
palét e interesuara pérkatése (p.sh., pér shéndetési, fugizim ekonomik, GBV, pjesémarrje né politiké).
ABGJ mund té ndértojé njé rrjet t&¢ mbéshtetésve pér puné né secilén fushé.

Njé person mund té transferohet pérkohésisht pér njé periudhé prej dy vitesh pér t&¢ mentoruar dhe
ndértuar kapacitetet e ekspertéve ligjoré té ABGJ-sé dhe té ZCGJ-ve, vecanérisht ato qé kané té béjné
me rishikimin e ligjeve, programeve dhe legjislacionit sekondar nga perspektiva gjinore. Ndonése
OSBE éshté duke ofruar mbéshtetje né vitin 2013 si shqyrtues i jashtém, ajo nuk do té mbéshtet
zhvillimin e kapaciteteve institucionale pér monitorimin e ardhshém. Edhe ZCGJ-t€ kané nevojé pér
ekspertizé né pérmirésimin e barazisé gjinore, buxhetimin pér aktivitete, GRB, ndihmén né zbatimin
konkret t€ LBGJ-s€ dhe né aftésité udhéheqése.

7. Investimi né arsimimin dhe zhvillimin e kapitalit njerézor té femrave

o Mbéshtetja e klubeve té debateve dhe trajnimit né udhéheqje pér graté.

e Pajisja e Universitetit t¢ Prishtinés me libra, gasja né gazetat ndérkombétare, mbéshtetja né
zhvillimin e kurrikulave dhe financimi pér kérkime akademike q& kané té béjné dhe qé
informojné politikat (p.sh., tranzicioni ekonomik ndikon né pozitén ekonomike té grave).

e Fugizimi i Zyrtarit pér Barazi Gjinore né Universitetin e Prishtinés.

e Kirijimi i programeve té trajnimit profesional gé aplikohen edhe pér graté.

e Kirijimi i programeve té praktikés pér t’i ofruar rinisé pérvojén pér pérmirésimin e CV-ve dhe
mundésive pér punésim.

o Mbéshtetja e arsimit té larté né fushat pérkatése me géllim té trajnimit té shérbyesve té
ardhshém civilé dhe avokatéve gjinoré.
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e Pérfshirja e ¢Eshtjeve gjinore né kurrikulat ekzistuese dhe vémendja né€ ¢éshtje gjinore,
vecanérisht né Fakultetin Juridik dhe té Integrimit Evropian.

8. Inkurajimi i procedurave transparente té punésimit né sektorin publik té cilat marrin
parasysh aspektin gjinor.

Qeveria duhet té zhvillojé procedura transparente té punésimit qé marrin parasysh aspektin gjinor né té
cilat stafi punésohet né bazé t€ merités. Ajo po ashtu duhet t&€ punojé me menaxhmentin pér té térhequr
dhe mbajtur personelin e talentuar, ku graté dhe meshkujt vlerésohen né bazé t& kompetencave té tyre
e jo né bazeé té gjinisé ose kontakteve té tyre. Kérkohen té gjitha aftésité dhe kompetencat e mundshme
pér té plotésuar mungesén e fuqisé punétore qé pritet t&¢ ndodh né vitin 2040. Sipas firmés konsulente
McKinsey, nése nuk ngrihet shkalla e punésimit t& grave, deficiti né fuqiné punétore t€¢ Evropés do t&
jeté rreth 24 milioné njeréz, ndérsa me rritjen e shkallés sé punésimit t&€ grave né nivel té meshkujve,
mungesa e pritshme e fugisé punétore do té ulet né 3 milioné njeréz. Me ekzistimin e procedurave
transparente dhe gé marrin parasysh aspektin gjinor, ju eliminoni mundésité¢ pér nepotizém dhe
favorizim. Si pjesé e reformés sé administratés publike, ju duhet té siguroni gé: analiza gjinore té
informojé procesin, femrat dhe meshkujt t¢ kené mundési té barabarta pér pozita né rast té
shkurtimeve té vendeve té punés, pérshkrimet e punés té sqarohen dhe kurdo gé té jeté e mundur tu
referoheni pérgjegjésive gjinore, té pércaktohet dhe respektohet pérvoja dhe kompetencat minimale
pér zyrtarét e barazisé gjinore né t€ gjitha nivelet, parimet e pagés s€ barabarté pér punén e barabarté t&
respektohen né té gjitha nivelet sipas LBGJ-s€, dhe t€ pérmirésohet balanca gjinore né t€ gjitha nivelet.
UNDRP ka béré disa puné né keté drejtim, rezultatet e t€ cilés duhet té monitorohen dhe plotésohen.

9. Mbéshtetja e masave pér fuqizimin ekonomik té grave

Kjo pérfshiné né radhé té paré pérmirésimin e mundésive té punésimit, garancité pér té drejtat
pronésore dhe trashégimore t&é grave, té drejtat e grave né pushim té lehonisé, gasjen né mikrofonde,
vecanérisht pér graté sipérmarrése, mbéshtetja pér graté gé merren me bujqési (ato shpesh punojné pa
pagé ose pa sigurim), mbéshtetja e masave pér mundési té barabarta né vendin e punés, mundésité e
grave pér zhvillim té karrierés, dhe mundésité e pérkujdesjes pér fémijét. Duhet t& mbéshteten
sipérmarréset e reja. Ndértimi i kapaciteteve udhéheqése té grave, vecanérisht né nivel komunal nga
poshté - larté dhe brenda partive politike drejt karrierés sé tyre té€ ardhshme si udhéhegése. Filloni me
politikanet e reja dhe me politikanet né nivelin komunal.

10. Investimi né shéndetin e grave dhe né kontrollimin dhe trajtimin e kancerit

Njé zhvillim pozitiv éshté se MSH e ka identifikuar trajtimin e kancerit si prioritet, veganérisht
kancerit t¢é gjirit dhe té gafés sé mitrés. Kjo mund té zgjerohet pér té pérfshiré edhe ekzaminimin dhe
trajtimin e meshkujve (p.sh., kancerin e zorrés sé trashé), pér té arritur baraziné gjinore. Kosova
akoma ka nevoj€ pér: trajtimin me hemoterapi, mbéshtetjen psikologjike pér personat qé vuajné nga
kanceri, proteza, paruke, shpérndarje té rregulluar t€ MSH-s€, fushata pér meshkuj lidhur me
ekzaminimin pér kancer.
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Shtojca 1. Udhézuesi pér intervisté

| intervistuari:
Titulli:

Telefoni:
Daté:

Institucioni/Organizata:
Emaili:

Pér té gjitha grupet e synuara:

e A duhen legjislacionit “de jure” masa té zbatimit “de facto”? Nése po, ¢ka keni identifikuar né
keté aspekt?

e (Cfaré mangésish ekzistojné né Programin e Kosovés pér Barazi Gjinore?

o Cilat kané gené sfidat mé té¢ médha né zbatimin e ligjit dhe PKBGJ-s¢ deri mé sot?

e (Cfaré mbéshtetjeje nevojitet pér zbatimin e métejshém té Ligjit dhe Programit? (Kujt ¢ka i
nevojitet)?

e NE cilat fusha t€ Programit mungon progresi, t€ cilat do t&€ pérfitonin nga njé mbéshtetje mé e
madhe e ekspertéve?

Grupi i synuar: Institucionet geveritare

e Sisynon geveria e Kosovés té adresojé pabarazité gjinore ekzistuese?

Cfaré mangésish ekzistojné né Ligjin pér Barazi Ligjore?

Si e monitorojné institucionet e Kosovés zbatimin e Ligjit pér Barazi Gjinore dhe PKBGJ-ng?
Si raportojné institucionet e Kosovés pér zbatimin e Ligjit dhe PKBGJ-s&?

Grupi i synuar: Agjencité donatore

e (Cfaré sinergjisé ekzistojné tashmé né mes té legjislacionit té¢ Kosovés dhe kornizés ligjore té
BE/KE-sé pér baraziné gjinore? Cfaré mangésish mbesin sipas mendimit tuaj?

e Cfaré roli mbéshtetés luan agjencia juaj né zbatimin e Ligjit dhe Programit?

o Cilat fusha té programit i mbéshtetni ju? Cka planifikoni té€ mbéshtesni né vitet e ardhshme?

e Si e monitoroni ju si agjenci zbatimin e ligjit dhe programit?

Grupi i synuar: Shogéria civile

e Cfaré roli ka luajtur shoqgéria civile né lidhje me zbatimin e Ligjit dhe Programit?

¢ Si e monitoron shoggéria civile zbatimin e Ligjit dhe Programit?

e  (Cfar€ roli mund t€ luaj€ shoqgéria civile né zbatimin e Ligjit dhe Programit né€ té ardhmen?
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Shtojca 2. Lista e pjesémarréseve / Orari i intervistés

Data Koha I/e intervistuari/a Pozita Institucioni
) 10:00 Takim fillestar me Sida

Eérrii?e 20 15:00 Besim M. Kajtazi Drejtor Zyra Ligjore né Zyrén e Kryeministrit
16:00 Ariana Qosaj-Mustafa Késhilltare Ligjore Zyra e Presidentes sé Kosovés (pérpara)
09:30 Luljeta Gjonbalaj Zyra pér Demokraci dhe Qeverisje USAID

) g Koordinator pér té Drejtat e Njeriut dhe Zyra Késhillédhénése pér Qeverisje t€ Miré€, t& Drejta t&
11:00 Habit Hajredini Drejtor Njeriut, Mundési t€ Barabarté dhe Céshtje Gjinore
L . Shefe e Njésis€ pér Barazi, Mos-

Emérkuré, 21| q3,00 | Peraduerdne Xbwleta 1 giqyriminim ahe Kunder-Trafikimit; OSBE

nentor Késhilltare gjinore
15:00 Visare Nimani-Mujku Asistente e Pérfagésuesit UNFPA
16:00 Flora Macula Shefe e Zyrés Graté e OKB-s¢
17:00 Vjollca Krasniqi Profesoreshé Universiteti i Prishtinés
09:00 Brikena Sylejmani Késhilltare gjinore UNDP
11:00 Teuta Sahatgija Kryesuese Grupi i grave deputete

; . Kuvendi i Republikés sé Kosovés, Komisioni pér té Drejtat

E enjte, 22 : - P .

néntf)r 12:00 Suzana Novoberdaliu Kryesuese e Njeriut, Barazi Gjinore, Persona té Zhdukur dhe Peticione
13:00 Nita Luci dhe Linda Gusia Profesoresha Universitet i Prishtinés dhe Universiteti Amerikan i Kosovés
14:00 Sami Kurteshi dhe Luljeta Avokat i Popullit; Késhilltare Ligjore pér Institucioni i Avokatit t& Popullit

Domaniku

Barazi Gjinore
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15:00 Aférdita Syla Menaxhere e Programit Instituti Demokratik Kombétar
) Gaby Hagmuller dhe Visar Udhe.l.l eq?se ¢ eklp.l.t per Zh Vﬂh}n - Zyra e Bashkimit Evropian né Kosové / Pérfagésuesi Special
16:00 . Shogéror; Zyrtar pér Politika/ t& Drejta té . .
Bivolaku o i BE-sé
Njeriut
17:00 Lina Andéer Pérfagésuese né terren Kvinna till Kvinna
18:00 Igballe Rogova Drejtoreshé ekzekutive Rrjeti i Grupeve té Grave té Kosovés
Fatime Jasiqi Z?.’ rtare per B.?raZl Gjmofe; Zyrtar..e e Lart¢ Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé;
. . pér Barazi Gjinore dhe t€ Drejta té P PR :
Kadrije Myrtaj e N i ) Ministria e Administrimit té Pushtetit Lokal
. - . Fémijéve; Zyrtare pér Barazi Gjinore, L . . e e .
09:00 Ferinaze Isufi 2 L - . Ministria e Punés dhe Miréqenies Sociale; Ministria e Punés
. . Zyrtare pér Mbrojtjen e Viktimave té e . - N .
E premte, 23 Lirije Maksutaj o e N : dhe Mirégenies Sociale, Departamenti pér Puné Sociale;
: ’ G Dhunés né Familje; Zyrtare pér Barazi N et e
néntor Nazmije Kajtazi Gjinore Ministria e Shéndetésisé
) Edona Hajrullahu dhe Edi Kryeshefe Ekzekutive; Shef i Divizionit té Lo -
1000 | 5iia Raportimit dhe Monitorimit Agjencia pér Barazi Gjinore
11:30 Takim informativ me Sida
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Shtojca 3. Dokumentet e shqyrtuara

Asociacioni i Avokatéve Norma. Hulumtimi dh emonitroimi i zbatimit t¢ Ligjit pér Barazi Gjinore.
Prishtiné: Norma, data e publikimit e paqarté.

. “Quick Guide to What and How: Unpaid Care Work,” Nov/Dec. 2012.

Qendra Kosovare pér Studime Gjinore. Monitorimi i zbatimit té Konventés pér Eliminimin e té Gjitha
Formave té Diskriminimit kundér Grave (CEDAW) né Kosové. Prishtiné: QKSGJ, 2008.

European Commission, “Strategy for Promoting Equality between Women and Men (2010-2015)”.

Government of Sweden, On Equal Terms - Policy for the Promotion of Equality Work, 2010-2015.

McKinsey, Graté kané réndési, 2010.

. How to Elaborate a Dialogue Plan on Gender Equality.

Kriteret e Komisionit pér Asistencé Zhvillimore

. Ligji pér Baraziné Gjinore
. Mé shumé se ‘Fjalé né letér.’ Prishtin€: RrGGK.

. Perceptimet e shérbyesve civilé lidhur me ngacmimin seksual né vendin e punés. Prishting:
QKSGJ, 2010.

. Programi i Kosovés pér Barazi Gjinore, 2008-2013, 27 maj 2010.

. Plani i Veprimit i Kosovés pér Fuqizimin ekonomik té Grave, 2011.

. Profili Gjinor i Kosovés, Prishtin€: ABGIJ, 2008.

Ryjeti i Grupeve t€ Grave té Kosovés. Me ¢faré ¢mimi? Prishtin€: RrGGK, 2012.

Republika e Kosovés, Plani i Veprimit pér Partneritet Evropian.

Republika e Kosovés, Zyra pér Qeverisje t€ Mir€, Zyra e Kryeministrit, Republika e Kosovés.
Perceptimi i Shérbyesve Civilé pér Diskriminimin né Administratén Publike té Republikés sé
Kosovés. VEllimi 2. 2007-2008.

Republika e Kosové, Zyra e Kryeministrit, Agjencia pér Barazi Gjinore. Buletini informativ, Prishtiné:
ABGJ, 2012.

. Raport studimor: “Graté né procesin e punés dhe vendimmarrjes né Kosové”, Prishting:
ABGJ, 2011.

Samiti Ndérkombétar i Grave né Kosové, “Partneriteti pér ndryshim: Fugizimi i grave: Parimet e
Prishtinés” Prishtin€, Kosové, 4-6 tetor 2012. Pérfshiré fuqizimin ekonomik té€ grave, siguring,
gasjen né drejtési, rritjen e pjesémarrjes dhe pérfaqésimit politik.

. Siguria fillon né shtépi. Prishtiné: RrGGK.
. Studime kérkimore. Studim se si ndikon te Graté shkurtimi i vendeve té punés né Shérbimin
Civil té Kosovés. Prishtina: QKSGJ, 2004.

Sida, Gender Equality in Practice: A Manual for Sida.

. Sida at Work: Manual on Contribution.

. Sida Policy for Promoting Gender Equality.

. Té Drejtat e Grave né Trashégiminé Pronésore né Kosové. Prishtiné: KCGS, 2011.
UNFPA, Early Marriages Kosovo, Pristina: UNFPA, 2012.
USAID, Gender Analysis / Strategy.

. Women’s Economic Empowerment: Scope for Sida’s Engagement.

Marréveshja e Barcelonés
Evropa 2020: Strategjia pér zhvillim t€ mengur, t€ qéndrueshém dhe pérfshirés
e Dokumenti i politikave t&€ BE-s€ pér BGJ
Strategjia pér baraziné e femrave dhe meshkujve
Plani i Veprimit i BE-sé&
Qasja ndaj 1325
Dispozitat e BE-s€ pér anétarésim né BE, pérfshiré Dialogun e Progresit t€ Stabilizim-
Asocimit (SAPD), i cili pérfshin 8 fusha: bujqésin€, mjedisin, sundimin e ligjit, t€ drejtat e
njeriut dhe drejtésiné (ku bén pjesé edhe barazia gjinore).
e Kiiteret e Kopenhaggs,
e Raportet e Progresit pér Kosovén
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e Dokumenti Indikativ Planifikues Shumévjecar i Kosovés,
e Udhézues rreth legjislacionit t&€ BE-s€ pér barazi Gjinore
e Agjenda e Akrés pér Veprim
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Shtojca 4. Hartézimi i programeve lidhur me baraziné gjinore né Kosové

Kjo tabelé tentative éshté pérpiluar né bazé té intervistave té zhvilluara nga vlerésuesit dhe ende nuk
€shté pérfundimtare. Informatat plotésuese jané t€ mir€seardhura, veganérisht aty ku mungojné ato.
Shénim: Presja tregon partneritet, ndérsa prerja (/) tregon financim pérmes aktorit/ve t€ dyté t&

shénuar.

Aktori (sipas alfabetit) | Projekti Periudha Lokacioni

ABGJ Dokur‘rlentflri nga RR(?GARAE Pér parandalimin e 2011 KOSOVE
martesés s€ hershme té vajzave t€ reja RAE

ABGJI/MDA Hulumtimi pér pérfagésimin e grave né mediat e 2012 KOSOVE
shtypura

ABGJ ¢ mbéshtetur nga Konferenca pér “Buxhetin qé i pérgjigjet gjinive:

LOGOS, USAID/DEMI, Praktikat dhe sfidat” ’ 2012 Prishting

GlZ, SIDA

Care Meshkujt dhe maskuliniteti: puna me té rinjté
Mbéshtetja e forcimit té institucioneve né luftén

EC*/KMOP kundér trafikimit té genieve njerézore dhe dhunés né 2012-2013 Kosové
familje

ng;ﬁﬁyg’jﬁgf’n‘é‘” EIDHR: Dialogu dhe pajtimi pértej urés né Mitrovicen | oo oo | e

. . Veriore

Mitrovica

KE/ Qendra pér

(I;/lhtérlgg #:2 deal\i/r:(itr:rgave EIDHR Parandalim[i trafiki"mit té té rinjve né gjendje 2011-2012 Kosové

o . té réndé dhe grave né Kosové

Trafikimit t€ Qenieve

Njerézore

KE/Qendra Evropiane péry EIDHR: Pérmirésimi i ndikimit pozitiv té ligjit pér

Céshtje t€ Komuniteteve | njerézit né gjendje t& véshtiré dhe grupet e 2011-2012 Kosové

né Kosové margjinalizuara né Kosové

KE/KGSC w/ Qendra

pér Arte Vizuale EIDHR: T& bérit taditesimit aii oS 18

Multimedia dhe I 1€ DETIL € VELCGLESIMIL gm0t pjese te 2012-2014 Kosové

N . . .. | kulturés popullore

Iniciativa Rinore pér té

Drejtat e Njeriut

KE/Medica Kosova EIDHR: Fprcimi i rqli} té grave té moshuara né 2011-2012 Gjakové
promovimin e barazisé gjinore.

KE/Shogata e EIDHR: Hulumtimi dhe monitorimi i zbatimit t& Ligjit "

Avokatéve NORMA pér Barazin€ Gjinore 2010-2011 Kosove
EIDHR: Ri-integrimi i viktimave té dhunés né familje:
Trajnimi i punétoréve socialé, shéndetésoré dhe té

KE/Reggio Terzo strehimit **; publikimi i doracakut me késhilla dhe

Mondo w/ Kosovo shérbime t& pérkrahjes sociale***'; harmonizimi i 2012-2014 Kosové

Shelter Coalition, ABGJ| procedurave té brendshme dhe sistemeve referuese té
strehimoreve**?%: forcimi i koordinimit t& paléve t&
interesuara**

I;H;]I):Sﬁfé: /gfggiﬂse Grupet e avokimit pér barazi gjinore n€ 8§ komuna 2010-2012 8 komuna

? Edhe pse KE kishte menduar qé t& keté njé ftesé specifike t& EIDHR-sé pér projekte pér avancimin e barazisé
gjinore né€ vitin 2013, ata u késhilluan nga Grupi késhillues lokal g€ t&€ mos kené fokus gjinor, pasi qé disa
donatoré t€ ndryshém tashmé ishin shumé aktiv né€ keté fushé. T€ gjitha projektet e KE-sé duhet t€ pérfshijné
gjininé. Megjithaté, personave q€ i shqyrtojné propozimet u mungon ekspertiza lidhur me até se ¢do té thoté
pérfshirje e ¢éshtjes gjinore. “Ka rubrika qé duhet t’i shénojmé por jo gjithmoné e kemi ekspertizén pér té
siguruar g¢€ kjo t€ merret parasysh.”

21 OSBE tashmé e ka publikuar njé doracak té tillé.

2 RrGGK ka mbéshtetur strehimoret pér ta béré keté gjé né vitin 2006. ABGJ né bashképunim me ministrité e
tjera dhe palét e interesuara, i ka zhvilluar PSO-té, té cilat duhet t’i respektojné strehimoret.
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Ambasada e Mbretérisé | Mbéshtetja pér zhvillim rural e fokusuar né graté dhe 2011-2 Kosové
sé Holandés?/MBPZHR | té rinjté '
Pérmirésimi i pjesémarrjes sé grave né ndértimin e
pages dhe né planifikimin pas-konfliktit né Liberi,
Timorin Lindor, dhe Kosové (RKSKB 1244).
Iniciativa globale pér zbatimin e 1325-it; Mbéshtetja e
Planit t& Veprimit té Kosovés pér RKSKB 1325,
BE/Graté e OKB, udhéhequr nga ABGJ; forcimi 1 bashképunimit OKB- .
UNDP, dhe OHCHR BE pér%raté%paqen, siguring, pérmirésipmi i 2012-2014 Kosove
udhéhegjes sé grave pérmes forcimit t&¢ komunikimit
ndérmjet politikaneve kosovare, OSHC-ve dhe BE-sg,
menaxhmentit té larté t&¢ OKB-s¢, pérfshiré edhe
pérmes Dités sé Hapur Globale; Graté e Kosovés
ndikojné né agjendén e késhillit t& sigurimit t& OKB-sé
Fondacioni Kosovar pér
Shoqéri t&€ Hapur Mbéshtetja pér grupin e grave deputete
(KFOS)
KGSC Studimi i pronés dhe trashégimisé Kosové
Norma Studimi i pronés dhe trashégimisé Kosové
OSBE (Personat Personi kontaktues gjinor i transferuar pérkohésisht
Kontaktues pér Céshtje | nga Finlanda pér ¢éshtjet gjinore né€ kuadér t& OSBE- 2012-2013 Kosové
Gjinore) s€, mbéshtetja e Zyrtaréve pér ¢€shtje gjinore
Trajnimi pér politikat dhe legjislacionin e pérfshirjes sé
OSBE W/ ABGJ gjinive né nivel_in_ lokal dhe qepQror, pérfshir_'e‘ edhe Dhjetor - Kosové
personat ky¢ ministror, zyrat ligjore (eksperti 2012
ndérkombétar)
OSBE Sektori pér
Barazi, Mos- Trajnimi i t€ gjitha paléve t€ interesuara ndaras pér
diskriminim dhe Kundér| LDV (gjyqtarét, prokurorét, punétorét socialé, avokatét 2012 Kosové
Trafikimit w/ ABGJ dhe| e viktimave, PK DVIU, strehimoret)**
ministrité pérkatése
- Puna me grupet e grave deputete n€ nivel komunal dhe
. Depgrtgmentl : gendror** (trajnuar pér LBGJ, Program, hartimin e 2001-2013 Kosové
Demokratizimit N .
planeve lokale té veprimit)
OSBE T.r.ajnimi né krijimin e buxhetit qé i pérgjigjet gjinive 2012 Kosové
né komuna**
OSBE Rritja .e pjesémgrr]_'es sé grave né vendimmarrjen 2012-2013 Kosové
lokale: koordinimi, shqetésimet e grave.
OSBE Rritja e p?rgji.gjeve. r}daj manggésive n€ barazing gjinore 2012-2013 Kosové
dhe dhunén né familje
OSBE Pérge}titja e komentarit pér LBGJ-né (e harton ABGJ 2013 Kosové
me njé ekspert lokal)
Trajnimi i stafit shéndetésor se si té trajtojé viktimat e .
OSBE dhunés né familje** (kérkuar nga MSH) 2013 Kosove
Vazhdimi i mbéshtetjes s€ linjés s€ hapur t€ ndihmés .
OSBE pér GBV me avokatét e viktimave 2013 Kosove
OSBE Trajnimi i grave me aftési té kufizuara pér ¢€shtjet gjinore 2013 Kosové
OSBE Mbéshtetja e luftés kundér trafikimit. 2012-2013 Kosové
OSBE T_(ajnimi | mé_simdhénéS\./.e se si té pérfshihet ¢éshtja 2013 Kosové
gjinore né arsimin e mesém
Mbéshtetja e Grupit té Grave Deputete té Kuvendit té
OSBE Kosovés: platforma, bashképunimi rajonal, 2012 Kosové
mekanizmat e mbikéqyrjes pér zbatimin e LBGJ-sé
Sida*/KtK lgrg;)r%amet e fuqizimit t€ grave: grantet pér organizatat 2000-2014 Kosové
Sida/Mjedisi dhe Inkurajimi i studenteve (femra) pérmes skemave té i
: Kosové
Pylltaria bursave
Sida/OPIC dhe CRD Promovimi i b.arazisé gjinqr? &shté parakusht pér Kosové
punén e organizatave korniz¢
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Sida/Forum Syd Kosovo
Programme

Femrat dhe meshkujt e rinj té synuar organizohen pér
té marré pjesé né proceset e vendimmarrjes.

2009-2012

Kosové

Sida/ Plani strategjik i
arsimit né Kosové

Barazia gjinore e pérfshiré€ né téré dokumentin

Kosové

Sida/Kolegji i Biznesit
né Mitrovicé

Krijimi i njé institucioni té larté profesional vérteté
pérfshirés, i cili do t€ nxjerr shérbyes civilé té rinj
profesionisté dhe udhéheqgés té biznesit
Pérmirésimi i punésimit t€ t&€ diplomuarve

Mitrovicé

Graté e OKB (Programi
GBV i UNKT)

Zhvillimi i kapacitetit té autoriteteve lokale pér GRB**
pér dhuné né familje dhe mekanizma
koordinues/referues, PSO-t&**

2012-2014

Gjilan,
Gjakovg,
Dragash

Graté e OKB-sé

16 Dité kundér dhunés kundér grave, me synim
meshkujt e rinj: fagja e internetit, video-klip me
meshkuj, Facebook, Twitter, afishet (billboards)

2013

Kosové

Graté e OKB

Konsultimi me graté né¢ Kosové post-OZHM-ve
globale

2011-2014

Kosové

Graté e OKB

Financimi pér OSHC-t& e grave ($280,000), né ményré
té vecanté pér siguri, dialog ndéretnik (pérfshiré
Norma pér puné ndéretnike, Rrjeti i grave RAE)

2013-?

Kosové

Graté e OKB

Mbéshtetja e Policisé sé Kosovés pér krijimin e njé
shoqgate té grave né kuadér t€ policisé; studim pér
mbajtjen e grave né€ puné

2012-2013?

Kosové

Graté e OKB

Zhvillimi i kapacitetit t& anétaréve t&€ Kuvendit dhe
Drejtoréve té Departamenteve pér llogaritjen e
shpenzimeve dhe GRB**

2013

Kosové

UNDP

Zhvillimi i kapaciteteve dhe aftésive pér fuqizimin
ckonomik té grave

Graté ¢ OKB-sé, BE,
UNDP (Holandeze)

Programi i drejtésisé pér graté/ GBV: Zyrat e ndihmés
juridike, ABGJ, Avokati i Popullit, IGIK

2012-2014

UNDP*

Pérfshirja gjinore pérmes 32 projekteve

Kosové

UNDP (Mbretéria e
Holandés)

Projekti i avancuar pér baraziné gjinore: mbéshtetja e
fugizimit ligjor, anti-diskriminimin dhe korrigjimin
ligjor t& komuniteteve t€ pafavorizuara, veganérisht
grave, pérmes rritjes s€ vetédijes ligjore dhe ofrimit t&
ndihmés juridike me Komisionin pér Ndihmé Juridike,
Odén e Avokatéve té Kosovés dhe OSHC-té;
mbéshtetja e drejtésis€ tranzicionale né bashképunim
me OHCHR,; forcimin e gasjes sé komunitetit né
organet pér t€ drejtat e njeriut pérmes pérmirésimit t&
aftésive té Institucionit t& Avokatit té¢ Popullit;
mbéshtetja e zvogélimit t& numrit t€ rasteve t&
pazgjidhura duke pérmirésuar ndérmjetésimin; forcimi
i bartésve t€ detyrave dhe paléve t€ interesuara t&
sektorit juridik/t€ drejtésis€ s€¢ komunave pér t&
adresuar ¢éshtjet e drejtésisé dhe pér t€ krijuar
mekanizma t€ monitorimit pér njé llogaridhénie mé t&
madhe.

UNDP (Mbretéria e
Holandés)

Iniciativa pér mbrojtjen dhe siguriné e grave: e
mbéshtetur est. e LPDV, Programi DV, ndértimi i
kapaciteteve té institucioneve qé punojné kundér
trafikimit dhe DV; pérfshir€ edhe fushatén me ABGJ-
né gjaté 16 dit€ve t€ aktivizmit

2007-2014

Kosové

UNDP

Programi aktiv i tregut t€ punés: vendosja né puné
pérmes REC me 50 % pérfshirje t€ grave

2007-

UNDP w/ ministrité

Programi Ndihmé pér Tregti: pérpiget té rris numrin e
grave né strategjité pér tregti ekonomike dhe
angazhimin e grave né NVM

UNDP

Ka mbéshtetur MAP-né né rishikimin e té gjitha ToR-
ve t& shérbyesve publiké né pérputhje me LBGJ-né

2011-2012

Kosové
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Ka mbéshtetur OJQ-né SHE-ERA pér t& marré pjesé

né forumin ‘Biznesi pér biznesin’ mé 2010 ku ajo
UNDP/SHE-ERA w/ ndihmojé né p§raf. 4 tregues né strategjiné e NVM-ve,

.| dhe né organizimin e konferencés ndérkombétare té i

Ambasada e SHBA-sé, . . L 2010-2013 Kosové
DANIDA grave afar!s.te dhe né publlk!m: Konferenca e ardhshme

éshté né vitin 2013; shpérblimi i dy grave mé té

suksesshme né bujqési, konferencén dita

ndérkombétare rurale me MBPZHR

Promovimi i arsimit pér vajzat me géllim t& .
UNFPA, UNICEF e . Vazhdon Kosové

parandalimit té martesés s€ hershme
UNFPA/RrGGK, MSH | Mbéshtetja né hartimin e kurrikulave pér punétorét
(Programi GBV i shéndetésoré né identifikimin, referimin dhe trajtimine | 2012-2014 Kosové
UNKT) GBV-sé; pasuar me trajnime**

Kosové, vec.
tljj,:longr/aAmIUg éi:/EIF Pérfshirja e meshkujve né parandalimin e GBV-sé, 2012-2014 Gjilan,
UNKT) pérfshiré t€ rinjté dhe udhéheqésit fetaré Dragash,

Gjakové
Analiza sekondare e té dhénave té regjistrimit nga Planifikuar i
UNFPA perspektiva gjinore (dhe e moshés) 2013 Kosove
Hulumtimi i indikatoréve né shumé fusha: pér té¢ dhéna Planifikuar
UNFPA, UNICEF, ESK| mé konkrete mbi shéndetin (p.sh., GBV, abort, shéndet 2013 Kosové
riprodhues, té ushqgyer, sipas gjinisé/moshés)
UNEPA/ESK. Instituti i Hulumtimi i shkageve té vdekjes (sipas ndarjes
N . . gjinore), pérfshiré edhe vazhdimin e hulumtimit lidhur 2013 Kosové
Shéndetit Publik A -
me regjistrimin e popullsisé
UNFPA (me UNICEF, | Zhvillimi i kapacitetit t&¢ MSH-s¢€ pér trajtimin e
OBSH)/MSH kancerit t€ qafés sé mitrés dhe kancerit té gjirit
USAID/NAAC Programi i Grave Udhé&heqése 2012 Kosové
Gjinia éshté pérfshiré né 36 projekte né kuadér té
USAID* shtyllén pér demokraci dhe geverisje, dhe pér zhvillim Vazhdon Kosové
ekonomik
Portfolio pér sundimin e ligjit pérfshiné edhe punén me
USAID I?Ol‘niSiOI'l'iI? pér. Qés.htjfe Gj inore"té (?d'@'.s s§ Avokatéve Vazhdon
té Kosovés; trajnimi pér gjyqtarét né ¢céshtjet e
ndjeshme gjinore.
“Programi pér Forcimin e Kuvendit té Kosovés dhe
Programi pér Mbéshtetjen e Proceseve dhe Partive
Politike”: Akademia pér anétaret (femra) té partive
politike pér udhéheqgjen e grave; ndérlidhja e grave té
USAID/Zbatuar nga eméruara dhe té zgjedhura né nivel komunal dhe 2009-
NDI / Grupi i grave gendror; GRB** pér graté parlamentare dhe 4 ZKBGJ, vazhdon Kosové
deputete pérfshiré té kuptuarit e buxhetit; debatet televizive me
graté; planifikimi strategjik i grupit parlamentar t&
grave; forcimi i grave lidere né komuna; sigurimi i
politikave mé té mira publike nga baza; identifikimi i
lidhjes sé prioriteteve komunale me gytetarét.
USAID/DEMI GRB né komuna**
USAID/IOM Programi i Kosovés kundér trafikimit 2008-2012 Kosové
USAID & UNDP* > buxheti pér gjinité
Prona dhe trashégimia e grave: vlerésimi i sektorit t&
USAID pronave, fokusi né té drejtat pronésore dhe Vlerésim né
trashégimore t& grave (tani duke hartuar koncept 2012
dokumentin)

* Kéta aktoré pérfshijné gjininé né€ t&€ gjitha programet e tyre duke pérdorur tregues specifik gjinoré.
** Mbivendosje me aktorét e tjeré.
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Shtojca 5. Progresi i ditur drejt zbatimit té Ligjit pér Barazi Gjinore

Kjo tabelé éshté krijuar nga vierésuesit per té permbledhur gjetjet. Shtylla e paré i referohet pjesés sé
Ligjit pér Barazi Gjinore. Shtylla e dyté i referohet nenit specifik. Shtylla e treté pérmban
konstatimet/gjetjet e vierésuesve lidhur me shkallén né té cilén éshté zbatuar ai. Pér shkak té
kufizimeve kohore, tabela mund té mos jeté e ploté dhe mund té ekzistojné edhe informata té tjera

shtesé.
Neni Pika Shkalla e zbatimit (buxheti éshté
ndaré)
Neni 1 1.1. Me kété Ligj mbrohet, trajtohet dhe vendoset, barazia Jo: Ende nuk ka mundési t€ barabarta
Dispozitat e | ndérmjet gjinive si vleré themelore e zhvillimit demokratik pér pjesémarrjen e meshkujve dhe
pérgjithsh té shoqéris€ sé Kosovés, me mundési t& barabarta pér femrave né€ aspektin politik,
me pjesémarrje t&€ femrave dhe meshkujve dhe pér kontributin ¢ | ekonomik, social dhe kulturor.
tyre né zhvillimin politik, ekonomik, social, kulturor dhe né
fushat e tjera té jetés shogérore.
1.2. Ky Ligj pércakton kushte dhe mundési pér barazi Pjesérisht: Politikat jan€ pércaktuar,
gjinore pérmes politikave q€ mbéshtesin zhvillimin e por akoma nuk jan€ zbatuar
gjithanshém dhe pérmirésimin, sidomos t€ pozités sé
femrave, né ményré qé ato té jené té vlerésuara dhe té
gézojné autoritet né familje dhe shoqgéri.
1.3. Garantimi i té drejtave té barabarta éshté detyré e téré Jo: Ende nuk ka té drejta té barabarta
shoqérisé dhe nénkupton ménjanimin e pengesave né né shoqgéri pasi ende ka barriera
realizimin e barazisé gjinore.
1.4. Barazia gjinore bazohet né parimin e sjelljes sé njéjté Deri diku: Ekzistojné politika dhe
dhe né parimin e mundésive té barabarta, ndérsa jeté€sohet jan€ ndérmarré aktivitete t&
me masat pozitive dhe me politiké té vetédijesuar pér barazi | vetédijesimit, por nuk jané zbatuar
gjinore. plotésisht.
1.5. Ky Ligj pércakton masat e pérgjithshme dhe té vecanta | Jo: Ligji nuk i sqaron plotésisht
pér garantimin e t& drejtave t€ barabarta si dhe pércakton procedurat pérmes té cilave mund té
subjektet pérgjegjése dhe kompetencat e tyre. adresohen abuzimet e t€ drejtave. Ka
akoma mungesé t€ qartésisé lidhur
me kompetencat specifike t&
autoriteteve té veganta.
Neni 2 N/A
Pérkufizimet
Neni 3 3.1. Me zhatimin e masave ligjore dhe afirmative vendoset Jo: Graté dhe meshkujt nuk marrin
Institucione | pjesémarrja e barabarté e femrave dhe meshkujve né organet | pjesé né ményré té barabarté né
t dhe e té gjitha niveleve t€ pushtetit ligjvénés, ekzekutiv, institucionet legjislative, ekzekutive,
organet gjyqésor dhe institucionet publike, né ményré qé pjesémarrja | gjyqésore ose publike.
udhéheqése | né kéto institucione t€ arrijé nivelin e pjesémarrjes s€ tyre te

popullata e pérgjithshme e Kosovés.

3.2. Pjesémarrja e barabarté e femrave dhe meshkujve sipas
nenit 3 pika 3.1 arrihet né rastet kur pjesémarrja e njé gjinie
né institucione, organe apo né nivele t€ pushtetit &shté 40 %.

Jo: Grat€ nuk marrin pjesé né
shkallén 40% né institucione.

3.3. Gjat€ emérimit n€ organet gendrore dhe né organet e
geverisjes lokale, si dhe te personat e tjeré juridik me pushtet
publik, duhet té respektohet pjesémarrja e barabarté e
femrave dhe meshkujve né pérputhje me paragrafin 3.2.

Jo: Graté nuk jan€ eméruar né 40%
té pozitave né€ geveriné gendrore dhe
lokale.

3.4. Organet kompetente gjaté emérimit té anétaréve té
késhillave, komisioneve dhe organeve pérfagésuese brenda
dhe jashté Kosovés duhet t€ pérfillin pérfagésimin e
barabarté t€ femrave dhe meshkujve né kéta késhilla,
komisione dhe organe pérfagésuese.

Jo: Graté nuk jané eméruar né 40%
té pozitave né geveriné gendrore dhe
lokale.
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3.5. Gjaté emértimit t& institucioneve, ndérmarrjeve publike,
rrugéve, t€ respektohet barazia gjinore.

Jo: Graté nuk jané pérfagésuar sa
duhet né emrat e rrugé€ve dhe
shkollave (<8% né gjashté qytetet
kryesore).”®

Neni 4
Subjektet
pérgjegjése
pér arritjen
e barazisé
gjinore

dhe
kompetenc
at e tyre

Kuvendi i Kosovés

4.1. Kuvendi i Kosovés respekton parimet e pérfaqésimit t&
barabarté gjinor gjaté themelimit t€ organeve punuese dhe té
delegacioneve né pajtim me rregulloren e tij t€ punés.

Jo: Graté nuk jané€ pérfagésuar sa
duhet n€ grupet punuese dhe né
delegacione.*

4.2. Kuvendi i Kosovés shqyrton dhe miraton Rezolutén pér
Programin e Kosovés pér Barazi Gjinore.

Po: PKBGJ e miratuar nga Kuvendi
mé 27 maj 2010.

4.3. Kuvendi i Kosovés shqyrton dhe miraton ¢do dy vjet
raportin e Qeveris€ pér realizimin e Programit t€ Kosovés
pér Barazi Gjinore.

Jo: Njé raport i tillé nuk Eshté
paragqitur kurré né Kuvend pér
aprovim.

Qeveria dhe ministrité

4.4. Qeveria harton Programin e Kosovés pér Barazi
Gjinore. Pér pérmbushjen e kétij géllimi, Qeveria eméron
njé grup t€ pérbéré nga pérfaqésues t€ ministrive, Zyrés pér
Barazi Gjinore té Kosovés, t€ komunave, t€ institucioneve
publike, t€ shoqérisé civile dhe nga ekspertét.

Po: Kjo éshté béré si pér programin e
paré ashtu edhe t€ dytin (t€ déshmuar
me listén e pjesémarrésve)

4.5. Qeveria i paraget Kuvendit t€ Kosovés projektrezolutén
mbi Programin e Kosovés pér Barazi Gjinore.

Po: Pasi q¢ PKBGJ éshté miratuar.

4.6. Cdo dy vjet Qeveria i paraget raport Kuvendit t&
Kosovés pér realizimin e Programit t&€ Kosovés pér Barazi
Gjinore.

Jo: Qeveria nuk ka raportuar kurré
para Kuvendit.

4.7. Detyré dhe pérgjegjési e qeverisé dhe ministrive né
fushén e barazisé gjinore éshté edhe promovimi dhe
garantimi i t€ drejtave té barabarta gjinore.

Pjesérisht: Déshmité cilésore
sugjerojné se femrat dhe meshkujt
nuk kané té drejta dhe mundési té
barabarta brenda geverisé dhe
ministrive.

4.8. Qeveria né kuadér té€ fushéveprimit té saj realizon
géllimet e kétij ligji duke ndérmarré masat e pérgjithshme
dhe t€ veganta té pércaktuara me kété ligj.

Pjesérisht: Qeveria, pérmes ABGJ-
s€, ka ndérmarré disa masa.
Megjithaté, éshté e garté se qéllimet e
ligjit nuk jané arritur.

4.9. Qeveria formon K&shillin ndérministror, anétaré té té
cilit jané Zyrtarét pér Barazi Gjinore t€ ministrive.
Kompetencat dhe detyrat e kétij késhilli pércaktohen me
rregullore t€ veganté nga Qeveria.

Po: Grupi ndérministror ekziston dhe
takohet rregullisht. Nuk dihet se a
jané pércaktuar pérgjegjésité e tij.

4.10. Gjaté pérgatitjes sé rregulloreve dhe programeve té
tyre, ministrité duhet t€ respektojné dispozitat e kétij ligji.

Jo: Ligjet dhe politikat ekzistuese
nuk jané gjithmoné né pérputhje me
dispozitat e Ligjit (p.sh., Ligji pér
Zgjedhjet).

4.11. Ministrité bashképunojné me Zyrén pér Barazi Gjinore
t& Kosovés pér hartimin e projektligjeve, ndryshimin e
ligjeve ekzistuese dhe shqyrtojné rekomandimet e késaj Zyre
pérkitazi me projektligjet dhe dokumentet e tjera né aspektin
e barazisé gjinore, para se kéto projektligje t’i dorézohen
geverisé pér t€ marré vendime.

Pjesérisht: ABGJ dhe ZCGJ-t&
raportojné se i kané shqyrtuar
projektligjet. Megjithatg, cilésia e
kétij shqyrtimi dhe kontributi i tyre
€shté kritikuar.

4.12. Cdo ministri zgjedh zyrtar/zyrtare pér barazi gjinore i
cili/ e cila kryen detyrat e koordinatorit/koordinatores pér
¢éshtje gjinore. Kompetencat e Zyrtaréve pér Barazi Gjinore
né ministrité pérkatése pércaktohen me rregullore té veganté
nga secila ministri, duke u mbéshtetur né Rregulloren e
UNMIK-ut nr. 2001/36 pér Shérbimin Civil t€ Kosovés.

Pjesérisht: Vetém njé ministri nuk
ka zyrtar gjinor. Autorizimet e tyre
jané rregulluar. Megjithaté, shkalla né
té cilén kéta zyrtaré mund “t€
koordinojné ¢éshtjet gjinore” Eshté
penguar nga vullneti i pamjaftueshém
politik, buxheti dhe kapacitetet
njerézore.

% Norma, fq. 17.
?4 Shih raportin e Komisionit Parlamentar, né dispozicion.
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4.13. Zyrtari/Zyrtarja pér barazi gjinore si¢ parashihet né
paragrafin 4.12 &shté pérgjegj€s pér pérmbushjen e detyrave
nga aspekti i barazisé gjinore, n€ kuadér t€ kompetencave té
ministrisé, duke u bazuar né kété Ligj dhe né bashképunim
me Zyrén pér Barazi Gjinore t€ Kosovés.

E paqarté/jo: Shkalla né té cilén
ZCGJ-té kané siguruar zbatimin e
strategjisé né ministrit€ e tyre éshté e
paqarté. Megjithaté, ata kané theksuar
se u mungon buxheti i mjaftueshém
dhe vullneti politik pér pérmirésimin
e zbatimit.

Organet e geverisjes lokale

4.14. Organet e geverisjes lokale, né pajtim me kompetencat
e tyre, promovojné dhe krijojné mundési té barabarta,
hartojné politikat e tyre duke u bazuar né baraziné gjinore
dhe miratojné masa dhe ndérmarrin aktivitete t€ nevojshme
pér krijimin ¢ mundésive té barabarta pér femra dhe
meshkuj.

E paqarté/jo: E paqart€ se cilat masa
1 kané ndérmarré ata ose sa merret
parasysh gjinia né politikat
komunale. Megjithaté, Eshté e qarté
se graté nuk kané¢ mundési t&
barabarté né punésim. Dy-tre komuna
kané€ programe lokale pér baraziné
gjinore.

4.15. Organet e geverisjes lokale themelojné€ Zyrén pér
Barazi Gjinore dhe zgjedhin Zyrtarin/Zyrtaren pér Barazi
Gjinore né komuné. Kompetencat e Zyrtaréve pér Barazi
Gjinore né komuna pércaktohen me rregullore t€ vecanté, né
bazé té kétij ligji, nga Departamenti pér Administrim Lokal i
Ministrisé t€ Shérbimeve Publike dhe Rregullores pér
Shérbimin Civil t& Kosovés.

Pjesérisht: Zyrat pér Céshtje Gjinore
nuk jané€ pércaktuar, por ZKBGJ-té
jan€ eméruar. Kompetencat e tyre
jané theksuar né€ politikén e
Ministris€ s€ Administrimit té
Pushtetit Lokal.

4.16. Vendimet qé marrin organet e qeverisjes lokale, para
miratimit duhet té shqyrtohen né aspektin e barazis€ gjinore
edhe nga zyrtari/zyrtarja pér Barazi Gjinore né komunén
pérkatése.

E paqarté: Nuk dihetse a e
shqyrtojné ZKBGIJ-t€ ¢do vendim qé
merret, ndonése kapaciteti i tyre pér
keté éshté véné né dyshim.

4.17. Zyrtari/Zyrtarja pér Barazi Gjinore né komuné
bashképunon me Zyrén pér Barazi Gjinore t€ Kosovés.

Pjesérisht: Ata bashképunojné por
ndoshta jo aq shpesh sa duhet.

Neni 5.
Zyra pér
Barazi
Gjinore

5.1. Qeveria e Kosovés themelon Zyrén pér Barazi Gjinore
si institucion té vecanté qeveritar.

Po: Agjencia pér Barazi Gjinore
(ABGJ) ekziston.

5.2. Zyra pér Barazi Gjinore ka kéto kompetenca:
a) zbaton dhe monitoron dispozitat e kétij Ligji dhe
rregulloreve t€ miratuara né bazg té tij;

Jo: ABGJ duhet t€ kryejé njé
monitorim formal t€ ligjit dhe
PKBGJ-sé dhe ka qené né gjendje t&
zbatoj€ vetém disa aspekte t€ saj. Me
vendim t€ geveris€ né gusht 2012
€shté krijuar Késhilli Drejtues pér
monitorimin e zbatimit t& PKBGJ-sé.
Késhilli udhéhiget nga
Zévendéskryeministrja Kusari Lila.

b) i propozon geverisé dhe ministrive hartimin, ndryshimin
dhe plotésimin e ligjeve dhe rregulloreve, si dhe miratimin e
masave té tjera,

Ndoshta: ABGJ thekson se ata i
shqyrtojné ligjet, por se komentet e
tyre nuk pranohen gjithmoné; t€ tjerét
mendojné se ata nuk i shqyrtojné
ligjet sa duhet.

¢) pérpilon dhe propozon politikén pér promovimin e
barazisé gjinore dhe mbikéqyr zbatimin e saj;

Pjesérisht: ABGJ ka marré rolin
udhéheqés né hartimin e programeve
pér barazi gjinore, mes politikave té
tjera (p.sh., mbrojtja kundér dhunés
né familje, RKSKB 1325).
Megjithaté, ajo mund té punojé mé
mir€ né mbikéqyrjen e zbatimit.

d) mbikéqyr zbatimin e marréveshjeve dhe akteve
ndérkombétare qé kané t€ b&jné me baraziné gjinore;

Pjesérisht: ABGJ ka monitoruar
CEDAW sé paku njé heré.®

% Duke marré parasysh rrethanat politike né Kosové, Komisioni i CEDAW, “pa paragjykuar statusin final politik
t& Kosovés né até kohé, kishte kérkuar q¢ UNMIK-u né bashképunim me Institucionet e Pérkohshme té&
vetéqeverisjes (IPVQ) t& shkruajné njé raport pér zbatimin CEDAW né Kosové nga viti 1999, pér ta paraqitur
deri mé 1 gershor 2008. KGSC po ashtu zhvilloi njé aktivitet t&€ monitorimit pér zbatimin e CEDAW né Kosové,
duke hartuar raporte hije.
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e) pérgatit raporte pér Kosovén mbi pérmbushjen e
obligimeve ndérkombétare né fushén e barazisé gjinore, té
cilat miratohen nga geveria;

Pjesérisht: ABGJ ka pérgatitur njé
raport pér CEDAW.

f) koordinon punén rreth pérgatitjes sé Programit té€ Kosovés
pér Barazi Gjinore, dhe monitoron zbatimin e tij;

Pjesérisht: ABGJ ka koordinuar
pérgatitjen, por monitorimi ka gené
ad-hoc.

g) bashképunon me Zyrtarét pér Barazi Gjinore né ministri
dhe geverité lokale;

Pjesérisht: ABGJ bashképunon
rregullisht me ministrité pérmes
Grupit Koordinues Ndérministror e
nganjéheré me ZKBGJ-tE.

h) bashképunon me organizatat jo-qeveritare té cilat jané
aktive n€ fushén e barazisé gjinore dhe siguron financimin e
pjesshém pér projekte apo aktivitetet e tyre;

Pjesérisht: ABGJ ka bashképunuar
me 0JQ-té dhe ka ofruar financim
pérmes donatoréve, ndonése rrallé
ose shumé pak nga buxheti i geverisé.
Mg 2012, ajo subvencionoi projektet
e 0JQ-ve né shumén prej 30,000
Eurosh.

i) bashképunon me institucionet publike dhe siguron
financim té pjesshém pér projekte apo aktivitetet e tyre;

Pjesérisht: Ka njéfaré bashképunimi,
edhe pse me disa institucione ai mund
té pérmirésohet. Ka financim
minimal né dispozicion.

J) propozon kushtet dhe kriteret pér financim t€ pjesshém té
cilin e pércakton geveria;

E paqarté: Nuk dihet se a ka ABGJ
kushte dhe kritere t€ propozuara pér
financim.

k) koordinon aktivitetet e drejtuara né zbatimin e normave t&
pérgjithshme t€ barazisé gjinore, duke pérfshiré afrimin e
ndihmés profesionale pér zhvillimin e metodave dhe
teknikave té pérshtatshme.

Jo: Nuk dihet se si e bén koordinimin
dhe lehtésimin ABGJ-ja.

k) propozon nisma pér hulumtim dhe analiza né fushén e
barazisé gjinore;

Po: ABGJ, mes tjerash, ka propozuar
hulumtime lidhur me dhunén né
familje dhe me praniné e grave né
media.”®

m) punon né ngritjen e vetédijes s€ pérgjithshme pér
baraziné gjinore,

Po: ABG]J ka udhéhequr disa fushata
té ndryshme té vetédijesimit

n) i raporton ¢do vit qeverisé pér veprimtaring e Zyrés pér
vitin paraprak, e mé s€ voni deri né fund t€ muajit Mars.

Po: ABGIJ pérgatit njé raport vjetor
pér geveriné (Kryeministrin) pér
aktivitetet e zyrés.

Neni 6
Avokati/
Avokatja
pér Barazi
Gjinore

Pjesérisht: Me Rregulloren Nr.
2004/18 pér shpalljen e “Ligjit pér
Barazi Gjinore né Kosové”, Avokati
pér Barazi Gjinore” ka kaluar né
“Njésiné pér Barazi Gjinore” né
kuadér t€ Institucionit t¢ Avokatit té
Popullit né Kosové. Kjo njési ka
mandatin t€ adresojé té gjitha ¢éshtjet
e diskriminimit gjinor dhe ka
pérgjegjési né shayrtimin e projekt
legjislacionit dhe né€ komentimin pér
zbatimin e kétij ligji dhe legjislacionit
ekzistues qé€ ka t€ bé&j me ¢éshtjet
gjinore.

% ABGI ka raportuar se i ka dorézuar TeR pér hulumtim mbi gasjen e grave né resurset natyrore pérfshiré tokén
dhe pronén: GIZ-sé, Grave t€ OKB-s¢ dhe USAID. ABGJ ka mbéshtetur hulumtimin mbi pushimin e lehonisé t&

béré

gov.net/Portals/0/Pushimi%20i%20lehonis%C3%AB,%20Lig{i%20

nga :

http://abgj.rks-

1%20ri%20i%20pun%C3%ABs%20dhe%20

pun%C3%ABsimi%20i%20femrave%20n%C3%AB%20trequn%20e%20pun%C3%ABs%20-

%20RAPORT%201.pdf.
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Neni 7 Shih nenin 6

Shqyrtimi i

rasteve té

shkeljeve té

barazisé

gjinore

Neni 8 The | Avokati/Avokatja pér Barazi Gjinore dhe Zyra pér Barazi Shih nenin 6

Financimii | Gjinore e Kosovés financohen nga Buxheti i Kosovés.

Avokatit/A

vokates pér

Barazi

Gjinore

dhe

Zyrés pér

Barazi

Gjinore té

Kosovés

Neni 9 9.1. Té dhénat dhe informatat statistikore dhe jo - statistikore | Kryesisht: Shumica e t& dhénave

Mbledhja e | té cilat i mbledhin, i evidentojné dhe i pérpunojné organet (kur jané né dispozicion) ndahen

informatav | gendrore dhe lokale, shérbimet dhe institucionet publike, sipas gjinisé.

e dhe ndérmarrjet publike dhe private si dhe subjektet e tjera

statistikat paragiten sipas strukturés gjinore

gjinore 9.2. Programet, raportet, analizat dhe projektet t& cilat i Ndonjéheré: Analiza gjinore merret
pérgatisin organet gendrore, lokale, institucionet publike, parasysh vetém ndonjéheré né
ndérmarrjet publike dhe private si dhe subjektet e tjera pérgatitjen e raporteve, analizave dhe
pérfshijné aspektin gjinor. projekteve.
9.3. Institucionet e Kosovés, té cilat né bazé t€ ligjeve Kryesisht: Enti i Statistikés sé
pérkatése jané kompetente té mbledhin, té evidentojné, té Kosovés zakonisht mbledh dhe
pérpunojné dhe t&€ béjn€ analizén e statistikave, pérfshijné analizon statistika sipas gjinisé.
treguesin gjinor né gjithé veprimtaring e tyre, regjistrimin e
popullsis€, anketimet demografike, dhe ¢do lloj tjetér té
anketimit.
9.4. Té dhénat dhe informatat statistikore dhe jo-statistikore | Pjesérisht: Eshté e pagarté se a
q¢€ mblidhen, evidentohen dhe pérpunohen né pajtim me ekziston njé databazé e tillé e cila
paragrafin 9.1 jané pjesé pérbérése e evidencés statistikore vecanérisht ka té b&j me baraziné
dhe lejohet qasje né to né pajtim me dispozitat me té cilat gjinore. Pastaj, t&¢ dhénat nuk jané
rregullohet mbrojtja e t&€ dhénave personale té qytetaréve si plotésisht né dispozicion publik.
dhe né pajtim me dispozitat e Ligjit mbi qasjen né
dokumentet zyrtare.

Neni 10 10.1. Partité politike té regjistruara né regjistrin e partive Jo: Partité politike jané té prira té

Partité politike, pércaktojné metodat dhe masat pér pérfshirjen dhe sigurojné pérfaqésim t€ barabarté.

politike pérfagésimin e femrave dhe meshkujve né pajtim me nenin
3.2.

Neni 11 11.1. Organizatat jo-geveritare, shogatat dhe fondacionet Ndonjéheré: Ka shembuj pozitiv té

Shoqéria bashképunojné dhe koordinojné punén e tyre né fushén e bashképunimit, por né€ t€ nj€jtén kohé

civile barazis€ gjinore me institucionet qeveritare si dhe me ka shembuj edhe té koordinimit t&
institucione t& tjera t& pércaktuara me kété Ligj. dobét.
11.2. Subjektet e shoqérisé civile kontribuojné né zbatimin e | Po: Ekziston njé numér shembujsh i
kétij Ligji. kontributeve té shoqérisé civile pér

zbatimin e ligjit.
Neni 12 12.1. Né legjislacionin ekonomik, financiar, té punésimit Pjesérisht: Legjislacioni ekzistues né
Ekonomia dhe miréqenies sociale si dhe né programet makro dhe mikro | masé té madhe garanton pjesémarrje

- ekonomike, financiare, privatizim, pérfshir¢ edhe té drejtén
pér trashégimi dhe pronési, kredi dhe burime natyrore duhet
té mundésohet gasje e ploté dhe e barabart€ pér femra dhe
meshkuj.

té barabarté, ndonése duhet té
krijohen politika t€ tjera pér té
avancuar pjesémarrjen e barabart€ né
praktikeé.
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12.2. Organet pérgjegjése dhe personat juridik me
autorizime publike si dhe institucionet financiare né kushte
té barabarta u sigurojné femrave dhe meshkujve qasje né
mjete dhe shpérndarje t€ mjeteve t€ ndara pér nxitjen e
krijimit t€ biznesit dhe vetépunésimit.

Jo: Graté nuk kané pasur gasje té
barabarté né fonde pér stimulimin e
biznesit.

Neni 13
Puna

Neni 14
Arsimi dhe
edukimi

13.1. Sektori publik, privat si dhe institucionet ligjvénése
dhe ekzekutive né sektorin e punés dhe t€ punésimit,
sigurojné t€ drejta dhe mundési t€ barabarta pér femra dhe
meshkuj.

Jo: Graté nuk kané pasur mundési té
barabarta pér punésim né sektorin
publik dhe privat, né€ institucionet
ligjvénése dhe ekzekutive.

13.2. Vendi i lir€ i punés hapet njésoj pér femra dhe
meshkuj.

E paqarté: Vlerésuesit nuk kané
pasur kohé ta shqyrtojné keté.

13.3. Shpallja ose publikimi i vendit t& liré t€ punés nuk
mund t€ pérmbajé fjalé apo shprehje qé diskriminojné né
baza gjinore. Kjo dispozité nuk vlen nése qéllimi i shpalljes
dhe publikimit béhet pér t€ balancuar strukturén gjinore
brenda njé sektori profesional, dhe kjo duhet t& béhet né
dukje né shpallje.

Jo: Raporti ex officio 48/05 i
Institucionit t&€ Avokatit t&€ Popullit
lidhur me diskriminimin gjinor né
konkurset ¢ punés ka konstatuar se ka
diskriminim né baza gjinore.

13.4. Kriteret dhe kushtet pér zgjedhjen e kandidatéve pér
ven Vlerésuesit nuk kané pasur kohé ta shqyrtojné keté de t&
punés né ¢do degé veprimtarie, né t&€ gjitha shkallét
profesionale, n€ sektorin publik dhe privat, vendosen mbi
bazat e barazisé gjinore.

E paqarté: Vlerésuesit nuk kané
pasur kohé ta shqyrtojné keté.

13.5. Punédhénési/Punédhénésja, éshté i/e detyruar t&
paguajé pagé té njéjté pér femra dhe meshkuj, pér punén e
nj&jté dhe pér punén me vleré t& njéjté, si dhe siguron
kushtet e barabarta t&€ punésimit dhe té punés dhe té gjitha té
drejtat ¢ barabarta té punés.

Pjesérisht: Institucionet publike
duhet t€ béjné pagesat né bazé t&
pozités. Megjithaté, meqé meshkujt
zakonisht mbajné pozita mé t€ larta,
ata zakonisht marrin paga mé t¢ larta.

13.6. Punédhénési/Punédhénésja siguron qé femrat dhe
meshkujt t€ kené mundési té barabarta pér té€ vazhduar
shkollimin dhe aftésimin profesional dhe t& pércjellin
trajnimet t€ cilat mbahen pér t€ shtuar shkathtésité
profesionale ose t€ pérgatiten pér profesione t€ tjera.

E paqarté: Vlerésuesit nuk kané
pasur kohé ta shqyrtojné keté.

13.7. Punédhénési/Punédhénésja apo institucioni q&€ bén
aftésimin profesional dhe secili individ g€ merr pjes€ né
aftésimin profesional nuk u lejohet qé t€ diskriminojné asnjé
individ n€ baza gjinore.

Pjesérisht: Disa pérfagésues té
ministrive thané€ se ekziston qasje e
barabarté; t€ tjerét i kané raportuar
ZQM-sé se c%asja ishte e

. 27
pabarabarté.

13.8. Punédhénési/Punédhénésja, duhet té sigurojé trajtim té
barabarté pér femra dhe meshkuj né sektorin e punés, dhe té
marré masa n€ ményré qé profesionet t€ mos jené té
kategorizuara si puné specifike vetém pér femra ose vetém
pér meshkuj.

E paqarté: Vlerésuesit nuk kané
pasur koh€ ta shqyrtojné keté.

13.9. Punédhénésit marrin masa té nevojshme pér t’u
mundésuar femrave dhe meshkujve té pérshtatin detyrimet e
tyre profesionale dhe familjare. Organizimi i punés dhe
orarit, n€ pajtim me nevojat e tregut t€ punés dhe gjendjen
familjare t€ t€ punésuarve, béhet né ményré qé té sigurojé
kthimin né vendin e nj&jt€ té punés pas pushimit t€ lindjes,
pushimit prindéror, pushimit t€ abortit, pushimit mjekésor
ose pas kohés s€ kaluar jashté vendit t& punés pér shkaqe
urgjente familjare, apo aftésime profesionale.

Jo: Edhe pse ka pasur zhvillime ng
Ligjin e Punés, né praktiké femrat
dhe meshkujt nuk kané role té
barabarta né pérkujdesjen pér
familjen dhe né puné. Graté ende e
kan€ shumicén e pérgjegjésisé pér
familjen, dhe njé numér i vogél
punédhénésish mundésojné
harmonizimin e punés/familjes (p.sh.,
pauzat pér tu dhéné foshnjave gji,
pérkujdesja pér fémijét, vénia né
dispozicion e kuzhinés, kohé e liré
shtesé pér emergjencat familjare)

27 Zyra pér Qeverisje t& Miré, Zyra e Kryeministrit t& Republikés sé Kosovés. Perceptimi i shérbyesit civil pér
Diskriminimin né Administratén Publike té Republikés sé Kosovés. VEIl. 2. 2007-2008.

43




Studim pér gjinité né Kosové, Sida

13.10. Eshté e drejté e ¢do t& punésuari femér apo mashkull
té anétarésohet dhe aktivizohet n€ sindikatat e punétoréve
apo té punédhénésve apo né ¢do organizaté tjetér
profesionale, pérfshiré edhe pérfitimet qé dalin nga kjo
anétarési.

E paqarté: Vlerésuesit nuk kané
pasur kohé ta shqyrtojné keté.

13.11. Ndalohet ngacmimi dhe ngacmimi seksual n€ vendin
€ punés.

Jo: Nuk ekzistojné akoma politika té
mjaftueshme qé parandalojné
ngacmimin dhe éshté e garté se ende
ndodh ngacmimi seksual.®

13.12. Ndalohet pérjashtimi nga puna i njé t€ punésuari/
punésuare né rastin kur ai/ajo kérkon zbatimin e kétij ligji.

E paqarté: Vlerésuesit nuk kané
pasur kohg ta shqyrtojné keté

13.13. Ndalohet pérjashtimi nga puna, pushimi i
pérkohshém nga puna, padrejtésia lidhur me siguriné né
puné, kushtet e punés ose vlerésimin e punés sé tij/saj si
pasojé e ankesés sé tij/saj pér ngacmim seksual ose
diskriminim né bazé t& gjinisé.

E paqarté: Vlerésuesit nuk kané
pasur kohg ta shqyrtojné keté

13.14. Ndalohet diskriminimi mbi bazat gjinore né rast t&
zvogélimeve dhe mbylljes sé vendeve t&é punés.

Jo: KCGS ka konstatuar se ekziston
diskriminimi kundér grave né
sektorin publik.

13.15 Puna e papaguar e femrave dhe meshkujve vlerésohet
kontribut né zhvillimin e familjes dhe shoqéris€ né raste té:
a) kujdesit pér miréqenien familjare;

b) kujdesit pér fémijét;

c) kujdesit pér anétaré té tjeré t& familjes;

d) punés né bujqési dhe ekonomi familjare,etj.;

Té drejtat qé dalin nga ky paragraf realizohen me

legjislacionin e sigurimit social, politikave dhe masave tjera.

E paqarté: Vlerésuesit nuk kané
pasur kohé ta shqyrtojné keté, por
nuk duket se puna e papaguar €shté
trajtuar né legjislacionin pér
sigurimin social ose né politikat e
tjera.

13.16. Mbrojtja né puné, pér femra dhe meshkuj dhe
pérfitimet e sigurimit social pér punén me orar t& shkurtuar,
pér punén e pérkohshme dhe pér punén qé kryhet nga
shtépia sigurohet me ligjet né fuqi.

E paqarté: Vlerésuesit nuk kané
pasur kohé ta shqyrtojné keté.

14.1. Né t€ gjitha nivelet e arsimit dhe edukimit duhet t&
mundésohet arsimimi dhe edukimi i barabarté i femrave dhe
meshkujve pér pjesémarrje e tyre aktive n€ shoqéri, né jetén
familjare dhe né tregun e punés

Pjesérisht: Ndonése duhet t€ kené té
drejta t€ barabarta, né praktiké graté
nuk kané qasje t€ barabarté né
edukim dhe arsim.

% |bid. Shih po ashtu, QKSGJ, Perceptimet e shérbyesve civilé lidhur me ngacmimin seksual né vendin e punés,
Prishtiné: QKSGJ, 2010. Ata raportuan se asnjé institucion nuk i ka zhvilluar mekanizmat pér adresimin e
ngacmimit seksual né puné, dhe se ende ekziston ngacmimi seksual né vendin e punés. Shumica e 540
shérbyesve civilé qé u intervistuan né nivelin gendror dhe komunal (77.2%) besonin se ekziston ngacmimi
seksual né institucionet publike, dhe 16.6% kishin pérjetuar vet ngacmim seksual. Viktima zakonisht jané graté.
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14.2. Organi pérgjegjés pér arsim dhe institucionet né fushén
e arsimit dhe t€ edukimit né€ té€ gjitha nivelet krijojné,
zbatojné dhe mbikéqyrin politikat e veprimit pér sigurimin e
barazisé gjinore me qéllim té€ trajtimit t€ njéjté t& femrave
dhe meshkujve, vecanérisht pérsa i pérket:

a) qasjes né arsim dhe edukim;

b) arsimit dhe edukimit lidhur me ¢éshtjet e barazis€ gjinore;
¢) pérgatitjes, miratimit dhe zbatimit t€ programit arsimor-
edukativ;

d) hartimit t€ materialeve dhe teksteve shkollore dhe
rishikimit té materialeve dhe teksteve shkollore ekzistuese;
e) hulumtimit t& statusit t€ gjinive né shoqériné kosovare, si
nj€ ndér ményré specifike né€ fushén e arsimit;

f) pérfshirjes s€ femrave dhe meshkujve né trajnime té
arsimimit profesional dhe té késhillimit pér ato profesione té
cilat deri tani jan€ konsideruar tradicionalisht si profesione
vetém pér meshkuj ose vet€m pér femra;

g) pérfshirjes s€ barabarté t€¢ femrave dhe meshkujve né
1émen;jté e sportit dhe aktiviteteve t€ lira, gjaté orarit
arsimor.

Pjesérisht: Ndonése ekzistojné disa
politika, ato nuk jané t€ mjaftueshme
ose nuk zbatohen sa duhet pér té
siguruar gasje né€ arsim, arsim dhe
edukim té mjaftueshém lidhur me
barazin€ gjinore; ndjeshméri
adekuate né pérgatitjen e planeve dhe
programeve (shih studimin e KCGS-
sé), teksteve shkollore dhe materiale;
hulumtim t€ mjaftueshém lidhur me
statusin gjinor; ose pérfshirjen e
meshkujve dhe femrave né trajnime
né profesionet jo-tradicionale.
Vlerésuesit nuk kané pasur kohé ta
shqyrtojné pérfshirjen n€ sporte.

14.3. Né shkolla dhe institucione té tjera arsimore dhe
pedagogjike ndalohet ¢do 1loj diskriminimi gjinor.

Jo: Raportet pér diskriminim gjinor
vazhdojné, veganérisht kundér grave
né Universitetin e Prishtinés.

Neni 15 15.1. T€ gjitha mediat (media t&é shtypura, media Jo: Shqyrtimet e medieve ilustrojné
Mediat audiovizuale, media elektronike) duhet t€ ndikojné né se barazia nuk éshté promovuar
kultivimin e vetédijes sé pérgjithshme pér baraziné e akoma plotésisht.
femrave dhe meshkujve: Vlerésuesit nuk kané pasur kohé t&
a) duke organizuar emisione edukativo-arsimore; shqyrtojné té gjitha aspektet e késaj.
b) duke siguruar mundési pér paraqitje dhe pjesémarrje té NDI ka mbajtur disa punétori me
barabarté té femrave dhe t€ meshkujve; mediat lidhur me portretizimin e
¢) duke promovuar rolin e barabarté té femrave dhe grave né media.
meshkujve né shoqgéri;
d) duke siguruar informacione té sakta dhe té plota mbi
baraziné gjinore.
15.2. Ndalohet emetimi i programeve, botimi dhe publikimi | g paqarté: Vierésuesit nuk kané
i materialeve dhe informatave si dhe shpérndarja e asur kohd ta shqyrtojng kets
informatave né formén elektronike mbi baza t& P ShALY
diskriminimit gjinor.
15.3. Ndalohet shfaqja publike dhe paraqitja e ¢do individi E pagarté: Vlerésuesit nuk kané
né ményré ofenduese, néngmuese apo poshtéruese sa i asur kohé ta shqyrtojng kets
pérket gjinisé dhe orientimit seksual. P avrto)
Neni 16 16.1. Mosha madhore pér t€ dy gjinité né Kosové éshté 18 Po: Kjo pasqyrohet né legjislacionin
Barazia (tetémbédhjeté) vjeg. e Kosovés.
gjinore dhe | 16.2. Martesa njihet me ligj me aktin e kurorézimit dhe sjell | Po: Kjo pasqyrohet né legjislacionin
té drejtat té drejta dhe detyrime sipas ligjit nése me ligj t€ posagém e Kosovés.
civile nuk éshté pércaktuar ndryshe

16.3. Kurorézimi lejohet me arritjen e moshés madhore, nése
me ligj té vecanté nuk €shté paraparé ndryshe.

Po: Kjo pasqyrohet né legjislacionin
e Kosovés. Personat e moshés 17 e
mé shumé vjecare mund t€ martohen
pas miratimit t& gjykatés.

16.4. Femra ose mashkulli, nuk mund t&€ keté mé tepér se njé
kurorézim né t&€ njéjtén kohé.

Po: Né pjesén mé t& madhe kjo
zbatohet. Ndonése né praktiké
ekzistojné disa raste t€ poligamisé
por nuk jané té regjistruara ligjérisht

16.5. Martesat e kushtézuara, t&€ dhunshme dhe né
kundérshtim me vullnetin e personave qé do té lidhin
martesé, dénohen me ligj.

Po: Kjo éshté e pasqyruar n€ kodin
penal. Né praktiké jané raportuar disa
raste.”

2 Shih UNFPA, Martesat e hershme né Kosové, Prishtiné: UNFPA, 2012.
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16.6. Pasuria e krijuar gjaté jet€s n€ martesé regjistrohet né
regjistrat publik, si pron€ e p€rbashkét n€ emér té t& dy
bashkéshortéve.

Jo: Ndonése ligji bén thirrje pér keté
gjé, kjo rrallé ndodh né praktiké (shih
Norma fq 21-2)

16.7. Institucioni q€ bén regjistrimin e pasurisé né regjistrat
publik éshté i detyruar té veprojé né pajtim me paragrafin
16.6 t& kétij Ligji.

Jo: (Shih Norma fqg. 21-2)

16.8. Puna e pérbashkét e bashkéshortéve me t€ cilén fitohet
pasuria e pérbashkét, konsiderohet kontribut i barabarté pér
krijimin e pasurisé s€ pérbashkét.

Jo: Kjo nuk ndodh né praktiké.

16.9. Pasuria e pérbashkét e regjistruar si proné e pérbashkét | Jo
né pajtim me paragrafin 16.7, administrohet bashkérisht dhe

nuk mund té tjetérsohet pa pélqimin e bashkéshortéve.

16.10. Né rast té shkurorézimit t€ bashkéshortéve pasuria e Jo
pérbashkét ndahet né pjesé t€ barabarta.

16.11. Né rast vdekje t&€ njérit prej bashkéshortéve, pasuria Jo

trashégimore ndahet ndérmjet bashkéshortit/bashkéshortes
dhe trashégimtaréve t€ tjeré né pajtim me ligjin.

16.12. Fémijét, femra dhe meshkuj trashégojné pasuriné né
ményré té barabarté.

Jo: Ato mund té kené té drejté, por
nuk e marrin até né praktikeé.

16.13 Trashégimtarét, femra dhe meshkuj , mund t&€
disponojné me pjesén e tyre trashégimore dhe ta tjetérsojné ,
pas regjistrimit si pasuri e tyre trashégimore.

Jo: Ekzistojné déshmi kur graté
heqin doré nga pjesa e tyre (KGSC).

16.14. Femrat dhe meshkujt kané t€ drejté pér qasje t&
barabarté né sistemin e siguris€ dhe miréqenies sociale gjaté
téré jetés.

E paqarté: Vlerésuesit nuk kané
pasur kohé ta shqyrtojné keté.

Neni 17
Dispozitat
ndéshkuese

17.1. Punédhénési/Punédhénésja né rast té shkeljes sé
paragrafit 13.5 t& kétij Ligji, dénohet me gjobé prej 1,000
deri né 5,000 Euro. Personi pérgjegjés né rast té shkeljes sé
paragrafit 13.5 té kétij ligji , dénohet me gjobé prej 500 deri
né 1.500 Euro.

17.2. Punédhénési/Punédhénésja né rast té shkeljes sé
paragrafit 13.12 dhe 13.13 té kétij Ligji, dénohet me gjobé
prej 5,000 deri né 10,000 Euro. Personi pérgjegjés né rast té
shkeljes s€ paragrafit 13.12 dhe 13.13 t& kétij ligji , dénohet
me gjobé prej 1.000 deri 3.000 euro.

17.3. Personat juridik, né rast t€ shkeljes sé paragrafit 15.2 t&
kétij Ligji, dénohen me gjobé prej 5,000 deri n€ 10,000
Euro. Personi pérgjegjés né rast t& shkeljes sé€ paragrafit 15.2
té kétij ligji , dénohet me gjobé prej 1.000 deri 3.000 Euro
17.4. Institucioni i autorizuar dhe personi pérgjegjés pér
regjistrimin e pasurisé€ né regjistrat publik, né rast té shkeljes
sé€ paragrafit 16.7 té kétij Ligji dénohet me gjobé prej 10,000
deri né 20,000 Euro.

17.5 Mjetet e mbledhura nga gjobat derdhen né Buxhetin e
Konsoliduar t€ Kosovés.

E paqarté: Vlerésuesit nuk kané
pasur kohé ta shqyrtojné ket€ nen pér
té par€ se a jané aplikuar ndonjéheré
gjobat e parapara.

Neni 18
Dispozitat
kalimtare

18.1. Né afat prej 6 (gjasht€) muajsh prej hyrjes né fuqi t€
kétij Ligji, Qeveria e Kosovés i paraget Kuvendit t& Kosoveé,
Rezoluté€n mbi Programin e Kosovés pér Barazi Gjinore.

Pjesérisht: Rezoluta e paré pér
PKBGJ-né éshté paraqitur, por jané
dashur mé shumé se 6 muaj.

18.2. Né afat prej 3 (tre) muajsh nga hyrja né fuqi e kétij
Ligji, Qeveria e Kosovés shpall Rregulloren pér themelimin
e Zyrés pér Barazi Gjinore.

Pjesérisht: Eshté vonuar krijimi i
ABGJ-sé.

18.3. N¢ afat prej 3 (tre) muajsh nga hyrja né fuqi e kétij
Ligji, Qeveria e Kosovés i propozon Kuvendit t€ Kosovés,
Avokatin/Avokaten pér Barazi Gjinore.

N/A: Shih nenin 6.

18.4. Né afat prej 30 (tridhjeté) ditéve nga dita e pranimit té
propozimit nga paragrafi 18.3, Kuvendi i Kosovés eméron
Avokatin/Avokaten pér Barazi Gjinore.

N/A/jo: Nuk €shté béré emérimi né
keté pozité (shih nenin 6). Zgjedhja e
Kryeshefi t€ pérhershém Ekzekutiv t&
ABGJ-sé €shté vonuar
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18.5. Né afat prej 30 (tridhjeté) ditéve, Avokati pér Barazi N/A
Gjinore i propozon Kuvendit t&¢ Kosovés, Zévendésin/

Z&vendésen e tij/e saj.

18.6. N¢ afat prej 30 (tridhjeté) ditéve nga dita e pranimit t& | N/A

propozimit nga paragrafi 18.5, Kuvendi i Kosovés zgjedhé
Zévendésin/Zévendésen e Avokatit/ Avokates pér Barazi
Gjinore.

18.7. N¢ afat prej 3 (tre) muajsh nga hyrja né fuqi e kétij
Ligji, Ministrité duhet t€ kené zgjedhur Zyrtarét pér Barazi
Gjinore.

Kryesisht: Shumica e ministrive
kan€ Zyrtar€ pér Barazi Gjinore
(ndonése disa jan€ eméruar voné)

18.8 N¢ afat prej 3 (tre) muajsh geverité komunale zgjedhin
Zyrtarin/ Zyrtaren pér Barazi Gjinore né Komuné.

Po: ZKBGJ-t€ jané eméruar né
komuna.

Neni 19 19.1. Garantohet mbrojtja gjyqésore e barazis€ gjinore. Jo: Né praktiké ekziston njé numér
Dispozitat shembujsh t€ déshtimeve né
pérfundimta mbrojtjen e barazis€ gjinore.
re 19.2. Ndalohet diskriminimi gjinor me ligj né t€ gjitha fushat | Pjesérisht: Diskriminimi gjinor
e jetés shogérore né Kosové. ndalohet me ligj, por kjo nuk
zbatohet.
19.3. Me kété Ligj nuk ndalohet zbatimi i ligjeve té tjerané | E paqarté: Vlerésuesit nuk kané
fuqi me té cilat ndéshkohet shkelja e barazisé gjinore. pasur kohé ta shqyrtojné keté.
Neni 20 Ky Ligj hyn né fuqi pas miratimit nga Kuvendi i Kosovés N/A

dhe shpalljes sé tij.
Ligji Nr. 2004/2, 19 shkurt 2004
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Shtojca 6. Progresi i njohur drejt zbatimit té Programit té Kosovés pér Barazi Gjinore

Vlerésuesit kané pérpiluar keté tabelé pér t€ pérmbledhur gjetjet ¢ mundshme lidhur me zbatimin e Programit t€ Kosovés pér Barazi Gjinore (PKBGJ). Shtylla e

fundit ngjyré hiri pérfshiné t&¢ dhénat pér zbatimin deri mé sot té secilés “masé” ose aktivitet t&¢ PKBGJ-sé.

iniciativave pér
diskriminim pozitiv

vitit

iniciativat e
ndérmarra

Objektivi Objektivat Masat Agjencia Periudha | Resurset/ Treguesit e Mjetet e Shkalla e
strategjik pérgjegjése dhe kohore Buxheti monitorimit monitorimit zbatimit
partnerét EUR dhe vlerésimit
1. 1.1 111 0JQ 2008 20.000 Njé seri e treguesve Parlamenti Nuk éshté krijuar
Shpérndarja e Zbatimi, Krijimi i mekanizmave ABGJ pér matjen e ABGJ ndonjé sistem:
vlerave dhe monitorimi dhe pér zbatimin dhe Donatorét politikave dhe Shoggéria civile | Disa informata
praktikave gé vlerésimi periodik | monitorimin e politikave | Pushteti lokal geverisjes pro- mblidhen nga
promovojné i zbatimit t& pro-gjinore, si¢ jané Institucionet e gjinore. Numri i ministrité e
baraziné PKBGJ-sé, LBGJ- | buxheti i pércaktuar pér | pushtetit punétoréve té ndryshme dhe ESK.
gjinore, sé dhe graté, mekanizmat pér gendror trajnuar pér zbatimin
mbrojtjen t& dokumenteve t& pjesémarrje, mekanizmat e mekanizmit.
drejtave dhe tjera pérmes njé pér transparencé
fugizimin e kornize té publike, etj.
grave indeksuar dhe 1.1.2 ABGJ 2008-2009 | 200.000 Krijimi i Qendrés s€¢ | Studimet e béra | Jo: Qendra e
vetédijesimit Krijimi i njé strukture Donatorét Resurseve pér nga gendra resurseve nuk éshté
publik pér té (instituti/gendre) pér Institucionet Céshtje Gjinore. krijuar. KE i ka
arriturat dhe sfidat | studime gjinore me ndérkombétare Literatura pér sugjeruar ESK-sé té
synim: orientimin e 0JQ ¢éshtjet gjinore. bé&j njé hulumtim té
politikave, vetédijesimin Studimet, shénimet tille, pér té
publik, sigurimi i statistikore, njé bazé parandaluar
literaturés pér ¢éshtjet e t& dhénave dyfishimin.
gjinore, etj.
1.1.3 ABGJ 2008-2013 | 10.000 ¢do | Numri i aktiviteteve | Rezultatete Deri diku: Ka
Ndérmarrja e vit té ndérmarra brenda | arritura nga diskriminim

pozitiv, pérfshiré
bursat
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Objektivi Objektivat Masat Agjencia Periudha | Resurset/ Treguesit e Mjetet e Shkalla e
strategjik pérgjegjése dhe kohore Buxheti monitorimit monitorimit zbatimit
partnerét EUR dhe vlerésimit
2. 2.1 2.11 MASHT 2008 Qeveria Numri i MASHT, Pjesérisht: Sipas
Rritja e gasjes Pérmirésimi i Sigurimi i arsimimit Pushteti lokal vazhdimis | gendrore mésimdhénésve t& Sektori Rajonal | MASHT-it ata e
sé grave dhe treguesve té cilésor Drejtoria e ht MASHT licencuar; hapésirat i Inspektimit té¢ | kan€ hartuar
vajzave né regjistrimit, Arsimit (DKA) (Strategjia e | adekuate pér Arsimit kurrikulén; kané
arsimim cilésor | vijimit dhe 0JQ MASHT-it) | mésimdhénie DKA pérmirésuar
zhvillimit t& Komuniteti 0JQ udhéhegjen e
arsimit té shkollave né
detyrueshém planifikim,
menaxhim té
buxhetit, etj.; kané
ndértuar kapacitetet
e mésimdhénésve;
dhe kané
pérmirésuar lokalet
arsimore
212 Autoritetet 2008 dhe (Strategjia e | Numri dhe pérgindja | Raportet Pjesérisht:
Themelimi i resurseve lokale vazhdimis | MASHT-it) | e vajzave qé dalin periodike t& MASHT e ofron
lokale né dispozicion pér | Komunat ht nga klasae 4 e DKA-sé transportin pér
transportimin e sigurt t¢ | MASHT arsimit fillor né (Drejtorisé nxénésit me aftési
nxénésve (vajzave) pér klasén e 5 t& arsimit | Komunale t& té kufizuara.
vijimin e shkoll€s dhe 19 Arsimit) Transporti né
pér funksionimin e pérgjithési Eshté
vazhdueshém. pérgjegjési e
komunave sipas
MASHT-it, dhe
ndryshon né bazg té
buxhetit t€ tyre:

disa e ofrojné e disa
jo.
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Objektivi Objektivat Masat Agjencia Periudha | Resurset/ Treguesit e Mjetet e Shkalla e
strategjik pérgjegjése dhe kohore Buxheti monitorimit monitorimit zbatimit
partnerét EUR dhe vlerésimit
213 MASHT 2013 MASHT Numri i shkollave ku | MASHT Pjesérisht: Mes
Pérmirésimi i ambientit | Autoritetet (Strategjia e | ambienti fizik &shté DKA viteve 2003 dhe
fizik né shkoll¢ dhe lokale MASHT-it) | pérmirésuar deri mé | Raportet e 2011, MASHT-i ka
sigurisé né shkollé Donatorét 2010; ambienti i pérpiluara me ndértuar 120
0JQ sigurt dhe migésor pjesémarrjen e shkolla dhe
Komuniteti pér vajzat dhe djemté | qytetaréve rinovuar 55. Nuk
Policia né shkolla dihet pér investimet
né siguri.
2.14 MASHT 2008-2013 | MASHT Kurset e trajnimit MASHT, Pjesérisht: Pér disa
Organizimi i shkollimit | 0JQ MPMS profesional pér graté | MPMS, ekziston shkollimi
joformal pér vajzat dhe Donatorét dhe vajzat; numri i Donatorét, etj. pér té rriturit, por
graté e zonave t€ varfra | MPMS kurseve; numri i éshté nén
(rurale dhe t€ largéta) si pjesémarrésve né juridiksionin e
dhe pér graté dhe vajzat kurset joformale; komunave té cilés
me nevoja speciale né té numri i grave dhe shpesh i mungojné
gjitha nivelet e arsimit vajzave té integruara resurset e
ose punésuara mjaftueshme
financiare pér
mbajtjen e kétyre
kurseve.
2.15 MASHT 2008 dhe Raportet nga Vlerésimet e Pjesérisht: Nevoja
Zbatimi efektiv i SIAR vazhdimis institucionet e MASHT-it pér forcimin e
infrastrukturés ligjore t&¢ | DKA ht réndésishme Qeverisé sistemit t&
MASHT-it Shkollat 0JQ-ve monitorimit dhe

vlerésimit pér njé
zbatim mé efektiv

50




Studim gjinor né Kosové, Sida

Objektivi Objektivat Masat Agjencia Periudha | Resurset/ Treguesit e Mjetet e Shkalla e
strategjik pérgjegjése dhe kohore Buxheti monitorimit monitorimit zbatimit
partnerét EUR dhe vlerésimit
2.2. Pérmirésimii | 2.2.1 MASHT 2008 10.000 Numri i vajzave té MASHT Pjesérisht: N€ vitin
kurrikulave Krijimi i programeve pér | Shoqéria civile pérfshira né 0JQ 2011 u zhvillua
shkollore gé rritjen e mundésive 0JQ programe arsimimi (klasa 1-9)
promovojné arsimore pér tinejxheret | Donatorét né€ bashképunim me
baraziné gjinore q¢ kané braktisur GIZ né gjashté
shkollén, pérmes komuna: Prishting,
aktiviteteve qé sigurojné Gjilan, Prizren,
aftésité dhe qé zgjerojné Fushé KosoVg,
pérvojat e tyre jetésore. Klingé dhe Kaganik).
Qéndrueshméria e
pagarté
222 MASHT 2008 35.000 Kurrikula éshté MASHT, Deri diku
Né kurrikulén e Universitetet miratuar DKA, Ekzistojné kurse
universitetit, trajtimi i ABGJ Instituti pér ¢éshtjet gjinore
gjinisé pérmes temave té Pedagogjik i (g€ para 2008); nga
veganta dhe paraqitja e Kosovés 2013 njé kurs i ri né
temave q€ adresojné até Degén e Filozofisé
¢Eshtje
223 Universitetet 2008- Pa kosto Tekstet e azhurnuara | MASHT Jo: MASHT éshté
Shayrtimi i programeve | dhe stafi 2010 0JQ-t¢ né€ proces té
té vazhdueshme pedagogjik, Komunitetet shqyrtimit, pas t&
arsimore dhe teksteve MASHT cilit do t€ hartohen
shkollore pér stereotipa | Grupi i tekste t€ reja sipas
gjinor ekspertéve nevojés.
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mésimdhénie dhe
menaxhment

Objektivi Objektivat Masat Agjencia Periudha | Resurset/ Treguesit e Mjetet e Shkalla e
strategjik pérgjegjése dhe kohore Buxheti monitorimit monitorimit zbatimit
partnerét EUR dhe vlerésimit
224 ABGJ 2008- Tekstet shkollore MASHT Pjesérisht:
Caktimi i analizés MASHT 2010 adekuate, programet, | OJQ MASHT-i ka
gjinore si njé prej Grupi i modulet dhe Komunitetet zhvilluar dhe
kritereve té réndésishme | ekspertéve trajnimet Instituti miratuar standardet
pér zgjedhjen e teksteve | Instituti Pedagogjik i pér tekstet
mé té mira pér publikim | Pedagogjik i Kosovés shkollore, qé
(tekstet e Kosovés pérfshijné barazing
mésimdhénésve, gjinore. Shqyrtimi
nxénésve dhe materiale dhe botimi i
té tjera shkollore; teksteve té reja
udhézues pér éshté jo i ploté.
mésimdhénés, module té
trajnimit dhe sigurimi i
metodologjisé sé&
trajnimit pér
mésimdhénésit)
2.3 231 MASHT 2008- Hulumtimi, raportet | Raportet e: Pjesérisht: Njé
P&rmirésimi i Krijimi i kushteve t& MPMS 2010 e institucioneve Qeverisé objektiv i Planit
pjes€marrjes sé favorshme pér MSHP pérkatése ABGJ-sé Strategjik pér
grave né pjesémarrjen dhe Shogqgéria civile MASHT-it Arsimin, ai duhet t&
mésimdhénie, punésimin e barabarté t& 0JQ-ve zbatohet né nivel
planifikim dhe femrave dhe meshkujve lokal. Sipas
menaxhim té né institucionet MASHT-it, graté
arsimit arsimore, né pérbéjné 17% té

794 drejtoréve t&
institucioneve
arsimore
parauniversitare né
34 komuna dhe 8%
té 37 drejtoréve té
DKA-ve né
2011/12.
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Objektivi Objektivat Masat Agjencia Periudha | Resurset/ Treguesit e Mjetet e Shkalla e
strategjik pérgjegjése dhe kohore Buxheti monitorimit monitorimit zbatimit
partnerét EUR dhe vlerésimit
232 MASHT 2008- Numri i studenteve té | Raportet e Deri diku: ABGJ
Krijimi i rrethanave Rektori i UP-s¢ | 2013 diplomuara, MASHT-it, ka ofruar 10 bursa
lehtésuese pér zhvillimin | ABGJ Numri i té studimet e OJQ- | pér graté gé té
dhe avancimin e grave 0JQ diplomuarave né¢ MA | ve, raportet e vijojné
né arsimin e larté dhe doktorata sektorit universitetin.
MASHT
2.4 24.1 MASHT, Numri i moduleve t€ | Njésiae Nuk dihet:
Forcimi i Pérgatitja e moduleve t€ | Autoritetet, trajnimit dhe numrii | trajnimit Vlerésuesit nuk
kapaciteteve trajnimit pér Administratorét pjesémarrésve qé (MASHT) kané pasur kohé t&
institucionale dhe | mésimdhénésit, e shkollave marrin certifikata. DKA shqyrtojné keté.
programore té menaxherét dhe 0JQ-té qé Vazhdimésia e Shkollat
MASHT-it pér administratorét e ofrojné trajnime programeve té Instituti
integrimin me institucioneve arsimore, | IKAP trajnimit Pedagogjik i
efikasitet t& ku gjinia éshté e Kosovés
¢Eshtjes sé integruar si temé IKAP
barazisé gjinore specifike dhe rritja e 0JQ
né planifikimin, pjes€marrjes né kéto
zbatimin dhe trajnime.
monitorimin e 24.2 MASHT 2008 Pa kosto Modulet cilésore té MASHT Deri diku: Jané
strategjisé pér Pérgatitja e moduleve 0JQ-t€ qé trajnimit 0JQ ofruar disa trajnime
arritjen e pér trajnimin e ofrojné trajnime
objektivave mésimdhénésve pér
arsimore. gjininé i cili pérfshiné

“trekéndéshin”: qytetar€,
prindér, mésimdhénés
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dhe baraziné nga
perspektiva e
mésimdhénésve,
prindérve dhe
komuniteteve.

gjinore).

specializuara né
¢Eshtje gjinore
dhe ¢éshtje té
tjera).

Objektivi Objektivat Masat Agjencia Periudha | Resurset/ Treguesit e Mjetet e Shkalla e
strategjik pérgjegjése dhe kohore Buxheti monitorimit monitorimit zbatimit
partnerét EUR dhe vlerésimit

2.5 25.1 MASHT, 2008-2010 | 10.000 Informatat e Pérfundimi i Pjesérisht:

Pérmirésimi i Organizimi i fushatave administrata e detajuara pér kérkimit MASHT-i ¢do vit

géndrimeve pér rritjen e vetédijes shkollés dhe piképamjet shoqgérore organizon fushatén

shogérore dhe bazuar né studimet pér stafi mésimor, dhe kulturore mbi Shkollim pér té

kulturore né shkollén, prindérit, dhe komunitetet dhe arsimin e grave. gjithé dhe Ditén e

komunitet dhe komunitetin, vecanérisht | prindérit. Vajzave, té cilat

familje, promovimi| né zonat rurale dhe t& promovojné

i vlerave dhe largéta, pér réndésing shkollimin si t&

réndésisé sé dhe pérfitimet e arsimit drejté themelore té

arsimimit té té vajzave, pérfshiré njeriut.

vajzave (pérfshiré | vazhdimin e arsimimit t&

edhe rolin dhe vajzave edhe pas nivelit

kontributin e grave | t€ shkollés fillore.

né zhvillim).
252 MASHT 2008-2013 Rritja ¢do vit e MASHT & Pjesérisht:
Organizimi i DKA numrit té grave né institucionet MASHT-i ka
seminareve, seancave té¢ | Institucionet arsim (statistikat e pérkatése organizuar trajnim
trajnimit pér eliminimin | pérkatése MASHT-it). pér mésimdhénésit,
e stereotipave qé 0JQ edukatorét, autorét
inkurajojné pabaraziné dhe redaktorét e
gjinore né shkolla. teksteve shkollore.
253 MASHT 2008 Librarité e Institucionet e Pjesérisht: Jané
Krijimi i njé baze té t& ABGJ Vazhdon furnizuara. Fagja e geverisé pérgatitur dhe
dhénave me materiale, 0JQ-t& internetite MASHT | (MASHT, shpérndaré
doracaké dhe udhézues (link i veganté me MKRS, ABGJ), | udhézues pér
pér pérkatésiné gjinore informata pér ¢éshtje | OJQ (té edukatorét dhe

mésimdhénésit e
arsimit universitar.
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Objektivi Objektivat Masat Agjencia Periudha | Resurset/ Treguesit e Mjetet e Shkalla e
strategjik pérgjegjése dhe kohore Buxheti monitorimit monitorimit zbatimit
partnerét EUR dhe vlerésimit
3. 3.1 311 MSH 2010 NA Ligji pér sigurimin Jo: Ligji pér
Pérmirésimi i Sigurimi se T& pércaktohet me ligj e | MPMS Pa kosto shéndetésor (né sigurimin
shéndetit té politikat dhe drejta né sigurim ABGJ fuqi), Zbatimi i shéndetésor nuk
grave dhe programet e shéndetésor pér t€ gjitha | Parlamenti skemés sé sigurimit €shté miratuar
vajzave. shéndetésisé tu lidhjet né zinxhirin e shéndetésor.
pérgjigjen shérbimit shéndetésor
dallimeve dhe (pér meshkujt dhe
nevojave té femrat).
ndryshme 3.12 MSH Shih Numri i vaksinave té Jo: Ligji pér
specifike t& Té pérfshihen grupet e Grupi i buxhetine | obligueshme éshté sigurimin
gjinive. diagnozave, té cilat kané | ekspertéve MSH-sé definuar shéndetésor nuk
té béjné drejtpérdrejté éshté miratuar
me shéndetin riprodhues
té grave dhe vajzave, né
kuadér t€ pakos bazike
té mbulimit t& skemés sé
sigurimit shéndetésor.
3.1.3 Buxheti i Jo: Nuk ka ligj pér
T& legjitimohet e drejta paraparé né sigurimin
né kompensim financiar skemén e shéndetésor.
pér kohén e lehonisé, sigurimit Shqetésimi se
pérfshiré edhe pér graté shéndetésor politika e pushimit
e papunésuara. té lehonisé
nénkupton qé
kompanité i
diskriminojné graté
né punésim
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Sigurimi i vaksinimit pa
pagesé pér Human
Papilloma Virus (HPV),
si njé mjet efikas pér
uljen e kancerit t€ qafés
sé mitrés (konsultohuni
me ministring, Institutin
Kombétar t& Kosovés
pér Shéndetin Publik,
déshmitg).

diagnostifikuara;
jané krijuar qendra
shéndetésore pér
grate.

Objektivi Objektivat Masat Agjencia Periudha | Resurset/ Treguesit e Mjetet e Shkalla e
strategjik pérgjegjése dhe kohore Buxheti monitorimit monitorimit zbatimit
partnerét EUR dhe vlerésimit

3.14 Jané harmonizuar Duket se éshté jo e

Harmonizimi i akteve dokumentet ligjore ploté?

ligjore ndérmjet

drejtorive q€ kané té

bé&jné me pushimin e

lehonisé dhe ¢éshtjeve

q¢ kané té béjné me to.

3.15 MSH 2010 Shih Numri i ilageve té Jo: Ende nuk ka

Té pérfshihet mjekimi strategjiné reimbursueshme. sigurim

pér trajtimin e pér shéndetésor.

sémundjeve qé shéndetési

transmetohen me rrugé

seksuale dhe HIV/AIDS

né kuadér té skemés sé

sigurimit shéndetésor.

3.16 MSH 2010 Numri i grave té Jo: Vaksinat nuk

jané né dispozicion
dhe nuk parashihen
akoma nga MSH*.
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Objektivi Objektivat Masat Agjencia Periudha | Resurset/ Treguesit e Mjetet e Shkalla e
strategjik pérgjegjése dhe kohore Buxheti monitorimit monitorimit zbatimit
partnerét EUR dhe vlerésimit
3.2 3.2.1 ESK Duke Kryesisht: ESK ka
Rritja e njohurive | Mbledhja dhe raportimi | MSHP filluar nga béré DHS-né me
dhe t€ kuptuarit t&¢ | vjetor i té dhénave t& ABGJ 2008 mbéshtetjen e
shéndetit t& ndara pér gjinité me Qeveria lokale UNFPA-s. Té
femrave dhe qéllim té€ monitorimit e dhénat e regjistrimit
meshkujve dhe indekseve pér shéndetin té popullsisé jané né
nevojave té tyre e grave dhe meshkujve. dispozicion. Disa té
dhéna nuk jané té
plota.
3.2.2 ABGJ Cdo vit Po: Fushatat pér
Rritja e vetédijesimit t& MSH ngritjen e vetédijes,
shoqérisé pér dhunén né | Donatorét mbéshtetur nga
bazé gjinore si kércénim donatorét.
pér shéndetin publik.
3.23 ABGJ Jo: Strategjité ende
Hartimi i strategjive pér | OBSH nuk ekzistojné. T&
zhvillimin e popullsisé, Shkollat dhénat e regjistrimit
shéndetit dhe fertilitetit, | Donatorét t€ popullsis€ mund
qé jané té€ nevojshme pér té jené né
femrat dhe meshkujt né dispozicion né
rritjen e kérkesave té ESK. UNFPA ka
tyre pér shérbime financuar
shéndetésore. pjesémarrjen e
zyrtaréve né
trajnimet pér keté.
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Objektivi
strategjik

Objektivat

Masat

Agjencia
pérgjegjése dhe
partnerét

Periudha
kohore

Resurset /
Buxheti
EUR

Treguesit e
monitorimit

Mjetet e
monitorimit
dhe vlerésimit

Shkalla e
zbatimit

3.24

Inicimi i njé fushate
informative dhe
edukative, pér
promovimin e ides¢ se
meshkujt dhe femrat
ndajné pérgjegjésiné pér
shéndetin dhe
planifikimin e familjes.

ABGJ
MSH

Cdo vit

Jo: Nuk dihet pér
ndonjé fushaté té
geverisé. UNFPA,
UNICEF, OBSH
edukojné graté dhe
té rinjté pér
planifikimin e
familjes.

3.25

Zhvillimi i programit
edukativ (shkollor) me
udhézime pér té
ushqyerit, higjienén dhe
planifikimin e familjes
pér djemté dhe vajzat.

Nuk dihet

3.3

Mbéshtetja dhe
garantimi i té
drejtave t€ plota
dhe té barabarta né
té gjitha nivelet e
shérbimeve
shéndetésore, duke
rritur né té njéjtén
kohé pérgjigjen e
sistemit
shéndetésor ndaj
grave dhe vajzave,
dhe ndaj nevojave
shéndetésore té
grave.

331

Mbledhja e té dhénave t&
ndara pér gjinité pér
pérdorimin e shérbimit
shéndetésor privat ose
publik.

Jo

3.3.2
Rritja e qasjes né
institucionet shéndetésore,

Jo

3.33

Sigurimi, veganérisht
pér graté, té njé sistemi
té transportit emergjent
dhe angazhimi i
komunitetit pér
transportim efikas t&
grave pér né spital

Jo
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Objektivi Objektivat Masat Agjencia Periudha | Resurset/ Treguesit e Mjetet e Shkalla e
strategjik pérgjegjése dhe kohore Buxheti monitorimit monitorimit zbatimit
partnerét EUR dhe vlerésimit
3.34 Jo: Né pérgjithési
Gjinia béhet pjesé e nuk jané pjesé.
kurrikulés dhe Vetém informata
planprogrameve té bazike; mé& shumé
kurseve pérkatése né informata né
Fakultetin e Mjekésis€ mjekésiné
dhe Shkollén e familjare.
Infermiereve.
3.35 Numri i Progres: MSH e
Trajnimi i profesionistéve t& mbéshtetur nga
profesionistéve trajnuar UNFPA pothuaj e
mjekésoré né ka pérfunduar
identifikimin dhe kurrikulén.

trajtimin e viktimave té
dhunés né familje.

Trajnimi né 2013.

3.36

Bérja e fushatave vjetore
té verifikimit pér
ekzaminime si: testet e
plota t€ gjakut/urings,
mamografing, pap-testi,
etj., t€ cilat ndihmojné
shérimin e hershém té
anemisé, kancerit té
gjirit, kancerin e qaf€s sé
mitrés, sémundjet
veneriane dhe
infektimet.

Progres: MSH
ofron kontroll pa
pagesé (pap-test,
mamografi) né
gendrat e shéndetit
publik. Fushata e
MSH-sé pér
kontrollimin e t&
gjith€ shérbyesve
publiké. (fushatat e
0JQ-ve dhe Grupit
té Grave Deputete)
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4, 4.1 411 Qeveria, 2008-2010 | Asnjé Rritja e numrit t& ABGJ, Jo: Eshté
Fuqgizimi Rritja e numri té Krijimi i programeve t¢ | parlamenti, grave sipérmarrése komisioni ndérmarré€ nj€ hap
ekonomik i grave kredis€ pér graté né komisioni pér 20% parlamentar, me hartimin e
grave dhe sipérmarrése duke | pérgjithési dhe pér ato parlamentar, shoqéria civile, | Strategjisé pér
vajzave ofruar mundési né zonat rurale né ABGJ 0JQ Fugizimin
pér mé shumé veganti. Ekonomik t€ Grave,
gasje né prong, por nuk ka program
kapital dhe kredi. pér kredi.
412 Qeveria, MEF, 2008-2012 | 200.000 Rritja e numrit té ABGJ, OEK, Jo: Iniciativa e
Inkurajimi i zhvillimit t¢ | MTI, OEK, grave menaxhere pér | AKB, shogéria kohéve té fundit né
bizneseve té vogla té AKB, Donatorét 15% civile, konferencén e
menaxhuara nga graté donatorét, presidentes pér
pérmes programeve institucionet krijimin e grupit.
mikrofinanciare, klubeve bankare Akoma nuk jané
té biznesit, dhe fondeve ndérmarré hapa té
zhvillimore pér kredi pér vertete.
biznese té vogla,
kombinuar me
zhvillimin profesional
pér transferimin e
teknologjisé, zhvillimin
e shérbimit dhe
marketingu.
5 Pérmirésimii | 5.1 51.1 MPMS-DPP 2008 100.000 Konstatimet dhe Pjesérisht: Jané né
treguesve té Pérmirésimi deri Ndérmarrja e njé serie Donatorét rekomandimet pér dispozicion vetém
punésimit pér mé 2010 i studimesh (kérkimesh) NPO pérmirésimin e té dhénat e rregullta
graté dhe indekseve pér pér pjesémarrjen e grave | Banka Botérore politikave té té ESK-sé. ABGJ
vajzat pung, né ekonomi dhe né UNDP punésimit dhe ka disa informata né
pjes€marrjes né fuqiné punétore. ABGJ fugizimit ekonomik raportin “Graté ne

fuginé punétore,
reduktimin e
niveleve té
papunésisé sé

Qeveria lokale

t€ grave

Procesin e Punés
dhe té
Vendimmarrjes né
Kosové”
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grave, 5.1.2 MPMS 2008-2010 | 300.000 Numri i grave té Jo
pérmirésimi i Krijimi i skemave Zyrate punésuara, t&
strukturave té transparente pér punésimit ndihmuara apo qé u
punésimit. mbledhjen e informatave | Agjencité e ¢shté ofruar
pér té drejtat dhe punésimit ndérmjetésim pér
legjislacionin e 0JQ-té punésim. Njé
punésimit, informacioni | Qeveria lokale ambient i
pér fuqiné punétore, Mediat pérshtatshém pér
qasjen né arsim dhe Donatorét informimin,
zhvillim profesional, ndérmjetésimin dhe
qasjen né prona dhe edukimin e grave
kredi.
5.1.3 MPMS 2008-10 100.000 Numiri i shérbimeve Jo
Rritja e numrit té 0JQ pér graté né familjet
shérbimeve té punésimit | Qeveria lokale e varfra
pér graté e varfra. Donatorét
5.2 5.2.1 MPMS 2008-2010 Nuk éshté hetuar
Intensifikimi i Rritja e numrit té 0JQ
inkurajimit t& kurseve té zhvillimit Zyrat e Punés
punésimit pérmes | profesional pér graté dhe | Donatorét

rritjes s€ numrit t&
institucioneve pér
zhvillimin
profesional dhe
shpérndarjen e
tyre né zonat
rurale.

vajzat né mungesé té
arsimimit t& duhur.
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kategorit€ me nevoja
sociale, si¢ jané: graté
dhe vajzat e trafikuara,
grat€ me nevoja té
vecanta ose me aftési t&
kufizuara (graté e
rrezikuara.

Qeveria, 0JQ-té
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53 531 MPMS-DMS 2010 Politikat, programet Jo
Ulja pér 50%* e | Avancimi i skemave Qeveria dhe masat pér t&
numrit t& njerézve | efikase sociale pér Kuvendi varfrit dhe cilésia
qé jetojné né mbéshtetjen e pro-gjinore
varféri ekstreme mirégenies né t&€ miré t&
deri mé 2015 familjeve t€ varfra me
qéllim gé ato t& nxirren
nga cikli i varférisé.
5.3.2 MPMS Jo?
Hartimi i politikave pro- | Kuvendi
gjinore t€ punésimit. Zyrate
punésimit
5.3.3 MPMS-DPP 2008-2010 Pjesérisht:
Krijimi i programeve pér | Donatorét, Kryesisht me

mbéshtetjen e
donatoréve:
USAID/ IOM dhe,
kohéve té fundit,
fillimin e programit
té KE-s€. ZQM po
punon né
pérkthimin e
politikave né
Braille pér té
verbrit; plan pér
RAE.

%0 0ZHM- Angazhimi i Qeverisé pér arritjen e objektivave t& mijévjecarit deri mé 2015.
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5.34 MPMS, 2008-2010 | 200.000 Jo
Inkurajimi i zhvillimit t¢ | donatorét,
bizneseve t€ vogla t& geveria, OJQ-t¢,
menaxhuara nga graté, (Oda
klubeve t€ biznesit dhe Ekonomike e
fondeve zhvillimore Kosovés)
(kredive) pér bizneset e
vogla, t€ kombinuara me
punén né zhvillimin
profesional pér
transferimin e
teknologjisé, zhvillimin
e shérbimeve dhe
marketingun.
6 6.1 6.1.1 MPMS 2008 Politika dhe Nuk &shté
Pérmirésimi i Mbéshtetja e Formulimi i politikave Qeveria lokale programe té identifikuar ndonjé
pozités sociale miréqgenies sociale | pér mbéshtetjen e grave pérmirésuara mbéshtetje e
té grave né pér familjet e té varfra pérmes ambienti migésor pér vegante.
rrezik duke varfra duke i shérbimeve dhe graté dhe vajzat qé
pérmirésuar kategorizuar ato asistencés sociale. pérjetojné probleme
gasjen e tyre né | sipas problemeve sociale.
shérbime me té cilat 6.1.2 MPMS 2010 Shih KDSP | Zvogélimi né 50% Hulumtimi Jo: Pér momentin
sociale cilésore. | ballafagohen, dhe | Krijimi i skemave Qeveria deri né vitin 2015 i Anketa pér nuk duket se éshté e
duke u dhéné sociale efikase pér Parlamenti numrit t& njerézve q¢ | matjen e mjaftueshme.
prioritet familjeve | mbéshtetjen e jetojné né varféri standardit
ku graté jané miré€qenies sociale pér ekstreme. jetésor

kryefamiljare.

familjet e varfra me
géllim g€ ato té nxirren
nga cikli i varférisé.
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6.2 6.2.1 MPMS 2008-2013 | 1.000.000 Numri i shérbimeve Progres: Ligji dhe
Pérmirésimi i Forcimi i strukturave QL profesionale t& Programi pér
shérbimeve té institucionale (publike 0JQ ofruara pér graté dhe Mbrojtjen kundér
komunitetit pér dhe jopublike) pér Donatorét vajzat né zonat rurale Dhunés né familje
graté me trajtimin e viktimave té Organizatat jané hartuar dhe
probleme sociale | dhunés dhe trafikimit t&¢ | ndérkombétare miratuar. Ende nuk
genieve njerézore (si¢ dhe lokale ofrohen té gjitha
jané shérbimet shérbimet.
késhilluese, strehimi i
pérkohshém) jo vetém
né zonat urbane por edhe
né zonat rurale, ku
prania e kétij problemi
mund té jeté mé e
ashpér.
6.2.2 MPMS Filluar né | 60.000 Numri i personave/ Progres: Programe
Trajnimi i stafit 0JQ 2005 profesionistéve t& té shumta t&
(policisgé, gjykatave, MD vazhdon trajnuar financuara nga
geverisé gendrore dhe MPB Numri i sesioneve té donatorét me
komunale) pér trajtimin | UNDP trajnimit t€ mbajtura shumé/pak
e viktimave t€ dhunés Organizatat bashképunim me
dhe trafikimit t& genieve | ndérkombétare institucionet
njerézore. (UNDP, Graté e
OKB-s¢, OSBE)
6.2.3 0JQ Filluar né | 80.000 Numri i grave té ri- Minimal: Ri-
Ri-integrimi i grave dhe | Donatorét 2006 integruara integrim i dobét
vajzave viktima t& MPMS deri mé sot.
dhunés né familje ABGJ Kryesisht i
MD financuar nga
KSP donatorét
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6.2.4 Qeveria 2008 30.000 Strategjia e hartuar Dokumenti i Kryesisht:
Hartimi i strategjisé MPMS Grupet punuese té strategjisé Strategjia éshté
kombétare kundér ABGJ krijuara pérfunduar. Tani
dhunés né familje UNDP Numri i ABGI po udhéheq
(konsolidimi i sistemit Shoggéria civile pjesémarrésve né hartimin e PSO-ve
referues pér viktimat e Universiteti proces pér referim.
dhunés né familje)
6.2.5 MPMS 2008-2013 Numri i shérbimeve | Studime Jo: Lidhet me ligjin
Pérmirésimi i Qeveria té krijuara Kérkime pér sigurimin
shérbimeve sociale dhe MSH shéndetésor
shéndetésore pér graté ¢ | Donatorét
moshuara (t€ pa-
ndihmuara) dhe ato me
probleme sociale.
7. 7.1 711 MKRS 2008-2013 Pjesémarrje e shtuar | Media Deri diku:
Pérmirésimi i Pérmirésimi i Krijimi i hapésirave né Media e grave ABGJ Programi i rregullt i
imazhit té grave | imazhit té grave media pér graté e Raportet e OJQ- | grupit té grave
né media dhe né media dhe dalluara dhe ato me ve, studimet deputete. ABGJ ka
kulturé kulturé reputacion. qasje né RTK
(publike), i
mungojné mjetet e
financiare té
prodhojé film ose
reklamé televizive.
7.1.2 Media 2012 Numér mé i madh i Mediat Deri diku: (Nuk ka
Mbéshtetja e aktiviteteve programeve qé Raportet e strategji geveritare)
té grave pérmes mediave mbulojné aktivitetet | Komisionit t&
e grave Pavarur té
Mediave
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integrimit té
perspektivés gjinore dhe
promovimit t€ barazisé
gjinore né€ media, né
ményrén né t€ cilén
prodhohen materialet
dhe programet me
shkrim.
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7.2 7.2.1 Media 2012 80.000 Shtimi i programeve | Mediat Deri diku: Véshtiré
Eliminimi i Promovimi i shkémbimit | MKRSCR té medieve qé Raportet e té matet
stereotipeve té perspektivave dhe 0JQ-t& respektojné parimet e | Komisionit té
gjinore pérmes praktikave t€ mira né barazisé gjinore. Pavarur t&
politikave dhe media Mediave
produkteve té 7.2.2 Mediat 2012 15.000 ¢do | Shtimi i programeve | Raportet e Deri diku: Njésia
institucioneve Krijimi dhe pérmirésimi | Institucionet vit té& medieve qé institucioneve q€ monitoron
mediatike i njésive q€ monitorojné | publike respektojné parimet e | publike mediat nuk éshté
mediat, me géllim té 0JQ barazisé gjinore Raportet e 0JQ- | krijuar, por ABGJ e
integrimit té ve ka béré
perspektivés gjinore dhe monitorimin. Po
promovimit t€ barazisé ashtu KGSC.
gjinore né media, né
ményrén né t€ cilén
prodhohen materialet
dhe programet me
shkrim.
7.2.3 Institucionet 2012 Buxheti i Numri i grave dhe Institucionet (Nj&jte si mé larté:
Krijimi dhe pérmirésimi | publike secilit vajzave né pozita 0JQ Ndoshta gabim
i njésive q€ monitorojné | Mediat publike medium udhéheqése. Partnerét e shtypi)
mediat, me géllim t& dhe private mediave
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7.24 MKRS 2012 Numri i studimeve t€ | Institucionet Jo: Nuk ekziston
Zhvillimi i njé kérkimi Institucionet dhe béra dhe rezultateve | geveritare ndonjé studim pér
(studimi) pér statusin e organizatat té arritura Mediat té cilin dihet
gazetareve, artisteve kérkimore 0JQ
(femra), etj., né media
dhe kulturé, dhe
pérfshirja e udhézimeve
pér pérmirésimin e
kushteve té punés sé
gazetareve, artisteve
(femra), etj.
7.25 Institucionet 2008-2012 Numri i paragitjeve Institucionet Jo: Nuk ekziston
Realizimi nga stacionet | geveritare dhe fageve geveritare ndonjé plan pér t&
e radiove dhe Mediat informative né Mediat cilin dihet; véshtiré
televizioneve, i njé plani | OJQ mediat elektronike 0JQ pasi éshté jo-
pér rritjen e programit geveritare
(né sasi dhe cilési) pér
grat€, nga graté dhe
lidhur me ¢éshtjet
gjinore (pérfshiré té
gjitha grupmoshat,
vecanérisht fémijét).
7.2.6 Mediat e 2008-2012 Numri i artikujve dhe | Monitorimi i Jo: Nuk ekziston
Realizimi nga mediat e shkruara hapésir€s sé ndaré né | raporteve pér ndonjé strategji pér
shkruara t€ njé plan pér mediat e shkruara mediat e té cilén dihet.
rritjen e materialeve té shkruara ABGJ bén
shkruara, né sasi dhe monitorimin pérmes
cilési, lidhur me gjinité MDA né vitin 2012

dhe promovimin e
vlerave té grave né
shoqéri.
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edhe mé tej pérmbajtja
nga pérdorimi i
stereotipave dhe
materialeve t€ dhunshme
dhe/ose pornografike, té
cilat i diskriminojné
graté ose i shkelin t&
drejtat e tyre.
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7.2.7 Institucionet 2012 Raportet e Nuk dihet:
Krijimi i procedurave geveritare hartuara nga: Ndoshta pérmes
nga mediat e shkruara Gjykatat e Institucionet e KPM-sé.
dhe audiovizuale pér Kosovés qgeverisé
shqyrtimin e ankesave té | Asociacioni i ABGJ
klientéve ndaj gazetaréve Partnerét e
ndérmarrésve mediatik mediave
ose reklamuesve, lidhur 0JQ
me median ose
pérmbajtjen e reklamave
qé 1 paragesin femrat
ose meshkujt né ményré
diskriminuese.
7.2.8 Media 2012 Kodi etik i Procesi i Jo: Véshtiré pasi qé
Rishikimi i kodit té Asociacionet e gazetaréve €shté monitorimit éshté jogeveritare.
etikés sé€ gazetaréve né gazetaréve korrigjuar ABGJ & UNDP
ményré qé t€ theksohet Ekspertét ligjoré kang ofruar trajnim

pér gazetarét dhe
redaktorét pér
raportimin pér DV
2011-2012. Edhe
OSBE.
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8. 8.1 8.11 ABGJ, Personat | 2008-2013 Numri i grave né Progresi: ABGJ
Arritja e Zbatimi 1 rrepté i Informimi i kontaktues pér vendimmarrje né “vetém 40%
pjesémarrjes sé | Ligjit pér Barazi institucioneve dhe ¢éshtje gjinore, politiké éshté shtuar. fushaté” dhe
barabarté té té Gjinore. partive politike pér MASHT, Grupi Mekanizmat pér trajnim pér ZKBGJ-
dy gjinive né LBGJ-né, instrumentet parlamentar arritjen e barazisé té pér LBGJ-né,
vendimmarrje lokale dhe joformal i grave, gjinore jané duke u CEDAW; manuali
pér té gjitha ndérkombétare qé Mediat, zbatuar pér LBGJ; takimet e
¢Eshtjet e promovojné dhe shoggéria civile, Integrimi i grupit té grave
réndésishme né avancojné baraziné geveria lokale perspektives gjinore deputete me palét,
shoggéri. gjinore né dhe gendrore, né t€ gjitha politikat 22 komuna;
vendimmarrije. Organizatat qé 1 motivojné aktivitete t&
ndérkombétare institucionet né ndryshme t€ OJQ-
pér té drejtat e nivelin gendror dhe ve
njeriut lokal, dhe shoqérisé
né térési.
8.1.2 Strukturat 20.000 ¢do Jo
Organizimi i vendimmarrése 3 vjet
monitorimit té Ligjit pér | té partive
mundési t€ barabarta si politike dhe
dhe t€ gjitha forumet e grave
instrumenteve qé né partité
promovojné dhe politike.

inkurajojné zbatimin e

ligjit.
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ndérkombétare qé
promovojné dhe
inkurajojné
barazing gjinore
né vendimmarrje
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8.2 8.2.1 Parlamenti Pa kosto Jo: Grupi i grave
Harmonizimi i Harmonizimi i Personat deputete éshté duke
ligjeve dhe Rregullores sé punés sé¢ | kontaktues punuar né keté
dispozitave t& Kuvendit té Kosovés komunal pérmes Kkatér
LBGJ-sé me dhe atyre t€ asambleve kérkesave.
standardet komunale me LBGJ-né.
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