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Tko može aplicirati za male grantove Fonda Žena Kosova (FŽK)?
Da bi se prijavili, organizacije moraju ispunjavati sledeće uslove:

1. Biti zvanična članica MŽK;
2. Planirati i sprovoditi aktivnosti u skladu sa svojom organizacijskom strategijom;
3. Preduzeti aktivnosti koje finansira MŽK koje doprinose sprovođenju Strategije MŽK-a za 2019-2022, uključujući programe o:
· Jačanje feminističkog pokreta na Kosovu;
· Žene u politici i odlučivanju;
· Zdravlje žena;
· Rodno zasnovano nasilje;
· Ekonomsko osnaživanje žena;
· Poboljšanje pristupa kvalitetnom i rodno osetljivom obrazovanju.
4. Biti u stanju da obezbedi najmanje 10% od drugog donatora ili sopstvenog doprinosa organizacije (npr. dokumentovan volonterski rad). Organizacije se podstiču da doprinos prikažu u predlogu budžeta;
5. Nisu dobile grant MŽK iz prethodnog kruga grantova. Najmanje jedan krug grantova treba da prođe kako bi se organizacija ponovo prijavila za grant MŽK; i
6. Članice organizacije koja aplicira ne smeju biti uključene kao članovi/ce Odbora MŽK ili kao članovi/ce Odbora za pregled grantova
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Komisija za pregled grantova će dati prioritet finansiranju:

1. Inicijativama koje uključuju zastupanje, u cilju ostvarivanja održivih promena u podržavanju, zaštiti ili promovisanju ženskih prava i rodne ravnopravnosti na opštinskom i / ili nacionalnom nivou;
2. Inicijativama koje imaju za cilj da doprinese stvaranju opipljivih i vidljivih rezultata (npr. Novi zakoni, nove usluge, izveštaji o slučajevima rodno zasnovanog nasilja, praćeni sudski predmeti, nasledni zahtevi, itd.); 
3. Manjim organizacijama ili marginalizovanim grupama (osobama sa različitim sposobnostima, manjinskim grupama, itd; 
4. Organizacijama kojima rukovode mladi ili rade sa mladima; i
5. Organizacijama kojima nedostaju mogućnosti da osiguraju sredstva drugih donatora i;

Procedure dodelu grantova
· Rok za dostavljanje predloga će biti objavljen na internet stranici MŽK-a i članice MŽK-a će biti obaveštene putem e-mail adrese o sledećim koracima.
· Nakon podnošenja Aplikacije, svim organizacijama članicama koje su aplicirale za male grantove će biti pružena podrška osoblja MŽK-a u popunjavanju obrazaca i što jasnijem opisu ideje. 
· Nakon završetka ovoga procesa, osoblje MŽK-a će proslediti sve predlog projekte Komisiji za Procenu Grantova. 
· Komisija za Procenu Grantova se sastaje kako bi odlučili da li predlog projekti ispunjavaju sve više pomenute kriterije, kako bi ih pregledali i kako bi informisali članice MŽK-a da li su prošle prvu fazu aplikacije 
· Ako predlog projekta nije prihvaćen, Komisija za Procenu Grantova šalje obrazloženja ovim organizacijama i konkretne komentare na njihov Predlog projekat na način kako bi ove organizacije mogle sa istom-prerađenom idejom aplicirati u sledećim rundama.
· Sve odabrane organizacije članice MŽK-a će biti informisane putem web sajta i njihove e-mail adrese.
· Sve organizacije čiji su projekti podržani nemaju pravo aplicirati za drugi grant tokom iste kalendarske godine.

Fond Žena Kosova
Obrazac predlog projekta za zalaganje za jednu organizaciju

	Kontakt informacije organizacije:

	Naziv organizacije: 
	

	Adresa:
	

	Telefon (mobilni ili fiksni):
	

	E-mail adresa:
	

	Odgovorna osoba (I):
Odgovorna za narativni deo aplikacije  
	

	Kontakt odgovorne osobe (I): 
Telefon (mobilni ili fiksni):
	

	Odgovorna osoba (II):
Odgovorna za finansijski deo aplikacije
	

	Kontakt odgovorne osobe (II): 
Telefon (mobilni ili fiksni):
	



	Bankarske informacije:
	

	Ime žiro računa:
	

	Broj žiro računa:
	

	Naziv banke: 
	

	Poštanski broj:  
	

	Grad:
	



	1. Naziv projekta

	



	2. Opis organizacije i njen istorijat! (pola stranice)

	2.1 Kada je vaša organizacija osnovana?

	

	2.2 Koje je vaše iskustvo vezano za ovaj projekat ? Ako je vaša organizacija nova, molimo vas objasnite koji su razlozi za osnivanje vaše organizacije i kakvi su vaši planovi za budućnost?

	



	3. Koja je misija vaše organizacije?

	



	4. Kakva je organizaciona struktura vaše organizacije?

	4.1 Koliko osoblja ima vaša organizacija (plaćenog i neplaćenog)? 

	

	4.2 Koliko imate volontera? Kako su uključeni u vaše aktivnosti? Koliko često?

	

	4.3 Koliko članova imate u organizaciji?

	



	5. Koji je vremenski period projekta (datum početka i završetka projekta)? 

	



	6. Zašto želite da sprovedete ovaj projekat?

	6.1 Analiza problema: Koji problem ćete adresirati ovim projektom?

	



	7. Koje su vaše ciljne grupe i korisnici? 

	



	8. Koje aktivnosti će biti obuhvaćene ovim projektom? (Ne zaboravite da napišete planirane zagovaračke aktivnosti) 

	Aktivinost 1: 

Aktivinost 2: 

Aktivinost 3: 



	
	9. Koje trenutne rezultate očekujete ostvariti poduzimanjem navedenih aktivnosti?

	


	
	10. Koje dugoročne rezultate (konkretne ciljeve) želite da postignete tokom projekta kroz navedene aktivnosti i očekivane neposredne rezultate?

	



	11. Kojim ciljevima unutar strategije MŽK ćete doprineti vašim projektom? (označite sva polja značajna za vaš predloženi projekat)

	· Jačanje feminističkog pokreta na Kosovu;
· Žene u politici i odlučivanju;
· Zdravlje žena;
· Rodno zasnovano nasilje;
· Ekonomsko osnaživanje žena;
· Poboljšanje pristupa kvalitetnom i rodno osetljivom obrazovanju


	11.1 Molim vas objasnite kako će vaš projekat uticati na ispunjavanje jednog ili više navedenih ciljeva?

	



	12. Koji je sveukupni dugoročni cilj kojem će vaš projekat doprineti  (u jednoj rečenici)?

	



	13. Kako planirate nadgledanje i procenu vašeg projekat (da biste utvrdili da li ste ispunili očekivane rezultate i ciljeve i kako oni doprinose vašem dugoročnom cilju)?

	 

	

	14. Na koji način ćete uključiti vaše korisnike u proces nadgledanja i procene vašeg projekta i njegovih rezultata?

	



	15. Koje dodatne fondove vaša organizacija ima iz drugih izvora (ime donatora, suma i period tokom kojeg će trajati finansiranje)?

	 



	16.  Opišite odgovornosti osoblja koji će biti angažovano u ovoj inicijativi. (Takođe opišite kako se svaka od ovih pozicija odnose na aktivnosti koje su planirane u odeljku 8. ove aplikacije)

	 


	
Ovaj predlog projekata je pripemljen samo za Fond Žena Kosova, Mreže Žena Kosova. Potpsivanjem ovog dokumenta preduzimamo puno odgovornost za tačnost informacija u ovoj aplikaciji:

________________________________________________________________
Potpis pravnog predstavnika organizacije:			  	               Datum:
Ime i prezime predstavnika: _________________________________________
Zvanje predstavnika: _______________________________________________

________________________________________________________________
Potpis drugog predstavnika						               Datum:
Ime i prezime predstavnika: _________________________________________
Zvanje predstavnika: _______________________________________________
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