Rrjeti i Grave té Kosoves

Mbéshtet, mbron dhe promovon té drejtat dhe interesat e grave dhe vajzave né Kosové

Rekomandimet pér Konsultimet Publike rreth
Ndarjeve Buxhetore té Komunave pér vitin 2022

19 gusht 2021

Buxhetimi i pérgjegjshém gjinor kérkon qé fondet té shpenzohen mes burrave, grave, djemve dhe vajzave
té ndryshme né ményré qé ato té adresojné nevojat dhe prioritetet e tyre té vecanta. Ligji Nr. 05/L-020
pér Baraziné Gjinore e bén buxhetimin e pérgjegjshém gjinor té detyrueshém pér institucionet publike
né Kosové, pérfshiré komunat, ministrité dhe organizatat e tjera buxhetore. Sipas kétij ligji, mos zbatimi
i praktikave té buxhetimit té pérgjegjshém gjinor cilésohet si kundérvajtje nga gjykata kompetente si dhe
shqgiptohen sanksione ndaj kétij mos zbatimi té ligjit. Gjithashtu, edhe Ministria e Financave, Punés dhe
Transfereve pérmes Qarkores sé Buxhetit kérkon gé buxhetimi i pérgjegjshém gjinor té pérfshihet si
shtojcé né kérkesén pér ndarjet buxhetore pér vitin 2022. Ne kérkojmé gé secila komuné té sigurojé
pérfshirjen e shtojcés sé kérkuar me té dhénat né lidhje me buxhetimin e pérgjegjshém gjinor kur
dorézoni kérkesat vjetore té buxhetit, né pérputhje me Ligjin pér Barazi Gjinore dhe garkoret e buxhetit.
Sipas praktikave mé té mira té buxhetimit té pérgjegjshém gjinor, té cilat pérdoren edhe nga Instituti i
Kosovés pér Administraté Publike (IKAP), kjo shtojcé pérfshin dhe/ose bazohet né: |) njé analizé té
nevojave té ndryshme té grave dhe burrave né komung; 2) si kané pérfituar nga shpenzimet paraprake
graté dhe burrat e ndryshém dhe cfarédo nevoje té pa adresuar nga shpenzimet paraprake; dhe 3)
objektivat komunale me tregues drejt rritjes sé barazisé gjinore pérmes shpenzimeve té saj né vitin 2022,
duke adresuar ¢do pabarazi té identifikuar pérmes analizés gjinore.

Pos késaj, ne kérkojmé té pérfshihen Zyrtarét pér Barazi Gjinore né komuné dhe organizatat e shoqgérisé
civile té grave né organizimin e konsultimeve publike rreth buxhetit, ashtu si¢ obligohet nga Ligji 03/L-
048 pér Menaxhimin e Financave Publike dhe Pérgjegjésité, si dhe té angazhohen mé shumé gra né té
gjitha proceset buxhetore. Sé bashku me kérkesat pér integrimin e buxhetimit té pérgjegjshém gjinor né
té gjitha fazat e buxhetit, ne kemi disa kérkesa pér financim mé miré né disa linja té buxhetit komunal.

Barazia Gjinore

. Té sigurohet gé masat e rimékémbjes ekonomike té mbéshtesin burrat dhe graté sipas nevojave
té tyre té ndryshme.

. Té béhet alokimi i fondeve pér trajnime obligative nga IKAP pér té gjithé népéunésit civil me
pérgjegjési relevante lidhur me baraziné gjinore edhe buxhetimin e pérgjegjshém gjinor.

. Té alokohet buxhet pér trajnimin dhe mentorim e zyrtaréve dhe pér ngritjen e kapaciteteve té
tyre lidhur me integrimin e politikave gjinore né politika publike né nivel lokal.

. Té alokohet buxhet i mjaftueshém pér zyrén pér barazi gjinore né ményré qé té mundésohet
pérmbushja e aktiviteteve gé lidhen me avancimin e barazisé gjinore né komunén e tyre.

. Té alokohet buxhet i mjaftueshém pér pér kryerjen e vlerésimit ex ante dhe ex post té ndikimit

gjinor pér té informuar té gjitha politikat, veprimet, dhe buxhetet sipas Ligjit pér Baraziné Gjinore.

Fuqizimi Ekonomik i Grave

. Té aprovohen politika fiskale dhe stimuj gé ndihmojné né zhvillimin e bizneseve té grave, si dhe
né sektorin e bujgésisé. Komuna duhet té analizojé barrierat kryesore me té cilat ballafagohen bizneset
e grave gjaté dhe pas pandemis€, si dhe té pérpilojé politika gé do té ndihmonin né tejkalimin e kétyre
barrierave. Disa nga politikat jané, por jo té limituara, si: lehtésimi i pagesave pér detyrime té pagesave
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komunale, detyrimeve tatimore, marrja e kredive bankare, si dhe ngritja e pérgindjes sé shpenzimeve
komunale né subvenci

onet pér bizneset e grave.

. Té ndérmirren masa speciale dhe té keté pérpjekje té vazhdueshme né kuadér té masave
afatmesme pér té identifikuar shkeljet e té drejtave nga sektori i ekonomisé jo formale, sidomos, por
duke mos u kufizuar né sektorin e bujqgésisé (shembull: té rritet numri i inspektoréve apo té ngriten
kapacitetet e inspektoréve té tanishém pér zhvillimin e qasjes sé pérgjegjshme gjinore duke ndjekur
parimin “mos i bé dém askujt” (Eng: Do no Harm approach) pérgjaté intervenimeve pér té luftuar
ekonominé jo formale), duke i adresuar nevojat e grave té cilat pérbéjné pjesén dérmuese té kétij sektori.

Adresimi i dhunés me bazé gjinore

. Té ndahen burime té mjaftueshme, bazuar né analizén gjinore dhe buxhetimin e pérgjegjshém
gjinor, pér zbatimin e ploté té pérgjegjésive komunale né lidhje me adresimin e té gjitha formave té dhunés
me bazé gjinore, sidomos pér sa i pérket rehabilitimit dhe riintegrimit né shogéri (deri mé tani nuk ka
pasur burime té mjaftueshme, ashtu si¢ tregojné té gjeturat nga hulumtimi i RrGK-sé “Nga Fjalét né
Vepra”). Si shembull, té alokohet buxhet i mjaftueshém pér mé shumeé népunés pér shérbime sociale dhe
té zbatohet plani pér menaxhimin e rasteve né lidhje me rehabilitim.

. Té sigurohen ambiente/ndértesa pér strehimore né komunat ku ato nuk jané té disponueshme,
si dhe té sigurohet strehim social pér personat gé kané pésuar dhuné me bazé gjinore pér té jetuar né
menyreé té pavarur.

. Té merret parasysh ofrimi i trajnimeve themelore dhe shumé-sektorial pér zyrtarét geveritaré
gé punojné brenda komunave pér baraziné gjinore, dhunén me bazé gjinore, referimet dhe detyrimet
komunale pér buxhetin dhe ofrimin e kétyre shérbimeve.

Edukim cilésor i barabarté

. Té alokohen fonde pér rritjen e numrit té€ gendrave té kujdesit pér fémijé dhe gendrave para-
shkollore né proporcion me numrin e fémijéve né nevojé né nivel lokal. Kjo gjithashtu do té rrisé
performancén arsimore té fémijéve, do té ndihmojé né krijimin e vendeve té reja té punés dhe do t'u
mundésojé mé shumé grave té hyné né fuginé punétore, sic tregohet né hulumtimin e RrGK.

. Té parashihet nga buxheti i Drejtorisé sé Arsimit né nivel lokal gé mésuesit/et e niveleve té
Arsimit t&é Mesém té Ulét dhe atij té Mesém té Larté té trajnohen pér dhe mbi ligjérimin e ndjeshém
gjinor me géllim té zvogélimit té pabarazive gjinore, té transformojné rolet gjinore dhe normat ekzistuese
gjinore mbi marrédhéniet e pushtetit.

Kujdesi Shéndetésor
. Té sigurohet buxhet i mjaftueshém pér ofrimin e shérbimeve pér shéndetin reproduktiv né té
gjitha komunat.
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