Preporuke za javne konsultacije o budZetskim izdvajanjima opstina za
2022. godinu

19. avgust 2021.

Rodno odgovorno budzZetiranje zahteva da se sredstva trose medu razli¢itim muskarcima, Zenama,
decacima i devojkama kako bi se odgovorilo na njihove posebne potrebe i prioritete. Zakon br. 05/L-
020 o rodnoj ravnopravnosti Cini rodno odgovorno budZetiranje obaveznim za javne institucije na
Kosovu, ukljuCujuéi opstine, ministarstva i druge budZetske organizacije. Na osnovu ovog zakona,
nesprovodenje praksi rodno odgovornog budzetiranja smatra se krSenjem od strane nadleznog suda i
i izricu se sankcije zbog ovog nesprovodenja zakona. Takode, Ministarstvo finansija, rada i transfera
kroz BudzZetski cirkular zahteva da se rodno odgovorno budZetiranje ukljuci kao dodatak zahtevu za
budzZetska izdvajanja za 2022. godinu. Zahtevamo da svaka opstina obezbedi ukljucivanje potrebnog
dodatka sa podacima o rodno odgovornom budZetiranju prilikom podnosenja godisnjih budzetskih
zahteva, u skladu sa Zakonom o rodnoj ravnopravnosti i budzetskim cirkularima. Na osnovu najboljih
praksi rodno odgovornog budZetiranja , koje takode koristi i Kosovski institut za javnu upravu (KIJU),
ovaj dodatak ukljucuje i/ili se zasniva na: 1) analizu razli¢itih potreba Zena i muskaraca u opstini; 2)
koliko su razlicite Zene i muskarci imali koristi od prethodnih trosSkova; i 3) opstinske ciljeve sa
pokazateljima ka povecanju rodne ravnopravnosti kroz troskove u 2022. godini, reSavajuéi sve
nejednakosti identifikovane rodnom analizom.

Osim toga, zahtevamo ukljucivanje sluzbenika za rodnu ravnopravnost u opstini i Zenskim
organizacijama civilnog drustva u proces organizovanja javnih konsultacija o budZetu, kako se i
predvida Zakonom 03/L-048 o upravljanju javnim finansijama i odgovornostima, i angaZovanje vise
Zena u sve budZetske procese. Uz zahteve za integrisanje rodno odgovornog budZetiranja u svim
fazama budzeta, imamo i neke zahteve za boljim finansiranjem u nekim linijama opStinskog budzeta.

Rodna ravnopravnost

. Osigurati da mere ekonomskog oporavka podrZzavaju muskarce i Zene u skladu sa njihovim
razli¢itim potrebama.

. Izdvoijiti sredstva za obaveznu obuku od strane KIJU za sve drzavne sluzbenike sa relevantnim
odgovornostima u vezi sa rodnom ravnopravnos$c¢u i rodno odgovornim budzZetiranjem.

. Izdvojiti budZet za obuku i mentorstvo sluzbenika i za izgradnju njihovih kapaciteta u vezi sa
integrisanjem rodnih politika u javne politike na lokalnom nivou

. Izdvojiti dovoljno budZeta za kancelariju za rodnu ravnopravnost kako bi se omogucilo
obavljanje aktivnosti vezanih za unapredenje rodne ravnopravnosti u njihovoj opstini.

. Izdvojiti dovoljno budZeta za sprovodenje ex ante i ex post procene rodnog uticaja kako bi se

informisale sve politike, radnje i budZeti prema Zakonu o rodnoj ravnopravnosti.

Ekonomsko osnazivanje zena

o Odobriti fiskalne politike i podsticaje za razvoj Zenskog biznisa, kao i u poljoprivrednom
sektoru. Opstina bi trebalo da analizira glavne prepreke sa kojima se Zenska preduzecéa suocavaju
tokom i nakon pandemije, kao i da izradi politike koje bi pomogle u prevazilazenju ovih prepreka. Neke
od politika su, ali nisu ograni¢ene na: olakSavanje placanja obaveza, poreskih obaveza, uzimanje
bankarskih kredita, kao i poveéanje ucescéa opstinskih rashoda u subvencijama za zZenska preduzeca.
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. Preduzeti posebne mere i uloZiti kontinuirane napore u okviru srednjoro¢nih mera da se
identifikuju krSenja prava od strane sektora neformalne ekonomije, posebno, ali ne ograni¢avajudi se
na poljoprivredni sektor (primer: povecati broj inspektora ili izgraditi kapacitet sadasnjih inspektora za
razvoj rodno odgovornog pristupa sledeci princip , Nikome ne nanosi stetu” (Eng: Do no Harm
approach) tokom intervencija u borbi protiv neformalne ekonomije, resavajuci potrebe Zena koje Cine
veliku vecinu ovog sektora.

Resavanje problema rodno zasnovanog nasilja

. Dodeliti dovoljno sredstva, na osnovu rodne analize i rodno odgovornog budZetiranja za
potpuno sprovodenje opsStinskih odgovornosti u vezi sa reSavanjem problema svih oblika rodno
zasnovanog nasilja, posebno u pogledu rehabilitacije i reintegracije u drustvo (do sada nije bilo
dovoljno sredstava, kako pokazuju nalazi istraZivanja MZK “Sa reci na dela”). Na primer, izdvojiti
dovoljan budZet za vise osoblja za socijalne usluge i primenite plan upravljanja slu¢ajevima u pogledu
rehabilitacija.

. Obezbediti objekte/zgrade kao sklonista u opstinama u kojima ona nisu dostupna, kao i
obezbediti socijalno stanovanje za osobe koje su pretrpele rodno zasnovano nasilje da Zive nezavisno
o Uzeti u obzir pruzanje osnovnih i viSesektorskih obuka za vlade sluzbenike koji rade u

opstinama na rodnoj ravnopravnosti, rodno zasnovanom nasilju, upucivanjima i opStinskim
budzetskim obavezama i pruzanju ovih usluga.

Ravnopravno i kvalitetno obrazovanje

o Izdvoijiti sredstva za povecanje broja centara za brigu o deci i predskolskih centara srazmerno
broju ugroZzenoj dece na lokalnom nivou. To ¢e takode povecati obrazovni ucinak dece, pomodi u
otvaranju novih radnih mesta i omoguciti viSe Zena da udu u radnu snagu, kako pokazuje istraZivanje
MZK.

o Predvideti iz budZeta Direkcije za obrazovanje na lokalnom nivou da se nastavnici na nivoima
nizeg i viseg srednjeg obrazovanja obuce o rodno osetljivom predavanju kako bi se smanjile rodne
nejednakosti, transformisale rodne uloge i postojece rodne norme o odnosima moci.

Zdravstvena zastita
. Obezbediti dovoljan budZet za pruzanje usluga reproduktivnog zdravlja u svim opstinama.
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