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Rekomandime pér ndarjet buxhetore té vitit 2022

Hyrje

Qeveria e Republikés sé Kosovés ka miratuar projektbuxhetin pér ndarjet buxhetore pér vitin
2022. Pérmes késaj letre, Rrjeti i Grave té Kosovés (RrGK) dhe UN Women ndajné rekomandimet
pér Kuvendin e Republikés sé Kosovés para se ai té€ miratojé Ligjin pér ndarjet buxhetore pér vitin
2022, kjo né ményré qgé té sigurohet buxhetimi i pérgjegjshém gjinor. Buxhetimi i pérgjegjshém
gjinor kérkon qé té shpenzohen fonde pér té€ adresuar nevojat potencialisht té ndryshme té grave,
burrave, djemve dhe vajzave, té identifikuara pérmes analizé€s gjinore. Ligji Nr. 05/L-020 pér
Barazi Gjinore e bén buxhetimin e pérgjegjshém gjinor té detyrueshém pér institucionet publike
né Kosové, duke pérfshiré kétu komunat, ministrité, si dhe organizatat e tjera buxhetore. Pér mé
tepér, Programi i Kosovés pér Barazi Gjinore 2020-2024 parasheh gé burrat dhe graté te kené
gasje té barabarté né burimet financiare, natyrore dhe njerézore té shtetit. Po ashtu, ky program
parasheh edhe zbatimin e ploté té buxhetimit t& pérgjegjshém gjinor né té gjitha politikat,
sistemet dhe proceset institucionale. Qeveria éshté zotuar té zbatojé buxhetimin gjinor edhe
pérmes Rezolutés sé Kuvendit té Kosovés té 25 janarit 2018 mbi Objektivat e Zhvillimit té
Qéndrueshém, duke pérfshiré kétu treguesin 5.c.1 pér buxhetimin  gjinor;
Kornizén Suplementare té Shpenzimeve Publike dhe Pérgjegjésive Financiare (PEFA) pér
vlerésimin e menaxhimit té financave publike té pérgjegjshme gjinore (GRPEM); si dhe praktikat
mé té mira né menaxhimin e financave publike pér shpenzime publike mé transparente, mé té
pérgjegjshme, dhe mé efektive.

Rekomandimet
. Té kérkohet dhe té rishikohet Vlerésimi i ploté i Ndikimit Gjinor té Ligjit pér Ndarjet
Buxhetore pér vitin 2022, né pérputhje me standardet e Kosovés pér Vlerésimin e Ndikimit
Gjinor, ashtu si¢ kérkohet nga Vlerésimet e Ndikimit Rreqgullativ. Té sigurohet se ky
vlerésim dhe ligji té identifikojné dhe té adresojné né ményré té pérshtatshme nevojat e
ndryshme té grave dhe burrave, duke kontribuar késhtu né baraziné gjinore. Té sigurohet
gé analiza gjinore e shpenzimeve dhe ndarjet buxhetore té adresojné pabarazité, duke
pérfshiré aspektin e ndérthurjes, si¢ jané nevojat e ndryshme té grave dhe burrave me
aftési té ndryshme, moshé, pérkatési etnike, si dhe vendndodhje gjeografike té ndryshme.
. Para se té miratohet ky projektligj, té kérkohet ekspertizé gjinore nga
Agjencia pér Barazi Gjinore, eksperté gjinoré té pavarur dhe
organizata pér té drejtat e grave, duke pérfshiré kétu RrGK-ng,  si
dhe té ftohen kéta akteré né takimet e Komisionit Parlamentar pér Buxhet
dhe Transfere, dhe né Komisionin pér té Drejtat e Njeriut, Barazi Gjinore, Persona
té Pagjetur dhe Peticione. Kjo éshté vecanérisht e réndésishme duke ditur se nuk



https://www.pefa.org/about
https://www.pefa.org/gender
https://abgj.rks-gov.net/assets/cms/uploads/files/Publikimet%20ABGJ/Gender%20Equality%20Imapact%20Assessment%20Manual.pdf
https://kryeministri.rks-gov.net/repository/docs/Strategjia_per_Rregullim_me_te_Mire_2014_2020_-_ALB.PDF
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ka pasur konsultime té mjaftueshme né lidhje me kété projektligj. Sipas Rregullore
pér Standardet Minimale pér Procesin e Konsultimeve Publike, Qeveria e ka obligim
té konsultohet me OSHC-té brenda njé minimumi prej dy javésh.

. Té monitorohet dhe té sigurohet se ka investim né ekonominé e kujdesit,
gjé e cila mund té krijojé mijéra vende té reja pune né Kosové. Krijimi i mundésive
té reja pér kujdesin ndaj fémijéve krijon pérgjithésisht mé shumé mundési
punésimi, u mundéson mé shumé grave té punésohen, pérmiréson rezultatin
mésimor té fémijéve si dhe kontribuon né té ardhurat e shtetit.

. Pérmes té hyrave dhe shpenzimeve buxhetore, té sigurohet qé Ligji pér
Ndarjet Buxhetore pér vitin 2022 té pérfshijné tregues té performancés buxhetore,
gé lidhen drejtpérdrejt me pérparimin e barazisé gjinore.

. Té sigurohet shpérndarja e fondeve té mjaftueshme pér
té rritur mundésité e arsimit parashkollor dhe té kujdesit ndaj fémijéve, duke
pérfshiré rregullimin e infrastrukturés si dhe punésimin e mésuesve. Kjo do ta
shndérrojé punén e papaguar né té paguar, do t'u mundésojé mé shumé grave té
punésohen pér shkak té gasjes mé té lehté né kujdesin e fémijéve, si dhe do té rrisé
punésimin. Né fakt, studimet e fundit né Evropé déshmojné se ekonomia e kujdesit mund
té krijojé mé shumé vende pune sesa sektori i ndértimtarisé, si dhe i kontribuon mé
shumé shtetit duke i kthyer paraté né buxhetin shtetéror. Investimet e tilla do té ishin né
pérputhje me Objektivat e Barcelonés té€ BE-sé (té cilat Kosovési duhet
ende shumé puné pér t'i arritur), me Strategjiné Kombétare té Zhvillimit 2016-2020, si
dhe aktivitetet e parapara né Programin e Kosovés pér Barazi Gjinore 2020-2024, pér
gasje té barabarté né sistemin arsimor parashkollor. Pér mé shumé rekomandime,
shihni raportin e RrGK-sé Kush Kujdeset?.

. Té alokohen fonde té mjaftueshme pér zbatimin e Konventés sé Stambollit, duke
pérfshiré punésimin e mé shumé punonjésve socialé né ményré qgé té trajtohen mé miré
rastet e ndjeshme té dhunés dhe viktimat. Po
ashtu, té sigurohet gé kéta punonjés socialé kané mjetet dhe materialet e nevojshme pér
té kryer punén e tyre; si dhe té krijohen shérbime emergjente pér rastet e dhunés
seksuale, té cilat nuk ekzistojné fare né Kosové.

. Té alokohen fonde pér punésimin e mé shumé inspektoréve té punés (gra dhe
burra), si dhe pér zhvillimin e kapaciteteve té duhura pér identifikimin dhe trajtimin e
diskriminimit me bazé gjinore né puné, ashtu si¢ éshté pércaktuar né Programin e Kosovés
pér Barazi Gjinore.

o Té sigurohet njé linjé e pérhershme buxhetore pér strehimoret pér trajtimin e
dhunés me bazé gjinore (pérfshiré dhunén seksuale), duke pérfshiré burime té
mjaftueshme pér shérbimet e rehabilitimit dhe riintegrimit né pérputhje me zotimet e



https://konsultimet.rks-gov.net/Storage/Docs/Doc-58b8199b1839d.pdf
https://mapl.rks-gov.net/wp-content/uploads/2017/10/National_Development_Strategy_2016-2021_ENG.pdf
https://mediumorchid-swan-295253.hostingersite.com/publications/who-cares-demand-supply-and-options-for-expanding-childcare-availability-in-kosovo/

5+ K0Sy,
Q_c,%“/ 0 ‘t'%

» 7/ARN -
) &, v@v
9
2] =
o o
) = WOMEN
% S ) ] ) )
= United Nations Entity for Gender Equality
e
1050% ¥

and the Empowerment of Women

Konventés sé Stambollit. Té ndahen fondet né kohén e duhur né ményré gé té gjitha
strehimoret té kené burime té mjaftueshme e té géndrueshme.

o Té pérfshihet njé nén kod buxhetor né buxhetin pér Ministriné e Arsimit, Shkencés
dhe Teknologjisé pér té ndértuar njé gendér pér personat me aftési té kufizuara né
Universitetin e Prishtinés, si dhe té béhet digjitalizimi i literaturés dhe teksteve té shtypura
né alfabetin Braille.

. Té sigurohet gé shpenzimet e Qeverisé né lidhje me adresimin e pandemisé
COVID-19 té bazohen né analiza té mjaftueshme té ndikimit gjinor, pér té adresuar
nevojat e ndryshme té grave dhe té burrave. Té investohet mé shumé né infrastrukturén
e duhur sociale, e cila éshté edhe rekomandim i raportit t& RrGK-sé “"Pandemia nuk njeh

gjini”?.

RrGK dhe UN Women mbesin té gatshme pér té mbéshtetur buxhetimin e pérgjegjshém gjinor.


https://mediumorchid-swan-295253.hostingersite.com/wp-content/uploads/2020/12/RrGK_Pandemia-nuk-njeh-gjini.pdf
https://mediumorchid-swan-295253.hostingersite.com/wp-content/uploads/2020/12/RrGK_Pandemia-nuk-njeh-gjini.pdf

