Pérmbledhja e re e politikave: Kostot e lehonisé, atésisé dhe
dispozitave té lejes prindérore pér Ligjin e ri té Punés né Kosové

Njé pérmbledhje e re e politikave e lansuar sot analizon se sa do t'i kushtojné buxhetit té Kosovés
reformat né Ligjin e Punés. Pérmbledhja e politikave “Dispozitat pér koston e lejes sé lindjes, atésisé
dhe pushimit prindéror né Ligjin e Punés” éshté pérgatitur nga ekonomistja Dita Dobranja né emér té
Rrjetit té Grave té Kosovés (RrGK).

Ky raport pasqyron shkallén né té cilén Kosova duhet té harmonizojé lejen prinderore né pérputhje
me Direktivén e Bashkimit Evropian (BE) pér Balancin Puné-Jeté (2019). Direktiva e BE-sé ka implikime
pér avancimin e barazisé gjinore né Kosové duke ua mundésuar grave dhe burrave té kalojné kohé
kualitative me fémijét e tyre.

Forumi Ekonomik i Grave, si njé konsorcium organizatash, ka propozuar njé model pér Ligjin e Punés,
gé do t'i pérshtatej mé miré nevojave té nénave, baballaréve dhe fémijéve, duke balancuar mé miré
barrén e kompensimit midis geverisé dhe punédhénésve.

Kostoja totale pér Buxhetin e Kosovés do t€ ishte rreth | | milioné euro. Pérmbledhja e politikave po
ashtu propozon ményrat e mbulimit té kétyre ndryshimeve. Kohézgjatja e pérgjithshme e lejes sé
propozuar mbetet e ngjashme me até aktuale.

Modeli i propozuar rekomandon gé gjashté muajt e paré té lejes té konsiderohen si leje e lehonisé, qé
u ofrohet nénave. Gjaté késaj periudhe, baballarét do té kené té drejtén e njé muaji leje té atésise.
Si leja e lehonisé ashtu edhe leja e atésisé do té paguhen nga qeveria me 70% té pages.

Gjashté muajt e dyté do té ofrohen si leje prindérore, nga té cilét tre do té paguhen nga punédhénési
me 70% té pagés; nga kéta tre, té paktén njé muaj do té ishte leje e patransferueshme pér baballarét.

Tre muajt e fundit do té ishin pa pagesé, si¢ jané aktualisht, dhe njé nga kéta muaj gjithashtu do t'i ndahe;j
babait si i patransferueshém.

Ky model shpérndan kujdesin e fémijéve né ményré me té barabarté midis prindérve dhe pérmiréson
dispozitat aktuale qé po kontribuojné né diskriminimin né punésim, sic mund té shihet né hulumtimin
e méhershém té RrGK-sé. Pér mé tepér do t'iu mundésojé burrave té kalojné mé shumé kohé me
fémijét e tyre.

“Ky propozim pérmiréson barrén aktuale financiare mes punédhénésit dhe geverisé dhe redukton

diskriminimin kundér grave,” ka shpjeguar Dota Dobranja. “Kjo do té kontribuojé né rritjen e té hyrave
nga tatimet né té hyrat personale dhe né formalizimin e punésimit.”
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Pas prezantimit té gjetjeve njé grup ekspertésh diskutuan mbi mundésiné e zbatimit té kétyre
rekomandimeve né Kosové.

“Ne duhet ta marrim parasysh koston e shoggérisé né térési, sepse gjysma e popullatés nuk éshte active
né tregun e punés,” tha Syzana Bytyci Jagxhiu, Zyrtare pér Politika, Arsim, Politika Sociale dhe Punésim,
Zyra e Bashkimit Evropian né Kosové. “Propozimet jané shumé té justifikueshme.”

Lulzim Rafuna, Kryetar i Odés Ekonomike té Kosovés u pajtua se se pérmbledhja e politikave éshté
shumé e dobishme. “Nése i ndryshojmé politikat, do té keté motivim shtesé pér bizneset gé ti
punésojné grate.”

Besa Luzha, Koordinatore e Programit nga Zyra e Friedrich-Ebert-Stiftung (FES) né Prishtiné tha se
shoqéria civile ka punuar pér amendamentimit té Ligjit t&€ Punés ge njé kohé té gjaté dhe se tash éshté
koha gé ato rekomandime té merren paraysh.

“Krejt cka éshté dashur éshté théné nga shogéria civile. Topi éshté né anén e geverisé dhe ne jemi kétu
pér té ndihmuar ¢do hap té procesit né ményré gé situate ekonomike né Kosové té pérmirésohet”,
tha Luzha.

Panelistét u pajtuan gé bizneset, shopqéria civile dhe akterét ndérkombétaré duhet té bashképunojné
fugishém qé té inkurajojné geveriné gé té pérshpejtojé aprovimin e ligjit té punés bashké me reformat
buxhetore, si¢ reomnadohet me kété permbledhje té politikave.

Sandra Horina, Shefe e Zyrés né Kosové, Agjencia Austriake pér Zhvillim tha se “tani duhet té
ndérmerren veprime dhe se geveria dueht té inkurajoejht gé té zbatojé kéto reforma.

Drejtorja Ekzekutive e RrGK-s€, Igballe Rogova tha se “éshté koha gé té bashkohemi té gjithe dhe té
shtyjmé pérpara aprovimin e keétij ligji.

Si¢ tha edhe Visare Mujko Nimani nga UNFPA né fjalimin e saj hyrés “me keto politika déshirojmé qé
kjo situaté té ndryshojé, gé¢ mé shumeé gra té kené balancé dhe té reailzojnén aspiratat e punésimit dhe
karrierés dhe té kené kohé pér familjen.

RrGK e ka hartuar kété raport me mbéshtetjen finciare té Agjencionit Austriak pér Zhvillim (ADA,
njésié operacionale té Bashképunimit Austriak pér Zhvillim.

Forumi Ekonomik i Grave éshté koalicion i organizatave té shoggérisé civile me kété pérbeérje:
Instituti Riinvest; Rrjeti i Grave té Kosoves; Instituti Demokraci pér Zhvillim (D4D); Qendra
Kosovare pér Studime Gjinore; Rrjeti i Organizatave té Grave Rome, Ashkali dhe Egjiptase
té Kosoves; Kosova — Women 4 Women; dhe Instituti GAP.

Ju lutem gjeni raportin e ploté té publikuar né webfagen e RrGK-sé né gjuhén shagipe, angleze dhe
serbe.
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