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POZIV ZA PODNOŠENJE PREDLOGA U OKVIRU FONDA ŽENA 

KOSOVA 

 
 

Objavljen: 21. avgusta 2023.                     Rok za prijavu: 20. septembar 2023. 
 
 

PREGLED PROGRAMA 

Mreža žena Kosova (MŽK) sa zadovoljstvom objavljuje 19. krug grantova Fonda žena Kosova 
(FŽK). Pozivamo organizacije članice da podnesu prijave koje će doprineti unapređenju 
prava žena i rodne ravnopravnosti. Prijave treba da demonstriraju način na koji 
organizacije predlažu doprineti realizaciji strateških ciljeva koje su članice MŽK utvrdile u 
Strategiji MŽK za 2023-2026, u cilju podrške, zaštite i promovisanja prava i interesa 
žena i devojaka, pristupu zasnovanom na pravima i podržavanju održivih promena.  
 
MŽK snažno podstiče inicijative koje uključuju zagovaranje na lokalnom i/ili 
centralnom nivou. Zagovaranje može uključivati sastanke sa zvaničnicima, podizanje svesti 
o pravima žena, istraživanje usmjereno na politiku, predlaganje promena politike i uključivanje 
građana u traženje svojih prava. Inicijative moraju imati za cilj da doprinesu stvaranju 
opipljivih i vidljivih rezultata (npr. novo zakonodavstvo, nove usluge, dokumentovanje kršenja 
prava žena na zdravstvenu zaštitu, itd.). Imajte na umu da se same aktivnosti ne mogu 
smatrati rezultatima inicijativa.  
 
Vrste aktivnosti koje ispunjavaju uslove za finansijsku podršku uključuju: organizovanje 
sastanaka sa ženama i donosiocima odluka, organizovanje kampanja zagovaranja i podizanje 
svesti, izgradnja kapaciteta žena i devojaka da se zalažu za svoje prioritete, podrška ženama 
na sastancima sa kreatorima politike da utiču na promene postojećih zakona i propisa koji se 
njih tiču, istraživanje orijentisano na politiku, uključujući pregled nastavnih planova i programa 
i materijala za učenje i/ili dokumentovanje zloupotreba prava, predlaganje promena politike, 
informisanje javnosti o pitanjima javnog zagovaranja, umrežavanje/razmenu iskustava u vezi 
sa unapređenjem učešća žena i ljudskih prava, obuke, okrugle stolove/diskusije i drugo 
strategije zagovaranja. 
  
Vrste aktivnosti koje nisu prihvatljive uključuju: aktivnosti koje se tiču samo ili uglavnom 
individualnih sponzorstava za učešće u radionicama, seminarima, konferencijama i 
kongresima; aktivnosti koje se odnose samo ili uglavnom sa individualnim stipendijama za 
studije ili kurseve obuke; kupovina zgrada ili kancelarija; kupovina vozila; kupovina opreme 
(osim ako je to neophodno za uspešno izvršenje projekta); i aktivnosti koje podržavaju 
političke partije, grupe i pokrete. 
 



                                                

 

 

  

U skladu sa Strategijom MŽK-a za 2023-2026 i trenutno dostupnim sredstvima, samo inicijative 
koje doprinose i koje se odnose na sledeće MŽK programe, ciljeve i očekivane rezultate biće 
odabrane za finansiranje:  
 
Unapređenje rodne ravnopravnosti kroz vladavinu prava 
 
• Cilj: Žene imaju bolji pristup zdravstvenoj zaštiti. 
• Očekivani rezultati: Više javnih službenika, žena, devojaka i muškaraca informisanih o 

pravu žena na zdravstvenu zaštitu i kršenju njihovih prava; Više žena se zalaže za svoje 
pravo na kvalitetnu zdravstvenu zaštitu. 

 

• Pokazatelji: 1) # sastanaka između MŽK-a ili njenih članica i javnih zvaničnika na kojima 
se raspravlja o pravima žena; 2) # žena i muškaraca inspirisanih da preduzmu akciju kako 
bi se zalagali za svoje pravo na kvalitetnu zdravstvenu zaštitu jer imaju povećano znanje 
o tom pravu; 3) # kršenja prava koje su dokumentovale grupe za ženska prava. 

• Primeri aktivnosti:  
o Uključivanje žena u zagovaranje za bolji pristup kvalitetnoj zdravstvenoj zaštiti, kao 

i preduzimanje mera za traženje kvalitetne, pristupačne zdravstvene zaštite i/ili 
prijavljivanje kršenja prava žena na zdravstvenu zaštitu;  

o Sarađivanje sa ženama kako bi se zloupotrebe prava na zdravstvenu zaštitu 
zvanično prijavile odgovarajućim vlastima (posebno ona koja se odnosi na 
reproduktivno i materinsku zdravlje) nakon podizanja svesti o njihovim pravima uz 
podršku stručnjaka koju je ugovorila MŽK;  

o Korišćenje istraživanja MŽK Pristup zdravstvenoj zaštiti na Kosovu i drugih 
dostupnih podataka o pristupu žena kvalitetnoj zdravstvenoj zaštiti koji bi se mogli 
koristiti za doprinos zagovaranju i podizanju svesti. 

 

 

Transformisanje rodnih normi kroz obrazovanje 
 

• Cilj: MŽK i njene članice su više angažovane u zagovaranju pristupa obrazovanju koje 
transformiše tradicionalne rodne uloge. 

• Očekivani rezultati: MŽK i njene članice su više angažovane u zagovaranju pristupa 
obrazovanju koje transformiše tradicionalne rodne uloge. 

• Pokazatelji: 1) # preduzetih novih inicijativa za zagovaranje većeg broja predškolskih 
ustanova i centara za brigu o deci; 2) # izveštaja sa preporukama za unapređenje 
nastavnih planova i programa dostavljenih relevantnim akterima; 3) # praćenih kurseva 
kako bi se obezbedila odgovarajuća nastava. 

• Primeri aktivnosti:  
o Korišćenje ustanovljene metodologije MŽK-a za posmatranje nastave u učionici iz 

rodne perspektive, uz podršku stručnjaka koju je ugovorila MŽK;  
o Zastupanje na opštinskom i nacionalnom nivou da se podigne svest više službenika 

o potrebi za više predškolskih ustanova i centara za brigu o deci; 
o Zastupanje za poboljšanje seksualnog obrazovanja u školama, i/ili u saradnji sa 

Ministarstvom obrazovanja, nauke, tehnologije i inovacija (MONTI); 
o Nadgledanje predškolskih ustanova i centara za brigu o deci o kvalitetu 

obrazovanja koje se pruža u skladu sa zakonodavstvom o predškolskom 
obrazovanju i zagovaranje uključivanja nastave ka transformisanju tradicionalnih 
rodnih normi; 

o Sarađivanje sa opštinama i/ili MONTI u cilju podrške nastavnicima u poboljšanju 
njihovih tehnika podučavanja u pravcu rodno transformativnih nastavnih metoda i 
sadržaja;  

o Sarađivanje sa MONTI radi revidiranja i poboljšanja nastavnih planova i programa 
na različitim nivoima iz rodne perspektive kako bi se transformisale rodne norme. 

https://womensnetwork.org/sr/publications/pristup-zdravstvenoj-zastiti-na-kosovu/


                                                

 

 

  

 
Biće podržani samo predlozi koji se odnose na ove ciljeve. Ostali predlozi u ovom 
trenutku neće biti razmatrani. MŽK zadržava pravo da finansira bilo koju ili nijednu od 
podnetih prijava, kao i da razgovara sa kandidatima o njihovim prijavama u skladu sa gore 
navedenim kategorijama. 
 

DODELA, VELIČINA, VRSTA I TRAJANJE GRANTOVA 

Uz finansijsku podršku Austrijske agencije za razvoj (ADA) i sufinansiranje od strane Švedske 
agencije za međunarodni razvoj i saradnju (Sida) preko Ambasade Švedske u Prištini, u okviru 
inicijative „Dalje unapređivanje ženskih prava na Kosovu II“, MŽK predviđa da raspodeli 
približno devet grantova u maksimalnom iznosu od 10.000 evra po grantu, a u ukupnom 
iznosu od 90.000 evra. 
 
Očekuje se da inicijative počnu 1. januara 2024. i mogu trajati najviše dvanaest (12) meseci 
od datuma potpisivanja ugovora.  
 

KVALIFIKOVANOST 

Da bi se prijavile, organizacije moraju ispuniti sledeće minimalne kriterijume: 
 
1. Planiraju i sprovode aktivnosti u skladu sa svojom organizacijskom strategijom; 
2. Preduzimajui aktivnosti koje doprinose sprovođenju Strategije MŽK-a za 2023-2026, 

uključujući programe o: 
o Unapređenju rodne ravnopravnosti kroz vladavinu prava; i 
o Transformisanju rodnih normi kroz obrazovanje. 

3. Budu u stanju da obezbede najmanje 10% od drugog donatora i/ili sopstvenog doprinosa 
organizacije (npr. dokumentovan volonterski rad). Ovaj doprinos od 10% treba biti 
prikazan u predlogu budžeta;  

4. Nemaju članove/ice osoblja koji su trenutno članovi/ce odbora MŽK ili deo Komisije za 
pregled grantova (KPG).  

5. Planiraju sprovođenje inicijativa koje uključuju zagovaranje, ka donošenju održivih 
promena u podršci, zaštiti ili promovisanju ženskih prava i rodne ravnopravnosti na 
opštinskom i/ili nacionalnom nivou. 

6. Planiraju inicijative koje imaju za cilj da doprinesu stvaranju opipljivih i vidljivih rezultata 
(npr. novo zakonodavstvo, nove usluge, prijave o slučajevima kršenja prava žena na 
zdravstvenu zaštitu, nadgledani sudski sporovi, rodno transformativni nastavni planovi i 
programi, itd.). 

7. Nisu umešane u korupciju, zloupotrebu sredstava ili loše upravljanje projektima ili 
projektnim fondovima; i nisu primile nikakvo zvanično obaveštenje od MŽK-a u vezi sa 
takvim lošim upravljanjem prethodnih projekata finansiranih od strane FŽK-a, što 
zabranjuje organizaciji da podnese prijavu u ovom trenutku.  

 
Sve konačne prijave moraju ispuniti ove minimalne kriterijume tokom 
administrativne provere FŽK-a, pre nego što budu prosleđene KPG-u. Prijave koje 
ne ispunjavaju ove minimalne kriterijume biće diskvalifikovane iz procesa. 
 
Ovaj poziv za dostavljanje predloga i samim tim KPG će dati prioritet finansiranju:  
• Inicijativa koje angažuju osobe sa različitim sposobnostima, manjinske etničke grupe i 

marginalizovane osobe. 
• Organizacija kojima nedostaju mogućnosti da osiguraju sredstva od različitih donatora. 
 



                                                

 

 

  

POSTUPCI ZA PODNOŠENJE PRIJAVE   

Prijave se mogu podneti na albanskom, srpskom i engleskom jeziku. Kompletna prijava mora 
se poslati elektronskim putem na sledeću adresu e-pošte: grants@womensnetwork.org.  
 
 
Podnosioci prijave moraju dostaviti sledeće dokumente: 
 

1. Prijavu, koristeći obrazac MŽK za prijavu (u Word formatu, priložen, a dostupna je na 
: www.womensnetwork.org), i 

2. Predlog budžeta, koristeći obrazac MŽK (u Excel formatu, priložen, a  dostupan je na: 
www.womensnetwork.org). 
Obratite pažnju: svi budžeti moraju da predstavljaju alokaciju troškova (što znači 
sufinansiranje od strane druge institucije) i / ili sopstvenog doprinosa organizacije 
(volonterski rad, donacije preduzeća, učešće zajednice) u iznosu od 10% ukupnog 
predloženog budžeta. Ovo bi trebalo biti navedeno u predloženom budžetu. FŽK može 
razmotriti pokriće zarada i operativne troškove, ali samo u slučajevima kada je jasno 
objašnjeno na koji način će takvo pokriće omogućiti unapređenju prava žena i / ili 
rodne ravnopravnosti. 

 
Predlozi dostavljeni MŽK moraju biti originalni radovi koji pripadaju samo kandidatskoj 
organizaciji. Plagijarizam će rezultirati diskvalifikacijom prijave.   
 

MŽK će zadržati sve materijale i dokumente koje su podneli podnosioci prijave. MŽK neće 
koristiti informacije predstavljene od strane podnosioca prijave za druge svrhe osim pregleda i 
neće pružiti ove informacije drugim osobama ili institucijama, osim kada to zahteva kosovsko 
zakonodavstvo ili je zatraženo od donatora. 
 

Nakon dostave njihove prijave, kandidati će dobiti Potvrdu o prijemu sa brojem prijave, potpisan 
od strane osoblja MŽK-a. 
 

PREDVIĐENI ROKOVI 

Aktivnost Datum 

Objava poziva za predloge 21. avgust 2023. 

Informativna sesija 
 

24. avgust 2023. 
onlajn link: To join the video meeting, click 

this link: https://meet.google.com/hci-
gsmg-ski 

Otherwise, to join by phone, dial +44 20 
3957 1083 and enter this PIN: 897 015 

207# 
To view more phone numbers, click this 
link: https://tel.meet/hci-gsmg-ski?hs=5 

Rok za podnošenje zahteva za pojašnjenje 15. septembar 2023. 

Krajnji rok za podnošenje prijave 20. septembar 2023. 

Očekivana najava dodele grantova TBC Poslednja nedelja u novembru 2023. 

Orijentacione sesije, potpisivanje ugovora TBC Decembar 2023. 

Predviđeni datum početka projekata 1. januar 2024. 
 

 

mailto:grants@womensnetwork.org
https://womensnetwork.org/kosovo-womens-fund/call-for-applications/
https://womensnetwork.org/kosovo-womens-fund/call-for-applications/


                                                

 

 

  

KONTAKT INFORMACIJE  

Zahtev za pojašnjenja / dodatne informacije: Podnosioci prijave treba da dostave zahteve za 
pojašnjenje do 15. septembra 2023. u 17.00, putem e-pošte na 
grants@womensnetwork.org. 

mailto:grants@womensnetwork.org

