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PERMBLEDHJE EKZEKUTIVE

Né néntor 2022, Kuvendi i Anétareve té Rrjetit té Grave té Kosovés (RrGK) miratoi Rregulloren
e re té Anétarésisé dhe Kodin e Sjelljes. Si rezultat i késaj, té gjitha 194 organizatave anétare té RrGK-
sé€ iu kérkua té pérditésojné aplikacionet e tyre pér anétarésim né RrGK. Ky proces kishte pér synim té
siguronte gé té gjitha anétaret ishin té vetédijshme, ishin ende dakord dhe po merrnin hapa pér té
siguruar zbatimin e Rregullores sé Anétarésisé dhe Kodit té Sjelljes. Procesi i takimit té stafit t& RrGK-sé
me anétaret e RrGK-sé gjithashtu ofroi mundési pér té vlerésuar nevojat e anétareve tona. Gjetjet do té
ofrojné mbéshtetje RrGK-sé né dizajnimin e shérbimeve mé efektive pér anétaret tona, duke pérfshiré
pérmirésimin e Fondit té Grave té Kosovés (FGK) pér té pérmbushur mé miré nevojat e anétareve. Qé
nga janari 2023, 135 anétare té RrGK-sé i kishin pérditésuar aplikacionet e tyre pér anétarésim né RrGK
dhe morén pjesé né vlerésimin e nevojave té anétareve té RrGK-sé. Gjetjet kryesore pérfshijné:

o 40% (55 anétare) kané strategji té qarta qé udhéheqin punén e tyre.

e 22% (30 anétare) u mungon njé bord aktiv.

o 42% (57 anétare) jané organizata té anétarésisé, me njé mesatare prej 275 anétaresh pér organizaté

o 48% (58 anétare) kané shkruar rregullore té punés dhe standarde t€ sjelljes gé rregullojné punén e
tyre.

e 68% (93 anétare) angazhojné staf, nga té cilét 85% (79 anétare) paguajné rregullisht anétaret e stafit.

e Nga ato gé angazhojné staf, shumica, pra 58% (54 anétare) kané |-5 anétaré té stafit

o 87% (118 organizata) angazhojné vullnetaré. Mesatarisht, secila anétare e RrGK-sé angazhon |5
vullnetaré. Disa anétaré té stafit té anétareve punojné né baza vullnetare, kjo zakonisht pér shkak té
mungesés sé fondeve.

o Vetém 31% (42 anétare) kané burime té mjaftueshme financiare pér té kompensuar né ményré
adekuate stafin e tyre.

e Mesatarisht, ¢do anétare mbéshtet aférsisht 135 njeréz né vit. Né vitin 2022, anétaret e RrGK-sé
kishin mé shumé se 97,172 pérfituese né total.

o  91% (123 anétare) e anétareve té RrGK-sé kané marré ndonjéheré fonde, kurse 9% (12 anétare)
nuk kané marré kurré fonde.

e 61% (83 anétare) kané pranuar grante né vitin 2022; 13% (18 anétare) kané marré fonde pér heré
té fundit né vitin 2021; dhe 16% (22 anétare) nuk kané pranuar grante né tre vitet e fundit ose mé
shumé.

e Mekeété vlerésim u zbulua se té ardhurat mesatare vjetore té anétareve ishin 32,500 €, duke pérfshiré
edhe ato pa té hyra. Megjithaté, disa organizata mé té médha (14) rritén mesataren e pérgjithshme.
Anétaret e RrGK-sé dallojné mjaft shumé pér sa i pérket té ardhurave té tyre vjetore. Nga 61% qé
kané pranuar fonde né vitin 2022, 7% kané marré mé pak se 1,000 €, 22% kané marré 1,000 € deri
né 5,000 €, 15% kané marré 5,000 € deri né 10,000 €, 17% kané marré €10,000 deri né 20,000 €,
13% kané marré 20,000 € deri né 50,000 €, | 1% kané marré mé shumé se 50,000 € dhe 6% kané
marré mé shumé se 100,000 €

e Nga 83 organizata g€ raportuan se kishin marré fonde né vitin 2022, 33% kishin siguruar fonde pér
njé projekt, 27% pér dy projekte, 18% pér tre projekte dhe 22% pér mé pak se katér ose mé shumé
projekte té ndryshme.

e Mesatarisht, kohézgjatja e projekteve né mesin e anétareve té RrGK-sé ishte 8 muaj. 86% e
projekteve zgjatén deri né 12 muaj, 9% deri né 24 muaj, 3% deri né 36 muaj dhe vetém 1% mé shumé
se 36 muaj.

e Shumica e anétareve té RrGK-sé (40%) marrin fonde nga geveria, kurse 28% marrin mbéshtetje nga
donatorét vendoré. Nga ato qé marrin fonde vendore, FGK mbéshteti 69%. Me fjalé té tjera,
péraférsisht 26% e anétareve té RrGK-sé kané marré mbéshtetje nga FGK vetém né vitin 2022.

o Vetém 9% (26 anétare) kané buxhete vjetore organizative.

o  Gati té gjitha anétaret (99%) dorézojné raporte narrative dhe financiare tek donatorét.

e Vetém |7% (24 anétare) kané béré auditim organizativ vjetor né vitin 2022.



o 68% (93 anétare) kané hapésira té dedikuara pér zyre pér punén e tyre.

o 39% kané pérgatitur raportin vietor dhe mé pak se 1% e kané shpérndané ose promovuar até.

o Sfida kryesore e anétareve té RrGK-sé éshté mungesa e fondeve. Sfida té tjera té ndérlidhura
pérfshijné: mungesén e stafit, objektet pér zyra, pajisjet, pérfagésimin politik, transportin dhe
mundésité e ngritjes sé kapaciteteve, si dhe kércénimet.

e Nevojat e tyre té cilat i shprehén pérfshinin: grante afatgjata (62%), mé pak barré administrative sa i
pérket granteve (52%), grante mé té médha (51%) dhe grante mé fleksibél (18%). Disa donin
gjithashtu té kishte thirrje mé té shpeshta pér propozime nga FGK-ja.

e Ndér nevojat pér ngritjen e kapaciteteve ishin: mé shumé informata rreth mundésive té ndryshme
sa i pérket ngritjes sé kapaciteteve (47%) dhe mbéshtetje né menaxhim financiar (47%), planifikim
strategjik (45%), informata né lidhje me mundeésité e financimit (32%), mbledhjen e fondeve (16%),
pérfagésimin politik (14%), marrédhéniet me publikun (7%) dhe avokimin (6%).

Si pérfundim, anétaret e RrGK-sé kané potencial té konsiderueshém, por ka hapésiré pér
pérmirésim né strukturat dhe politikat organizative. RrGK-ja, duke pérfshiré edhe FGK-né, mund té
ofrojé mbéshtetje shtesé né ngritjen e kapaciteteve, reduktimin e barrés administrative si dhe ndihmé
anétareve gé té kené mé shumé mundési fleksibile financimi.



HYRJE

Rrijeti i Grave té Kosovés (RrGK) éshté organizaté jogeveritare, jofitimprurése, me mision qé té
pérkrahé, té mbrojé dhe té promovojé té drejtat dhe interesat e grave dhe vajzave né té gjithé Kosovén,
pavarésisht nga pérkatésia e tyre politike, fetare, etnike, mosha, niveli i arsimit, orientimi seksual dhe
aftésia. RrGK e realizon kété mision pérmes shkémbimit té pérvojés dhe informatave, partneriteteve dhe
rrjetézimit, hulumtimeve, avokimit dhe shérbimeve. Si rrjet i organizatave té etnive té ndryshme né gjithé
Kosovén, anétaret e RrGK-sé ndérmarrin iniciativa té réndésishme drejt avancimit té té drejtave té
njeriut, sipas géllimeve té pércaktuara né Strategjiné e RrGK-sé .

Zhvendosja e prioriteteve té ndihmés dhe zvogélimi i buxheteve kané béré qé shumé donatoré
né Kosove té mbyllin programet e tyre té granteve ose té ulin fondet pér organizatat jogeveritare (O)Q).
Donatoré té tjeré kané fonde né dispozicion, por kané procedura té véshtira aplikimi dhe/ose japin
vetém grante té konsiderueshme sizeable. Grupet e grave me burime té kufizuara njerézore me orar té
ploté dhe njohuri té gjuhés angleze pérballen me véshtirési né marrjen e fondeve pér iniciativat e tyre té
réndésishme drejt barazisé gjinore dhe té drejtave té grave.

Prandaj, RrGK né konsultim té ngushté me anétaret e saj dhe mbéshtetur nga Fondacioni Kvinna
till Kvinna themeloi Fondin e Grave té Kosovés (FGK) né vitin 2012. Fondi ofron grante té vogla pér
organizatat pér té drejtat e grave (OShCG), ndér té tjera, né Kosové dhe né rajonin e Ballkanit
Peréndimor. FGK-ja unike ofron gjithashtu mundési té vazhdueshme, té pérshtatura pér zhvillimin e
kapaciteteve pér pranuesit e granteve, si dhe aplikantét e granteve, né shkrimin e granteve, menaxhimin
e ciklit té projektit dhe menaxhimin financiar, duke rritur késhtu kapacitetet e tyre pér té aplikuar pér
financim nga donatoré té tjeré né té ardhmen, e duke pérdorur gasjen novatore “learning by doing té
mésuarit pérmes veprimit”.

Pérmes sistemeve dhe procedurave transparente, efikase, efektive dhe té déshmuara té nén-
granteve té FGK-s€, qé nga themelimi i FGK-s&, RrGK ka administruar 225 grante pér 107 OSHCG-té
gé nuk merrnin mjaft ndihmé me vleré prej 1,477,067 €. nga dhjetori 2012, 24,387 gra dhe vajza nga
zona té ndryshme, si dhe djem dhe burra, kané pérfituar drejtpérdrejt nga iniciativat e OSHCG-ve. Né
mesin e tyre, 4,717 gra morén pjesé né proceset vendimmarrése (disa pér heré té paré), pérfshiré edhe
gjaté 51 | iniciativave avokuese té ndérmarra, pérmes té cilave 3| politika publike u ndryshuan pér té
mbéshtetur mé miré nevojat e grave dhe vajzave né Kosoveé.

FGK ka marré mbéshtetje nga Bashkimi Evropian, Agjencia Suedeze pér Bashképunim dhe
Zhvillim Ndérkombétar, Agjencia Austriake pér Zhvillim, Fondacioni Kvinna till Kvinna, UN Eomen,
Fondi i Kombeve té Bashkuara pér Popullsiné (UNFPA) dhe Sigrid Rausing Trust.



https://mediumorchid-swan-295253.hostingersite.com/wp-content/uploads/2023/06/Strategjia-e-RrGK-2023-2026-1.pdf

NJE PASQYRE MBI ANETARESINE E RRGK-SE

Pas miratimit té Rregullores dhe Kodit té Sjelljes sé Anétareve té RrGK-sé né néntor 2022, qé
nga janari 2023, 135 organizata e kishin pérditésuar aplikacionin e tyre pér anétarésim (Lista e anétareve
té RrGK-sé'). Thuajse té gjitha organizatat anétare té RrGK-sé (91%) udhéhigen nga graté dhe 8% nga
burrat. Shumica e organizatave anétare té RrGK jané themeluar para vitit 2010 dhe kané ekzistuar
mesatarisht 20 vjet. PEr mé tepér, 27% e anétareve kané gené té ndérlidhura me RrGK-né pér mé shumé
se njé dekadé€, dhe 33% pér mé shumé se dy dekada. Mesatarisht, anétaret e RrGK kané gené té
ndérlidhura me RrGK-né pér nénté vjet. Sa i pérket vendndodhjes sé tyre gjeografike, shumica e
anétareve té RrGK-sé jané té vendosura né Prishtiné (35%), por ato operojné né mé shumé se 70% té
komunave té Kosovés.?2 Né Grafikun | éshté e paraqitur vendndodhja e anétareve té RrGK-sé sipas
komunave.

Grafiku |. Vendndodhja gjeografike e Anétareve té RrGK-sé sipas komunave
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I. MISIONI DHE PROGRAMET

Té gjitha anétaret e RrGK-sé qé kané pérditésuar aplikacionet e tyre pér anétarésim kané
pércaktuar misionin e organizatés sé tyre né statutet e tyre, si¢ kérkohet me Ligjin Nr. 04/L-057 pér
Liriné e Asociimit né Organizatat Jogeveritare.® Gjithsej, 55 anétare té RrGK-sé (40% e anétareve) kané
zhvilluar strategji té qarta qé udhéheqin punén e tyre. Anétaret e RrGK-sé pérgendrohen né fugizimin
ekonomik (18%); arsimin (14%); baraziné gjinore (12%); té drejtat e njeriut, té drejtat e grave, té drejtat
e fémijéve (12%); dhe adresimin e dhunés me bazé gjinore, dhunés né familje dhe trafikimit (pérfshiré

' Numri mund té ndryshojé me bashkéngjitien e anétareve té reja. Informacioni i pérditésuar rreth anétareve
éshté i disponueshém né fagen e internetit té RrGK-sé: https://womensnetwork.org/members-main/.

2 Anétaret e RrGK-sé nuk kané cekur se operojné né komunat e méposhtme: Dragash, Kling, Leposaviq,
Shtérpcé, Suhareké, Zubin Potok, Zvecan, Hani i Elezit, Junik, Mamushé and Ranillug.

3 Ligji Nr. 04/L-057 pér Liriné e Asociimit né Organizatat Joqgeveritare, neni 6.3, né: https://gzk.rks-
gov.net/ActDetail.aspx?ActlID=2764.



https://mediumorchid-swan-295253.hostingersite.com/members-main/
https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2764
https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=2764

strehimoret) (9%). Grafiku 2 tregon pérgindjen e anétareve té RrGK-sé sipas fushave kryesore té punés
sé tyre.

Grafiku 2. Fushat kryesore t€ punés sé anétaréve té RrGK-sé
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Il. QEVERISJE E MIRE

Sipas nenit 13.2 té Ligjit Nr. 04/L-057 pér Liriné e Asociimit, té gjitha OJQ-té duhet té kené njé
Bord gé pérbéhet nga sé paku tre anétaré. Megjithaté, 22% e anétareve té RrGK-sé deklaruan se nuk
kané bord aktiv. Prej 78% té anétareve qé kané borde aktive, vetém 0.6% kané deklaruar se kané numér
cift anétarésh té bordit, gjé¢ g€ mund té pengojé votimin. 37% bi-annually, 19% tri-annually and 0%
quarterly. Sa i pérket mbledhjeve té bordit, té€ gjitha anétaret gé kané bord aktiv thané se mbajné
mbledhije té rregullta té bordit: 26% té paktén njé heré né vit, 37% ¢do dy vite, 19% ¢do tre vjet dhe 10%
¢do tremujor.

NEé pérgjithési, 42% e anétareve té RrGK-sé jané organizata anétare me njé mesatare prej 275
anétare pér organizaté. Numri i pérgjithshém i anétaréve té tyre éshté 13,928 persona.

Lidhur me rregulloret e punés, 48% e anétareve kané shkruar rregullore té punés dhe standarde
té sjelljes gé rregullojné punén dhe veprimet e tyre

11l. BURIMET NJEREZORE

Sa u pérket burimeve njerézore, 68% e anétareve (93 organizata) angazhojné staf pér zbatimin
e aktiviteteve té tyre té pérditshme. Nga anétaret qé angazhojné staf, 85% e tyre (79 anétare) thané se
kishin burime pér té paguar punonijésit e rregullt. Sig ilustron Grafiku 3, shumica e anétareve té RrGK-sé
qeé kané staf (54) angazhojné |-5 anétareé té stafit. Nga kéto, vetém 31% (42 organizata) kané burimet e
nevojshme financiare pér té paguar né ményré adekuate stafin e tyre. Gjithashtu, 15% (20 anétare)
angazhojné 6-10 staf, nga té cilat
I5 kané kapacitet financiar pér ta
paguar até. Shtaté pér gind (9

Grafiku 3. Numri i anétaréve té RrGK-sé sipas
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Sa i pérket vullnetaréve, shumica e anétareve té RrGK-sé (118 organizata, 87% e anétareve)
angazhojné vullnetaré. Mesatarisht, secila organizaté anétare e RrGK-sé angazhon 15 vullnetaré. Shumica
e anétareve té RrGK-sé (104 organizata, 77% e anétareve) shprehén nevojén pér té pérfshiré mé shumé
vullnetaré né punén e tyre. Grafiku 4 ilustron fushat kryesore né té cilat anétaret e RrGK-sé kérkuan
mbéshtetje nga vullnetarét.

Grafiku 4. Fushat kryesore né té cilat anétaret e RrGK-sé kané nevojé pér mbéshtetjen e
vullnetaréve
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Anétaret e RrGK-sé gjithashtu pérfshijné rregullisht pérfituesit né punén e tyre. Mesatarisht,
secila organizaté mbéshtet aférsisht 135 njeréz né vit. Né vitin 2022, anétaret e RrGK-sé thané se né
total kishin mé shumé se 97,172 pérfitues.

IV. FINANCIMI, TRANSPARENCA DHE PERGJEGJESIA FINANCIARE

Vetém 19% e organizatave anétare té RrGK-sé thané se pérpilojné buxhet organizativ ¢do vit.
Né pérgjithési, 91% e anétareve té RrGK-sé kishin marré ndonjéheré fonde (123), dhe 9% nuk kishin
marré kurré fonde (12). Kéto té fundit punonin né baza vullnetare. Ato gé kishin marré fonde u pyetén
se kur morén fonde pér heré té fundit dhe 61% u pérgjigjen se kishin marré njé ose mé shumé grante né
vitin 2022 (83); 13% thané se viti 2021 ishte viti i fundit né té cilin morén fonde; dhe té tjerat (16%) nuk
kishin marré grante né tre vitet e fundit ose mé shumé. N& vitin 2022, nga 6 1% e anétareve té RrGK-sé
gé morén grante, kéto ishin mesatarisht 32,500€ pér grant. Grafiku 5 ilustron shumén e financimit (né
euro) té marré nga kéto 83 organizata. Prej tyre, 7% kané marré mé pak se 1,000 €, ndérsa 22% kané
marré fonde né shumé prej 1,000€ deri né 5,000€. Ndérkohé, 15% kané marré fonde né shumé pre;j
5,000 € deri né 10,000 €, dhe 7% kané marré fonde né vlerén prej 10,000 € deri né 20,000 €. Mé tej,
| 3% e organizatave siguruan fonde gé varionin nga 20,000 € deri né 50,000 €, dhe | 1% morén mé shumé
se 50,000 €. Sé fundi, 16% kané marré fonde né vleré prej mé shumé se 100,000 €.

Grafiku 5. Totalii fondeve té marra nga anétarét e RrGK-sé né vitin 2022 (né euro)
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Pér sa i pérket numrit té projekteve té siguruara, nga 83 organizata qé raportuan se kishin financim né
vitin 2022, 33% kishin njé projekt, 27% kishin dy projekte, 18% kishin tre dhe 22% kishin katér ose mé
shumé projekte té ndryshme.



Sig ilustron Grafiku 6, 86% e projekteve té anétareve zgjatén deri né njé vit, 9% deri né dy vjet,
3% deri né tre vjet dhe vetém 1% kishin projekte gé kané zgjatur mé shumé se tre vjet. Kohézgjatja
mesatare e projektit ishte teté muaj.

Grafiku 6. Kohézgjatja e projekteve té anétareve té RrGK-sé né vitin 2022

>36muaj B 1%

24-36 muaj mm 3%

[2-24 muaj e 9%

6-12 muaj I 2 7%
3-6 muaj I 29%
<3 muaj I 30%

Grafiku 7 ilustron temat e ndryshme gé jané adresuar pérmes projekteve té anétareve té RrGK-
sé. Konkretisht, 26% e granteve adresuan dhunén me bazé gjinore, 20% synonin t€ avanconin té drejtén
e grave pér qgasje né kujdes shéndetésor, |7% u fokusuan né fugizimin ekonomik té grave, |5% pérfshinin
avokimin pér mundési té barabarta né edukim, 5% pérfshinin ndihmén humanitare dhe vetém 1%
pérfshinte mbéshtetjen organizative, drejt mbéshtetjes sé funksioneve dhe kapaciteteve themelore té
organizates.

Grafiku 7. Numri dhe pérgindja e projekteve té zbatuara nga anétaret e RrGK-sé né vitin
2022 sipas temave

Politiké dhe vendimmarrje e 49
Kujdesi shéndetésor I 39
Dhuna me bazé gjinore I 33
Fuqizimi ekonomik I 30
Edukimi M O

Ndihmé humanitare I |0

Mbéshtetje organizative HH 2
1%

Sa i pérket financimit pér projektet e anétareve té RrGK-sé né vitin 2022, shumica e fondeve té
raportuara nga anétaret kané shkuar né adresimin e dhunés me bazé gjinore: 1,360,628 € (Grafiku 8). Sé
dyti, projektet né drejtim té avancimit té té drejtave té grave pér gasje né kujdes shéndetésor kané marré
701,057 €. Projektet pér fugizimin ekonomik té grave siguruan 636,758€. Projektet gé mbéshtesin
mundésité e shkollimit pér graté dhe vajzat morén 437,656 €, ndérsa projektet qé rrisin pjesémarrjen e
grave né politiké dhe vendimmarrje morén 353,828 €. Mbéshtetja organizative mori 92,657 €, kurse
projektet e ndihmés humanitare morén 81,600 €.



Grafiku 8. Shuma e fondeve pér projektet né vitin 2022 sipas temave kryesore

Dhuna me bazé gjinore NN € 1,360,628
Kujdesi shéndetésor NG < 701,057
Fugizimi ekonomik GGG € 636,758
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Politike dhe vendimmarrje | € 353,828
Mbéshtetje organizative I € 92,657

Ndihmé humanitare [l € 81,600

Gjate vitit 2022, shumica e projekteve pér té cilat anétaret e RrGK-sé kané raportuar se i kané
marré kané ardhur nga geveria (40%). Ndérkoh€, 28% kané pranuar fonde nga OJQ-té vendore, nga té
cilat 69% e kétyre fondeve kané ardhur nga FGK. Pérveg késaj, 15% e anétareve té RrGK-sé kané marré
mbéshtetje nga organizatat ndérkombétare, 12% nga donatoré bilateralé (vendet individuale) dhe 2% nga
donatorét multilateralé si agjencité e OKB-sé apo BE-ja. Grafiku 9 ilustron llojet e donatoréve qé
mbéshtetén anétaret e RrGK-sé né vitin 2022.

Grafiku 9. Llojet e donatoréve qé mbéshtetén anétarét e RrGK-sé né 2022

40%
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Mé shumé se 99% e anétareve té RrGK-sé gé kané marré grante kané théné se kané pérgatitur dhe
dorézuar raporte narrative dhe financiare tek donatorét e tyre. Megjithaté, vetém 7% e anétareve té
RrGK deklaruan se kané béré auditim organizativ vjetor pér vitin 2022.

NEé lidhje me hapésirat e zyrave, shumica e anétareve té RrGK-sé (68%, 93 organizata) thané se
kané objekte té dedikuara pér zyre pér punén e tyre.

V. VIZIBILITETI

Pothuajse té gjitha anétaret e RrGK-sé kané logon e organizatés (99%). Té gjithé publikojné dhe
promovojné punén e tyre né njé faré ményre. Facebook-u éshté platforma mé e pérdorur pér
promovimin e punés sé tyre (83%). Ndérkohé, 31% e organizatave pérdorin Instagramin, dhe 22% kané
fage interneti pér té informuar publikun pér punén e tyre. Disa organizata, aférsisht 0% e tyre, pérdorin
gjithashtu teknologjiné e telefonave inteligienté (kryesisht Viber) pér té informuar pérfituesit e tyre rreth
aktiviteteve té ardhshme. Vetém 39% e anétareve té RrGK-sé pérgatisin raportin vjetor dhe mé pak se
|% shpérndajné dhe promovojné raportin e tyre vjetor.



Vi. SFIDAT DHE NEVOJAT

Mungesa e fondeve mbetet sfida kryesore e identifikuar nga shumica e anétareve té RrGK-sé
(93%), duke pérfshiré edhe ato me té ardhura mé té médha vjetore. Stafi i pamjaftueshém ishte sfidé pér
46% té anétareve dhe 24% u mungonin objektet e zyrés. Disa organizata identifikuan gjithashtu si sfida
pérfagésimin e tyre té pamjaftueshém politik (16%), kércénimet ndaj grave mbrojtése té té drejtave té
njeriut (10%), mungesén e pajisjeve té zyrés (8%), qasjen e dobét né transport (4%) dhe mundésité e
pamjaftueshme pér ngritjen e kapaciteteve (3%) (shih grafikun 10).

Grafiku 10. Sfidat kryesore té anétareve té RrGK-sé
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Anétaret u pyetén se cilat shérbime presin nga RrGK-ja. Sig ilustron grafiku | |, shumica (62%)
u pérgjigien se kané nevojé pér grante afatgjata. Mé shumé se gjysma (52%) thané se grantet e
mbéshtetura nga FGK kérkojné
puné administrative té
konsiderueshme gé marrin
shumé kohé; ato do té
preferonin té kalonin kohén e
tyre duke u fokusuar né 62% 599% 51%

zbatimin e iniciativave me
ndikim. M& shumé se gjysma e
anétareve (51%) gjithashtu 8%
pérmendén se kané nevojé pér -

e o
gtante me te medhaj. kurse .I SA Grantet afatgjata Grantet me mé pak — Grantet mé té Grante mé
kérkuan grante mé fleksibél. (mé gjaté se | vit)  administraté médha fleksibile
Disa anétare deklaruan se do té

preferonin thirrje mé té shpeshta pér propozime nga FGK-ja.
Lidhur me zhvillimin e kapaciteteve (Grafiku 12), 47% e anétareve deklaruan se kané nevojé pér
mé shumé informata rreth mundésive té ndryshme pér ngritjen r kapaciteteve (p.sh. trajnime, punétori,

Grafiku I I. Nevojat pér financim té anétareve té RrGK-sé

Grafiku 12. Nevojat pér ngritjen e kapaciteteve té anétareve té& RrGK-sé
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seminare). Gati gjysma e anétareve té RrGK-sé (47%) kané nevojé pér mbéshtetje né fushén e
menaxhimit financiar. Mé tej, 45% deklaruan se kané nevojé pér mbéshtetje né planifikimin strategjik. Kjo
sugjeron gé pothuajse té gjitha anétaret e RrGK-sé gé nuk kané strategji jané té vetédijshme pér
réndésiné e planifikimit strategjik. Pér mé tepér, 32% e anétareve thané se kané nevojé pér mé shumé
informata rreth mundésive té financimit, 6% kané nevojé pér mbéshtetje né mbledhjen e fondeve, 14%
duan mbéshtetje né pérmirésimin e pérfagésimit té tyre politik, 7% né marrédhéniet me publikun dhe
6% né avokim.

REKOMANDIME PER NGRITJEN E KAPACITETEVE PER
ANETARET

e Té vazhdohet kryerja e Vlerésimeve té Kapaciteteve Organizative dhe Avokuese pér anétaret e

RrGK-se.
o Teé vazhdohet mbéshetja e anétareve té RrGK-sé né hartimin dhe zbatimin e planeve té tyre té
personalizuara pér zhvillimin e kapaciteteve.
o Té vazhdohet té ofrohen mundésité e “té mésuarit pérmes veprimit” pér anétaret e RrGK pér
té:
= zhvilluar plane strategjike té personalizuara dhe buxhete organizative.
= Zhvilluar dhe zbatuar rregulloren e punés dhe standarde t€ sjelljes.
= hartuar projekt propozime pér donatorée té tjeré.
= organizuar dhe mbajtur takime avokuese me pérfagésues institucionalé.
= publikuar dhe promovuar mé miré punén e tyre (pérfshiré edhe pérmes Facebook-ut).
= pérgatitur dhe shpérndaré raportet e tyre vjetore.
= aktivizuar bordet e tyre.
o Té ndahen mé shumé informata me anétaret rreth mundésive té financimit.

e T& zhvillohen plane pér vullnetaré té cilét mund té mbéshtesin anétaret e RrGK-sé né: pérpilimin e
projekt propozimeve, marrédhéniet me publikun, hulumtimin, logjistikén, raportimin, menaxhimin
financiar dhe TI.

o T&é mbéshteten anétaret né avokim né nivel lokal pér té siguruar objektet e zyrés (aty ku éshté e
mundur). Té gasen komunat pér té kérkuar nga to hapésira pér RrGK-né dhe anétaret e saj si pjesé
e Strategjisé sé RrGK pér Mobilizimin e Burimeve.

o Té shfrytézohet dhoma e takimeve e RrGK-sé nga anétaret qé kané nevojé pér hapésiré pér avokim
dhe takime té€ tjera, ndoshta pérmes njé procesi té koordinuar regjistrimi online.

e Té vazhdohet identifikimi dhe shpérndarja e pajisjeve té zyrés si donacione pér anétaret.

e Duke marré parasysh gé anétaret e RrGK-sé kané théné se arrijné aférsisht |35 persona né vit, mé
shumé se 97,172 pérfitues né total - té€ punohet me anétaret pér té zhvilluar njé plan té pérbashkét
komunikimi pér pérhapjen mé té miré té informacionit tek kéta pérfitues té ndryshém, duke pérfshiré
pérmirésimin e shtrirjes sé postimeve té RrGK-sé né mediat sociale.

e T& zhvillohen mekanizmat mé té miré té konsultimit té anétarésimit, duke pérfshiré mbledhjen e
shpejté té té dhénave dhe marrjen e pélgimit pér ¢éshtje té ndryshme

REKOMANDIME KYCE PER FONDIN E GRAVE TE KOSOVES

e Té& ofrohen grante afatgjata: Kjo mund té pérfshijé financimin pér njé vit ose pér njé periudhé pre;j
vitesh. Kjo do té siguronte stabilitet mé té madh pér organizatat dhe punén e tyre.

e Té sigurohen grantet mé té médha: Rritja e madhésisé sé granteve mund té sigurojé mbéshtetje mé
thelbésore pér organizatat dhe iniciativat e tyre. Kjo mund té ndihmojé organizatat t€ ndérmarrin
projekte mé té médha dhe mé té ndérlikuar gé kérkojné burime mé té médha, si dhe té ndérmarrin
iniciativa mé afatgjata.




Té vazhdohet té ofrohen grante pér mbéshtetjen organizative: Kéto sigurojné financim pér
operacionet dhe infrastrukturén kryesore té njé organizate, né vend té projekteve ose iniciativave
specifike. Duke ofruar mbéshtetje institucionale, RrGK mund té ndihmojé né ngritjen e kapaciteteve
té anétareve té RrGK-sé dhe t'u mundésojé atyre gé té fokusohen mé shumé né punén e tyre.
Mbéshtetja organizative gjithashtu lejon financim mé fleksibél, i cili mund t'u mundésojé organizatave
té pérdorin fondet né ményrat qé adresojné mé miré nevojat e tyre, né vend gé té lidhen me njé
projekt apo aktivitet specifik. Kjo do t'u siguronte organizatave autonomi dhe fugi mé té madhe
vendimmarrése, duke u mundésuar atyre késhtu té jené fleksibél me rastin e ndryshimit té situatave
politike, ekonomike dhe sociale.

Té pérdoret njé pérzierje e llojeve té ndryshme té granteve: Sig ilustron ky vlerésim, anétaret e
RrGK-sé jané té ndryshme dhe mu pér kété kané nevojé pér lloje té ndryshme financimi. Dhénia e
granteve té vogla pér organizatat mé té vogla, si dhe grantet mé té€ médha, afatgjata dhe mbéshtetje
organizative pér organizatat mé té médha mund té ndihmojé né mbéshtetjen e diversitetit té
kapaciteteve dhe nevojave té anétareve té RrGK-sé.

Té zvogélohet barra administrative: Kjo mund t'u mundésojé organizatave té shpenzojné mé shumé
kohé dhe burime né punén e tyre.

T& hapen mé shpesh thirrjet pér propozime: Rritja e shpeshtésisé sé thirrjeve pér propozime do té
ofronte mé shumé mundési pér organizatat gé té aplikojné pér financim. Kjo mund té sigurojé gé mé
shumé organizata té marrin mbéshtetje dhe té kené burime té vazhdueshme, duke parandaluar
késhtu |évizjen e stafit dhe ngecjet né veprimet e tyre avokuese.




SHTOJCA 1. APLIKACION PER ANETARESIM NE RrGK

Misioni i Rrjetit té Grave té Kosovés (RrGK) éshté gé té pérkrahé, té mbrojé dhe té€ promovojé té drejtat
dhe interesat e grave dhe vajzave né té gjithé Kosovén, pavarésisht nga pérkatésia e tyre politike, fetare,
etnike, mosha, niveli i arsimit, orientimi seksual dhe aftésia. RrGK e realizon kété mision pérmes
shkémbimit té pérvojés dhe informatave, partneriteteve dhe rrjetézimit, hulumtimeve, avokimit dhe
shérbimeve.

Emri i Organizatés dhe Shkurtesa

Drejtori/ja ekzekutiv/e i/e organizatés

Telefoni

E-maili

Adresa e ploté e zyrés, Qyteti

Viti i themelimit té organizatés

A jeni organizaté anétare né RrGK? Jo

Nése po, né cilin vit jeni anétarésuar?

I. Misioni dhe Programi
[.  Cili éshté misioni ose géllimi i organizatés tuaj sipas statutit? Ju lutemi shénoni.

Ju lutemi e bashkéngjitni statutin Bashkangjitur
[. A ka organizata juaj strategji? Po Jo
Nése po, ju lutemi e bashkéngjitni Bashkangjitur

2. Ju lutemi shénoni tri fushat kryesore té veprimtarisé sé organizatés suaj:

Béni me shenjé
kétu

Fushéveprimi

Bujqgési

Kulturé

Fugizim ekonomik

Edukim/arsimim

Mbrojtja e Mjedisit

Pérkrahje pér grupe etnike

Adresimi i dhunés me baza gjinore, dhuna né familje, anti-trafikimi (pérfshiré strehimoret)

Barazi gjinore

Shéndetési

Té drejtat e njeriut, té drejtat e grave, té drejtat e fémijéve

Ndihmé humanitare

Ndihmé ligjore

Pérkrahja e personave me nevoja té veganta

Fugizim politik, rritja e pjesémarrjes sé grave né politiké /vendim-marrje
Ndihmé psiko-sociale, rehabilitim, riintegrim

Pagja dhe siguria

Tjetér (shénoni):

Il. Qeverisja e mire

3. Aka organizata juaj Bord? Po Jo

4. Saanétare té Bordit keni?



5. Ju lutemi, shénoni emrat e anétareve té Bordit tuaj aktual:

6. Sa heré né vit mbahen mbledhjet e Bordit?

7. Saheré éshté takuar Bordi gjaté vitit té fundit (p.sh. 2022)?

8. Ajeni organizaté me anétarési? Po Jo

9. Nése po, sa anétaré i keni né organizaté?

[0. A ka organizata juaj rregullore té punés? Po Jo
Nése po, ju lutemi e bashkéngjitni Bashkangjitur

lll. Resurset njerézore

[.  Akeni staf? Po Jo

2. Nése po, sa!

3. Sajané paguar rregullisht kété vit?

4.  Akeni vullnetaré? Po Jo

5. Nése po, sa?

6. A keni nevojé pér vullnetaré? Po Jo Ndoshta

7. Nése po, pér ¢faré saktésisht? Ju lutemi zgjidhni fushat kryesore né té cilat keni nevojé pér pérkrahje té

vullnetaréve:
a) Shkrim té projekt propozimeve
b) Raportim
c) Takimet me anétare
d) Marrédhéniet me publikun
e) Hulumtime
f)  Tjetér (shénoni):

8. Sa pérfitues/e ka pasur organizata juaj gjaté kétij viti (2022) pérmes punés suaj (ose vitin e kaluar nése tani
éshté fillimi i vitit)?

IV. Transparenca dhe pérgjegjésia financiare
[. A keni buxhet vjetor? Po Jo
2. Cili éshté viti i fundit kur keni marré grant nga ndonjé donator?

3. Sajané té hyrat vjetore né organizatén tuaj gjaté kétij viti?
Shénoni:

4. Nése keni siguruar fonde gjaté kétij viti, ju lutemi plotésoni tabelén né vazhdim:

# Titulli i projektit Periudha e projektit Vlera e projektit Donatori




5. A’ikeni dorézuar donatoréve raport narrativ dhe financiar mbi punén tuaj? Po Jo
6. A keni béré auditim vjetor? Po Jo
V. Vizibiliteti

[. A ka organizata juaj logo? Po Jo

A keni ueb fage té organizatés? Po Jo

2
3. Nése po, shénoni:
4

A keni fage apo grup né Facebook? Po Jo

Nése po, shénoni:
5. Akenillogari né Instagram? Po Jo

Nése po, shénoni:

6. A keni raport vjetor mbi punén dhe financat e organizatés tuaj? Po Jo
7. A einformoni publikun mbi aktivitetet e organizatés suaj? Po Jo
8. Nése po, si? Shénoni:

VI. Sfidat dhe nevojat
I. Cilat jané sfidat kryesore me té cilat ju pérballeni né punén tuaj té pérditshme? Ju lutem zgjidhni nga sfidat e
renditura mé poshté:
a. Mungesé e financimit
Mungesé e stafit
Mungesé e pérfagésimit politik
Kércénimet ndaj grave mbrojtése té té drejtave té njeriut.
Tjetér (shénoni):

o ano

2. Cfaré prisni nga RrGK té ju ofrojé juve si organizatés anétare? Ju lutem zgjidhni nga shérbimet e méposhtme:
a) Grante mé té médha
b) Grante afatgjata (mé gjaté se | vit)
c) Grante mé fleksibile
d) Grante me mé pak administraté
si?
e) Mbéshtetje né zhvillimin e kapaciteteve
¢fare?
f)  Mbéshtetje né menaxhim financiar
g) Mbéshtetje né planifikim strategjik
h) Mbéshtetje né pérfagésim politik (si takime me zyrtarét)
i) Mé shumé informata rreth mundésive pér financim
j)  Mé shumé informata rreth mundésive té ndryshme pér ngritje té kapaciteteve (si trajnime, punétori,
mentorime, vizita studimore etj.)
k) Tjetér (shénoni):

Uné, (emri dhe mbiemri), pajtohem gé detajet kontaktuese dhe misioni té pérdoren
pér té pérditésuar profilin e organizatés soné né ueb fagen e RrGK-sé.

Unég, (emri dhe mbiemri), deklaroj se té gjithé anétaret, stafi, dhe konsulentét e
jashtém té organizatés do té respektojmé, promovojmé dhe pérkrahim misionin e Rrjetit té Grave té Kosovés dhe
do ta zbatojmé Rregulloren dhe Kodin e Mirésjelljes sé Anétarésisé.

Nénshkrimi juaj:

Data:




