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Kérkesé pér zbatimin e detyrimeve té buxhetimit té pérgjegjshém gjinor né buxhetin komunal té vitit
2025

Té nderuar Kryetaré Komunash, Drejtoré dhe Zyrtaré té Barazisé Gjinore,

Ligji i Kosovés nr. 05/1.-020 pér baraziné gjinore kérkon integrimin e buxhetimit té pérgjegjshém gjinor
(BPG)) né ¢do fazé té planifikimit, miratimit, zbatimit, monitorimit dhe vlerésimit té legjislacionit,
politikave, programeve dhe buxheteve né té gjithé sektorét. Moszbatimi i BPGj-sé, si¢c pércaktohet me
kéte ligj, pérbén shkelje ligiore g€ mund té rezultojé né sanksione té vendosura nga gjykatat kompetente.
Mbi té gjitha, zbatimi i BPGj-sé mund té kontribuojé né rezultate mé efektive, efikase, me ndikim dhe
gjithépérfshirése, pavarésisht nga kufizimet buxhetore. Pér kété arsye, Ministria e Financave, Punés dhe
Transfereve ka kérkuar dorézimin e njé aneksi té& BPGj-sé sé bashku me kérkesat pér ndarje buxhetore
pér vitin 2025, pérmes Qarkores sé saj buxhetore Circular dhe Kornizés Afatmesme té Shepnzimeve.

Rrjeti i Grave té Kosovés (RrGK), njé rrjet prej 143 organizatash té ndryshme pér té drejtat e grave, nxit
fugimisht gdo komuné qé ta dorézojé kété aneks té BPGj-sé me kérkesén e saj buxhetore vjetore dhe
ta publikojé até né fagen e internetit t€ komunés né pérputhje me udhézuesin pér Objektivin e Zhvillimit
té Qéndrueshém 5, treguesin 5.c. |, duke siguruar késhtu transparencé dhe llogaridhénie. Né pérputhje
me praktikat mé té mira pér BPGj té pérshkruara né kurrikulén' e Institutit t& Kosovés pér Administraté
Publike, aneksi i BPGj duhet té pérfshijé:

e Njé analizé té nevojave specifike té grave dhe burrave né komuné pér ¢do drejtori/sektor (p.sh.,
shérbimet sociale, sporti, arsimi, bujgésia, etj.).

o Njé analizé té ndikimit té shpenzimeve dhe shérbimeve komunale té€ méparshme né graté dhe
burrat e ndryshém, duke identifikuar ¢do pabarazi apo nevojé té paplotésuar sipas gjinisé dhe
faktoréve té tjeré, si pérkatésia etnike dhe aftésia e kufizuar

e Bazuar né kéto analiza, té pércaktohen objektivat pér ¢cdo sektor me géllim avancimin e barazisé
gjinore népérmijet ndarjes sé buxhetit komunal pér vitin 2025, duke u fokusuar né adresimin e
¢do pabarazie té identifikuar nga analiza gjinore. Po ashtu, té vendosen tregues gqé do té
vlerésojné arritjen e kétyre objektivave.

o Buxhetin pér aktivitetet qé do té realizojné kéto objektiva dhe té pérfshihen kéto alokime né
buxhetin e vitit 2025.

Pér té€ mbéshtetur ndarjet buxhetore mé té pérgjegjshme gjinore né pérputhje me obligimet ligiore dhe
bazuar né hulumtimin toné, RrGK rekomandon qé té gjitha komunat té€ shqyrtojné buxhetimin pér sa
vijon:

e Drejtoria e Mirégenies Sociale: Té€ krijohet njé linjé buxhetore specifike pér dhunén me bazé

gjinore, pér té mbéshtetur graté dhe fémijét qé pérjetojné dhuné dhe kané nevojé pér shérbime
emergjente (p.sh., veshje, pajisje mjekésore, produkte higjienike). Té rritet buxheti pér Qendrén
pér Puné Sociale (QPS) né kategoriné “Paga dhe shtesa” me rreth 12,000 € pér té mundésuar
punésimin e sé paku dy punonjésve socialé né pérputhje me kérkesat e Protokollit té ri Shtetéror
pér Trajtimin e Rasteve té Dhunés Seksuale. Kéta punonjés social duhet té specializohen né
menaxhimin e rasteve té dhunés me bazeé gjinore. Té ndahet buxheti pér instalimin e detektoréve
metaliké né hyrje t& QPS-ve pér té garantuar siguriné e punétoréve dhe pérfituesve.

e Drejtoria e Arsimit: Té ndahet buxheti pér té rritur numrin e gendrave pér kujdesin ndaj fémijéve
dhe edukimin e hershém, né pérputhje me objektivat e BE-sé té Barcelonés dhe zotimet e
Strategjisé Kombétare pér Zhvillim, pér té reduktuar punén e papaguar té kujdesit nga graté dhe
pér té krijuar vende té reja pune. T€ ndahet buxheti pér té rritur numrin e psikologéve né shkolla
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pér té trajtuar dhunén me bazé gjinore, ngacmimin seksual, bullizmin dhe dhunén kibernetike gé
prek fémijét dhe t€ rinjté, né pérputhje me Strategjiné Kombétare pér Mbrojtjen Kundér Dhunés
né Familie dhe Dhunés ndaj Grave. T€ rritet numri i asistentéve personalé né shkolla pér té
siguruar gé té gjithé fémijét me aftési té kufizuara qé kané nevojé pér njé asistent té kené njé té
tillé, sipas Strategjisé sé Arsimit 2022-2026. Té pérfshihen pecetat higjienike né shkolla pér vajza
si pjesé e ndarjes sé buxhetit pér produktet higjienike dhe té sigurohet qé ato té konsiderohen
si produkte thelbésore né produketet e higjienés shkollore.

o Drejtoria e Shéndetésisé: té ndahet buxheti pér ofrimin e shérbimeve shéndetésore pér té gjithé
qytetarét né bazé té listés esenciale té furnizimeve mjekésore. Té sigurohen fonde adekuate pér
shérbimet e shéndetit riprodhues, duke pérfshiré financimin pér mamité qé té shérbejné graté
né zonat rurale. Té sigurohet staf i mjaftueshém pér shérbimet shéndetésore né shtépi, duke
garantuar qé kéto shérbime té jené té disponueshme edhe gjaté fundjavave. Té krijohen
shérbime késhillimore pér graté né menopauze si pjesé e Qendrave té Mjekésisé Familjare, duke
rritur linjén buxhetore pér kujdesin parésor shéndetésor.

e Drejtoria e Bujqgésis€: Pér mikrograntet, né pérputhje me mbéshtetjen nga Ligji pér Baraziné
Gjinore pér pérdorimin e masave afirmative né dhénien e subvencioneve, duhet té eliminohen
kriteret minimale pér pronésiné dhe bashké-pagimin. Kjo do té ofrojé mundési mé té mira pér
graté e cenueshme dhe ato nga zonat rurale gé nuk i pérmbushin kéto kérkesa, por kané
potencial pér zhvillimin e bizneseve té vogla

e Drejtoria e Shérbimeve Publike: Té ndahen burime té mjaftueshme pér sigurimin e transportit
té rregullt drejt fshatrave té largéta, pér té mundésuar gé graté dhe vajzat té kené qgasje né arsim,
punésim dhe pjesémarrje né proceset vendimmarrése.

o Drejtoria e Urbanizmit: Té ndahet buxheti pér ndértimin e rampave, rrugéve dhe bordurave pér
té akomoduar personat me aftési té kufizuara dhe prindérit me fémijé qé pérdorin karroca, si
pjesé e té gjitha investimeve té planifikuara né infrastrukturé. T€ ndahet buxheti pér instalimin e
ndrigimit shtesé pér rritjen e sigurisé né zonat rurale dhe urbane.; & zhvillohen korsi shtesé té
sigurta pér bigikleta né zonat urbane dhe rurale, dhe té vendosen raftet pér bigikleta pér parkim
té sigurt né vende té ndryshme; té rinovohen dhe té ofrohen hapésira komunale falas pér
organizatat e vogla té shoggérisé civile, pér té organizuar aktivitete pér burra, gra, djem dhe vajza
né zona ku kéto hapésira nuk jané né dispozicion.

e Drejtoria e Sportit: Té sigurohen ndarje té barabarta té buxhetit pér vajzat dhe djemt€, graté
dhe burrat pér t'u angazhuar né sporte té ndryshme né nivel komunal, duke zbatuar masa
afirmative pér té promovuar baraziné gjinore né sport sipas Ligjit pér Barazi Gjinore.

Zbatimi i kétyre rekomandimeve mund té ndihmojé né adresimin e pabarazive gjinore dhe né
pérmirésimin e mirégenies sé té gjithé gytetaréve. Kjo do té mundésojé pérfshirjen e perspektivave té
ndryshme dhe do té pérgjigiet mé miré nevojave té grave dhe burrave, duke kontribuar né pérmirésimin
e geverisjes, ofrimit té shérbimeve, kohezionit social dhe zhvillimit té géndrueshém. Komuna do té shohé
pérmirésime né fusha té ndryshme, si transparenca, gasje né informacion dhe integritet; mirégenia
sociale; bujqésia; kujdesi shéndetésor; planifikimi hapésinor; transporti publik dhe ¢éshtjet mjedisore; si
dhe arsimi parauniversitar. Kéto pérmirésime mund té ndikojné pozitivisht né rezultatet e komunés né
grantin pér performancé komunale dhe mund té mundésojné njé rritje té€ buxhetit té saj.

Ne mirépresim njé takim pér té diskutuar kéto rekomandime dhe pér té ofruar prova té métejshme né
mbéshtetje té tyre, bazuar né hulumtimin toné, sipas nevojés. Po ashtu, presim pérgjigjen tuaj né lidhje
me cilat nga rekomandimet e pérmendura planifikoni té& zbatoni.

Me respekt,
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Igballe Rogova
Drejtore Ekzekutive
Rrjeti i Grave té Kosovés
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