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PARATHENIE

Kosova dorézoi aplikimin e saj pér anétarésim né Bashkimin Evropian (BE) né dhjetor té
vitit 2022, prandaj asnjé kapitull ende nuk éshté hapur pér skanimin paraprak.! Ndérkohé,
Qeveria e Kosovés dhe BE-ja kané béré disa angazhime pér avancimin e barazisé gjinore, duke
pérfshiré edhe si pjesé té procesit té anétarésimit né BE. Bazuar né treguesit zyrtaré té politikave
dhe njé metodologji té pérbashkét pér rajonin e Ballkanit Peréndimor (BP), ky raport i shkurtér
monitoron dhe raporton mbi progresin e béré né avancimin e barazisé gjinore né lidhje me
proceset kryesore té anétarésimit né BE dhe dialogjet politike gjaté vitit 20232. Ky raport synon
t'u ofrojé zyrtaréve té geverisé dhe BE-sé pasqyré dhe rekomandime se si té pérmirésohet mé tej
njé perspektivé gjinore brenda kétyre proceseve, si dhe té informojé avokimin e organizatave pér
té drejtat e grave (OGSHC) pér njé proces té anétarésimit né BE mé transformues nga aspekti
gjinor. Rrjeti i Grave té Kosovés (RrGk) ka kryer monitorimin dhe ka pérgatitur kété raport duke
pérdorur njé metodologji té zhvilluara nga organizatat partnere té Koalicionit Rajonal pér
Baraziné Gjinore né Procesin e Anétarésimit né BE (EQUAPRO), si pjesé e veprimit toné té
pérbashkét “Avancimi i Barazisé Gjinore pérmes Procesit té Anétarésimit né BE”, bashké-
financuar nga Komisioni Evropian dhe Suedia. Treguesit e pérdorur jané marré nga Komunikata

e Pérbashkét mbi Planin e Ri té Veprimit Gjinor III - Njé Agjendé Ambicioze pér Baraziné Gjinore

dhe Fuqizimin e Grave né Veprimet e Jashtme e shogéruar me Objektivat dhe Treguesit e saj, e
njohur si Plani i Veprimit Gjinor II1i BE-sé (PVG] III). Monitorimi fokusohet te dy akterét kryesoré

pérgjegjés pér integrimin e perspektivés gjinore né procesin e anétarésimit né BE: BE-ja dhe
geveria. Me réndési, disa trupa té BE-sé veprojné né Kosové dhe pérmenden pérkatésisht: Zyra e
Bashkimit Evropian né Kosové / Pérfagésuesii Posacém i BE-sé (EUSR) dhe Misioni i Sundimit
té Ligjit té BE-sé né Kosové (EULEX), si mision i Politikés sé Pérbashkét té Sigurisé dhe Mbrojtjes
(PPSM) . Metodologjia pérfshiu metoda té pérziera, duke pérfshiré analizén e pérmbajtjes,
vézhgimin e pjesémarrésve dhe kérkesa pér té dhéna nga informatorét kryesoré. Pér ¢do tregues,
tabelat krahasojné gjetjet nga vitet 2021, 2022 dhe 2023. Kolona e fundit e secilés tabelé vleréson
ndryshimet midis viteve 2022 dhe 2023, duke pérdorur njé shkallé me pesé piké ku “-1” ilustron
regres té ndjeshém, “-0.5” regres té lehté, “0” asnjé ndryshim, “0.5” pérmirésim dhe “1” zbatim té
ploté. Kjo pérdoret pér té vlerésuar regresin apo progresin né integrimin e métejshém té
perspektivés gjinore né procesin e anétarésimit né BE.

GJETJET

Ky seksion paraqet gjetjet, té ndara né nénseksione sipas secilit tregues, pérfshiré tabelat
pérmbledhése pér ¢do tregues, té pasuara nga njé shpjegim i shkurtér cilésor.

A. RAPORTET E VENDIT JANE TE INTEGRUARA ME PERSPEKTIVE GJINORE

Ky seksion shqyrton shkallén né té cilén raporti i vendit éshté integruar me perspektivé
gjinore, me referencé te Raporti pér Kosovén i Komisionit Evropian (KE) pér vitin 2023.3
Treguesit burojné nga PVG] III, vecanérisht angazhimet e BE-sé pér té siguruar njé qasje
transformuese gjinore dhe integrimin e njé perspektive gjinore né dialogjet politike, té sigurisé
dhe sektorale.* Raporti i Kosovés éshté njé dokument ky¢c qé udhézon dialogun politik dhe té
politikave té BE-sé me Qeveriné e Kosovés pér géllimin e anétarésimit né BE, prandaj integrimi i
perspektivés gjinore né Raport mund té kontribuojé né sigurimin qé ¢éshtjet kryesore té barazisé
gjinore té integrohen né kéto dialogje reformuese me Qeveriné népér sektoré té ndryshém.

1 Parlamenti Evropian, Faktet pér Bashkimin Evropian, Parlamenti Evropian.
2 Ky raport u pérgatit nga Valmira Rashiti dhe Nicole Farnsworth pér Rrjetin e Grave té Kosovés (RrGK).

3 KE, Dokument i Punés i Stafit - Raporti pér Kosovén 2022, Bruksel, 12 tetor 2022.
4 GAP 11, Objektivi 7.
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Tabela A. Shkalla e integrimit me

perspektivé gjinore né Raportin e Ndryshimi
Kosovés 2023
1. Numriiheréve qé pérmendet fjala

W oiiam L - 28 38 51 +0.5
gjini” né Raportin pér Kosovén

2. Numriiheréve qé pérmenden
“gra/vajza/femra” né Raportin pér 57 73 80 +0.5
Kosovén

3. Numriiheréve qé pérmenden
“djem/burra/mashkull” né Raportin 13 11 105 -0.5
pér Kosovén

4. Pérqindjz.a e?'ka'l.pitujve té integruar me 50% 37% 55% +05
perspektivé gjinore®

5. Numriirekomandimeve zyrtare pér
baraziné gjinore né Raportin pér 3 4 3 -0.5
Kosovén’

6. Numriirekomandimeve té tjera me 44 35 29 0.5

perspektivé gjinore né kapituj
7. Shkalla né té cilén Raporti pér
Kosovén pérdor té dhéna té Mjaftueshém Mjaftueshém = Mjaftueshém 0
mjaftueshme té ndara sipas gjinisé
8. Shkalla né té cilén ¢éshtjet e
rekomanduara nga OGSHC-té jané
pérfshiré

Mjaftueshém Shumé Shumé
50% 70% 70%

Cdo vit, RrGk sé bashku me organizatat anétare té saj té ndryshme prodhon njé koment
mbi shkallén né té cilén Raporti i KE-sé pér Kosovén ka trajtuar ¢céshtjet e lidhura me baraziné
gjinore.8 [dealja, né pérputhje me angazhimet e BE-sé, éshté qé té gjithé kapitujt e Raportit té jené
té integruar me perspektivé gjinore. Raporti pér Kosovén pér vitin 2023 vazhdoi té pérfshijé
inputet e dhéna nga OGSHC-té gjaté konsultimeve; barazia gjinore ishte e integruar né kapituj té
ndryshém; dhe né formulimet qé lidhen me té drejtat e grave dhe baraziné gjinore. Né pérgjithési,
Raporti adresoi rreth 70% té rekomandimeve té béra nga RrGk dhe anétaret e saja. Katér
angazhime adresojné drejtpérdrejt baraziné gjinore, té pérfshira bazuar né inputet e dérguara
nga RrGk dhe OGSHC té tjera. Né vecanti, Raporti pér vitin 2023 thekson se Kosova duhet:

e Né Sundimin e Ligjit: “T€ pérmirésojé kapacitetin e gjyqtaréve dhe prokuroréve pér té
trajtuar rastet e dhunés me bazé gjinore né pérputhje me ligjet, strategjiné 2022-2026
kundér dhunés né familje dhe dhunés ndaj grave, dhe Protokollin e ri té Shtetit pér trajtimin
e rasteve té dhunés seksuale.”

¢ Neé té Drejtat Themelore: “Té forcojé mbrojtjen e té drejtave civile dhe themelore té grave
duke miratuar Kodin Civil, duke zbatuar Ligjin pér parandalimin dhe mbrojtjen nga dhuna
né familje, dhe duke forcuar zbatimin e Ligjit pér baraziné gjinore dhe strategjiné pér
dhunén me bazé gjinore.”

¢ Neé Politikén Sociale dhe Punésimin: “Té miratojé ndryshimet né Ligjin pér Punén pér té
harmonizuar me acquis-in e fundit té BE-sé, vecanérisht né lidhje me mosdiskriminimin né
punésim dhe pushimin prindéror; Té ndjeké reforma té thelluara né skemat e asistencés
sociale pér té siguruar njé shénjestér mé té miré dhe ndikim, dhe té pérmirésojé qasjen né
shérbime sociale.”

5 Té gjitha pérmendjet ishin sasiore, jo cilésore (dmth., numri i grave dhe numri i burrave).

6 Kapitujt u vlerésuan si “me perspektivé gjinore” nése pérfshinin vémendje ndaj ¢éshtjeve qé kané té
béjné me baraziné gjinore brenda kapitullit.

7 “Rekomandime zyrtare” pérfshinin ato té pérfshira né kutité gri, ndérsa “rekomandime té tjera” ato né
pjesé té tjera, té formuluara si: “Kosova duhet té...”.

8 RrGK, Koment: Njé Lexim Gjinor i Raportit té Komisionit Evropian pér 2023, Néntor 2023.


https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2023/11/A-Gender-Reading-of-the-EC-Country-Report-2023.pdf

Né Raportin pér Kosovén 2023, mé shumeé kapituj ishin té integruar me perspektivé gjinore. Né
pérgjithési, né Raport u pérmendén graté, burrat, barazia gjinore dhe gjinia mé shumeé se vitet e

méparshme, gjithsej 141 heré, krahasuar me 125 heré né 2022. Raporti trajtoi ¢céshtjet e barazisé
gjinore né kapituj té ndryshém, pérfshiré: Parimet kryesore (Demokracia, Parlamenti, Qeverisja,
Reforma e Administratés Publike, Menaxhimi i Financave Publike, Burimet Njerézore) dhe
Sundimi i Ligjit dhe té Drejtat Themelore (Gjyqésori, Trajtimi i Krimeve té Luftés né Vend, Burgjet,
Frikésimi i Gazetaréve, Interneti, té Drejtat e Pronésisé, Barazia Gjinore, Mbrojtja nga
Diskriminimi, té Drejtat e Personave LGBTQI+, Personat me Aftési té Kufizuara, Trafikimi i
Qenieve Njerézore, té Drejtat Procedurale, Lufta kundér Krimit té Organizuar, Migrimi). Kjo ishte
njé nga rekomandimet kryesore qé OGSHC-té i dérguan BE-sé, duke theksuar nevojén pér té
trajtuar dhunén me bazé gjinore né kapitullin e Sundimit té Ligjit dhe té Drejtave Themelore.
Pavarésisht pérmirésimeve né kété drejtim, disa ¢éshtje té réndésishme té lidhura me Sundimin
e Ligjit u raportuan ende nén baraziné gjinore (té Drejtat Themelore), si né ¢éshtjet e policimit.?
Raporti pér vitin 2023 pérmbante njé gasje mé té thelluar ndérsektoriale, duke raportuar mbi
sfidat me té cilat pérballen graté dhe burrat té ndryshém, persona me aftési té kufizuara, personat
LGBTQI+, banorét ruralé, komunitetet romé, ashkalinj dhe egjiptiané, dhe vajzat. Megjithaté,
vémendja ndaj djemve mbeti minimale. Raporti pérmbante pérfshirje mé té miré té té dhénave té
ndara sipas gjinisé né kapituj té ndryshém, si né raportimet mbi pérbérjen e gjyqésorit,
papunésiné midis grave dhe burrave, té drejtat e pronésisé dhe migracionin.

Raporti i Kosovés pér vitin 2023 gjithashtu tregoi pérmirésime té ndjeshme né
pérfshirjen e inputeve nga OGSHC-té lidhur me tema gé nuk ishin pjesé e raporteve té
méparshme, si: integrimi gjinor, kércénimet online ndaj grave dhe vajzave, stereotipet gjinore
dhe gjuha e pandjeshme gjinore né parlament, dhe mbrojtja e té drejtave té té burgosurve,
vecanérisht grave, vajzave dhe grupeve jo-shumicé.

Né pérgjithési, dhe pavarésisht pérmirésimeve, Raporti pér Kosovén mund té forcojé mé
tej gjuhén qé pérdor né lidhje me baraziné gjinore. RrGk vérejti se edhe pse barazia gjinore u
pérmend mé shumé né Raport, kéto pérfshinin kryesisht kontekstin. Ato pérfshinin mé pak gjuhé
gé kérkon nga qeveria té ndérmarré veprime krahasuar me vitin 2022 (d.m.th., pérmes
rekomandimeve “té tjera”). RrGk pérfshiu mangési té tjera né Komentimin e saj mbi Raportin e
KE-sé pér Kosovén 2023, té botuar né néntor 2023.

B. MASA NE TE CILAT TAKIMET E STRUKTURAVE TE PERMBYLLJES DHE
ASOCIMIT PERFSHIJNE CESHTJE GJINORE

Ky kriter shqyrton masén né té cilén njé perspektivé gjinore éshté pérfshiré né strukturat
e pérbashkéta té stabilizimit dhe asocimit té BE-sé dhe Kosovés, té krijuara pérmes Marréveshjes
sé Stabilizim-Asociimit (MSA). Né Kosové, kéto quhen struktura té MSA-sé. Takimet e strukturave
té MSA-sé jané njé nga ményrat kryesore pérmes té cilave BE-ja zhvillon dialogun politik dhe té
politikave pér té diskutuar reformat e anétarésimit né BE me geverité dhe institucione té tjera
publike (si parlamentet, institucionet e drejtésis€, rregullatorét, etj.). Prandaj, sigurimi qé
agjendat dhe pérfundimet e takimeve té MSA-sé pérfshijné vémendje pér céshtjet e barazisé
gjinore, aty ku ato jané relevante pér sektorét, éshté i réndésishém si pjesé e angazhimeve té PVGJ
Il pér té ngritur céshtjet e barazisé gjinore né projektimin dhe zbatimin e reformave té
anétarésimit né BE né vendet pérkatése. Si eksperté né kéto céshtje, OJQ-té e grave mund té
ofrojné mbéshtetje té réndésishme pér BE-né dhe geverité e vendeve té tjera dhe institucione té
tjera publike pér té identifikuar ¢céshtjet kyce té barazisé gjinore dhe pabarazité qé kérkojné
diskutim dhe vémendje. Historikisht, RrGk ka monitoruar strukturat e MSA-sé, vecanérisht
takimet e Komitetit (KMSA) dhe Nénkomiteteve té MSA-sé (NKMSA).

9 RrGK, Koment, 2023.
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Tabela B. Masa né té cilat Takimet e
Strukturave té MSA Pérfshijné 2021 2022 2023 Ndryshimi

éshtjet e Barazisé Gjinore

9. Pjesa e takimeve té Komitetit té MSA

me ¢éshtje té barazisé gjinore né 50% 100%10 50% -0.5
agjendé

10. Pjesa e takimeve té Nénkomiteteve
té MSA me ¢éshtje té barazisé gjinore 33% 33% 50% +0.5
né agjendé

11. Masa né té cilén 0]JQ-té e Grave u N& Masé té
konsultuan nga BE-ja para takimeve Mjaftueshém = Mjaftueshém Larté +0.5

té Nénkomiteteve

12. Masa né té cilén pérfundimet e
takimeve té Komitetit té MSA dhe 33% NKMSA | 40% NKMSA
Nénkomiteteve té MSA kané marré 50% KMSA 50% KMSA
parasysh céshtje té barazisé gjinore

50%11 0

Né vitin 2023, sipas kalendarit té geverisé, RrGk mori vetém tre ftesa pér té marré pjesé né
takimet e rregullta té raundit té teté té strukturave té MSA-sé, pérfshiré takimet e tri
Nénkomiteteve té MSA-s€, ku RrGk kontribuoi nga njé perspektivé gjinore. Takimet e méposhtme
té Nénkomiteteve té MSA-sé u mbajtén né fillim té vitit 2023:

e Nénkomiteti i MSA-sé pér Shogériné e Informacionit, Politikén Sociale dhe Punésimin,
Takim Konsultativ i geverisé me shogériné civile!2

e Nénkomiteti i MSA-sé pér Tregun e Brendshém, Konkurrencén, Shéndetésiné dhe
Mbrojtjen e Konsumatorit!3

e Nénkomiteti i MSA-sé pér Transportin, Mjedisin, Energjiné dhe Zhvillimin e
Bashképunimit Rajonal

RrGk mori ftesa, agjenda dhe pérfundime nga geveria lidhur me té gjitha kéto takime,
pérveg takimit té Nénkomitetit té MSA-sé pér Transportin, Mjedisin, Energjiné dhe Zhvillimin e
Bashképunimit Rajonal. Né té njéjtén kohé, BE-ja gjithashtu zhvilloi konsultime me shoqériné
civile para té tre takimeve té Nénkomiteteve té MSA-sé midis BE-sé dhe Kosovés. Nga tre agjendat
e marra, njéra pérfshinte njé perspektivé gjinore: agjenda pér Shogériné e Informacionit,
Politikén Sociale dhe Punésimin, ku u diskutua pér ligjin e punés, nga perspektiva e pérshtatjes
sé saj me Drejtoriné e BE-sé pér Balancimin e Punés dhe Jetés pér lejen e maternitetit, atésisé dhe
lejen prindérore, ndér té tjera.

RrGk gjithashtu mori njé agjendé dhe ftesé nga geveria dhe BE-ja pér té u takuar para
takimit té Nénkomitetit té MSA-sé pér Drejtésiné, Liriné dhe Siguriné (DLS) né gershor té vitit
2023. Agjenda kishte njé perspektivé té ploté gjinore, duke pérfshiré njé seksion té vecanté
diskutimi pér baraziné gjinore dhe dhunén gjinore. Megjithaté, pér shkak té masave té vendosura
nga BE-ja ndaj Kosovés né gershor té vitit 2023, takimi i Nénkomitetit té€ MSA-sé pér DLS u anulua.
Masat pérfshinin shtyrjen pa afat nga BE-ja té dialogut formal politik dhe té politikave me
Qeveriné e Kosovés derisa kéto masa té higeshin, késhtu gé asnjé takim i strukturave té MSA-sé
nuk u mbajt né vitin 2023.

RrGk mori pérfundimet e dy takimeve té MSA-sé nga qeveria e Kosovés: Nénkomiteti pér
Tregun e Brendshém, Konkurrencén, Shéndetésiné dhe Mbrojtjen e Konsumatorit dhe
Nénkomiteti pér Inovacionin, Shogériné e Informacionit dhe Politikén Sociale. Vetém
pérfundimet e Nénkomitetit pér Inovacionin, Shogériné e Informacionit dhe Politikén Sociale

10 Pérmes korrespondencave me ZKM, RrGK mésoi se vetém njé takim i Komitetit t¢é MSA-sé u mbajt né
vitin 2022. Pérqindja bazohet né konkluzionet e pranuara.

11 Nga dy raunde té konkluzioneve qé RrGK ka pranuar.

12 Mbajtur mé 3 shkurt 2023, né ambientet e Ministrisé sé Arsimit, Shkencés, Teknologjisé dhe Inovacionit
13 Mbajtur mé 22 mars 2023, né ambientet e ndértesés sé Qeverisé.



pérmbanin njé perspektivé gjinore, duke shénuar nevojén pér ndryshimin e ligjit té€ punés né
lidhje me lejen e maternitetit, atésisé dhe lejen prindérore, né pérputhje me Drejtoriné e BE-sé
pér Balancimin e Punés dhe Jetés, ndér té tjera. Megjithaté, si¢ vérejti zyra e Qeverisé pérgjegjése
pér kété fushé brenda seksionit pér Integrimin Evropian né Zyrén e Kryeministrit (ZKM),
konkluzionet e takimit té Nénkomitetit pér Inovacion, Shogéri té Informacionit dhe Politiké
Sociale mbeten konkluzione draft, pasi BE-ja dhe Qeveria e Kosovés nuk e finalizuan procesin e
marréveshjes dhe miratimit pér shkak té pezullimit té strukturave té MSA-sé né gershor 2023,
pér shkak té masave té vendosura nga BE-ja.14

RrGk ka marré ftesa pér té gjitha takimet konsultative té organizuara nga BE-ja. Prandaj,
RrGk vlerésoi konsultimet e BE-sé me shogériné civile para kétyre takimeve si té zhvilluara né
njé masé té konsiderueshme. Gjaté kétyre konsultimeve, pérfagésuesit e shoqgérisé civile patén
mundésiné té shprehnin piképamjet e tyre mbi pérmbajtjen e agjendés dhe pikat e diskutimit. Né
shumicén e konsultimeve, RrGk pérgatiti dhe paragiti kontributin e saj se si pikat e agjendés
mund té pérfshijné mé miré baraziné gjinore. BE-ja kishte prirjen té ofronte reagime té
menjéhershme pér shoqériné civile gjaté kétyre konsultimeve, ose, kur ishte e nevojshme, t'u
kthente pérgjigje pérfagésuesve té shogérisé civile, lidhur me pyetjet dhe rekomandimet e béra
gjaté konsultimeve. Ndérsa konsultimet jané té hapura pér té gjithé shoqériné civile, pjesémarrja
e tyre vazhdon té mbetet e ulét, dhe OShC-té e ndryshme, pérfshiré OGSHC-té, nuk kané marré
gjithmoné pjesé. OGSHC-té e vogla dhe té mesme té grave, vecanérisht ato jashté Prishtinés, kané
théné se nuk kané marré ftesa pér té marré pjesé né konsultime nga BE-ja ose Qeveria.l5 Barrierat
gjuhésore (me shumicén e konsultimeve té mbajtura né anglisht), vendndodhja e konsultimeve
né Prishtiné dhe njohurité minimale mbi procesin e anétarésimit né BE dhe ményrén e
angazhimit né té, kané gené fakteré qé kané kufizuar pjesémarrjen e organizatave mé té vogla
dhe bazé.

Né pérgjithési, masat e vendosura nga BE-ja kundér Kosovés, té cilat hyné né fuqi né
gershor 2023, kané pasur njé ndikim té démshém né pjesémarrjen e shogérisé civile né strukturat
e MSA-sé dhe, rrjedhimisht, né reformat e lidhura me anétarésimin né BE, gjé qé ka penguar edhe
pérfshirjen e njé gasjeje té ndjeshme ndaj gjinisé né kéto reforma. Si¢c éshté theksuar né letrén e
shgetésimit qé RrGk ndau me akteré té ndryshém té BE-sé né korrik 2023, né lidhje me masat e
vendosura nga BE-ja, takimet e Komitetit té Stabilizim-Asociimit (KSA), té cilat deri tani jané
shogéruar me konsultime té shogérisé civile me Qeveriné dhe BE-né, pérkatésisht, pérbéjné njé
mekanizém té réndésishém pér shoqériné civile pér t'u angazhuar né procesin e MSA-sé dhe pér
té mbajtur Qeveriné pérgjegjése pér drejtésiné dhe té drejtat themelore. Pérmes kétyre takimeve
dhe me mbéshtetjen e BE-sé, RrGk dhe OShC-té e tjera kané shtyré pérpara reforma té
réndésishme pér pérmirésimin e paqes, drejtésisé dhe sigurisé pér graté dhe vajzat. Ndérprerja e
kétyre takimeve hoqi kété mundési pér presion té shoqérisé civile dhe pér rritjen e
pérgjegjshmeérisé sé Qeverisé, duke mundésuar pasoja té démshme pér graté dhe vajzat.
Ndérprerja e dialogut gjithashtu minon theksimin e pérséritur té BE-sé pér réndésiné e shogérisé
civile. Qé nga gershori 2023, konsultimet dhe dialogu i RrGk-sé dhe anétaréve té saj me geveriné
u zvogéluan né masé té larté dhe informacioni mbi reformat, politikat e reja, si dhe masat pér té
trajtuar aspektet qé synonin takimet e KSA-s€, nuk u ndané me RrGk-né apo anétaret e saja.

C. MASA NE TE CILAT PERPARIMI I ZBATIMIT TE REFORMAVE GJINORE PER
KOSOVEN ESHTE I DUKSHEM

Ky kriter shqyrton angazhimin strategjik té BE-sé né nivel vendi lidhur me baraziné
gjinore. Treguesit e pérdorur jané angazhimet dhe treguesit e marré drejtpérdrejt nga Plani i
Veprimit Gjinor Il i BE-sé (shih Tabelén C), pérfshiré angazhimet e BE-sé ndaj Rezolutés 1325 té

14 Zyra e Kryeministrit (ZKM), Pérgjigje ndaj kérkesés pér té dhéna nga Zyra pér Kritere Ekonomike dhe
Treg té Brendshém té BE-sé, 23 gusht 2024.

15 Biseda té RrGK-sé me anétarét, pérfshiré Shoqatén e Grave té Mitrovicés pér té Drejtat e Njeriut né
Mitrovicé, Graté Hyjnore né Gjilan, Graté EcoKos, et;j.



Késhillit té Sigurimit té Kombeve té Bashkuara mbi Graté, Pagen dhe Siguriné (GPS),16 brenda
PVGJ III. Rezoluta 1325 e (UNSCR) dhe rezolutat e saj kané njé réndési té vecanté pér Kosovén,
duke pasur parasysh se éshté njé vend post-konflikt dhe se proceset e pages, pérfshiré Dialogun
zyrtar midis Kosovés dhe Serbisé, vazhdojné té jené né zhvillim nén udhéhegjen e BE-sé. Sipas
angazhimeve té BE-sé, kjo e fundit ka pérgjegjésiné té sigurojé pérfshirjen e grave né kéto
procese.l?

Tabela C. Shkalla né té cilén Angazhimi Strategjik i

BE-sé né Nivel Kombétar pér Baraziné Gjinore 2022 2023 Ndryshimi
éshté né Zbatim
13. Plani i Zbatimit né Nivel Vendi (PZNV) pér PVG]

I1I i dakorduar dhe i pércjellé né seliné gendrore Po Po Po 0
(HQ) né Bruksel (treguesi 5.1 i PVG] III)
14. Profili Gjinor i vendit i kryer ose i pérditésuar Po Po Jo -1
15. Analiza e ploté gjinore e kryer ose e pérditésuar Po Po Jo -1
16. Numri i analizave gjinore specifike pér sektorét
pér fushat prioritare né kuadér té ciklit té 0 2 1 0.5
programimit 2021-2027 té zhvilluara dhe té
pércjella né HQ (Bruksel) (treguesi 5.2 i PVG] III)
17. Shkallal® né té cilén Zyra e BE-sé angazhohet né
dialog pér baraziné gjinore me geveriteé, Miaftues

mekanizmat kombétaré pér baraziné gjinore, Mjaftueshém Mjaftueshém
parlamentet dhe akteré té tjeré institucionalé
(treguesi 7.1 i PVG] III)

18. Shkalla né té cilén Zyra e BE-sé ka konsultuar
shoqériné civile, pérfshiré OGSHC-té e grave, pér Plotésisht | Plotésisht NA NA
zhvillimin e PZNV-it

19. Shkalla né té cilén Zyra e BE-sé angazhohet né

hém

dialog pér baraziné gjinore me shogériné civile, . , . .. Minimali i
pérfshiré OGSHC-té e grave (treguesi 7.2 i PVG] Liaiueshemifiaie e sht 0.5
[11)19

20. Shkalla né té cilén Zyra e BE-sé angazhohet né
dialog me shoqe-rlr}e ?1v1le pér céshtjet e grave, " Minimalisht 'Minimalisht Ml.nlm 0
pagen dhe siguriné né vendet partnere (treguesi alisht
7.21PVG] III)

Né vitin 2021, procesi i Kosovés pér hartimin e Planit Zbatues né Nivel Vendi (PZNV) ishte
mjaft unik né krahasim me vendet e tjera,2® pasi EUOK angazhoi RrGk-né, si njé rrjeti OGSHC me
ekspertizé pér té zhvilluar PZNV pérmes njé procesi konsultativ. Qé nga viti 2023, EUOK nuk e

16 Kombet e Bashkuara, Késhilli i Sigurimit,, Rezoluta 1325 (2000), miratuar nga Késhilli i Sigurimit né
mbledhjen e tij té 4213-té, mé 31 tetor 2000.

17 Késhilli i Bashkimit Evropian, Graté, Pagja dhe Siguria - Pérfundimet e Késhillit, 10 Dhjetor 2018.

18 Shkalla u pércaktua si numri i takimeve pér vit midis BE-sé dhe OGSHC-ve pér té diskutuar ¢éshtjet e
barazisé gjinore. Dialogu pérfshinte diskutime mbi ¢éshtje té ndryshme politike (jo vetém “céshtje té
grave”).

19 Shtrirja u pércaktua si numri i heréve né vit qé BE-ja takohet me OGSHC-té pér té diskutuar ¢éshtjet e
barazisé gjinore. Dialogu u pércaktua té pérfshinte diskutime pér ¢éshtje té ndryshme politike (jo vetém
“céshtjet e grave”).

20 RrGK, Raporti i Vlerésimit pér Kosovén 2023, Dhjetor 2023. Né vitin 2021, si¢ u theksua né Raportin e
Vlerésimit pér Kosovén 2023, BE-ja organizoi disa konsultime me grupe té ndryshme palésh té interesuara
(p-sh., shogéria civile, geveria, agjencité e OKB-sé, shtetet anétare té BE-sé dhe pjesétarét e stafit té BE-sé)
pér té mbledhur kontributet e tyre pér CLIP-in. Konsultimet me shogériné civile u organizuan sé bashku
me Ndihmén Teknike té BE-sé pér Organizatat e Shogérisé Civile (EU TACSO), u promovuan gjerésisht
pérmes rrjeteve té OShC-ve dhe ishin té hapura pér té gjithé anétarét e shoqérisé civile té interesuar pér té
marré pjesé. Ky proces shumé konsultativ siguroi qé CLIP-i té bazohej né analizén gjinore, nevojat dhe
kontributet nga OShCG té ndryshme, ndér té tjera.


https://eeas.europa.eu/sites/default/files/country_level_implementation_plan_gap_iii_kosovo_eng.pdf
https://www.securitycouncilreport.org/atf/cf/%7B65BFCF9B-6D27-4E9C-8CD3-CF6E4FF96FF9%7D/WPS%20SRES1325%20.pdf
https://www.consilium.europa.eu/media/37412/st15086-en18.pdf
https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2023/12/Kosovo-Assessment-Report_2022_en.pdf

kishte pérditésuar PZNV-né e saj, késhtu qé angazhimi i shoqérisé civile nuk mund té vlerésohej
gjaté késaj periudhe.

Qé nga viti 2023, Kosova nuk kishte njé profil gjinor té vendit té pérditésuar, dhe Analiza
Gjinore e Kosovés e kryer nga RrGk né vitin 2018 ishte vjetéruar; BE-ja kérkon gé analiza té mos
jeté mé e vjetér se pesé vjet. RrGk realizoi njé pérditésim té analizés né vitin 2021 pér té
informuar procesin e hartimit té PZNV-sé. Lidhur me analizat e plota gjinore pér sektoré specifiké,
BE-ja prodhoi njé raport mbi mekanizmat lokale qé punojné pér té adresuar dhunén me bazé
gjinore népérmjet Suisse Solidar. BE-ja gjithashtu mbéshteti dy analiza gjinore sektoriale né vitin
2023, pérkatésisht: "Né Qendér té IT-sé... dhe Pértej Saj - Njé Analizé Gjinore e Digjitalizimit né
Kosové" dhe "Né Hije — Njé Analizé Gjinore e Punés Joformale né Kosové", té dyja té realizuara
nga RrGk. BE-ja ishte gjithashtu e angazhuar né njé pérpjekje pér sinergji me Organizatén e
Kombeve té Bashkuara pér Ushqim dhe Bujqési (OUB) pér njé analizé gjinore sektoriale mbi
ekonomité rurale dhe bujgésiné. Edhe pse BE-ja mbéshteti kéto tre analiza né vitin 2023, ato u
publikuan né vitin 2024 dhe do té raportohen né raportin e ardhshém.

Zyra e BE-sé vazhdoi té angazhohet me geveriné, mekanizmat kombétaré pér baraziné
gjinore, sic éshté Agjencia pér Barazi Gjinore, dhe akteré té tjeré institucionalé té lidhur me kété
¢céshtje. Né kété kuadér, BE-ja nisi zbatimin e Objektivit té Ri pér Baraziné Gjinore, té
implementuar nga UN Women, i cili synon forcimin e kapaciteteve institucionale pér
pérmirésimin e barazisé gjinore, ndér té tjera. Zyra e BE-sé vazhdoi té marré pjesé né takimet e
Grupit té Sigurisé dhe Gjinore, si dhe né konferenca dhe diskutime té ndryshme mbi baraziné
gjinore, té organizuara nga qeveria dhe shoqéria civile. Pérveg pjesémarrjes dhe fjalimeve né disa
ngjarje publike, Menaxhmenti i Larté i BE-sé pati njé angazhim shumé minimal me OGSHC-té gjaté
vitit 2023, pérfshiré Agjendén pér Graté, Pagen dhe Siguriné (GPS).

EULEX raportoi se kishte diskutuar ¢éshtjet e barazisé gjinore né shumicén e takimeve té
mbajtura me Presidencén dhe institucionet qeveritare.2! EULEX raportoi se niveli i menaxhimit,
késhilltarét dhe oficerét operativé té tyre takoheshin me OGSHC-té ¢do javé. Menaxhmenti i Larté
dhe Késhilltari pér Céshtjet Gjinore angazhoheshin me Presidencén e Kosovés dhe Qeveriné
(p-sh., Kryeministrin, Ministren e Drejtésisé né rolin e saj si Koordinatore Kombétare pér Dhunén
né Familje dhe Dhunén me Bazé Gjinore, si dhe Ministrin e Punéve té Brendshme), si dhe me
Drejtoriné e Pérgjithshme té Policisé sé Kosovés pér t'i ndihmuar ata dhe institucionet e Kosovés
né avancimin e Agjendés pér Graté, Pagen dhe Siguriné (GPS), promovimin e barazisé gjinore dhe
trajtimin e dhunés me bazé gjinore, nén cadrén e Konventés sé Késhillit t€ Evropés pér
parandalimin dhe luftimin e dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje (e njohur gjithashtu si
“Konventa e Stambollit” [KS], e cila éshté e zbatueshme drejtpérdrejt né Kosové gé nga shtatori
2020. Pér mé tepér, Misioni zbatoi disa projekte té vogla né bashképunim me OGSHC-té. Misioni
vazhdoi té marré pjesé né Grupin pér Siguri dhe Gjini té Kosovés. Dialogu i EULEX-it me
parlamentin vazhdoi né lidhje me pérputhshmériné e legjislacionit kombétar té propozuar me
parimet e barazisé gjinore. Partnerét kryesoré mbetén Grupi i Grave Deputete dhe Komisioni
Parlamentar pér té Drejtat e Njeriut, Baraziné Gjinore, Personat e Zhdukur dhe Peticionet. Né
dhjetor 2023, Shefi i Misionit gjithashtu u takua me Avokatin e Popullit pér té diskutuar
promovimin e barazisé gjinore.

D. BE-JA PERFSHIN CESHTJET GJINORE NE TE GJITHA VEPRIMET DHE
SHQYRTIMET

Organizata pér Bashképunim dhe Zhvillim Ekonomik, Komiteti pér Ndihmén Zhvillimore
(OECD DAC) ka vendosur kritere specifike pér shenjat gjinore pér programet. Ky kriter shqyrton
masén né té cilén BE-ja ka integruar gjinin né té gjitha veprimet e saj, duke u bazuar né kriteret e
caktuara, si dhe nése BE-ja ka planifikuar veprime té€ synuara pér té avancuar baraziné gjinore sig
éshté e pércaktuar né PVG] III. Periudha kohore i referohet veprimeve té zhvilluara né vitin 2023.

21 RrGK, pérgjigje ndaj kérkesés pér té dhéna nga EULEX.



Tabela D. Shkalla né té cilén BE-ja pérfshin ¢éshtjet

2022 2023

gjinore né té gjitha veprimet dhe synimet

21. N(lllmr}il dhe ZO e veprimeve té reja%2 gé jané té 723 4 6 :
ndjeshme ndaj gjinisé ose té synuara (GM1 + GM2 +0.
né]nivel vendi](%]reguesi 1.11i P};/'G] III)( ) (0% (00 | (00

22. Numri dhe % e veprimeve té reja té synuara pér
gjininé (GM2) té zbatuara nga alokimi kombétar 0 (0%) 0 (0%) 2 +0.5
(treguesi 1.2 i PVG] III)

23. Totalii financimit né mbéshtetje té barazisé gjinore €71.21 €62.25 €1.3
né nivel vendi (GM1 + GM2) (treguesi 1.3 i PVG] III) milion milion milion

24. Shuma e financimit e drejtuar drejt organizatave dhe
lévizjeve té grave né nivel vendi (treguesi 1.4 i PVG] €488,300 €0 €204,000 +0.5
I11)

25. % e veprimeve té reja qé mbéshtesin reformat e

-0.5

e . . PR E pa E pa E pa
menaxhimit te flnanc:flve. pl%bllke e perfs.hl]ne. e 100% zbatues zbatues | zbatues
komponent té buxhetimit gjinor (treguesi 3.1 i PVG]

hme hme hme

1)

Nuk ka pasur veprime té reja [PA III pér Kosovén né vitin 2023. Kjo ishte rezultat i masave
té vendosura nga BE-ja ndaj Kosovés, sipas té cilave BE-ja ka stagnuar dhe pezulluar pérkohésisht
instrumentin financiar pér para-anétarésim (IPA). Financimi i alokuar pér shogériné civile
vazhdoi, por detajet mbi veprimet nuk u publikuan. Si pasojé, shkalla né té cilén financimi pér
shogériné civile pérmbante njé perspektivé gjinore ishte e véshtiré té vlerésohej. Pér kété, RrGk
pérdori kérkesa pér té dhéna dhe korrespondencé me EUOK. Sipas EUOK, kéto ishin veprimet
GM1 dhe GM2 té miratuara né vitin 2023:

1. Zbulimii Té Vértetés: Lufta Kundér Gazetarisé Mono-etnike dhe Avokimi pér
Personat e Humbur né Kosové me BIRN KOSOVO (GM1 - €216K)

2. Avancimi i Barazisé Gjinore dhe Diversitetit pérmes Eliminimit té Diskriminimit

Gjinor né Vendin e Punés me Qendrén pér Studime té Gjinisé né Kosové (GM2 -

€204K)

Sport 4 Inkluzion me Play International (GM1 - €226K)

4. Pérmirésimii pérpjekjeve pér té ndricuar fatin e personave té humbur né Kosové
me Qendrén pér Drejtésiné Humanitare (GM1 - €205K)

5. Té Drejtat e Amplifikuara: Zhvillimi Inkluziv dhe Pjesémarrja Sociale pér fémijét dhe
familjet mé té goditura nga diskriminimi né Kosové me Save the Children (GM1 -
€215K)

6. Mbéshtetje pér Integrimin e Grave né Komunat Rurale té Kosovés — Wintegra me
Arbeiter-Samariter-Bund Deutschland EV (GM2 - €236K)

w

Megenése BE-ja financoi mé pak veprime pér shkak té masave té lartpérmendura, né vitin
2023 u nénshkruan mé pak kontrata dhe vecanérisht ato gé lidhen me baraziné gjinore,
krahasuar me vitet e méparshme. Késhtu, u realizuan dy veprime GM2. Si¢ theksoi RrGk né
Raportin e Vlerésimit té Vendit pér vitin 2022, BE-ja ende nuk ka njé sistem pér té ndjekur
financimin total né mbéshtetje té barazisé gjinore né ményré specifike. BE-ja pérdor shenjén
gjinore standardizuese té OECD-sé, dhe kjo mund té kontribuojé né keqinterpretimin e burimeve
reale té alokuara, pér shkak té natyrés sé metodologjisé OECD. Vecanérisht, né njé veprim GM1,
vetém njé pérqindje e fondeve kontribuon né baraziné gjinore; fondet e tjera mund té pérdoren

22 Kjo i referohet Dokumenteve té Veprimit dhe jo kontratave. “Té reja” i referohen atyre té miratuara né
vitin 2022.

23 Kjo éshté pérshtatur nga raporti i monitorimit pér vitin 2021 pasi BE-ja publikoi Dokumentin e Veprimit
mbi Programin e Shoqérisé Civile dhe Medias pér Kosovén* 2021-2023 pasi raporti i monitorimit pér vitin
2021 ishte finalizuar. Kjo éshté pérditésuar pér té pasqyruar kété Dokument té Veprimit, té miratuar né
vitin 2021.



pér géllime té tjera. Megjithaté, nuk ka ményré pér té ndjekur saktésisht shumén e fondeve té
shpenzuara pér baraziné gjinore né veprimet GM1. Prandaj, sipas indikatorit PVG]J III 1.3, BE-ja
mund té arrijé vetém njé vlerésim té pérafért té shumés totale té financimit gé do té kontribuojé
né baraziné gjinore. Né Kosové, financimi drejtpérdrejt pér baraziné gjinore u vlerésua né
€440,000. BE-ja ende nuk ka njé ményreé pér té matur financimin pér 0JQ-té dhe lévizjet e grave
pérmes sistemeve ekzistuese, por mund té vlerésohet se 204,000 € mbéshtetén OJQ-té e grave,
pérkatésisht Qendrén pér Studime Gjinore té Kosovés.

Pérfundimisht, né lidhje me treguesin 25, pérqgindja e veprimeve té reja gé mbéshtesin
reformat e menaxhimit té financave publike (MFP) gé pérfshijné njé komponent té buxhetimit
gjinor (PVG] 1], treguesi 3.1), BE-ja theksoi se nuk ka veprime té reja MFP gé nga viti 2017.

E. BE-JA UDHEHEQ ME SHEMBULL

Ky kriter shqyrton shkallén né té cilén BE-ja po udhéheq me shembull, duke vendosur
udhéhegje té pérgjegjshme ndaj gjinive dhe té balancuara gjinore né nivelet mé té larta politike
dhe menaxheriale té BE-sé, sipas PVG] 111, shtylla 4. Kriteri diskuton udhéheqgjen e EUOK/EUD dhe
EULEX-i, si mision i Politikés sé Pérbashkét té Sigurisé dhe Mbrojtjes (PPSM).

Ndryshi
mi

Tabela E. Shkalla né té cilén BE-ja udhéheq me shembull 2021 2022 2023

26. Numri dhe % e grave né pozita té larta dhe té mesme drejtuese
né Zyrén e BE-s€, EUSR dhe EULEX, si mision i PPSM-sé (PVG] 0% 0% 0% 0
I1], treguesi 10.1)%*

27. 27.% e menaxhmentit té trajnuar pér baraziné gjinore dhe
PVG] III né Zyrén e BE-sé dhe misionin PPSM (treguesi 10.2)

28. % e menaxhmentit té trajnuar pér graté, pagen dhe siguriné né
Zyrén e BE-sé dhe misionin PPSM (treguesi 10.2)

29. Numri i Késhilltaréve Gjinor / Pikave Fokale Gjinore né Zyrén e
BE-sé dhe misionin PPSM

92% 0% 75% +0.5
14% 0% 0% 0

14 13 13 0

Sipas definicionit té KE-sé pér menaxhmentin, pozitat e larta drejtuese konsiderohen
shefa té delegacioneve, ndérsa pozitat e menaxhimit té mesém konsiderohen shefa té
bashképunimit.25 Né vitin 2023, né EUOK, Shefi i Misionit dhe Shefi i Bashképunimit kané gené
burra. Né EUSR, Ambasadori ka gené burré. Né EULEX, edhe shefi i misionit edhe zévendés shefi
i misionit jané burra.

BE-ja ka njé Késhilltar Gjinor me kohé té ploté dhe njé Piké Fokusi Gjinor né EUOK/EUSR,
njé Késhilltar Gjinor me kohé té ploté né misionin EULEX té Politikés sé Pérbashkét té Sigurisé
dhe Mbrojtjes (PPSM), si dhe 10 Pika Fokusi Gjinore né EULEX, duke e ¢uar numrin total né 13
persona. Pérvec Késhilltarit Gjinor, i cili raporton te Kreu i Misionit té EULEX-it, asnjé nga pikat
fokusi gjinore nuk éshté né nivel menaxhimi dhe nuk raporton drejtpérdrejt te Kreu i Misionit.
Kjo kufizon ndikimin gqé pikat fokusi gjinore mund té kené brenda EUOK. Pér shkak té
pérgjegjésive té tjera, Pika Fokusi Gjinor e EUOK ka mundési té kufizuara pér té pérparuar
¢céshtjet e barazisé gjinore. Nga ana tjetér, EULEX ka njé Késhilltar Gjinor me kohé té ploté, i cili
ka njé pérshkrim té qarté té punés, si dhe pikat fokusi gjinore té EULEX kané terma té garta
reference.

Né vitin 2023, Kreu i Bashképunimit i EUOK-sé mori pjesé né njé punétori mbi PVG]J III, té
organizuar nga UN Women, dhe dy menaxherét e EULEX-it u trajnuan mbi udhézimet e
brendshme té EULEX-it pér integrimin gjinor, si dhe pér parandalimin e ngacmimit seksual,

24 Menaxhimi i Larté pérfshin: Sekretaré té Pérgjithshém, Zévendés Sekretaré té Pérgjithshém, Drejtoré
Menaxhues, Drejtoré dhe disa Ambasadoré (né nivelin e Drejtoréve). Menaxhimi i Mesém pérfshin: Shefat
e Divizioneve dhe shumicén e Ambasadoréve. Né praktiké, brenda njé misioni té caktuar si Kosova, pozita
shtesé mund té marrin pjesé né takimet menaxheriale, por ky tregues i referohet vetém késaj pérkufizimi.
25 KE, Menaxherét né Komisionin Evropian, “Pérshkrimet e vendeve té punés, kualifikimet kryesore dhe
vendet vakante pér pozitat menaxheriale né Komisionin Evropian”.
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https://commission.europa.eu/jobs-european-commission/job-opportunities/managers-european-commission_en

shfrytézimit dhe abuzimit (SEA) né puné. 26 Késhtu, tre nga katér menaxherét morén pjesé né
trajnime pérkatése né vitin 2023. Nuk ka pasur trajtime té reja mbi SPG né vitin 2023, megjithaté,
u zhvilluan mbledhje informuese gjaté takimeve té brendshme. Nuk dihen trajtime té ofruara pér
menaxhmentin e larté té EUOK-sé né vitin 2023.

F. QEVERIA MIRATON LEGJISLACIONIN NE PERSHTATJE ME AKTET E
BASHKIMIT EVROPIAN PER BARAZINE GJINORE DHE KONSULTOHET ME
OGSHC-TE

Ky kriter shqyrton né cfaré mase geveria ka miratuar legjislacionin né pérputhje me Aktet
e Bashkimit Evropian pér Baraziné Gjinore dhe ka konsulltuar OJQ-té e Grave.

Tabela F. Shkalla né té cilén Qeveria miraton
legjislacion né pérputhje me Acquis

Communautaire té BE-sé pér Baraziné Gjinore 2022

dhe konsultohet me OGSHC-té

30. Shkalla né té cilén barazia gjinore adresohet
né Programin Kombétar pér Adoptimin e Aktit Shumé Shumé Shumé 0
té Bashkimit Evropian

31. Shkalla né té cilén ligjet kyce pér baraziné

gjinore dhe Anétarésimin né BE jané té hapura | Plotésisht | Plotésisht Mjaftueshé -0.5
pér konsultime publike m

32. Shkalla né té cilén inputet nga ligjet,
ndryshimet dhe politikat nga OJQ-té e Grave né = Minimalis = Minimalis = Mjaftueshé +05
pérputhje me Aktin e BE-sé pér baraziné ht ht m '
gjinore merren parasysh

33 Shka H..a ne té cilén strateglee.e reja sektoriale Plotésisht | Plotésisht | Plotésisht 0
jané té disponueshme publikisht

34. Shkalla né té cilén strategjité e reja sektoriale = Mjaftueshé Mjaftueshé Mjaftueshé 0
integrojné baraziné gjinore m m m

35. % e grupeve té punés sektoriale (ose té E pa E pa E pa E pa
ngjashme) ku 0]JQ-té e Grave jané té pérfshira zbatuesh | zbatueshm | zbatueshm | zbatuesh
ose té pérfagésuara me e e me

Programi Kombétar pér Zbatimin e Marréveshjes sé Stabilizim-Asociimit tani quhet
Programi Kombétar pér Integrim Evropian (PKIE) 2023-2027.27 I publikuar né gershor 2023,
dokumenti éshté ndjeshém i integruar né aspektin gjinor, duke pérfshiré shumé prioritete té
mesme lidhur me baraziné gjinore, té tilla si: mbikéqyrja e shpenzimeve té buxhetit té Kuvendit
gjateé vitit fiskal, duke pérfshiré analizén, zbatimin dhe monitorimin e buxhetimit gé reagon ndaj
gjinisé?8; pérmirésimi i kapaciteteve njerézore dhe teknike té gendrave dhe shérbimeve pér
bizneset dhe marrja e masave afirmative pér té inkurajuar gjininé e pazakonté té pérfagésuar, né
pérputhje me Ligjin pér Baraziné Gjinore (LBGJ);2® Operacioni i ploté i mekanizmave
institucionale pér mbrojtjen kundér diskriminimit dhe fuqizimi i oficeréve té barazisé gjinore
brenda ministrive dhe komunave; ndihma pér zhvillimin e kapaciteteve té mekanizmave
institucionale pér baraziné gjinore, mbrojtjen nga dhuna né familje dhe dhuna ndaj grave, duke
forcuar rolin e grave dhe vajzave né procesin e vendimmarrjes dhe fuqizimin ekonomik pér té
eliminuar dhunén me bazé gjinore dhe dhunén né familje; zhvillimi i politikave pér Vlerésimin e
Ndikimit Gjinor pérve¢ kornizés rregullative aktuale; dhe mbéshtetje financiare pér streha pér
viktimat e dhunés me bazé gjinore.30 PKIE ka vazhduar té pérfshijé shumé masa gé ishin

26 Korrespondencé me email e RrGK-sé me EULEX-in.

27 Republika e Kosovés, Qeveria, ZKM, Programi Kombétar pér Integrim Evropian 2023-2027, Qershor
2023.

28 Po aty. fq.17

29 Po aty., fq. 53.

30 Po aty., fq. 81.
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https://integrimievropian.rks-gov.net/wp-content/uploads/2023/07/3-PKIE-2023-2027-miratuar-nga-Kuvendi-ENG.pdf

parashikuar né PKZSA 2022-2025. Raportet e monitorimit té PKIE 2023-2027 pérfshijné njé
perspektivé gjinore dhe raportojné pér aktivitetet qé jané zbatuar me ose pa vonesa. Ato
gjithashtu raportojné pér masat qé kané hasur vonesa né implementim.3! Ndérkohé, Agjenda e
Reformave té BE-sé (ERA) III pérfundoi né fund té vitit 2023.

Ligjet dhe politikat publike zakonisht béhen té disponueshme pér konsultime publike. Qé
nga viti 2016, kjo éshté njé detyrim i Qeverisé sipas Rregullores (GRK) Nr. 05/2016 pér
standardet minimale pér procesin e konsultimeve publike. Pér mé tepér, Kosova ka njé platformé
konsultimi publike, pérmes sé cilés si 0]Q-té ashtu edhe individét, gra dhe burra, mund té
ngarkojné inputet e tyre pér politikat e projektit ose té dérgojné inpute drejtpérdrejt te zyrtarét
pérgjegjés né ministrité pérkatése. RrGk, sé bashku me 0JQ-té e saj anétare, pérdor rregullisht
platformén e konsultimeve publike pér té propozuar ményra specifike pér pérmirésimin e
vémendjes ndaj barazisé gjinore brenda ligjeve, rregulloreve dhe dokumenteve té projektit.
Qeveria gjithashtu publikon né té njéjtén platformé dokumente té réndésishme pér procesin e
Anétarésimit né BE dhe strategji té reja sektoriale. Prandaj, kéto dokumente jané té
disponueshme publikisht né masén e ploté. Megjithaté, ndonjéheré mund té ofrohet mé shumé
kohé pér konsultime publike, vecanérisht pér dokumente mé té gjata si PKIE.

Ndérkohé, inputet e 0OJQ-ve té Grave né pérputhje me Aktin e BE-sé pér baraziné gjinore
jané pérfshiré né kéto ligje, ndryshime dhe politika té projektit né njé masé té moderuar. Si¢ u
pérmend, inputet e 0]JQ-ve té Grave jané pérfshiré né dokumentet e Anétarésimit né BE dhe
strategjité pérkatése, si PKIE dhe strategjité sektoriale pérkatése. Megjithaté, mé pak
rekomandime té béra nga 0JQ-té e Grave jané pérfshiré né ligje, rregullore dhe udhézime
administrative. Qeveria ende nuk ka identifikuar njé ményreé pér té pérfshiré mé shumé 0JQ-té té
Grave té ndryshme né konsultimet publike, vecanérisht ato nga niveli lokal. Inputet e tyre mund
té kontribuonin né hartimin e ligjeve dhe politikave qé do t'i pérgjigjeshin mé miré nevojave té
grave dhe burrave té ndryshém. Pér mé tepér, ministrité e linjés konsultohen minimalisht me
oficerét e barazisé gjinore (OBGJ]) gjaté hartimit té politikave publike. LBG] parashikon
pérfshirjen e OBGJ-ve né grupet e punés pér hartimin e politikave, megjithaté ato rrallé jané
pérfshiré si¢ duhet. OBGJ-té kané tendencé té jené né kontakt mé té ngushté me O]JQ-té e Grave,
késhtu gé ato mund té mbéshtesin angazhimin dhe pérfshirjen mé té miré té rekomandimeve té
0JQ-ve té Grave né hartimin e politikave. Megjithaté, shumica e OBG]J-ve gjithashtu kané nevojé
té zhvillojné mé tej kapacitetet e tyre né hartimin e politikave pér té gqené né gjendje té
kontribuojné né ményré domethénése né politikat e reja nga njé perspektivé gjinore.32

Pér té vlerésuar né ¢faré mase strategjité sektoriale té reja integrojné baraziné gjinore,
RrGk zakonisht ka analizuar strategjité sektoriale té pérfshira né Planin e Dokumenteve
Strategjike té Kosovés, i cili ishte i hapur pér konsultime publike né vitin 2022.33 RRGK nuk ka
mundur té gjejé njé Plan té Dokumenteve Strategjike qé éshté hapur pér konsultime publike ose
gé éshté publikuar nga Zyra pér Planifikim Strategjik né vitin 2023. Né vend té tij, pér vitin 2023,
Qeveria ka publikuar vetém njé "Listé té Dokumenteve Strategjike té vlefshme”34, me njé afat
kohor pér secilin prej tyre. Megjithaté, njé plan pér pérditésimin dhe hartimin e dokumenteve
strategjike nuk éshté béré publik. Shumica e strategjive qé jané té réndésishme pér baraziné
gjinore jané hapur pér konsultime publike dhe mbeten né formén e projekteve. Strategjité e
publikuara nuk pérfshijné mjaftueshém vémendje pér baraziné gjinore. Né shumicén e rasteve,
ato pérmendin sfidat dhe identifikojné barrierat qé lidhen me pérfshirjen e njé perspektive
gjinore né fushat e politikave. Ato gjithashtu kané tendencé té integrojné inputet e 0JQ-ve té
Grave, lidhur me analizén e situatés, problemet e identifikuara dhe sfidat. Megjithaté, planet e

31 Republika e Kosovés, Qeveria, ZKM, Raporti mbi Zbatimin e Programit Kombétar pér Integrim

Evropian (NPIE) gjaté janar — gershor 2023, Gusht 2023 dhe Raporti mbi Zbatimin e Programit Kombétar
pér Integrim Evropian (NPIE) gjaté korrik - shtator 2023, Néntor 2023.

32 Vézhgimet e RrGK-sé gjaté kryerjes sé intervistave me GEO-té né lidhje me raportin e saj té ardhshém
mbi “Gjinia dhe Digjitalizimi” gjaté viteve 2022 dhe 2023.

33 Zyra e Kryeministrit, Zyra pér Zhvillim Strategjik, Plani i Dokumenteve Strategjike 2020-2022, Qershor
2020.

34 Zyra e Kryeministrit, Lista e Dokumenteve Strategjike né Fuqi 2023, Qershor 2023.
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veprimit pér kéto strategji nuk pérfshijné asnjé objektiv, masé, tregues, bazé apo synime qé lidhen
me baraziné gjinore. Inputet e 0JQ-ve té Grave gjithashtu jané té pérfshira né masé té vogél né
Planet e Veprimit.3

Pasi Kosova éshté ende né njé fazé té hershme té procesit té Anétarésimit né BE, Qeveria
ende nuk ka krijuar grupe sektoriale pune pér kapitujt e ndryshém té Acquisit.36 RrGK ka béré
thirrje qé do té jeté e réndésishme té sigurohet qé 0OJQ-té e Grave té pérfshihen né kéto grupe
pune kur ato té krijohen.

G. QEVERIA ZBATON REKOMANDIME PER BARAZINE GJINORE TE PERFSHIRA
NE RAPORTIN E VENDIT

Ky kriter shqyrton né ¢faré mase geveria dhe institucionet pérkatése kané zbatuar
rekomandimet pér baraziné gjinore, té cilat ishin pérfshiré né Raportin e Komisionit Evropian
(KE) pér Kosovén té vitit 2022. Rekomandimet pérfshijné si rekomandimet zyrtare né kutité gri,
ashtu edhe ato té pérfshira né narrativén e kapitujve. Kjo analizé e shpejté bazohet né vlerésimin
e RrGK-sé té zbatimit, sipas dokumenteve té disponueshme publikisht dhe kérkesave pér té
dhéna qgé jané dérguar pérmes hulumtimit té saj.

Tabela G. Shkalla né té cilén geveria i

zbaton rekomandimet pér baraziné 2022 2023 Ndryshimi

gjinore té pérfshira né raportin e vendit

36. Shkalla né té cilén jané zbatuar
rekomandimet pér barazi gjinore té
pérfshira né Raportin e Kosovés nga
geveria ose institucionet

Minimalisht = Minimalisht = Minimalisht 0

Raporti i Kosovés 2021 dhe 2022 rekomanduan né njé kuti gri “pér té forcuar zbatimin e
LBGJ-sé dhe pér té siguruar funksionimin e duhur té sistemit té mbrojtjes, parandalimit dhe
gjykimit té té gjitha formave té dhunés me bazé gjinore”. Monitorimi dhe komunikimi i RrgGK-sé
me institucionet kyce, si dhe monitorimi i shkallés sé pérfshirjes gjinore né politikat publike,
sugjeron se disa aspekte té LBGJ-sé kané mbetur dobét té zbatuara, si sigurimi i
disponueshmeérisé sé té dhénave té ndara sipas gjinisé, barazia gjinore né té gjitha nivelet e
geverisé dhe publikut, pér shembull administrata dhe buxhetimi i pérgjegjshém gjinor.

ZBGJ-té vazhdojné té kené mungesé té kapaciteteve adekuate pér kryerjen e pérgjegjésive
té tyre dhe jané ende té anashkaluara nga proceset vendimmarrése, gjé gé minon shkallén né té
cilén barazia gjinore mund té pérfshihet né proceset e politikave dhe vendimmarrjes né té gjitha
nivelet sipas LBGJ-sé.37 Pavarésisht pérmirésimeve, si¢c éshté bashképunimi i Ministrisé sé
Drejtésisé dhe Institutit Mjekésor Forensik me RrGK dhe akteré té tjeré pér hartimin e Protokollit
Shtetéror pér Trajtimin e rasteve té Dhunés Seksuale, vémendja ndaj dhunés gjinore ka mbetur e
pamjaftueshme né vitin 2023. Duhej té alokohej financim shtesé pér implementimin e té gjitha
politikave dhe strategjive; dhe masat e rehabilitimit pér viktimat dhe kryerésit e dhunés
mungonin.

Sa i pérket avancimit té barazisé gjinore, Raporti i vitit 2023 thekson se Kosova duhet té
béjé pérmirésime né kéto fusha:

e Sundimi i ligjit: PErmirésimi i kapaciteteve té gjyqtaréve dhe prokuroréve pér té trajtuar
rastet e dhunés gjinore né pérputhje me ligjet, Strategjiné kundér dhunés né familje dhe
dhunés ndaj grave 2022-2026, dhe Protokollin Shtetéror té ri pér trajtimin e rasteve té
dhunés seksuale.

35 ] tillé ishte rasti, pér shembull, me Strategjiné pér Sundimin e Ligjit 2021-2026 dhe Agjendén Digjitale
2030.

36 Korrespondencat e RrGK-sé me Koordinatorin Kombétar té IPA-sé, prill 2022.

37 Vézhgimet e RrGK-sé gjaté intervistave me GEO-té né lidhje me raportin e saj pér digjitalizimin.
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e Té drejtat themelore: Forcimi i mbrojtjes sé té drejtave civile dhe themelore té grave
pérmes miratimit té Kodit Civil, implementimit té Ligjit pér parandalimin dhe mbrojtjen
nga dhuna né familje, dhe forcimi i zbatimit té Ligjit pér Baraziné Gjinore dhe Strategjisé
pér dhunén gjinore.

e Politika sociale dhe punésimi: Miratimi i ndryshimeve né Ligjin e Punés pér ta
harmonizuar até me aktet ligjore mé té fundit té BE-sé, vecanérisht lidhur me
mosdiskriminimin né punésim dhe lejen prindérore; vazhdimi i reformave té thella né
fushén e skemave té ndihmés sociale pér té siguruar njé targetim mé té miré dhe ndikim,
si dhe pérmirésimin e gasjes né shérbime sociale.

RrGK vézhgoi mungesén e vazhdueshme té analizés gjinore lidhur me siguriné. Qeveria nuk i ka
kushtuar mjaftueshém vémendje angazhimit té grupeve té ndryshme té grave né proceset e
pages, duke ndikuar negativisht né pérfshirjen e ploté té dialogut Kosové-Serbi.38 Trajtimi i ploté
i dhunés gjinore si njé ¢éshtje e sundimit té ligjit mbetet ende né pritje, dhe ka mungesé té
mjaftueshme té té dhénave té ndara sipas gjinisé né sektoré té ndryshém, duke penguar njé
kuptim té ploté té nevojave dhe politikbérjen e bazuar né prova. Né Komentin e saj pér vitin 2023,
RrGK rekomandoi disa veprime pér BE-né dhe Qeveriné pér té avancuar baraziné gjinore.

H. PROGRAMIMI I IPA III NE NIVELIN KOMBETAR I JEP PERPARESI
BARAZISE GJINORE

Ky kriter ka pér géllim té shqyrtojé masén né té cilén Programimi i Instrumentit pér Para-
anétarésim (IPA) IIl i jep pérparési barazisé gjinore.

Tabela H. Shkalla né té cilén Programimi
iIPAIIli jep pérparési barazisé gjinore
37. Masa né té cilén organet pérgjegjése té

2021 2022 Ndryshim

geverisé konsultuan organizatat e Aspak Aspak E pa E pa
grave pér zhvillimin e Programit zbatueshme | zbatueshme
Stratejik té Pérgjigjes IPA III

38. Masa né té cilén Programi i Indikativit Nuk mund Nuk mund E pa E pa
Té Pérséritur (IPA III) pérfshin té té sbatueshme  zbatueshme
objektiva pér baraziné gjinore konkludohet | konkludohet

39. Masa né té cilén Programet Indikative E pa E pa
Vjetore ose Dokumentet e Veprimit Shumé Mjaftueshém P P

pérmbajné njé perspektivé gjinore ApEiEse | Homuies e

Né ményreé historike, Programi i Indikativit T€ Pérséritur pér njé shtet té caktuar synonte
té sigurojé konsistencé midis fushave kyce té ndérhyrjes sé BE-sé dhe prioriteteve té shprehura
nga shteti pérfituese. Me IPA 111, né Ballkanin Peréndimor, duke marré parasysh kontekstin unik
té para-anétarésimit, qeverité jané kérkuar té pérgatisin njé Pérgjigje Strategjike pér IPA II], né
vend té pérgatitjes sé kétyre dokumenteve. Qeveria nuk e ka konsultuar fare Rrjetin e
Organizatave té Grave (OGSHC-té) gjaté zhvillimit té kétij dokumenti. RrGK pati mundésiné ta
shqyrtojé pérkohésisht até vetém pér shkak se EUOK/EUSR e ndau draft-dokumentin. Pérgjigja
Strategjike e IPA Il nuk u bé publike, dhe pér pasojé nuk mund té analizohej masa né té cilén ajo
pérfshinte objektiva pér baraziné gjinore. Mé pas, masat e BE-sé ndaj Kosovés cuan né
ndérprerjen pérkohésore té financimit té [PA III. Mé 15 dhjetor 2021 Komisioni Evropian publikoi

Vendimin Pérfundimtar té Komisionit pér financimin e planit té veprimit vjetor né mbéshtetje té
Kosovés pér vitin 2022.

38 Korrespondencat e RrGK-sé me aktiviste gra dhe OShCG-té né Mitrovicé gjaté gjithé vitit 2023.
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I. TE DHENAT E PERCAKTUARA NGA GJINIA JANE MBLEDHUR NGA ZYRAT
KOMBETARE TE STATISTIKAVE

Ky kriter shqyrton masén né té cilén té dhénat té ndara sipas gjinisé mblidhen nga zyra
kombeétare e statistikave. Té tilla té dhéna jané thelbésore pér krijimin e politikave té bazuara né
prova.

Tabela I. Masat né té cilat Zyrat

Kombétare té Statistikave Mbledhin Té 2021 2023 Ndryshimi
Dhéna té Pércaktuara nga Gjinia
40. Vendi ka njé Indeks té Barazisé
Gjinore (IBGJ) té pérditésuar né nivel Jo Jo Jo 0
kombétar

41. A publikojné Zyrat Kombétare té
Statistikave njé raport me té dhéna té
ndara nga gjinia gé jané lehtésisht té
gasshme dhe mjaftueshém té
pérshtatshme pér pérdorimin nga
publiku?

Mjaftueshém | Mjaftueshém | Mjaftueshém 0

ABG] dhe ASK vazhduan té punojné pér krijimin e tre fushave té IBGJ-sé pér Kosovén:
Njohuri, Fuqi dhe Para. Megjithaté, kéto ende nuk jané publikuar. Fakti gé Kosova nuk éshté pjesé
e shumé iniciativave kérkimore té EUROSTAT-it, pérfshiré Anketén e Kushteve té Punés né
Evropé, sé bashku me mungesén e vullnetit politik, ka ngadalésuar mbledhjen e té dhénave té
nevojshme pér krijimin e IBGJ-sé.3°

ASK, né bashképunim me ABG]J, publikon periodikisht "Graté dhe Burrat né Kosové", dhe
publikimi i fundit i tillé ishte né vitin 2020 me té dhéna nga vitet 2019-2020.40 Té dhénat e ndara
sipas gjinive nuk jané plotésisht té mjaftueshme pér pérdorimin e publikut, pasi disa té dhéna nuk
jané té disponueshme. Pér shembull, disa tregues ky¢ nuk jané té ndaré si sipas gjinisé, ashtu edhe
sipas vendndodhjes urbane/rurale dhe/ose etnicitetit.

J. ORGANIZMAT KOMBETARE PER INTEGRIMIN EVROPJAN PERFSHIJNE STAF
ME EKSPERITIZE GJINORE

Ky kriter shqyrton masén né té cilén organet kombétare pérgjegjése pér integrimin né BE
pérfshijné staf me ekspertizé gjinore.

Pas reformave té geverisé né vitin 2021, Ministria e Integrimit Evropian u shfuqgizua. Zyra
e Koordinatorit té Kombétar té IPA-s (IKKPA), e cila mé paré quhej Departamenti pér Ndihmén
pér Zhvillim, u integrua né Zyrén e Kryeministrit (ZKM). Ajo u riemérua né Zyrén pér
Bashképunim dhe Zhvillim, por ruajti pérgjegjésité dhe pozitat qé kishte né funksionin e
méparshém.

Tabela J. Shkalla né té cilén Institucionet
Kombétare Pérgjegjése pér Integrimin né 2022 2023 Ndryshimi
BE pérfshijné staf me ekspertizé gjinore
42. Né ¢faré mase ekziston ekspertiza pér
baraziné gjinore né institucionin shtetéror Mjaftueshém Mjaftueshém Mjaftueshém 0
pérgjegjés pér integrimin né BE?
43. Pérqindja e stafit té trajnuar né vitin 2023
pér baraziné gjinore né institucionin 0% 0% 0% 0
shtetéror pérgjegjés pér integrimin né BE?

39 Intervisté e RrGK-sé, 2022.
40 ASK dhe AGE, Graté dhe burrat né Kosové, 2020.
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https://ask.rks-gov.net/media/6118/women-and-man-2018-2019.pdf

44. Né ¢faré mase Pikat e Kontaktit pér

Gjinoritetin konsultohen né programimin e = Minimalisht = Minimalisht = Minimalisht 0
IPA-s?

45. Né ¢faré mase ekziston ekspertiza pér
baraziné gjinore né zyra statistikore Minimalisht | Minimalisht | Minimalisht 0
kombétare?

Deri mé tani, pérve¢ ABGJ-sé brenda ZKM-sé€, nuk ka ekspertizé specifike gjinore brenda Zyrés
pér Integrime Evropiane né ZKM. Megjithaté, politikat publike té publikuara nga kjo Zyré dhe
pérkushtimi i saj pér té komunikuar me shoqériné civile, pérfshiré OGSHC-té, déshmojné se
ekspertiza e saj e brendshme né ¢éshtjet gjinore éshté pérmirésuar.

Stafi i IKKPA ka marré trajnim mbi baraziné gjinore nga RrGk gjaté viteve té kaluara, si pjesé e
ndihmés sé ofruar me mbéshtetje nga BE né Kosové. Megjithaté, duket se stafi aktual i IKKPA nuk
ka marré trajnim mbi baraziné gjinore gjaté vitit 2023. Njé trajnim i tillé mund té ndihmojé stafin
né sigurimin e pérfshirjes sé vémendjes ndaj barazisé gjinore si pjesé e procesit té anétarésimit
né BE.

Korrespondenca e RrGk-sé me zyrtarét pér barazi gjinore dhe IKKPA sugjeron se ABGJ] éshté
konsultuar vetém né ményré minimale gjaté procesit té programimit té IPA-s, dhe zyrtarét pér
barazi gjinore né ministrité pérkatése nuk jané konsultuar.

ASK ka njé person qé shérben si piké fokale pér ¢éshtjet gjinore, por mbetet e paqarté nése kjo
éshté pjesé zyrtare e pérshkrimit té saj té punés. Pér mé tepér, fakti qé ajo gjendet brenda njé
sektori mund té kufizojé masén né té cilén ajo mund té mbéshtesé mbledhjen dhe raportimin e
statistikave gjinore né sektoré té ndryshém.

KONKLUZION

Né pérgjithési, ka pasur njé regres té lehté né integrimin gjinor né procesin e anétarésimit
né BE pér Kosovén (me 3%). Megjithése KE-ja ka pérmirésuar integrimin gjinor né Raportin pér
Kosovén té vitit 2023, ekzistojné ende mundési pér integrim té métejshém gjinor, duke pérfshiré
kapituj té ndryshém, pérmes paragqitjes sé té dhénave té ndara sipas gjinisé dhe pérfshirjes sé mé
shumeé rekomandimeve lidhur me baraziné gjinore. Ndérsa konsultimet e BE-sé dhe Qeverisé me
OShC-té, pérfshiré OGSHC-té, jané pérmirésuar, éshté e nevojshme njé strategji mé e miré pér té
pérfshiré mé shumé OShC té ndryshme, si dhe pér té siguruar gé vémendja ndaj barazisé gjinore
té integrohet né té gjitha agjendat dhe pérfundimet e strukturave té MSA-sé. Angazhimi i BE-sé
me shogériné civile, vecanérisht me OGSHC-té, lidhur me dialogjet politike, Agjendén pér Grateé,
Pagen dhe Siguriné (GPS), dhe si pjesé e Dialogut Prishtiné-Beograd, ka gené i pamjaftueshém,
vecanérisht gjaté krizave dhe né lidhje me masat e BE-sé né Kosové. BE-ja éshté angazhuar né
ményré té moderuar me partnerét geveritaré pér ¢éshtjet e barazisé gjinore, por jo mjaftueshém
me Kuvendin, ABGJ] dhe zyrtarét pér barazi gjinore. BE-ja ka integruar ¢éshtjet gjinore né té gjitha
dokumentet e saj té veprimit. Sidoqofté, metodologjia e OECD-sé dhe BE-sé pér Shenjuesin Gjinor
as nuk mundéson gjurmimin e sakté té shumeés sé fondeve té alokuara pér baraziné gjinore, dhe
as nuk gjurmon né ményré adekuate fondet e alokuara pér OGSHC-té (ose akterét e tjer€), sic
kérkohet nga treguesi i GAP III. Pér mé tepér, shénjimi gjinor nuk ka gené gjithmoné korrekt dhe
nuk ka pérmbushur té gjitha kriteret e DAC té OECD-sé.

Lidershipi i BE-sé nuk ka njé balancé gjinore dhe nuk ka marré trajnim té vazhdueshém
mbi baraziné gjinore né vitin 2023, pérfshiré lidhur me Agjendén GPS, pavarésisht réndésisé sé
saj aktuale né Kosové. Késhilltarét gjinoré dhe pikat fokusi gjinore ekzistojné né Zyrén e BE-sé,
por nuk jané né pozicione vendimmarrése ku do té mund té kishin ndikim mé té madh né
promovimin e barazisé gjinore né gjithé punén e BE-sé.

Qeveria e Kosovés ka béré pérmirésime té dukshme né integrimin gjinor né procesin e
anétarésimit né BE krahasuar me vitet e kaluara, falé konsultimeve cilésore me shoqgériné civile
dhe integrimit té pjesés mé té madhe té kontributit té dhéné nga OGSHC-té pas kétyre
konsultimeve. Disa strategji té réndésishme pér baraziné gjinore jané hapur pér konsultime
publike, por jo té gjitha. Ato gé jané véné né konsultim publik ende kané mungesé té vémendjes
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sé duhur ndaj barazisé gjinore, vecanérisht lidhur me treguesit, vlerésimet fillestare dhe
objektivat (Plani i Veprimit). Qeveria ka béré pérparim minimal né zbatimin e rekomandimeve té
KE-sé né Raportin pér Kosovén té vitit 2022. Pérgjigjja Strategjike e IPA Il nuk éshté béré publike
dhe as nuk éshté shqyrtuar pérmes konsultimeve publike gjaté pérgatitjes sé saj, pér shkak té
masave té imponuara nga BE-ja, pér shkak té té cilave financimi IPA pér Kosovén ka gené i
pezulluar gé nga qershori 2023.

Kosova ende nuk ka njé Indeks té Barazisé Gjinore, dhe megjithése té dhénat pér graté
dhe burrat publikohen periodikisht, t¢é dhénat e ndara sipas gjinis€ dhe etnisé, si dhe
vendndodhjes rurale/urbane, vazhdojné té mungojné. Kosova ka njé kornizé institucionale,
pérfshiré ABG] dhe zyrtarét pér barazi gjinore, té cilét mund té ofrojné informacione pér
programimin IPA nga njé perspektivé gjinore. Sidoqofté, Qeveria nuk ka pérfshiré mjaftueshém
ABGJ-né dhe zyrtarét pér barazi gjinore né hartimin e programeve IPA. Ekspertiza gjinore
minimale ekziston né ASK dhe kryesisht éshté e pérgendruar né njé sektor té vetém.

REKOMANDIME
PER BE-NE

¢ Vazhdoni me avancimin e njohurive dhe pérgjegjésisé sé té gjithé anétaréve té stafit té BE-sé
pér ményrén e integrimit té njé perspektive gjinore né té gjitha seksionet e Raportit té
Kosovés, pérfshiré pérdorimin e njé gasjeje ndérthurése dhe transformuese sig
parashikohet né PVG]J III.

¢ Organizoni mé shumé konsultime kuptimplote me OShC-té e ndryshme té grave dhe kérkoni
té integroni kontributet e tyre né Raportin e Kosovés dhe lidhur me strukturat e MSA-sé. Né
mungesé té konsultimeve pér MSA, vazhdoni konsultimet me shogériné civile lidhur me
progresin e Kosovés né reformat e BE-sé.

¢ Bashképunoni dhe strategjizoni me rrjetet e OShC-ve pér té rritur konsultimet me gra dhe
burra té ndryshém, pérfshiré né nivele lokale, me aftési té kufizuara, dhe té etnive té
ndryshme. Sigurohuni qé OShC-té e ndryshme té marrin ftesa pér konsultime dhe gé ato té
jené té qasshme né terma té gjuhés, aftésisé dhe kohés. Vazhdoni té ofroni feedback lidhur
me cilat rekomandime té shogérisé civile jané pérfshiré né raporte dhe konsultime dhe
arsyet pse kontributet e tjera nuk jané pérfshiré.

¢ Vazhdoni me mbéshtetjen dhe financimin e analizave gjinore specifike té sektorit té
planifikuar dhe njé analize té re, gjithépérfshirése, té pérditésuar gjinore pér Kosovén.

e Vazhdoni pérmirésimin e vémendjes ndaj barazisé gjinore né dialogun politik me Qeveriné e
Kosovés, pérfshiré ABGJ-né dhe mekanizmat pér baraziné gjinore né kéto dialogje lidhur me
sektoré té ndryshém.

e Sigurohuni gé té mbahen dialogje té rregullta, tremujoréshe mes Ambasadorit dhe OShC-ve
té ndryshme té grave pér céshtje gé lidhen me baraziné gjinore dhe té drejtat e grave, si dhe
pér kontekstin politik né pérgjithési, sipas angazhimeve té BE-sé pér Agjendén GPS dhe
PVGJ I1I.

¢ Veproni menjéheré pér té siguruar pérfshirjen e rregullt dhe pérmirésuar té OShC-ve té
ndryshme té grave né Dialogun Prishtiné-Beograd, duke pérfshiré konsultime té rregullta,
sic éshté parashikuar né Agjendén GPS; kryeni njé analizé té reagimit gjinor té konfliktit pér
té informuar punén e BE-sé né Kosové.

PER QEVERINE E KOSOVES

¢ Siguroni mbledhjen dhe publikimin e rregullt té té dhénave té ndara sipas gjinisé, né
pérputhje me Ligjin pér Barazi Gjinore (LBG]J), duke garantuar disponueshmériné e té
dhénave pér té informuar procesin e anétarésimit né BE.

¢ Organizoni konsultime mé té shpeshta dhe mé kuptimplota me organizatat e shogérisé
civile (OSHC), duke pérfshiré OGSHC té ndryshme. Vazhdoni me konsultime té rregullta me
shoqériné civile lidhur me MSA-né, duke treguar pérkushtimin e Qeverisé pér té avancuar
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drejt procesit té anétarésimit té Kosovés né BE, pavarésisht masave té BE-sé. Pas térhegjes
sé masave té BE-sé dhe riaktivizimit té strukturave té MSA-ség, sigurohuni pér pjesémarrjen
kuptimplote té OGSHC-ve té ndryshme né strukturat e MSA-sé dhe pérfshini céshtjet gé ata
ngritin né agjenda dhe pérfundime. Sigurohuni qé OSHC-té e ndryshme me ekspertizé dhe
njohuri pér kéto ¢éshtje té marrin ftesa pér konsultime dhe qé kéto konsultime té jené té
gasshme pér nga gjuha, aftésia dhe koha. Konsideroni té ofroni reagime me shkrim ose té
organizoni konsultime té métejshme pér té shpjeguar mé miré pér shogériné civile pse disa
rekomandime jané pérfshiré ose jo.

+ Konsideroni publikimin e té gjitha agjendave dhe pérfundimeve nga takimet e strukturave
té MSA-sé.

¢ Vazhdoni konsultimet me shoqériné civile, duke pérfshiré OGSHC-té e ndryshme, né
rishikimin e PKZSA-sé nga njé perspektivé gjinore dhe adresimin e rekomandimeve té tyre
pér integrimin gjinor né té.

¢ Institucionalizoni konsultimet me OGSHC-té e ndryshme dhe té kualifikuara gjaté procesit té
hartimit té legjislacionit dhe politikave qé lidhen me procesin e anétarésimit né BE, duke
pérmirésuar vémendjen ndaj barazisé gjinore né kéto dokumente. Institucionet pérkatése
duhet té sigurojné angazhimin e ekspertéve té OSHC-ve né konsultime dhe grupe pune né
fazat e hershme té hartimit té politikave dhe dokumenteve sektoriale (p.sh., para
konsultimeve zyrtare publike) pér té garantuar qé vémendja ndaj barazisé gjinore té jeté e
integruar gé nga fillimi dhe pér té shmangur pengesat strukturore ose sistematike né
trajtimin e barazisé gjinore né politikat publike.

¢ Vazhdoni té béni projektligjet dhe politikat e reja té disponueshme pér konsultim publik
pérmes platformés sé konsultimit publik, duke siguruar kohé té mjaftueshme pér
shqyrtimin e tyre, vecanérisht pér dokumentet mé té gjata. Vazhdoni té siguroni pérfshirjen
e sugjerimeve nga OGSHC-t€, né drejtim té pérmirésimit té€ vémendjes ndaj barazisé gjinore
dhe nevojave té grave dhe burrave té ndryshém brenda politikave publike.

¢ Pérforconi kapacitetet e zyrtaréve pér barazi gjinore pér té marré pjesé né proceset e
krijimit té politikave dhe sigurohuni gé ata té jené pjesé e té gjitha grupeve té punés, me
géllim té integrimit té perspektivés gjinore né politikat dhe ligjet e reja. Konsideroni
dedikimin e bursave nga Skema e Qelizés sé Re pér studimet gjinore, duke ofruar bursa pér
té edukuar shérbyes té rinj publiké né kryerjen e analizave gjinore dhe pérdorimin e tyre
pér té informuar politikat publike.

¢ Siguroni zbatimin e rekomandimeve té KE-sé né Raportin e Kosovés aktual dhe né té
ardhmen, pérfshiré ato qé lidhen me baraziné gjinore.

* Institucionalizoni konsultimet me shoqgériné civile, vecanérisht ekspertét e OGSHC-ve, né
procesin e hartimit té dokumenteve té veprimit, duke synuar pérmirésimin e vémendjes
ndaj barazisé gjinore né hartimin fillestar té kétyre dokumenteve.

¢ Siguroni qé i gjithé stafi i IKKPA té keté marreé trajnim bazé lidhur me avancimin e barazisé
gjinore si pjesé e procesit té anétarésimit né BE.

¢ Pérmirésoni bashképunimin ndérmjet IKKPA dhe ABG]J-sé brenda ZKM-sé, duke siguruar
pérfshirjen e ABGJ-sé né té gjitha proceset qé lidhen me anétarésimin né BE.

¢ Siguroni qé ABG]J dhe zyrtarét pér barazi gjinore té konsultohen mjaftueshém gjaté hartimit
fillestar té dokumenteve té veprimit IPA.

¢ Siguroni qé ASK té keté ekspertizé té mjaftueshme gjinore né té gjitha sektorét, pér té
garantuar mbledhjen dhe publikimin né kohé té statistikave gjinore.

¢ Finalizoni Indeksin e Barazisé Gjinore pér Kosovén.

PER SHOQERINE CIVILE

Ndérkohé qé kjo metodologji u pérgendrua tek BE-ja dhe Qeveria, si bartés té detyrave pérgjegjés
pér sigurimin e njé perspektive gjinore gjaté procesit té qasjes né BE, ajo zbuloji vézhgime pér
meényrat se si shogéria civile mund té mbéshtesé kéto procese:
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¢ 0JQ-té me pérvojé mund té mbéshtesin dhe fugizojné 0JQ-té e tjera té ndryshme pér té
marré pjesé né procesin e qasjes né BE. Kjo pérfshin "pérkthimin" e procesit té qasjes né BE
né njé ményré gé 0JQ-té e ndryshme té kuptojné se si lidhet ai me punén e tyre, si dhe
mbeéshtetje pér OJQ-té e ndryshme né formulimin e prioriteteve té tyre dhe shprehjen e tyre
gjaté konsultimeve me geveriné dhe BE-né.

e Bashképunoni pér té krijuar njé mekanizém konsultativ té kualifikuar, té zgjedhur né
ményré demokratike dhe pérfagésues, qé do té sigurojé pérfagésimin e interesave té
ndryshme té shoqérisé civile né grupet e punés sektoriale zyrtare kur ato té krijohen né té
ardhmen. Pérfagésuesit duhet té jené té zgjedhur, té kualifikuar me ekspertizé té
mjaftueshme sektoriale dhe té detyruar té konsultohen dhe té raportojné tek OJQ-té e tjera,
duke siguruar pérfagésimin e mjaftueshém té interesave té ndryshme.

¢ Vazhdoni té shqyrtoni projektligjet dhe politikat, duke integruar vémendjen ndaj barazisé
gjinore.

¢ Vazhdoni té monitoroni procesin e qasjes né BE, duke siguruar qé ai té pérparojé baraziné
gjinore.

¢ Avokoni pér institucionalizimin e pérfshirjes sé 0]JQ-ve té grave né procesin e hartimit dhe
zbatimit té Dokumenteve té Veprimit, vecanérisht nga Qeveria.

SHTOJCAT

SHTOJCA 1. BURIMET E TE DHENAVE

Pérvec politikave dhe dokumenteve té tjera té pérmendura kétu, konsultimet me institucionet
dhe organizatat e méposhtme, qofté pérmes shkémbimit té kérkesave pér té dhéna ose pérmes
korrespondencés me email, informuan kété dokument, té renditura né rend alfabetik:

Agjencia pér Barazi Gjinore né Zyrén e Kryeministrit (ABGJ)

Misioni i Bashkimit Evropian pér Sundimin e Ligjit né Kosové (EULEX)

Pérfagésuesi i Posacém i Bashkimit Evropian pér Kosovén (EUSR)

Qendra Kosovare pér Studime Gjinore (QKSGJ)

Zyra e Bashképunimit pér Zhvillim / Zyra e Koordinatorit Kombétar té IPA-s (IKKPA)
Zyra e Bashkimit Evropian né Kosové (EUOK)

Zyrat pérgjegjése pér Integrimin Evropian né Zyrén e Kryeministrit
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== KVINNA N Bl Sweden

== KVINNA B B Sverige

Ky raport u financua nga Suedia dhe Fondacioni Kvinna till Kvinna, té cilat nuk domosdoshmérisht pajtohen me
opinionet e shprehura brenda tij. PErmbajtja éshté pérgjegjési ekskluzive e autoreve.



