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29. avgust 2025. godine
Ka rodno odgovornijem budZetu Kosova za 2026.

Postovani predsedni¢e Tuzilackog saveta Kosova, Ardiane Hajdaraju,

Pisem Vam u ime MreZe zena Kosova (MZK) kako bih Vas zamolila za hitnu paZnju u vezi
sa zahtevom Tuzilackog saveta za budzet za 2026. godinu.

Kao §to mozda znate, rodno odgovorno budzetiranje (ROB) ima za cilj da osigura da se
sredstva budzetiraju i troS$e ka reSavanju potencijalno razli¢itih potreba Zena, muskaraca, decaka i
devojcCica, identifikovanih kroz rodnu analizu. Prema kosovskom Zakonu br. 05/L-020 o
ravnopravnosti polova, ROB je obavezan za sve javne institucije. Nesprovodenje ROB-a predstavlja
pravni prekrsaj koji podleze sankcijama. Pored toga, Vlada ima interes da sprovede ROB u kontekstu
svojih obaveza prema Ciljevima odrzivog razvoja UN (COR), ta¢nije COR 5, indikator 5.c.1;
Dodatnom okviru za javne rashode i finansijsku odgovornost (DOJRFO) za procenu rodno
odgovornog upravljanja javnim finansijama (ROUJF); i, §to je najvaznije, kao najbolja praksa u
finansijskom upravljanju. Sprovodenje ROB-a moze doprineti efikasnijem, delotvornijem,
odgovornijem i transparentnijem troSenju vladinih resursa, ukljucujuci i troSenje resursa za postizanje
ravnopravnosti polova. Stoga je Ministarstvo finansija, rada i transfera, putem budzetskog cirkulara,
zatrazilo od svih budZetskih organizacija na centralnom nivou da dostave aneks svojim zahtevima za
raspodelu budzeta za 2026. godinu, u kojem se objasnjava kako njihov budzet obezbeduje ROB.

Vlada mora da uklju¢i sluzbenike za ravnopravnost polova iz vladinih tela i organizacija
civilnog drustva u javne konsultacije koje se odnose na budZet, kako je propisano Uredbom (VRK) br.
12/2016 o obavezama 1 odgovornostima relevantnih sluzbenika za rodnu ravnopravnost u
ministarstvima i opstinama i Uredbom (VRK) br. 17/2024 o radu Vlade Republike Kosovo. Da bi
podrzala Vladu u sprovodenju njenih odgovornosti, MZK, mreza od 102 razli¢ite organizacije za
prava Zena, pripremila je ovo pismo u cilju pobolj$anja ROB-a u Zakonu o budzetskim izdvajanjima
za 2026. godinu. Nase preporuke se zasnivaju na istrazivanju i dokazima o potrebama koje je sprovela
MZK-a:

e Povecati budzet za Kancelariju za zaStitu i pomoc¢ Zrtvama u skladu sa njenim potrebama i
budzetskim zahtevom zasnovanim na dokazima kako bi mogla da obavlja svoje odgovornosti.
Osigurati da budzet za ljudske resurse zagovornika zZrtava pokriva adekvatno zaposljavanje,
pravicnu nadoknadu i neophodnu obuku za efikasnu podrSku Zrtvama i promociju rodne
ravnopravnosti. Trenutno nema dovoljno zagovornika Zrtava da bi adekvatno ispunili svoje
odgovornosti za zastitu Zrtava rodno zasnovanog nasilja.

e Dodeliti sredstva za digitalizaciju i pobolj$anje sistema upravljanja sluajevima zagovornika
zrtava, ukljucuju¢i omogucavanje koriS¢enja tablet racunara prilikom pruzanja pomoéi u
slu¢ajevima.

e Dodeliti sredstva i sprovesti obaveznu obuku za tuzioce o rodno zasnovanom sajber kriminalu,
sajber nasilju i onlajn uznemiravanju, kao i o digitalnoj forenzici.

e Dodeliti sredstva kako bi se osiguralo da informacioni sistem za upravljanje slucajevima
prikuplja podatke razvrstane po polu, omogucavajuc¢i analizu na osnovu pola i starosti,
etni¢ke pripadnosti, ruralne/urbane lokacije i drugih socioekonomskih i demografskih
pokazatelja. Omogucditi pretrazivanje digitalizovanih zapisa po klju¢nim recima, ukljucujuéi
termine vezane za rod i pol.

Pored toga, snazno vas podsticemo da objavite dodatak budzetu Tuzilackog saveta za 2026. godinu,
koji je zahtevalo Ministarstvo finansija, rada i transfera u skladu sa COR 5.c.1, transparentno
objasnjavajuc¢i kako ¢e va$ budzet za 2026. godinu doprineti unapredenju rodne ravnopravnosti i
predvidenim rashodima u vezi sa tim.

Iskreno,

Igballe Rogova
Izvrs$ni direktor
Mreza zena Kosova
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