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KOMENTAR
Analiza gjinore e Ligjit pér Buxhetin e vitit 2026

Pérgatitur nga Elirjeta Beka dhe Nicole Farnsworth pér Rrjetin e Grave té Kosoveés

Hyrje

Ligji Nr. 10/L.-001 mbi Ndarjet buxhetore pér Buxhetin e Republikés sé Kosovés pér vitin 2026
u miratua nga Qeveria e Kosovés me daté 12 shkurt 2026. Megjithaté, pas kétij miratimi, ky projektligj
nuk u vu né dispozicion pér konsultime publike né pérputhje me Rregulloren (QRK) Nr. 17/2024 e Punés
sé Qeverisé sé Republikés sé Kosovés. Si rezultat, vetém pasi u dérgua né Kuvend qytetarét dhe
organizatat e shogérisé civile (OShC) patén mundésiné té€ analizojné buxhetin dhe té japin rekomandime
pér té.

Ligji pér barazi gjinore (LBG;j) obligon té gjitha institucionet publike t& zbatojné buxhetimin e
pérgjegjshém gjinor (BPG;j), i cili pérfshiné integrimin gjinor né procesin buxhetor dhe “ristrukturimin e
t¢ ardhurave dhe shpenzimeve” pér té promovuar baraziné mes grave dhe burrave®. Integrimi gjinor
pérkufizohet si pérfshirja e perspektivés gjinore né “planifikimin, miratimin, zbatimin, monitorimin dhe
vlerésimin e legjislacionit, politikave, programeve dhe buxheteve, né té gjitha fushat politike, ekonomike
dhe ato sociale™?. BPGj duhet té jeté né pérputhje me detyrimet ligjore dhe praktikat mé té mira
ndérkombétare, pérkatésisht né pérputhje me LBGj-n&, Kornizén Suplementare pér Vlerésimin e
Menaxhimit t& Financave Publike té Pérgjegjshme Gjinore (PEFA GRPFM), dhe Objektivin 5.c.1 té
Obijektivave té Zhvillimit t& Qéndrueshém té Kombeve t€ Bashkuara (OZhQ). Bazuar né njé analizé
gjinore té kétij ligji, ky komentar synon té japé rekomandime pér Qeveriné, Kuvendin dhe komunat lidhur
me finalizimin e buxhetit pér vitin 2026, si dhe pér amandamentet e ardhshme, Kornizén Afatmesme té
Shpenzimeve (KASH) 2027-2029 dhe buxhetin pér vitin 2027.

Né gusht té vitit 2025, Rrjeti i Grave té Kosovés (RrGK) dérgoi rekomandime pér buxhet te
Ministria e Financave, Punés dhe Transfereve (MFPT), Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé
(MASHT), Ministria e Drejtésisé (MD), Ministria e Punéve té Brendshme (MPB), Késhilli Prokurorial,
si dhe tek komunat. Ky komentar identifikon dhe trajton katér céshtje thelbésore buxhetore gé
kérkojné vémendje institucionale pér avancimin e barazisé gjinore dhe analizon né c¢faré mase kéto
céshtje kyce, té ndérlidhura me pabarazité gjinore, jané adresuar né buxhetin pér vitin 2026.

Pérfshirja e perspektivés gjinore

Pavarésisht kérkesave té PEFA GRPFM dhe treguesin 5.C.1 t&¢ OZhQ-ve, ligji pér buxhetin e
Kosovés nuk pérfshin anekse té ndjeshme nga aspekti gjinor dhe nuk pérmban deklaratén buxhetore
gjinore. Mungesa e njé analize té miréfillté gjinore dhe e deklaratés buxhetore gjinore e bén té véshtiré
té vlerésohet ményra se si buxheti synon té kontribuojé né arritjen e barazisé gjinore. Buxheti pér vitin
2026 nuk paraget ndonjé analizé té nevojave potencialisht té€ ndryshme té grave dhe burrave, pérfshiré
sipas moshés, pérkatésisé etnike, aftésisé dhe vendndodhjes gjeografike. Si rrjedhojé, mbetet e véshtiré
té kuptohet se cilat nevoja specifike synohen té adresohen pérmes alokimeve buxhetore dhe né ¢faré
mase kéto alokime do té kontribuojné né avancimin e métejshém té barazisé gjinore.

Njé linjé e réndésishme buxhetore e lidhur me baraziné gjinore gé ka té b&jé me financimin pér
Agjenciné pér Barazi Gjinore (ABG;j), e paraqitur n€ shumén totale prej 411,722€ né vitin 2026, éshté
rritur pér 8% krahasuar me vitin 2025 ku shuma ishte 380,230€. Nuk ka rritje t€ numrit t€ punétoréve.
Pozita e njé zyrtari pér barazi gjinore, nén linjén pér paga dhe méditje né ¢do komuné, éshté e
réndésishme pér alokimet e burimeve njerézore pér zbatimin e obligimeve né nivel lokal. Linja
buxhetore e emértuar “Céshtjet gjinore” &shté e pérfshiré né buxhetin e vetém 15 komunave (39%). Kjo
linjé specifike buxhetore &shté rritur (8%) né krahasim me vitin e kaluar. Megjithaté, té gjitha komunat
e Republikés sé Kosovés (38) duhet té alokojné buxhet pér ¢éshtje gjinore.

L Neni 3, paragrafi. 1.17.
2 Neni 3, paragrafi. 1.16.
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https://gender-financing.unwomen.org/en/highlights/sustainable-development-goal-indicator-5c1
https://gender-financing.unwomen.org/en/highlights/sustainable-development-goal-indicator-5c1
https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2025/08/Rekomandime-per-ndarjet-buxhetore-te-vitit-2026-per-Ministrine-e-Financave-Punes-dhe-Transfereve-2.pdf
https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2025/08/Rekomandime-per-ndarjet-buxhetore-te-vitit-2026-per-Ministrine-e-Arsimit-Shkences-Teknologjise-dhe-Inovacionit-MASHTI-2.pdf
https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2025/09/Rekomandime-per-ndarjet-buxhetore-te-vitit-2026-per-Ministrine-e-Drejtesise.pdf
https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2025/09/Rekomandime-per-ndarjet-buxhetore-te-vitit-2026-per-Ministrine-e-Puneve-te-Brendshme.pdf
https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2025/08/Rekomandime-per-ndarjet-buxhetore-te-vitit-2026-per-Keshillin-Prokurorial.pdf
https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2025/09/Rekomandimet-per-Buxhetet-Komunale-2026.pdf

Adresimi i dhunés me bazé gjinore

NEé ligjin pér buxhetin e vitit 2026, buxheti pér shpenzimet bazike pér strehimoret pér viktimat
e dhunés né familje ka mbetur i njéjté si né vitin e kaluar (2,500,000€). Buxheti pér Njésiné pér Mbrojtje
dhe Ndihmé Viktimave éshté 611,351€, dhe éshté rritur pér 13% krahasuar me vitin e kaluar. Numri i
punonjésve ka mbetur i njéjté si né vitin 2025, ndérsa projekti pér sistemin elektronik t€ menaxhimit té
rasteve né Njésiné pér Mbrojtje dhe Ndihmé Viktimave pritet té pérfundojé né vitin 2028 (buxheti total
i projektit éshté 34,460€). Megjithaté, disa shpenzime shtesé té parashikuara nga Konventa e Késhillit
té Evropés pér parandalimin dhe luftimin e dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje (Konventa e
Stambollit), té cilén Qeveria éshté zotuar ta zbatojé, nuk jané té pérfshira né projektligjin e buxhetit.
Kéto pérfshijné:

€ Nuk éshté paraparé buxhet pér njé Qendér té Krizés pér Rastet e Pérdhunimit pér trajtimin e
té mbijetuarave té dhunés seksuale. Propozohet gé té ndahen 216,017€ pér ndértimin e Qendrés sé
Krizés pér Rastet e Pérdhunimit né vitin 2026, pér ngritjen dhe funksionalizimin e saj né vitin 2027, si
dhe pér funksionimin e rregullt né vitin 2028 dhe né vijim.®

€ Lidhur me Projekt- Udhézimim Administrativ (QRK) - Nr. xx/2024 pér Linjén Emergjente
Telefonike Kombétare pér Viktimat e Dhunés né Familje, Dhunés ndaj Grave dhe Dhunés me Bazé
Gjinore dhe Protokollin e ri_Shtetéror pér Trajtimin e Rasteve té Dhunés Seksuale, né buxhetin e vitit
2026 mbetet e pagarté se né cilén kategori té shpenzimeve jané paraparé linjat telefonike. Kostoja pér
funksionalizimin e Linjés Telefonike vlerésohet té arrijé rreth 283,800€ né vit pér Qeveriné e Kosovés,
e llogaritur né bazé té pagés mesatare né sektorin publik dhe privat, cmimeve aktuale té tregut, si dhe
normave té parashikuara té inflacionit.

€ Né bazé té Protokollit t€ ri shtetéror pér trajtimin e rasteve té dhunés seksuale dhe né
pérputhje me pérgjegjésité institucionale té pércaktuara né Ligjin nr. 08/1-185 pér parandalimin dhe
mbrojtjen nga dhuna né familje dhuna ndaj grave dhe dhuna me bazé gjinore, si dhe né Strategjiné
Kombétare pér Mbrojtje nga Dhuna né Familje dhe Dhuna ndaj Grave, té gjitha komunat duhet té ndajné
buxhet pér Qendrat pér Puné Sociale (QPS) né kategoriné e pagave dhe méditjeve si pjesé e Grantit té
Qeverisé pér Shérbime Sociale, pér té punésuar dy punonjés socialé shtesé té& ngarkuar né ményré
specifike pér trajtimin e rasteve té dhunés me bazé gjinore. Kéto pozita jané thelbésore pér zbatimin e
kornizés sé re ligjore, parandalimin e dhunés dhe mbrojtjen e t€ mbijetuarve, kryesisht grave dhe
fémijéve. Megjithaté, né ligjin pér buxhet pér vitin 2026, ky obligim nuk éshté zbatuar. Kostoja shtesé
pér punésimin e dy punonjésve socialé né secilén komuné pér trajtimin e rasteve té dhunés me bazé
gjinore, pérfshiré dhunén seksuale dhe dhunén né familje, do té arrinte rreth 702,000€ né vit pér
Qeveriné e Kosovés*. Konkretisht, kjo do té arrinte 18,000€ pér komuné pér 37 komuna (666,000€) dhe
36,000€ pér Prishtinén.

€ Buxheti pér Agjenciné pér Ndihmé Juridike Falas éshté rritur pér 13% krahasuar me vitin e
kaluar, por nuk ka pasur rritje té burimeve njerézore. Bazuar né rekomandimet e RrGK-sg, duhet té
alokohen burime té mjaftueshme njerézore dhe té sigurohet financim pér pérmirésimin e infrastrukturés,
né ményré gé graté qé kérkojné ndihmé juridike, vecanérisht ato qé kujdesen pér fémijé, té kené qgasje
né shérbime né kushte té sigurta, me privatési dhe dinjitet gjaté gjithé procedurave ligjore.

€ Keéshilli Prokurorial i Kosovés duhet té sigurojé gqé buxheti pér burimet njerézore té Zyrés
pér Mbrojtje dhe Ndihmé té Viktimave té garantojé staf té mjaftueshém, kompensim té drejté dhe
trajnim té vazhdueshém profesional, né ményré qé té ofrohet mbéshtetje efektive pér viktimat dhe té
promovohet barazia gjinore. Edhe pse buxheti pér vitin 2026 (611,351€ ) &shté rritur pér 13% krahasuar
me vitin 2025 (542,146€), numri i stafit ka mbetur i njéjté. Aktualisht, numri i mbrojtésve té viktimave

3 RrGK, Me cfaré gmimi? Vlerésimi i kostos sé shérbimeve té specializuara pér adresimin e dhunés me bazé gjinore né Kosove,
pritet té publikohet, 2026.

4 Pérllogaritja e RrGK-sé: Bazuar né Buxhetin 2026, Departamenti i Shérbimeve Sociale né té gjitha komunat (460 punonjés)
ka njé alokim total vjetor prej 4,140,819 €, gé pérkthehet né rreth 9,001.78 € pér punonjés né vit (= 750 € né muaj); 37 komuna
X 2 punonjés = 74; 74 x 750 €x 12 muaj = 666,000€; Prishtina 4 x 750 € x 12 muaj = 36,000 €; Totali vjetor = 702,000 €.
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https://kryeministri.rks-gov.net/wp-content/uploads/2022/05/ALB-Strategjia-Kombe%CC%88tare-pe%CC%88r-Mbrojtje-nga-Dhuna-ne%CC%88-Familje-dhe-Dhuna-ndaj-Grave-2022-%E2%80%93-2026.pdf
https://womensnetwork.org/sq/publications/zero-tolerance-monitorimi-i-reagimit-institucional-ndaj-dhunes-me-baze-gjinore-ne-kosove/

éshté i pamjaftueshém pér té pérmbushur pérgjegjésité ligjore dhe pér té garantuar mbrojtje adekuate
pér té mbijetuarat e dhunés me bazé gjinore.

€ Ministria e Punéve té Brendshme duhet té forcojé mbrojtjen e té mbijetuarave té€ dhunés me
bazé gjinore dhe té parandalojé pérséritjen e rasteve té tilla duke ndaré fonde té mjaftueshme pér blerjen,
funksionalizimin dhe mirémbajtjen e sistemeve elektronike té monitorimit, pérfshiré byzylykét
elektroniké. Kéto sisteme jané thelbésore pér monitorimin efektiv té autoréve té dhunés dhe pér té
garantuar respektimin e urdhrave té mbrojtjes, duke ofruar njé mekanizém shtesé sigurie dhe reagim
mé té shpejté institucional pér té mbijetuarat.

Financimi adekuat 1 Skemés sé Asistencés Personale

Buxheti i vitit 2026 nuk merr parasysh pagén minimale dhe kohén aktuale gé kérkohet nga
asistentét personalé pér té ndihmuar personat me aftési té kufizuara. Kjo kontribuon né shkeljen e té
drejtave té tyre té punés. Ekziston nevoja pér té rritur buxhetin e alokuar pér asistentét personalé té
personave paraplegjiké dhe tetraplegjiké (PTTP), i cili aktualisht éshté 150€, si dhe pér personat e
verbér, pér té cilét shuma aktuale éshté 125€, né ményré qé té pérputhet sé paku me pagén minimale
(425€ bruto) ose, né ményré ideale, me pagén mesatare (639€ bruto). Asistentét personalé shpesh
punojné mé shumé se teté oré né dité pér té ofruar kujdes dhe nuk u paguhet kontributi pér pension. Kjo
pérbén shkelje té té drejtave té tyre té punés sipas Ligjit té Punés. Graté priren té jené té mbipérfagésuara
né mesin e asistentéve personalé dhe adresimi i kétyre ¢éshtjeve mund té pérmirésojé jo vetém jetesén
e tyre, por edhe té personave pér té cilét ata kujdesen. Duke marré parasysh gé né vitin 2025, kishte
34,823,021 persona PTTP dhe 187,749 persona té verbér, rritja e pagés do té kushtonte rreth 25.6€
milioné pér vitin 2026 bazuar né pagén minimale, qé éshté aférsisht dyfishi i shpenzimeve aktuale.
Buxhetimi i bazuar né pagén mesatare bruto do té kushtonte péraférsisht 38.4 milioné €.°

Financimi adekuat i shérbimeve té kujdesit

Ministria e Arsimit, Shkencés, Teknologjisé dhe Inovacionit (MASHTI) duhet té investojé
drejtpérdrejt dhe té inkurajojé komunat té planifikojné buxhet mé té miré pér krijimin e mé shumé
gendrave publike dhe kopshteve pér kujdesin e fémijéve. Duke vendosur objektiva konkrete dhe
alokime buxhetore bazuar né vilerésime té gjithanshme té€ nevojave, komunat mund té adresojné nivelet
e larta té papunésisé dhe pasivitetit. RrGK ka vlerésuar se zgjerimi i opsioneve té kujdesit ndaj fémijéve
mund té krijojé aférsisht 9,899 vende té reja pune né kété fushé, duke transformuar késhtu punén e
papaguar t& kujdesit né puné té paguar. P&r mé tepér, kjo do t’i mundésojé mé shumé grave t€ punojné
dhe do té pérmirésojé rezultatet arsimore né pérputhje me Objektivat e Barcelonés té BE-sé. Planifikimi
i buxhetit pér rritjen e disponueshmérisé sé shérbimeve té pérballueshme té kujdesit, vecanérisht né
zonat rurale, éshté thelbésor pér transformimin e punés sé kujdesit sé papaguar né puné té paguar,
angazhimin e mé shumé grave né tregun e punés dhe mbéshtetjen e njé edukimi t€ pérgjegjshém gjinor
0é nga mosha e hershme. Nevojiten alokime mé té médha buxhetore pér té pérmbushur zotimet e
pércaktuara né Strategjiné Kombétare pér Zhvillim, sipas ligjit pér buxhetin e vitit 2026 jané alokuar
total 21 milioné € pér arsim parashkollor né 35 komuna (92%), numri i punonjésve éshté 1,955 dhe
investimi kapital pér arsim parashkollor &shté 1.8 milioné €. Ndérsa buxheti pér vitin 2026 pér Komunén
e Zubin Potok mungon. Qeveria ka njé detyrim ligjor pér té realizuar kéto investime, pér té cilat tani
duhen béré alokimet buxhetore. | béjmé thirrje komunave dhe MASHTI-t té alokojné mé shumé fonde
té tilla dhe té inkurajojé fugimisht komunat gé té béjné té njéjtén gjé. Shpresojmé né uljen e varésisé
nga financimet e jashtme pér té siguruar burime té mjaftueshme dhe té géndrueshme buxhetore pér té
ardhmen, pér kété prioritet té réndésishém té zhvillimit kombétar.

Shqgetésime té tjera

Dispozita qé pércakton se “Pas aprovimit té rregullores sé re pér organizimin e brendshém té
Qeverisé, me vendim té Qeverisé, autorizohet Ministri gé té béjé pérshtatjet e nevojshme té ndarjeve
buxhetore dhe kodeve tjera pérkatése né sistemet buxhetore®”, ngre shqetésime pér mbikéqyrjen

5 Bazuar né pérllogaritjen e RrGK-sé.
6 Neni 11, paragrafi 5.
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https://kryeministri.rks-gov.net/wp-content/uploads/2023/03/06032023-Strategjia-dhe-Plani-Kombetare-per-Zhvillim-2030.pdf

demokratike, transparencén dhe llogaridhénien. Né njé sistem parlamentar, kompetenca pér té miratuar
dhe ndryshuar ndarjet buxhetore i takon Kuvendit, si organi mé i larté pérfagésues i gytetaréve. Lejimi
gé kéto ndryshime té béhen nga ekzekutivi pa shqyrtim parlamentar dobéson ndarjen e pushteteve dhe
kufizon mekanizmat e kontrollit. Kjo éshté vecanérisht shgetésuese pér OShC dhe qytetarét, pasi
zvogélon mundésité pér shqyrtim publik, konsultim dhe pjesémarrje. Cdo modifikim i ndarjeve
buxhetore duhet té ndjeké procedurat parlamentare pér té garantuar ligjshméri, transparencé dhe
kontroll demokratik.

Dispozita gé pércakton se “Asnjé organizaté buxhetore nuk mund té tejkalojé numrin e té
punésuarve [...] pérve¢ lehonave dhe mésimdhénésve né gjendje t€ réndé shéndetesore [...] Cdo
tejkalim [...] konsiderohet shkelje ligjore [...]” vendos njé kufi t& preré pér numrin e té€ punésuarve,
me disa pérjashtime, pa marré parasysh nevojat reale té shérbimeve publike dhe obligimet ligjore té
institucioneve. Kjo gasje nuk éshté neutrale nga perspektiva gjinore, pasi kufizon fleksibilitetin né
sektorét ku graté pérbéjné shumicén e fugisé punétore dhe ku kérkesa pér shérbime é&shté né rritje (si
shéndetésia, kujdesi, shérbimet sociale dhe arsimi parashkollor), duke rritur ngarkesén e punés, ulur
cilésiné e shérbimeve dhe véshtirésuar zbatimin e politikave pér barazi gjinore dhe mbrojtje sociale.

Paragrafi i dyté thoté “[N]Jumri i t& punésuarve dhe shuma pér paga dhe shtesa népér nén-
programe [...] mund t€ pérshtaten me aprovim té Ministrit [...] pér OB-té lokale nevojitet edhe vendimi
i Kuvendit Komunal [...]”. Kjo lejon gé pérshtatja e numrit té t€ punésuarve dhe e mjeteve pér paga
dhe shtesa té béhet me aprovim té€ Ministrit, pa kaluar né proceduré parlamentare dhe pa miratim nga
Kuvendi i Kosovés, edhe pse kéto ndryshime prekin njé element thelbésor té buxhetit t€ miratuar. Kjo
zhvendos vendimmarrjen nga niveli legjislativ né até ekzekutiv, dobéson transparencén dhe
llogaridhénien buxhetore dhe cenon autoritetin buxhetor t&€ Kuvendit.

Paragrafi i treté thoté “[N]€ rastin e riorganizimit [...] numri i t€ punésuarve [...] mund t&
pérshtatet me vendim té€ Ministrit [...] me kusht qé numri total [...] t&€ mos tejkalohet [...]". Kjo
dispozité i jep kompetencé Ministrit pér t€ ndryshuar numrin e stafit pas riorganizimit té€ Qeverisé pa
miratim parlamentar. Megjithése njé nivel fleksibiliteti &shté i nevojshém gjaté ristrukturimit, kjo
zhvendos kompetencén buxhetore nga legjislativi te ekzekutivi. Né situatén aktuale, kur disa ministri
nuk kané linja té miratuara buxhetore, Kjo krijon pasiguri ligjore dhe operacionale pér planifikimin e
stafit dhe funksionimin institucional.

Paragrafi i katért thoté “autorizohet Qeveria [...] té vendosé pér pérshtatjen e numrit té lejuar
té t€ punésuarve [...] sipas numrit real [...] né rast t€ ndryshimit t€ strukturés sé Qeverisé.” Ky paragraf
i jep Qeverisé kompetencén té ndryshojé numrin e pérgjithshém té té punésuarve sipas situatés faktike
né momentin e miratimit té buxhetit, né rast ristrukturimi, pa iu kthyer procedurés parlamentare, duke
ngritur shgetésime pér transparencén dhe llogaridhénien.

Megenése ndikojné né proceset demokratike, té gjitha kéto dispozita mund té kené njé ndikim
té dyfishté né angazhimin e grave né proceset vendimmarrése pérmes parlamentit dhe konsultimeve
publike, duke pérfshiré edhe organizatat pér té drejtat e grave. Kjo mund té pengojé angazhimin e
ekspertizés sé ekspertéve pér céshtjet gjinore né konsultimin mbi ndryshimet buxhetore.

Instituti i Kosovés pér Drejtési (IKD) ka konstatuar se Projektligji pér ndarjet buxhetore pér
vitin 2026 éshté antikushtetues, pasi nuk zbaton aktgjykimin e Gjykatés Kushtetuese KO79/23 pér
kompensimin e pérvojés sé punés pér zyrtarét publiké. Né vend gé kjo e drejté té zbatohet nga 1 shkurti
2024 dhe pérmes ndryshimit té Ligjit pér pagat né sektorin publik, projektligji e shtyn zbatimin pér vitin
2026 dhe tenton ta rregullojé até pérmes njé ligji vjetor, pa respektuar afatin dhe standardin e kérkuar
kushtetues. Sipas IKD-sé, kjo pérbén moszbatim té njé aktgjykimi me fuqi té€ barabarté me normén
kushtetuese, cenon té drejtat e mbi 90,000 zyrtaréve publiké dhe krijon pasoja financiare pér ta. Nga
perspektiva gjinore, kjo ¢éshtje ka réndési té vecanté, pasi graté jané té mbipérfagésuara né nivelet e
caktuara té administratés publike dhe shpesh kané ndérprerje té karrierés pér shkak té kujdesit ndaj
familjes. Shtyrja e kompensimit té pérvojés sé punés rrit pabarazité gjinore né paga dhe mund té ndikojé
negativisht né progresin e grave né administratén publike, duke pérforcuar hendekun gjinor dhe cenuar
baraziné né punésim dhe pageé.

Rekomandimet

Pér Qeveriné dhe Kuvendin e Republikés sé Kosovés rekomandohet gé, gjaté rishikimit buxhetor té
muajit mars, si dhe né procesin e hartimit t¢ KASH-it dhe buxheteve té ardhshme, té sigurohet gé linjat
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pérkatése buxhetore té ministrive dhe komunave té kené ndarje té garta dhe té€ mjaftueshme buxhetore
pér:

€ Pérmirésimin e barazisé gjinore Té sigurohet gé cdo komuné té keté buxhet pér paga dhe méditje
pér zyrtaren/in pér barazi gjinore, né ményré gé ky person té mund té zbatojé detyrimet e tij/saj ligjore.
€ Adresimin e dhunés me bazg gjinore:
¢ Ministria e Drejtésisé duhet té alokojé 216,017€ pér njé Qendér té Krizés pér Rastet e
Pérdhunimit, pér t€ ofruar trajtim pér t€ mbijetuarat ¢ dhunés seksuale, dhe 283,800€ pér
funksionimin e njé linje telefonike SOS, né pérputhje me Konventén e Stambollit.
¢ Buxheti i alokuar pér QPS né kategoriné e pagave dhe méditjeve duhet té rritet pér té punésuar
dy punonjés socialé shtesé né secilén komuné, dhe katér né Prishting, té ngarkuar né ményré
specifike pér trajtimin e rasteve té dhunés me bazé gjinore. Kostoja shtesé éshté rreth 702,000€
¢ Ministria e Punéve té Brendshme duhet té pérmirésojé mbrojtjen e té mbijetuarve té dhunés
me bazé gjinore dhe té parandalojé pérséritjen e rasteve té tilla, duke ndaré fonde pér blerjen
dhe mirémbajtjen e sistemeve elektronike té monitorimit.
€ Skemén e Asistencés Personale: Té rritet linja buxhetore pér financimin e Skemés sé Asistencés
Personale né pérputhje me kohén reale té punés gé kérkohet nga asistentét personalé pér té ndihmuar
personat me aftési té kufizuara, dhe pér té adresuar shkeljet e té drejtave té punés sé tyre. Bazuar né
pagén minimale, kjo do té kushtonte rreth 25,6 milioné € pér vitin 2026, ndérsa buxhetimi i bazuar né
pagén mesatare bruto do té kushtonte péraférsisht 38,4 milioné €.
€ Financimin adekuat té shérbimeve té kujdesit: MASHTI dhe komunat duhet té financojné krijimin
e gendrave té kujdesit pér fémijé me géllim té rritjes sé punésimit té grave dhe pérmirésimit té
rezultateve né arsim.
€ Qeveria duhet té publikojé Deklaratén Buxhetore Gjinore né pérputhje me zotimet e PEFA dhe
treguesin 5.c.1. té OZhQ-ve, duke treguar se si buxheti do té kontribuojé né avancimin e barazisé gjinore
né KosoVveé né pérputhje me zotimet e Qeveriseé.
€ Qeveria duhet té publikojé online té gjitha anekset buxhetore gjinore té dorézuara nga organizatat
buxhetore, né pérputhje me kérkesat e garkoreve buxhetore, pér té siguruar transparencé dhe
llogaridhénie.




Shtojca 1. Buxhetet e komunave pér barazi gjinore (Linjat buxhetore pér ¢éshtje gjinore)

Tabela mé poshté tregon, pér secilén komuné, buxhetin e alokuar pér ¢éshtjet gjinore né vitin
2025 krahasuar me vitin 2026, duke reflektuar ndryshimin né vleré absolute dhe né pérgindje, si dhe
ndryshimet né numrin e punonjésve té angazhuar pér kéto ¢éshtje.

PR Bl_J_xheti pér céshtjet BHxheti pér céshtjet Dallimi % plﬁl:)rr%gslve p&%ﬂg;\/e
gjinore 2025 (euro) | gjinore 2026 (euro) (euro) 2025 2026

Decan

Dragash 10,808 12,730 1,922 18% 1 l

Ferizaj

Fushé Kosové 28,032 34,733 6,701 24% 2 2

Gjakové

Gjilan

Drenas

Gracanicé 12,142 13,690 1,548 13% 1 1

Han i Elezit

Istog 30,641 36,726 6,085 20% 3 3

Junik

Kacanik 16,269 17,189 920 6%

Kamenicé 14,722 0 -14,722| -100%

Kling 13,893 14,524 631 5%

Kllokot

Leposaviq

Lipjan

Malishevé 21,417 24,188 2,771 13% i 1

Mamushé

Mitrovicé e Veriut

Mitrovicé 46,500 48,094 1,594 3%

Novobérdé 13,339 13,659 320 2%

Obilig

Partesh 9,000 8,250 -750 -8%

Pejé 27,482 41,477 13,995 51%

Podujevé

Prishtiné

Prizren

Rahovec 9,200 11,172 1,972 21%

Ranillug 10,970 12,230 1,260 11%

Shtérpcé

Shtime

Skenderaj 36,400 38,500 2,100 6% 3 3

Suhareké

Viti

Vushtrri 18,338 16,662 -1,676 -9% 3 3

Zubin Potok

Zvecan

Gjithsej 319,153 343,824 € 24,671 8% 24 23




Shtojca 2. Ndarjet buxhetore pér arsim parashkollor sipas komunave

Tabela mé poshté tregon, pér secilén komuné, buxhetin e alokuar pér arsimin parashkollor né
vitin 2025 krahasuar me vitin 2026, numrin e punonjésve pér té njéjtén periudhg, si dhe investimet

kapitale pér vitin 2026.

Komuna pul\rl1lcj)rr:}r'e'lslve Ndarja buxhetore pul\r|1lérr?jréélsi/e Ndarja buxhetore Investimet kapitale

2025 2025 (euro) 2026 2026 (euro) 2026 (euro)

Drenas 30 270,141 42 398,855

Fushé Kosové 49 795,635 49 1,038,98 480,000
Lipjan 74 774,680 75 1,074,89 210,000
Obilig 15 137,976 33 344,360

Podujevé 63 818,972 75 1,101,924 300,000
Prishtiné 280 3,455,000 280 3,573,373 400,000
Shtime 49 441,209 57 566,409

Graganicé 44 306,643 44 338,093 €

Dragash 36 226,000 42 446,439 €

Prizren 65 1,246,516 1,115,357 400,000
Rahovec 34 357,500 34 384,250

Suhareké 45 360,674 45 405,000

Malishevé 112 1,002,791 117 1,263,653

Mamushé 4 24,913 5 38,043

Gjakové 120 1,160,000 135 1,344,000

Istog 49 465,212 54 515,862 10,000
Kling 20 186,130 20 199,374

Pejé 99 908,191 105 1,069,147

Junik 0 0 11 84,811

Leposaviq 82 462,964 82 472,000

Mitrovicé 62 540,000 59 732,854

Skenderaj 49 483,800 55 535,472

\ushtrri 68 661,052 69 730,822 10,000
Zubin Potok 24 97,500 Mungon Buxheti pér vitin 2026

Zvegan 30 35,600 30 50,300

WiggyIcEe 39 200,000 39 -196,500

Veriut

Gjilan 147 1,517,696 170 1,737,600

Kaganik 21 225,005 27 253,175

Kamenicé 46 335,610 51 406,362

Novobérdé 13 89,232 13 107,416

Ferizaj 46 459,491 58 576,753

Viti 34 294,496 34 328,445

Partesh 6 52,000 7 74,000

Han i Elezit 13 115,536 13 133,147

Kllokot 9 73,271 9 75,271

Ranillug 16 133,296 16 160,760

Gjithsej 1,893 18,714,732 1955 21,480,699 1,810,000




Shtojca 3. Ndarjet buxhetore pér shérbime sociale

Tabela mé poshté tregon, pér secilén komuné, buxhetin e alokuar pér paga dhe méditje pér
shérbime sociale né vitin 2025 krahasuar me vitin 2026, numrin e punonjésve pér té njéjtén periudhé,
si dhe ndryshimet né paga, méditje dhe numrin e punonjésve. Kjo ilustron se burimet njerézore té
parashikuara nga protokolli i ri shtetéror pér trajtimin e rasteve té dhunés seksuale nuk jané alokuar, né
pérputhje me pérgjegjésité institucionale té pércaktuara né Ligjin Nr. 08/L-185 pér parandalimin dhe
mbrojtjen nga dhuna né familje, dhuna ndaj grave dhe dhuna me bazé gjinore, si dhe né Strategjiné
kombétare pér mbrojtjen nga dhuna né familje dhe dhuna ndaj grave.

Numri i Numri i Dallimi Ballimi

Komuna punonjésve Fa_g_a dhe punonjésve ?a_gg dhe Numri i Paga_d_he
méditje 2025 méditje 2026 méditje
2026 punonjésve
Decan 10 85,217 10 95,652 0 0% 10,435 12%
Drenas 14 116,422 14 139,122 0 0% 22,700 19%
Gjakové 18 111,339 18 186,261 0 0% 74,922 67%
Gjilan 16 111,451 16 143,220 0 0% 31,769 29%
Dragash 10 70,000 10 87,925 0 0% 17,925 26%
Istog 12 92,893 12 108,923 0 0% 16,030 17%
Kaganik 8 61,120 8 74,658 0 0% 13,538 22%
Kliné 11 90,104 11 103,409 0 0% 13,30 15%
Fushé
Kosoveé 10 75,746 10 89,724 0 0% 13,978 18%
Kamenicé 13 97,354 12 114,952 -1 -8% 17,598 € 18%
Leposaviq 10 46,670 10 56,235 0 0% 9,565 20%
Lipjan 13 105,874 13 112,793 0 0% 6,919 7%
Obilig 11 84,465 10 95,027 -1 -9% 10,562 13%
Rahovec 15 108,000 15 136,000 0 0% 28,000 26%
Pejé 20 154,801 21 187,901 1 5% 33,100 21%
Podujevé 13 106,267 14 138,724 1 8% 32,457 31%
Prishtiné 47 360,000 47 413,627 0 0% 53,627 15%
Prizren 26 199,323 26 261,469 0 0% 62,146 31%
Skenderaj 17 118,300 17 170,000 0 0% 51,700 44%
Shtime 10 74,000 10 86,000 0 0% 12,000 16%
Shtérpcé 8 64,977 8 78,112 0 0% 13,135 20%
Suhareké 13 101,000 12 113,000 -1 -8% 12,000 12%
Ferizaj 17 125,821 17 132,051 0 0% 6,230 5%
Viti 15 120,000 15 131,055 0 0% 11,055 9%
Vushtrri 13 92,300 13 111,228 0 0% 18,928 21%
Zubin Potok 13 76,006 13 76,006 0 0% 0 0%
Zvegan 12 65,377 12 86,400 0 0% 21,023 32%
Malishevé 9 81,591 9 92,407 0 0% 10,816 13%
Novobérdé 4 31,330 4 38,452 0 0% 7,122 23%
Mitrovicé e
Veriut 12 85,000 12 101,000 0 0% 16,000 19%
Mitrovicé e
Jugut 28 191,000 24 232,378 -4 -14% 41,378 22%
Junik 2 13,089 3 20,194 il 50% 7,105 54%
Han i Elezit 3 24,585 3 28,200 0 0% 3,615 15%
Mamushé 2 16,203 2 18,184 0 0% 1,981 12%
Gracanicé 4 28,989 5 43,425 1 25% 14,436 50%
Ranillug 4 30,838 4 37,105 0 0% 6,267 20%
Partesh
Kllokot
Gjithsej 463 3,417,452 460 4,140,819 -3| -0.6% 723,367 21%
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